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SOCIETA’ DELLA SALUTE DEL MUGELLO

Via Palmiro Togliatti, n° 29 - 50032 BORGO SAN LORENZO {FE) - Tel. 0558451430 — Fax 0558451414
e-mail: sds.mug,elIo@aS'f.tosca_g&it

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA ESECUTIVA
N° 35 DEL 31/03/201¢

Oggetto: Ambiti gestionali di questa SdS per Panno 2010 - primi assetti organizzativi

Struttura Proponente:
S.C. Gestione Attivitd Tecnico Amm,va Territoriale
Zona Mugello — Azienda USL 10 di Firenze

Visto di regolarita tecnica del presente atto ai sensi
dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000.

mmediatamente esecutiva n Di@ttore
Pubblicata all’albo pretorio il 08/04/2010 S.C. Gestione Attivita Amim:ve Territoriali
[Fino al 23/04/2010 Zona Mugello — AzierquILJSL 10FI
e
Allegati parte integrante: N° 4 Importo di spesa €. 0 ~—
Allegati semplici: Ne ‘

Il giorne 31/3/2010 alle ore 9,00 nella Sala della Giunta della Comunita Montana in Via Togliatti a Borgo San
Lorenzo, si é riunito I'Esecutivo, su convocazione del Presidente.

Risultano presenti:

ente - rappresentante presente |assenie

Barberino di Mugello Giuliano Biancalani- Membro X

Borgo san Lorenzo  Silvia Giovannini - Membro X

Dicomano Gabriele Miniati - Membro X
Scarperia

SDS Mugello Ida Ciucchi - Presidente X

Azienda USL 10 FI  Luigi Marroni - membro - X

n videoncoalerenza

Riconosciuta la validita della seduta per la presenza della maggioranza dei componenti
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L’ESECUTIVO DELLA SOCIETA’ DELLA SALUTE DEL MUGELLO

VISTA la L.R.T. n. 40/2005 e s.i.m. “disciplina del servizio sanitario regionale” che all’art. 71 e ss.
istituisce le Societa della Salute quale enti per I'integrazione delle attiviti sanitarie, socio-sanitarie
territoriali e socio-assistenziali;

DATO ATTO che, nella seduta assembleare del 23/12/2009, alla presenza dei rappresentanti degli
Enti che partecipano al Consorzio, il notaio incaricato ha proceduto con atto pubblico al rogito
della modifica della Convenzione costitutiva e dello Statuto di questo Consorzio a seguito della

visione degli atti gid approvati da tutti 1 Consigli comunali e dal Direttore Generale dell’ Azienda
USL 10 di Firenze;

VISTO che I’art. 142 bis “norme transitorie” al comma 7 recita “In fase di prima applicazione, le
societa della salute utilizzano il personale messo a disposizione dagli enti consorziati, salva
I"esigenza di particolari professionalita non presenti o non disponibili negli enti stessi. Al personale
assegnato si applica i1 CCNL del comparto di provenienza. 11 personale mantiene il proprio rapporto
giuridico con I’ente di provenienza e risponde dal punto di vista organizzativo al direttore della
societd della salute

VISTE:

- deliberazione dell’Assemblea di questa SdS n, 13/2007 avente ad oggetto: “Prime modalita
attuative sperimentali per 1’organizzazione dei servizi sociali in forma associata™ nella quale si
stabiliva I’organizzazione dei servizi sociali gestiti dalla SdS dal 01/04/2007;

- la deliberazione dell’Assemblea di questa SdS n. 39/2009 nella quale si approvava la
valorizzazione del personale amministrativo sia per I’alta integrazione che per la gestione associata
dei servizi sociali;

- la deliberazione dell’Assemblea di questa SdS, n. 33 avente ad oggetto, “Gestione associata da
parte di questa SdS delle attivitd socio-assistenziali di competenza dei comuni di cui alla LRT
40/2005 e s.m.i”, nella quale si prevedeva di utilizzare il primo trimestre 2010 per realizzare
concretamente, a livello operativo, le attivita della gestione associata, previste nella convenzione
costitutiva di cui alla premessa;

- la deliberazione dell’ Assemblea di questa SdS n. 3/2010 avente ad oggetlo “adempimenti egli enti
aderenti per la completa attuazione della gestione associata™, nella quale si specificava la necessita
di assegnare funzionalmente il personale degli enti consorziati a questa $dS, per lo svolgimento
delle funziont di cui alla legge regionale;

RITENUTO di confermare le modalitd organizzative di cui alla deliberazione dell’ Assemblea di
questa SdS n. 13/2007 sopra richiamata, ad esclusione del ruolo dei responsabili dei servizi alla
persona dei Comuni, in virti della deliberazione dell’Assemblea di questa SdS n. 33/2009

sopracitata, che prevede il completamento della gestione associata dei servizi sociali in capo a
questa SdS dal 01/04/2010;

BDATO ATTO che 1 Comuni afferenti a questa SdS hanno formalmente comunicato 1’assegnazione
funzionale del personale amministrativo e confermata ’assegnazione funzionale degli assistenti

sociali, gia in atto dal 01/04/2007, di cui agli atti conservati da questa SdS;

RITENUTO quindi di prendere atto delle assegnazioni tunzionali sopracitate effettuate dai Comuni
a favore di questa SdS;
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RITENUTO OPPORTUNO ribadire il coordinamento da parte di questa SdS anche delle
assistenti sociali e degli amministrativi del setlore sociale dell'Azienda USL 10 di Firenze, d'intesa
con | relativi responsabili di cui all'accordo di programma del 2002 e alla deliberazione
dell'Assemblea di questa SdS n. 13/2007;

DATO ATTO dell’assegnazione funzionale part-time al 50% per il 2010, da parte dei Comuni
interessati, del personale amministrativo per la gestione associata di cui alle note allegate A) al
presente atto a formarne parte integrante e sostanziale e dei referenti operativi degli sportelli di
primo livello;

VISTE:

- la deliberazione dell’Assemblea di questa SdS n. 40/2009 “Assegnazione funzionale a
questa Societa della Salute del Mugello della dipendente del Comune di Scarperia Dott.ssa
Lucilla Borselli” e del relativo provvedimento del Direttore di questa SdS n. 28/2009 di
preso atto della suddetta assegnazione;

- la deliberazione dell’ Assemblea di questa SdS n. 9/2010 nella quale si approvano i primi
indirizzi per Passetto funzionale di questa SdS;

- il provvedimento del Direttore di questa SdS n. 8/2010 relativo all’assegnazione funzionale
a questa SdS per 18 ore settimanali, dal 01/03/2010, della Dr.ssa Alessandra Pini
dipendente del Comune di Borgo San Lorenzo;

CONSIDERATO che nella deliberazione dell’Assemblea di questa SdS n. 9/2010, sopra
richiamata, sono state dettate linee guida per un primo assetto organizzativo limitatamente all’anno
2010 individuande n. 4 aree da articolarsi, svolgenti funzioni di cui all’art. 71 bis della LRT n.
40/2005 tra cui I'area organizzativa dell’alta integrazione socio-sanitaria di cui alla lettera c)del
suddetto articolo e quella della gestione associata dei servizi sociali di cui alla lettera d) del
medesimo articolo;

RITUENUTO necessario innanzitutto definire, considerata I’urgenza di provvedere in merito, gli
.ambiti amministrativi di attivita afferenti alle due aree sopracitate nel seguente modo :
L’area organizzativa amministrativa dell’alta integrazione comprende :
- il progetto regionale sulla non autosufficienza
- assistenza domiciliare rivolta ad anziani e disabili
- servizi semi-residenziali per disabili (centri di socializzazione, trasporti) e residenziali per la
parte sociale
- trasporto sociale
- il progetto del Piano Integrato di Salute 2008/2010 relativi alla disabilita denominato “dopo
di Noi”
- 1 progetti del Piano Integrato di Salute 2008/2010 presentati dal Terzo settore di cui al Piano
di Zona Sociale 2010
- convenzione con il Comune di Firenze per I'invalidita civile
L’Area organizzativa amministrativa della gestione associata dei servizi sociali comprende:
servizi per minori e famiglie
- assistenza all’handicap nella scuola
- inserimenti dei minori in strutture compresa la pronta accoglienza
- affidi
- educativa domiciliare
contributi ed esoneri
- contributi economici compresi buoni alimentari ¢ farmaceutici
- esoneri da sevizi scolastici ed educativi
adulti ed anziani autosufficienti
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mensa sociale
inserimenti socio terapeutici
progetto del Piano Integrato di Salute 2008/2010 “anziano fragile”

DATO ATTO che con nota del 24 marzo us,.allegato B) al presente atto a formarne parte
integrante e sostanziale, il Direttore di questa SdS ha individuato la logistica, per ’anno 2010, delle
due attivita sopraspecificate;

RITENUTQ demandare al Direttore di questa SdS la relativa attribuzioni degli incarichi di
responsabilitd per I'anno 2010 nel rispetto degli indirizzi formulati nelle deliberazioni sopracitate;

All’unanimitd dei presenti con le moedalita previste dalP’art. 15 c. 4 dello Statuto della Socicta
della Salute Mugello

DELIBERA

Per i motivi espressi in narrativa e qui integralmente richiamati a fare parte integrante e so-
stanziale del presente atto:

1)

3)

DI PRENDERE ATTO dell’assegnazione funzionale part-time al 50%, per il 2010, da parte
dei Comuni interessati, del personale amministrativo per la gestione associata, di cui alle note
allegate A) al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale e dei referenti operativi
degli sportelli di primo livello;

DI RIBADIRE il coordinamento da parte di questa SdS anche delle assistenti sociali e degli
amministrativi del settore sociale dell'Azienda USL 10 di Firenze, d'intesa con i relativi

responsabili di cui all'accordo di programma del 2002 e alla deliberazione dell' Assemblea di
questa SdS n. 13/2007;

DI DEFINIRE, considerata 1'urgenza di provvedere in merito, ghi ambiti amministrativi di
attivita afferenti alle due aree orpanizzative dell’alta integrazione socio-sanitaria e della
gestione associata dei servizi sociali -previste nella deliberazione deil’Assemblea di questa
SdS n. 9/2010 - nel seguente modo :
L’area organizzativa amministrativa dell’alta integrazione comprende :
- il progetto regionale sulla non autosufficienza (servizi domiciliare, semi-residenziali e
residenziali per la quota sociale)
- assistenza domiciliare rivolta ad anziani e disabili
- servizi semi-residenziali per disabili (centri di socializzazione, trasporti) e residenziali
per la parte sociale
- trasporto sociale
- il progetto del Piano Integrato di Salute 2008/2010 relativi alla disabilitd denominato
“dopo di Not™
- 1 progetti del Piano Integrato di Salute 2008/2010 presentati dal Terzo settore di cui al
Piano di Zona Sociale 2010
- convenzione con il Comune di Firenze per I'invalidita civile
L’Area organizzativa amministrativa della gestione associata dei servizi sociali
comprende:
servizi per minori e famiglie
- assistenza all’handicap nella scuola
- inserimenti dei minori in strutture compresa la pronta accoglienza
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- affidi
educativa domiciliare
contributi ed esoneri
contributi economici compresi buoni alimentari e farmaceutici
esoneri da sevizi scolastici ed educativi
adulti ed anziani awtosufficienti
mensa sociale
inserimenti socio terapeutici
progetto del Piano Integrato di Salute 2008/2010 “anziano fragile”

4) DI PUBBLICARE il presente atto per quindici giorni consecutivi all’albo pretorio e sul sito
informatico del Consorzio

5y TRASMETTERE il presente atto agli Enti aderenti, al Collegio Sindacale, al Collegio di
Direzione, ai responsabili dei servizi alla persona, alle Q0.SS e alla Comunitd Montana

Mugello.
y
I ,«’f/f
lL/D}R/E'Ia‘ORE IL PRESIDENTE

/(D”r.

i Principe .ssaﬁfftiiicchi
W (Drssa Jdd Ciucchi)
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parte semplici
ALLEGATI integrante
Il A" note dei comuni per le assegnazioni funzionali (. 3) X
Wil “B” nota del Direttore della SdS Mueello del 24/03 u.s. X

N ¢..Registro Pubblicazione

PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione viene Pubblicata oggi all’ Albo e sul sito informatico del Consorzio e vi rimarra affissa per 15

g. consecutivi.

Borge San Lorenzo,li_@ 8 % ?ﬁ, 2@?@

1’addetio alia Segreteria

La presente copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Borgo San Lorenzo, 1i ...,

L’addetto alla Segreteria

da partecipare a:

— Enti aderenti

— Collegio Sindacale

~  Collegio di Direzione

— Responsabili dei servizi alla persona
- 00.SS

— Comunita Montana Mugello
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