
SCHEMA DI CONVENZIONE
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO ‘IL MALLO DI NOCE’ A BORGO SAN
LORENZO, IN CONTINUITA’ CON IL PROGETTO SPERIMENTALE DI CUI ALLA
DGRT N. 84/16.02.2016 ‘APPARTAMENTI PER L’AUTONOMIA’, PER L’ACCOGLIENZA
RESIDENZIALE DI MINORI E DI NEO MAGGIORENNI

Il giorno............del mese di giugno dell'anno 2018 in Borgo San Lorenzo, presso la sede della Società
della Salute del Mugello

TRA
la Società della Salute del Mugello, di seguito S.d.S., rappresentata nella persona di Michele Mezzacappa
nato  a Campobasso il  16/02/1962,  codice  fiscale  MZZMHL62B16B519T e  domiciliato  per  la  sua
carica presso la sede della Società della Salute sita in Borgo San Lorenzo, Via P. Togliatti n. 29, 50032,
(FI), il quale interviene in questo atto, nella sua qualità di Direttore della S.d.S., partita IVA/codice
fiscale 05517830484

E
Consorzio Co&So, partita IVA/codice fiscale 04876970486, con sede legale in Via Valdipesa n. 1-4,
50127 Firenze, titolare dell’attività di cui al progetto ‘Il Mallo di Noce’, la cui struttura è sita in Borgo
San  Lorenzo,  all’indirizzo  specificato  agli  atti  d’ufficio,  nella  persona  di  Lorenzo  Terzani,  nato  a
Firenze,  il  25/05/1958,  C.F.:TRZLNZ58E25D612X, nella  sua  qualità  di  legale  rappresentante  dell'
ente.

PREMESSO CHE

- Con Provvedimento del Direttore n. 7 del 19.01.2017, la SdS Mugello ha preso atto dell’ammissione
in via sperimentale, da parte della Regione Toscana (DGRT n. 759/2016), del progetto denominato
“Il Mallo di Noce - Appartamenti per l’autonomia” per l’accoglienza di minori e di neo maggiorenni
di cui alla DGRT n. 84/2016, ed ha approvato lo schema di convenzione con il Consorzio Co&So,
tramite CONVOI Coop Sociale Onlus e IL CENACOLO Società Cooperativa Sociale (come da in-
tegrazione disposta da Provvedimento del Direttore SdS Mugello n.9 del 26.01.2018)  per la gestio-
ne del progetto sopra citato;

- Con Delibera della Giunta Regionale Toscana n 316/2017, venivano prorogati i termini per la speri-
mentazione degli “Appartamenti per l’Autonomia” fissandoli al 31.03.2018;

- Venuti a scadere i termini per la sperimentazione, tale tipo di attività – previsto dall’art. 22, c. 1, lett.
b) della L.R. n. 41/2005 – potrà proseguire, secondo quanto disciplinato dal Regolamento RT n.
2/R, emanato con DPGRT del 09.01.2018 ‘Regolamento di attuazione dell’art. 62 della legge regio-
nale 24.02.2005 n. 41’ (Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza
sociale); 

- Con Provvedimento del Direttore SdS n. .., in data ………., valutata l’opportunità – in continuità
con il progetto sperimentale – di attivare nuova convenzione per la prosecuzione e/o nuovi inseri -
menti di adolescenti e giovani nella struttura anzidetta denominata ‘Il Mallo di Noce’, è stato appro-
vato lo schema della presente, condizionandone la validità all’eventuale accertamento sui requisiti da
parte del Comune, e dell’apposita Commissione Multidisciplinare di cui all’art. 31 e seguenti del Re-
golamento RT n. 2/R, dai quali possa emergere il mancato rispetto della normativa di settore, e
quindi l’impossibilità di prosecuzione dell’attività; 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 - OGGETTO
La  presente  convenzione  ha  ad  oggetto,  in  continuità  con  il  progetto  sperimentale  omonimo,  la
disciplina dell’inserimento residenziale di  minori  e di neo-maggiorenni di sesso maschile,  di  cui  alla
delibera  della  Giunta  Regionale  Toscana  n.  84  del  16/02/2016,  “Appartamenti  per  l'autonomia”,
previsti dal c. 1 lett. b) dell’art. 22 LRT n. 41/2005, all’interno della struttura denominata ‘Il Mallo di
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Noce’, posta in Borgo San Lorenzo.
Per la prosecuzione della gestione del suddetto appartamento, il Consorzio Co&So ha presentato al
Comune di Borgo San Lorenzo comunicazione di avvio attività (inviata, per conoscenza, alla SdS e da
essa recepita al n…… di Prot. Interno, in data……), ai sensi della suddetta normativa, ed ha dichiarato
avvalersi dei seguenti soggetti consorziati:
- CONVOI   Soc.  Coop  Onlus  con  sede  a  Sesto  Fiorentino,  Via  Giotto  n.  22,  CF  e  PIVA

02313960482 (da ora in avanti ‘CONVOI’), 
- IL CENACOLO Soc. Cooperativa Sociale Onlus con sede legale a Firenze in via Leopoldo Pellas

n.20/A-B, CF e PIVA 04272890486 (da ora in avanti “IL CENACOLO”).

ART. 2 - PRESTAZIONI E TIPOLOGIA DI UTENZA
Il Consorzio Co&So, attraverso le suddette consorziate CONVOI e IL CENACOLO, si impegna a
gestire, secondo le modalità descritte nella suddetta comunicazione avvio di attività, ed in particolar
modo dalla  Relazione  organizzativa  interna,  dal  Regolamento  interno  e  dalla  Carta  dei  Servizi,  da
considerarsi parte integrante e sostanziale della presente Convenzione, l’Appartamento per l’Autonomia
per  adolescenti  e  giovani  come sopra  denominata.  La  gestione,  in  linea  con quanto richiesto dalla
vigente normativa, comporta, in sintesi, le seguenti prestazioni:
- accoglienza e assistenza a n. 6 minori e/o neomaggiorenni, nella fascia d'età 16 - 21 anni,  in carico

ai  servizi  sociali,  impossibilitati  a  vivere  all’interno  del  nucleo  familiare  di  origine  o  privi  di
riferimenti parentali sul territorio italiano, minori stranieri non accompagnati, in uscita da percorsi
comunitari e prossimi dalla fuoriuscita da interventi di tutela. Non è prevista l’accoglienza di ospiti
con dipendenze, con patologie psichiatriche, con handicap gravi e comunque non autosufficienti;

- conferimento di una soluzione alloggiativa dignitosa;
- attività educativa di sostegno alla formazione finalizzata all'acquisizione di competenze finalizzate al

raggiungimento dell'autonomia personale;
- guida e sostegno per l'inserimento lavorativo;
- affiancamento e supporto atto a facilitare l'accesso alla rete dei servizi;
- attività di socializzazione.

ART. 3 - ORGANIZZAZIONE DELLA STRUTTURA
Il  Consorzio  Co&So,  attraverso  CONVOI e  IL  CENACOLO,  si  impegna  affinché  le  prestazioni
offerte nella struttura oggetto della convenzione siano rese nei termini e secondo le modalità previste
nella proposta progettuale. 
L’appartamento è ubicato in Borgo San Lorenzo, all’indirizzo meglio specificato nella comunicazione di
avvio attività, rispetta tutte le caratteristiche previste dalla vigente normativa in materia ed esso è nella
disponibilità della Coop CONVOI, nella forma di subaffitto.
All’interno della  struttura è assicurata la  presenza giornaliera  e notturna di  personale,  come meglio
specificato nell’art. 5. 
I Responsabili di progetto sono individuati nei Sigg.ri Tommaso Cannoni e Fabio Margheri per la parte
amministrativa e Matteo Tagliaferri per gli altri aspetti inerenti il progetto.

ART. 4  - MODALITA' DI INSERIMENTO, DI USCITA ED ASSENZE
Gli inserimenti prevedono che il Servizio sociale Professionale della S.d.S. individui e segnali agli uffici
amministrativi, in via preventiva, ed al gestore dell’appartamento, le situazioni che possono rientrare
nelle finalità dello stesso, attraverso colloqui ed una scheda di segnalazione contenente le informazioni
sulla situazione dell'ospite e secondo un piano individualizzato specifico.  
L’inserimento vero e proprio avverrà previo inserimento del caso sull’apposito gestionale ed apposita
nota/impegnativa emessa dalla stessa verso il gestore.
L’uscita dalla struttura dovrà essere programmata con i Servizi Sociali ed avverrà al termine del periodo
previsto nell’ultima nota/impegnativa ricevuta da parte della SdS. La stessa, salvo diverse disposizioni,
dovrà essere programmata allo scadere del ventunesimo anno di età dell’utente.
Gli ospiti hanno diritto alla conservazione del posto nel caso di ricovero ospedaliero, soggiorni non a
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carico della struttura o rientri per brevi periodi in famiglia preventivamente concordati. Nel caso di fuga
dovranno essere immediatamente avvisati i servizi e le autorità competenti.
In tutti i casi di assenza sopra elencati, sarà riconosciuta al gestore un importo pari al 50% della retta
intera. Per i casi di fuga, la parte di retta sarà riconosciuta per i primi cinque giorni.

ART. 5 - PERSONALE E COMPETENZE
Il Consorzio Co&So, attraverso CONVOI e IL CENACOLO, per lo svolgimento delle prestazioni di
cui  alla  presente convenzione, dichiara di  avvalersi  del  personale di seguito indicato,  assicurando la
specifica competenza per gli interventi cui è destinato, nel rispetto dei parametri e delle professionalità
previste dalla normativa vigente per lo svolgimento delle attività:
- n. 1 Coordinatore di progetto (supervisiona e monitora i percorsi individuali attivati; collabora con

l’educatore coordinatore alla  verifica periodica dell’andamento del servizio; assicura, in base alla
tempistica individuata e alle esigenze, il raccordo continuo con l’Ente committente);

- n. 1 Educatore Referente (n. 17 ore settimanali. Coordina il gruppo di lavoro; conduce le riunioni,
media i conflitti e indirizza l’equipe di lavoro circa le linee da seguire; lavora in stretto raccordo con
il coordinatore; segue gli sviluppi dei progetti educativi e ne verifica gli obiettivi; mantiene i rapporti
con i servizi sociali e con i tutori degli utenti)

- n. 2 EDUCATORI (rispettivamente n. 9 e n. 14 ore settimanali. Lavorano insieme all’Educatore
referente  alla  costruzione  e  realizzazione  dei  progetti  individuali  -formazione,  documenti,
socializzazione,  relazioni-  aiutano  e  supportano  gli  utenti  nella  gestione  della  vita  comunitaria;
stimolano gli utenti al raggiungimento dei loro obiettivi e seguono i loro percorsi);

- n. 2 OPERATORI notturni (a turno entrano alle 20.00 e cenano con i ragazzi, creando momenti di
scambio e confronto; prendono le consegne dagli educatori e garantiscono una presenza costante,
durante tutta la notte, fino alle ore 08.00 della mattina successiva, quando termina il turno; in caso
di necessità, contatta il responsabile, che provvede a intervenire se necessario).

Il Consorzio Co&So assicura di emanare disposizioni atte a garantire il rispetto da parte del personale
impegnato della normativa regionale vigente per gli operatori dei Servizi Pubblici in materia di tutela dei
diritti dell’utenza ed il rispetto del Regolamento interno,della Carta dei Servizi della struttura e di tutte le
norme nazionali e regionali in materia di interesse della presente convenzione. 
L'ente  può  avvalersi  altresì  di  volontari,  avendo  cura  di  favorirne  la  necessaria  formazione  e
informazione per l’inserimento nelle attività.

ART. 6 - DURATA E VALIDITA’
La presente convenzione, in continuità con la precedente relativa al progetto sperimentale, ha la durata
fino al 31.12.2019, ed è rinnovabile automaticamente per altri due anni, salva diversa comunicazione di
una delle parti da inviare per Raccomandata AR o PEC, almeno un mese prima della scadenza. 
La sua validità è condizionata alla permanenza dei requisiti di legge in capo alla struttura, al soggetto
gestore ed agli esecutori e, in particolare, all’esito di  eventuale accertamento sui requisiti da parte del
Comune,  e dell’apposita Commissione Multidisciplinare di cui all’art. 31 e seguenti del Regolamento
RT  n.  2/R,  dai  quali  possa  emergere  il  mancato  rispetto  della  normativa  di  settore,  e  quindi
l’impossibilità di prosecuzione dell’attività.

ART. 7 - RETTA GIORNALIERA
La retta giornaliera della struttura è determinata in € 54,00 (al netto dell’I.V.A.), comprensiva di vitto,
alloggio, accompagnamenti e trasporti, rapporti con enti e servizi invianti ed eventuali tutori, lavanderia
e stireria, assistenza e cura della persona, inserimenti scolastici, progetto educativo concordato con i
servizi sociali, e tutto quanto indicato nella Relazione, nel Regolamento e nella Carta dei Servizi da
considerarsi allegati al presente atto.

ART. 8 - ALTRI OBBLIGHI DEL GESTORE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO
Il Consorzio, anche attraverso CONVOI e IL CENACOLO, oltre al rispetto degli obblighi citati negli
artt. precedenti e seguenti, si impegna a: 
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a) rispettare le norme contrattuali, regolamentari, previdenziali, assicurative e di sicurezza sui luoghi di
lavoro e HACCP previste dalla vigente normativa per tutto il personale impiegato;

b) garantire  il  rispetto  delle  misure  di  sicurezza  sul  posto  di  lavoro  secondo quanto  previsto  dal
D.Lgs.n. 81/2008 e smi;

c) osservare gli obblighi di cui al D.P.R n.62 del 16.4.2013, Codice di comportamento, il quale all’art.2
prevede l’estensione degli obblighi previsti nel Decreto stesso a tutti i soggetti che collaborano con
la PA;

d) garantire la stipula di apposite polizze assicurative di RC verso terzi, per l’immobile, gli ospiti ed il
personale impiegato, a copertura di qualsiasi evento possa verificarsi, sollevando la S.d.S. Mugello
da qualsiasi responsabilità per danni conseguenti l’attività oggetto della presente convenzione; 

ART. 9 - PAGAMENTI
Il pagamento avverrà dietro presentazione di fatture elettroniche emesse mensilmente  dal Consorzio
Co&So, previa attestazione del regolare svolgimento dell’attività da parte dei responsabili individuati
dalla S.d.S. Mugello. Nella fattura o in un documento allegato dovranno essere specificate le presenze
giornaliere effettive dei singoli utenti accolti.
Le  fatture elettroniche dovranno essere intestate  alla  Società  della  Salute  del  Mugello,  Via  Palmiro
Togliatti n. 29, 50032 Borgo San Lorenzo (FI), C.F. e P. IVA  05517830484 e il codice univoco ufficio
al quale dovranno essere indirizzate è il seguente: UFT7VY. 
Sulle fatture elettroniche dovrà essere obbligatoriamente riportato:
- al punto 2.1.2.2 un codice alfanumerico che verrà successivamente comunicato dalla S.d.S.; 
- al punto 2.1.8.1 il numero della fattura;
- al punto 2.1.8.2 la data della fattura;
- al punto 2.1.1.11 la natura dell’attività e precisamente “APPARTAMENTO PER L’AUTONOMIA

- IL MALLO DI NOCE”.
I pagamenti di cui  ai  punti  precedenti saranno effettuati  tramite la tesoreria  ed esclusivamente con
bonifico bancario, previa verifica della regolarità contributiva e assicurativa del Consorzio, accertata
tramite il D.U.R.C. (Documento Unico Regolarità Contributiva) previsto dalla seguente normativa: L. n.
266/2002, Circolare INAIL n. 7/2008, Circolare del Ministero del lavoro n. 5/2008, determinazione
dell’Autorità dei Contratti Pubblici n. 1/2010 e D.L. n. 69/2013.

ART. 10 - TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi dell’art 13 Regolamento UE/679/2016 i dati personali degli operatori economici/associazioni
di volontariato/Enti pubblici/  che vengono raccolti dalla Società della Salute del Mugello per le finalità
della presente convenzione/contratto/accordo/protocollo d’intesa saranno trattati anche in modalità
informatizzata in modo lecito, corretto e trasparente e ai soli fini della presente Convenzione e per il
tempo strettamente necessario per la conclusione del procedimento, di cui si tratta. 
Tali dati saranno raccolti, conservati e archiviati con le modalità previste dalla normativa in merito a tale
tipologia di atti.
E’ riconosciuto il diritto di accedere ai propri dati personali per ottenerne la rettifica, la limitazione o la
cancellazione, se incompl;eti o erronei o raccolti per fini diversi da quelli della presente convenzione in
violazione della legge in materia di privacy.
Nelle  fattispecie  sopra  indicate  ciascun soggetto  interessato ha  il  diritto di  opporsi  legittimamente,
inviando  le  richieste  al  Responsabile  della  protezione  dei  dati  (DPO),  tramite  apposita  e-mail  al
seguente indirizzo: sds@dpo-rpd.eu
Per ulteriori informazioni è possibile anche leggere le indicazioni riportate sul sito del Garante della
Privacy: http://www.garanteprivacy.it
Si precisa, infine, che:

a) il titolare del Trattamento dei dati è la stessa Società della Salute del Mugello (SDS-FI), i cui
dati di contatto sono pubblicati;
b) il Responsabile per la protezione dei dati (RDP) per la Società della Salute del Mugello
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(SDS-FI), ai sensi dell’art 37 Regolamento UE 679/2016, è l’Avv Michele Morriello con studio
in v.le Gramsci, 23, 50122, Firenze al quale è possibile inviare richieste per far valere i propri diritti
in materia di privacy al seguente indirizzo, come sopra indicato: sds@dpo-rpd.eu 

ART. 11 - INADEMPIENZE
Eventuali inadempienze alla presente convenzione saranno contestate per iscritto e con fissazione di un
termine  congruo  affinché  siano  rimosse.  Trascorso  tale  termine  senza  che  i  contraenti  abbiano
ottemperato, la convenzione si intende risolta.

ART. 12 - REGISTRAZIONE IN CASO D’USO
La presente convenzione è esente dall’imposta di registro. Il presente atto verrà registrato solo in caso
d’uso con spese a carico del soggetto richiedente la registrazione.

ART. 13 - RINVIO A DISPOSIZIONI GENERALI
Per tutto quanto non previsto dalla presente Convenzione operano le norme del Codice Civile e delle
leggi speciali in materia.
Per eventuali controversie, in merito all’applicazione della presente convenzione, il Foro competente è
quello di Firenze. 

Letto, approvato e sottoscritto Borgo San Lorenzo,.............................

Per la S.d.S. Mugello                                                      Per il Consorzio Co&So
Il Direttore                                                                                     Il Rappresentante legale
Dott. Michele Mezzacappa                                                              Lorenzo Terzani
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