SDS MUGELLO — ALLEGATO D SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI OBBLIGHI DI PUBBLICAZIO NE VIGENTI

COMPLIANCE

COMPLETEZZA

NOTE

Denominazione

Il dato & pubblicato nella

Specifiche sulla

sotto-sezione | D€NOMinazione sottoy  Ambito Riferimento . : : o Tempi di pubblicazione/| sezione "Amministrazione Il dato pubblicato riporta tutte | Ii dato pubblicato & pubblicazione dei dat
livello 1 sezione 2 livello soggettivo TTETRYE Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo i —— PE TR 61 i le informazioni richieste dalle| riferito a tutti gli T
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) |(vedi foglio 2) 99 istitSzionale’) (si/no) previsioni normative? (si/no) uffici? (si/no) 0 mOtI_\II d'_non
g : pubblicazione
Art. 10, c. 8, . " s . .
Programma per‘la . A lett. a), d.lgs. n. l?rogra_n"!ma per la Trasparenza e Programma triennale per la trasparenza e l'integritaagvelistato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs.31/12 di ogni anno Si Si Si
Trasparenza e l'Integrita I'Integrita 33/2013)
33/2013
Riferimenti normativi su organizzazionRiferimenti normativi con i relativi link alle norme di leggtatale pubblicate nella banca dati tempestivo Si Si Si
At 12. . 1 e attivita "Normattiva" che regolano l'istituzione, I'organizzazione &\iga delle pubbliche amministrazioni P
A .12,c.1,
d.Igs. n. 33/2018 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni attoectispone in generale sulla organizzazione, sulle
Atti amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali siedetina l'interpretazione di norme tempestivo Si Si Si
giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazibesse
Art. 12, c. 2, . Lo . Estremi e testi ufficiali aggiornati degli Statuti eldelorme di legge regionali, che regolano le funzioni, . N N .
b d.lgs. n. 33/201§tatut| e leggi regionali I'organizzazione e lo svolgimento delle attivita di competetedl'amministrazione tempestivo Si Si Si
Atti generali - -
Il Consorzio non ha proprio
personale dipendente e
Art. 55, c. 2, utilizza il personale messo a
d.lgs. n. Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazawslicodice disciplinare e relative sanzioni | Il Codice disciplinare di disposizione dagli Enti soci
A 165/2001 Codice disciplinare e codice di condottgubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogoessibile a tutti - art. 7, |. n. 300/1970) cui al DPR n. 62/2013 ¢ Si Si Si come previsto dall'art. 142
Disposizioni Art. 12, c. 1, Codice di condotta inteso quale codice di comportamento gia pubblicato sul sito bis della LRT n. 40/2005 e
generali d.lgs. n. 33/2018 smi.Per Il Codice di condotta
settoriale si fa riferimento a
quelli degli Enti soci
Regolamenti ministeriali o interministeriali, provvedimentimimistrativi a carattere generale adottat|
Oneri informativi per Art. 34, d.Igs. n . - U dalle amministrazioni dello Stato per regolare I'esesaizipoteri autorizzatori, concessori o certificatori, .
e N Oneri informativi per cittadini e impresg o ) - e ] o Lo . Non di competenza
cittadini e imprese 33/2013 nonche l'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione dfibiecon allegato elenco di tutti gli oneri
informativi gravanti sui cittadini e sulle imprese introdoteliminati con i medesimi atti
Scadenzario obblighi Art. 29 c. 3. d. Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nolavlighi amministrativi a carico di
amministrativi 9 A n é9/2bi3 ' “"Scadenzario obblighi amministrativi [cittadini e imprese introdotti dalle amministrazioni (secordmbdalita determinate con uno o piu Non di competenza
’ D.P.C.M. da adottare entro 90 gg. dall'entrata in vigore del.d50/2013)
Burocrazia zero S Art. 37, c. 3, d.| Burocrazia zero Casi in cui il rilascioedalltorizzazioni di competenza € sostituito da una comunicazionetelefisatd non appl'cab'!e al‘cor?s‘ofm
n. 69/2013 per assenza di tali attivita
Art. 13, c. 1,
A lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, coditazione delle rispettive competengze tempestivo Si Si
33/2013
Art. 14, c. 1,
lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della duratandeltico o del mandato elettivo tempestivo Si Si
33/2013
Art 14 c. 1 pubblicheremo quelli
lett. b), d.Igs. n, Curricula entro il 15/03/2014 Si Si mancanti via via che ci
33/2013 pervengono e comunque non
oltre il 15/03/2014
Art. 14, ¢. 1, Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica entro il 15/03/2014 Si Si non percepiscono indennitj
lett. ¢), d.Igs. n. rimborsi (art.71 duodecies
33/2013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici Si Si Legge R.T. n. 40/2005 e sm
Art. 14,c. 1 . - . . . i . A - . L . . .
s , . . . . | dati leti,
lett. d), d.lgs. n. IZ_)atll relatlyl alla}ssunzwne di altre cariche, pressoputiblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi entro il 15/03/2014 Si Si ati sono |ncomp§ I (Ijn
33/2013 titolo corrisposti quanto si sta procedendo
all'acquisizione degli stessi,
Art. 14, c. 1, ) B o ) ) ] o ) ) ] ) . . conseguentemente alla nota
I\’gi.zg)l,;.lgs. n, Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pulbéiandicazione dei compensi spettanti entro il 15/03/2014 Si Si Anac prot. n.817/2014 del
— —— — - - — — 16/01/2014 in risposta al
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobdudeni mobili iscritti in pubblici registri, nostro quesito del
azioni di societa, quote di partecipazione a societa, egediifunzioni di amministratore o di sindacq di 26/11/2013 prot. n. 6253
societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affetrada dichiarazione corrisponde al vero» entro il 15/03/2014 Si Si relativamente aII‘(.)bBIi 0o
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti énsexondo grado, ove gli stessi vi consentanp 80 C
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligwevisto per i comuni con meno da parte d?”a Sijd'
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) ~ pubblicare tali dati
Organi di indirizzo politico- direttamente. La rispota dell'
Organi di indirizzo amministrativo ANAC & basata sulla
olitico-amministrativa . . o . . . o . . . . i i della SdS ai
P ; ; 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggettiraffosta sui redditi delle persone fisiche [Per |il equiparazione defla 5as al
T (da pubblicare in tabelle) . . . . . . Cr consorzo tra enti locali e ci
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo gralgli stessi vi consentano (NB: richiama a tale obbligo. | datii
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & miecésitare, con appositi entro il 15/03/2014 Si Si chi 80-

accorgimenti a cura dell'interessato o della amministraziammjbblicazione dei dati sensibili) (obblig
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti

saranno pubblicati
tempestivamente via via che
ci arrivano e comunque entro
il 15/03/2014

=



3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligeesonite per la propaganda elettorale

Art. 14, c. 1, - ) . ) ; L . ) A ] .
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente diiatiatedi mezzi propagandistici predisposti e
lett. f), d.Igs. n. Ao - . : ", AT :
33/2013 messi a disposizione dal partito o dalla formazione polid@a cui lista il soggetto ha fatto parte, con Non di competenza del
Art. 1. c. 1. n. 5 I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la diahiane corrisponde al vero» (con Consorzio
I n. 4211/1§82 allegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamemtntributi per un importo che nell'anno superi
5.000 €) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferidre90 abitanti)
o . . 4) qttestaziope gonct_ernente_le var_iazioni.della situaz_igtr'mmniale intervenu_te neII'anno prgcedeme e I dati sono incompleti, in
rganizzazione copia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, ilicge non separato e i parenti entro il secondo . N N )
; i . ! . entro il 15/03/2014 Si Si quanto si sta procedendo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmenteneaidiel mancato consenso)] (obbligo \ - ) .
. A . - ) - : . : all'acquisizione degli stessi,
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abjitanti
conseguentemente alla nota
Anac prot. n.817/2014 del
16/01/2014 in risposta al
. . o . . L . nostro quesito del
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patraeoniervenute dopo I'ultima q
. N L . N L L 26/11/2013 prot. n. 6253. La
attestazione (con copia della dichiarazione annuale relatiealditi delle persone fisiche) [Per il t5 ANAC richi l'obbli
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo graxlgli stessi vi consentano (NB: entro il 15/03/2014 Si Si nota - richiama F'obbligo
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo nonopgpevistomuni con di p‘“bbl'cam“e previsto
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) all'art. 14 del D. Lgs. n.
33/2013. | dati saranno
pubblicati entro il
15/03/2014
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni amministrative padena carico del responsabile della
- _— — mancata comunicazione per la mancata o incompleta comunicaziafegidgincernenti la situazione La presente voce deve essere
Sanzioni per mancata Art. 47, c. 1, |Sanzioni per mancata comunicazione def . . h ) o ; ; Lo " . - ) ’
L ey o patrimoniale complessiva del titolare dell'incarico (di omgdhindirizzo politico) al momento entro il 15/03/2014 No No pubblicata sul sito entro il
comunicazione dei da d.Igs. n. 33/201@8lati \ ) - : N A . ) . .
dell'assunzione della carica, la titolarita di impres@aecipazioni azionarie proprie, del coniuge e (dei 15/03/2014
parenti entro il secondo grado di parentela, nonché tutti i compeinda diritto I'assuzione della carica
. . . - Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regianatovinciali, con evidenza delle risorse .
Rendiconti gruppi consiliari ; ] PSR - : - Non di competenza del
regionalifprovinciali trasferite 0 assegnate a ciascun gruppo, con indicaziotieotteti trasferimento e dellimpiego delle Consorzio
i i i risorse utilizzate
Rendiconti gruppi A28, c. 1,
regionali/provinciali d.lgs. n. 33/2013 g del
Atti degli organi di controllo Atti e relazioni degli organi di contooll Non di Compet?nza €
Consorzio
Art. 13, c. 1,
lett. b), d.lgs. n.Articolazione degli uffici Articolazione degli uffici tempestivo Si Si Si
33/2013
Art. 13,c. 1, . . - . s .
. lllustrazione in forma semplificata, ai fini della pier@essibilita e comprensibilita dei dati, . N N .
lett. ¢), d.Igs. n.Organigramma dell'organizzazione dell'amministrazione, mediante I'organigiam analoghe rappresentazioni grafiche tempestivo Si Si Si
Articolazione degli 33/2013 '
uffici Art. 13, c. 1, |(da pubblicare sotto forma di
lett. b), d.Igs. n.jorganigramma, in modo tale che a  |Competenze e risorse a disposizione di ciascun ufficio, anchelth ldirigenziale non generale tempestivo Si Si Si
33/2013 ciascun ufficio sia assegnato un link gad
Art. 13, c. 1, |una pagina contenente tutte le
lett. b), d.Igs. n/informazioni previste dalla norma)  |Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici tempestivo Si Si Si
33/2013
Telefono e posta Art. 13, ¢c. 1, Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di ptestaoaica istituzionali e delle caselle di
oep lett. d), d.lgs. n.[Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadinospasvolgersi per qualsiasi richiesta inerente i tempestivo Si Si Si
elettronica PO )
33/2013 compiti istituzionali
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collabdceme o di consulenza a soggetti esterni a
Art. 15, c. 2, qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di@bbrazione coordinata e continuativa) per i tempestivo si si No
d.lgs. n. 33/2013 quali & previsto un compenso con indicazione dei soggetti percettea ragione dell'incarico e P
dell'ammontare erogato
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
lett. d), d.lgs. n.
z?t/z:l(_)slsc 1 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo tempestivo Si Si Si
lett. b), d.lgs. n.
33/2013
_ ﬁerttt 3)5&:' 1s n Consulenti e collaboratori 2) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, diitemza o di collaborazione
Consulenti € 33/'201‘3 Ags.n. (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione camathi e continuativa), con specifica tempestivo Si Si Si
collaboratori . ) evidenza delle eventuali componenti variabili o legate @latazione del risultato
(da pubblicare in tabelle)
Art. 15, c. 1,
lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolgridi cariche in enti di diritto privato regolati ¢ .
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento dvigtprofessionali entro il 31/03/2014 No No No
Art. 15, c. 2,
dlgs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicaziongydetio, durata e compenso dell'incaric . . . .
Art. 53, c. 14, . : . tempestivo Si Si Si
d.gs. n. (comunicate alla Funzione pubblica)
165/2001
Art. 53, c. 14,
d.lgs. n. Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza dagioni, anche potenziali, di conflitto di interesse entro il 31/03/201. No o N No
165/2001
Art. 15, c. 1, Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministratii vertice a soggetti dipendenti della
lett. a), d.Igs. n. pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigeonttrattualizzati sia quelli posti in tempestivo Si Si Si
33/2013 regime di diritto pubblico)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministratii vertice a soggetti estranei alla pubblica
Art. 15, c. 2, amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, dejiame dell'incarico e dell'ammontare

d.lgs. n. 33/201]

erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattuatizzia quelli posti in regime di diritto
pubblico)

non presenti nel Consorzio

Per ciascun titolare di incarico:




Personale

Art. 10, c. 8,

lett. d), d.Igs. n.
. n L 33/2013 . . s ) . . . N
Incarichi amministrativi Art 15 ¢ 1 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo tempestivo Si Si Si
di vertice lett. b) ’d..lgs’. n/Incarichi amministrativi di vertice
(Segretario generale, 33/201'3
Capo Dipartimento, At 15 C. 1
Direttore generale lett. d), d.Igs. n|(da pubblicare in tabelle) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lawmo specifica evidenza delle eventugli tempestivo si si si
posizioni assimilate) 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione del risultat@rathontare erogato P La SdS & un Consorzio
istituito con LRT di
Art. 15, c. 1, organizzazione del SSR e ne
lett. ¢), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titol@ridi cariche in enti di diritto privato regolati ¢ tempestivo si si Si fa parte
33/2013 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento dvigdtprofessionali, e relativi compensi P
Art. 20, c. 3, L . . . . . . . N . R
d.lgs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause diferduilita dell'incarico tempestivo Si Si Si
Art. 20, c. 3, _— . . . . L NI . " . . . . 8
d.lgs. n. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incorfifgatibconferimento dell'incarico tempestivo Si Si Si
SSN - Bandi e awvisi Bandi e awvisi di selezione
Art. 41, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013
SSN - Procedure selettive quorma2|on| e d_atl concernenti le pr_oced_ure di conferimento deggrichi di direttore generale, entro il 28/02/2014 No No Pubblicazione dei dati entro il
direttore sanitario e direttore amministrativo 28/02/2013
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativizertice a soggetti dipendenti della pubblica
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti cottedizzati sia quelli posti in regime di Si Si Si
diritto pubblico)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativizertice a soggetti estranei alla pubblica
amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, dediame dell'incarico e dell'ammontare hon presenti nel Consorzio
Incarichi amministrativi erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattuatizzia quelli posti in regime di diritto P
di vertice pubblico)
(Direttore generale, Art. 41 c. 3 Per ciascun titolare di incarico:
Direttore sanitario, . : 1) curriculum vitae Si Si

Direttore
amministrativo)

d.lgs. n. 33/2013
SSN- Incarichi amministrativi di vertic

(da pubblicare in tabelle)

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

b
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lawano specifica evidenza delle eventugl
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolariiécariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento dvigitprofessionali (comprese le
prestazioni svolte in regime intramurario), e relativi pemsi

4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause diferduilita dell'incarico

5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incorfifgaibconferimento dell'incarico

Dirigenti
(dirigenti non generali

Art. 15, c. 1,
lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013

Art. 10, c. 8,
lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 15, c. 1,
lett. b), d.lgs. n.

33/2013 Dirigenti

Art. 15, ¢. 1, |(da pubblicare in tabelle)
lett. d), d.lgs. n.

33/2013

Art. 15, c. 1,
lett. ¢), d.Igs. n.
33/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenzialsoggetti dipendenti della pubblica
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti cottedizzati sia quelli posti in regime di
diritto pubblico)

Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenzialsoggetti estranei alla pubblica
amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, djiame dell'incarico e dell'ammontare
erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattuatizzia quelli posti in regime di diritto
pubblico)

Per ciascun titolare di incarico:

1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo

2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lawano specifica evidenza delle eventugl
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolgridi cariche in enti di diritto privato regolati ¢

finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento dvitdtprofessionali, e relativi compensi

4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause diferduilita dell'incarico

5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incorfifgaibconferimento dell'incarico

Art. 15, c. 5, |Elenco posizioni dirigenziali
d.Igs. n. 33/201@liscrezionali

Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativiltisocurricula, attribuite a persone, anche
esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezieiaie dall'organo di indirizzo politico
senza procedure pubbliche di selezione

Il Consorzio attualmente non
ha dirigenti assegnati
funzionalmente

d.lgs. n. 33/2013

ertgswnc 1-bis Posti di funzione disponibili ,(;lrliltzr'iazjoi :Ct(iarl)gogia dei posti di funzione che si rendono disponiblk dektazione organica e relativi
165/2001

Art. 1,c. 7,

d.p.r. n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato

108/2004

Art. 41, c. 2, Bandi e awvisi di selezione

Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimengti decarichi di responsabile di
dipartimento @i strutture semplici e complesse




Dirigenti (Responsabili
di Dipartimento e
Responsabili di
strutture semplici e
complesse)

Art. 41, c. 3,
d.lgs. n. 33/201]

SSN - Dirigenti

(da pubblicare in tabelle)
c}

Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenzialrelsponsabile dipartimento e di strutture
semplici e complesse a soggetti dipendenti della pubblica astraizione (NB: sono da includersi sia
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di tliripubblico)

Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenzialiresponsabile di dipartimento e di
strutturesemplici e complesse a soggetti estranei allaipal@yhministrazione con indicazione dei
soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammergeogato (NB: sono da includersi sia i
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di tliripubblico)

Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimedts®uttura complessa:

1) curriculum vitae

2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lawano specifica evidenza delle eventu
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

al

3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolariiécariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento dvigitprofessionali (comprese le
prestazioni svolte in regime intramurario), e relativi pemsi

Bandi di concorsg

Art. 10, c. 8,
Posizioni organizzative lett. d), d.lgs. n.| Posizioni organizzative Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in canfda al vigente modello europeo tempestivo Si Si Si
33/2013
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, niedl'ded quale sono rappresentati i dati
Art. 16, c. 1, onto annuale del personale relativi alla dotazione organica e al personale effettivanmiargervizio e al relativo costo, con tempestivo si Si si
d.lgs. n. 33/2015 p I'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifichee grofessionali, con particolare riguardo|al P
personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione cawggini di indirizzo politico
Dotazione organica Il Consorzio non ha proprio
Art. 16. c. 2 Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in serizomlato per aree professionali, con personale dipendente
dl .s n 3;3/Y201§°St0 personale tempo indeterminato|particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di dicettaborazione con gli organi di indirizzo eccetto il Direttore e n. 2
[gs. . politico figure di lavoro interinale ( n.
1 amministrativoen. 1
assistente sociale)
Personale non a tempo indeterminato Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elleintétolari dei contratti a tempo
Art. 17, c. 1, p determinato, con l'indicazione delle diverse tipologie di oagap della distribuzione di questo personale entro il 28/02/2014 No No No
d.lgs. n. 33/201%‘da pubblicare in tabelle) tra le diverse qualifiche e aree professionali, ivi compilgsersonale assegnato agli uffici di diretta
Personale non a temppo collaborazione con gli organi di indirizzo politico | dati saranno pubblicati
indeterminato . ) - . i
Art. 17, c. 2 ﬁ(ézttc;rdn?ilnp;(tegsonale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempatinidete, articolato per aree entro il 28/02/2014
d Ig's n 3;3/'2013 professionali, con particolare riguardo al personale assegglatdfei di diretta collaborazione con gl entro il 28/02/2014 No No No
e (da pubblicare in tabelle) organi di indirizzo politico
- | dati vengono aggiornati
Art. 16, c. 3 Tassi di assenza ogni anno agd a rilig( eriodo
Tassi di assenza dl .s n 3;3/'201 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di liveliyenziale Entro il 30/04 e il 31/10 Si Si Si ft b P ptt b
98- . %da pubblicare in tabelle) ottobre - mar_zo) e a ottobre
( periodo aprile — settembre)
Il Consorzio non ha propri
- » Art. 18, d.1gs. N carichi conferiti e autorizzati ai dipendenti e gli incarichi
Incarichi conferiti e 33/2013 dinendenti diri p | dedli i ichi feriti . L di lindicazi dell della feriti S di
autorizzati ai dipendenti Art. 53 c. 14 ipendenti (non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascure ifente, con l'indicazione dell'oggetto, dellg conferiti e autorizzati sono di
- ’ T durata e del compenso spettante per ogni incarico competenza degli Enti cui
(non dirigenti) d.lgs. n. . . p g
165/2001 (da pubblicare in tabelle) appartiene giuridicamente il
personale assegnato
Art. 21,c. 1,

. d.lgs. n. 33/2013 . . . . . . . . . . . | contratti pubblicati sono
Contrattazione : : Riferimenti necessari per la consultazione dei contrattcerdi collettivi nazionali ed eventuali . . . . S A .
collettiva Art. 47, ¢. 8, |Contrattazione collettiva interpretazioni autentiche tempestivo Si Si Si que||l.va|ldl per gli gnt{locah

d.lgs. n. e per il servizio sanitario
165/2001
Art. 21 c. 2 Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnicofini@ria e quella illustrativa certificate dagli Non di competenza vista la
dl .s n é3/'201gontratti integrativi organi di controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio siraleguffici centrali di bilancio o mancanza di proprio
1gs.n. analoghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti) personale
Contrattazione Art. 21 c. 2
integrativa dl .s n é3/’2013 Specifiche informazioni sui costi della contrattazione intégratertificate dagli organi di controllo
A.rtg 5'5 .c Costi contratti integrativi interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finareepredispone, allo scopo, uno specifico come sobra
4 dll s' n. 9 modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e cétréaidenza del Consiglio dei Ministri - P
1;56/%0.09. Dipartimento della funzione pubblica
| due componenti esterni
dell'OIV sono in gestione
ﬁrt' 10'(;:'| 8, associata con i Comuni e
ett. c), d.gs. n. OV I'UMCM e il Comune di
33/2013 e ) . ) . . S ,
[O1\Y% Par. 14.2. delib Nominativi, curricula e compensi tempestivo Si Si Si Borgo San Lorenzo e I'ente
CiVIT n. (da pubblicare in tabelle) capofila. Icontratti sono stati
12/2013 stipulati dallo Comune stesso
e il Consorzio rimborsa la
quota a proprio carico
Art. 19, c. 1, Bandi di concorso

d.lgs. n. 33/201]

%da pubblicare in tabelle)

Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di persgmabso I'amministrazione

Art. 19, c. 2,
d.lgs. n. 33/201]

Elenco dei bandi espletati

%da pubblicare in tabelle)

Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletati nel corso detkuttiennio con l'indicazione, per
ciascuno di essi, del numero dei dipendenti assunti e gelte ®ffettuate

Art. 23,cc. le
2 dlos r

Concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e progirdssarriera

Per ciascuno dei provvedimenti:

1) oggetto

2) eventuale spesa prevista

Il Consorzio non bandisce
concorsi pubblici in quanto
utilizza il personale assegnato
dagli Enti soci




—y g s

Dati relativi alle procedure seletti

33/2013
I’z'ti'_ 3*)’0{_ %\6 (da pubblicare in tabelle)
190/2012 3) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fasidicelativo al procedimento
Sono pubblicati i sistemi di
valutazione dei Comuni e
Sistema ‘.ji misurazione Par. 1, delib. Sistema di misurazione e valutazione . - ) . PEBgriJCgl'?(;]-illo-j;/Sigf:::la i i i i ::Sllil;mc:fsgactig::)a 'Ijr;
e valutazione della CiVIT n. della Performance Sistema di misurazione e valutazione della Performante7(at.lgs. n. 150/2009) valutazione dell'Azienda Si Si Si pubblicare il sistema di
Performance 104/2010 i ’ A
UAL 10 di Firenze valutazione dell'Azienda USL
10 di Firenze entro il
31/03/2014
Il Consorzio adotta il Piano
della Performance sulla base
del sistema di valutazione
della RT per le Zone/SdS
elaborato dal MES — Scuola S.
piano della ' - ' . . . Anna di Pisa, integrandolo
Performance Art. 10, c. 8, |Piano della Performance Piano della Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) tempestivo Si Si Si con obiettivi sociali e con
lett. b), d.lgs. n. obiettivi in materia di
33/2013 prevenzione della corruzione
e della trasparenza. La
tempistica per I'approvazione
del Piano dipende da quanto
sopra detto
Sgl?ozrﬁnaiggua Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.lgs. 150/2009) )
La relazione sulla
Documento dellOIV d ) o o ) performance del Direttore
vallda_zmne della Pfir. 2.1, delib. Documento OIV di validazione della |Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Perfanedart. 14, c. 4, lett. c), d.Igs. n. tempestivo No No No sara elaborata nei tempi
Relazione sulla CiVIT n. 6/2012Relazione sulla Performance 150/2009) S \ A
Performance p055|k.J|I| rispetto all'adozione
- - del Piano della Performance
Relal_2|one dellOIV sul e I'0IV validera la stessa. La
funzionamento . . . .
Performance |,mplessivo del ga\;l.? delib. |z elazione OIV sul funzionamento del|Relazione dellOIV sul funzionamento complessivo del Sistema diazbne, trasparenza e integrita|dei relazione sul sistema di
Sistema di valutazione, 2:|3,/201n3; Sistema controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009 valutazione & valida per gli
trasparenza e integrit3 Enti soci del Consorzio
dei controlli interni
Ammontare complessivo dei premi collegati alla performanceiatanz tempestivo Si Si Si Si rinvia agli enti soci che
. . . distribuiscono i premi. Per il
Ammontare complessivo dei premi Direttore viene pubblicato il
Ammontare Art. 20, c. 1, L
complessivo dei prem d.lgs. n. 33/2013 Ammontare dei premi effettivamente distribuiti tempestivo Si Si Si premio distribuito dal

Dati relativi ai premi

Benessere organizzati

\Ye]

(da pubblicare in tabelle)

Consorzio sulla base della
deliberazione GRT n. 1089
del 30/11/2009

Art. 20, c. 2,
d.lgs. n. 33/201]

Dati relativi ai premi

[y

(da pubblicare in tabelle)

Entita del premio mediamente conseguibile dal personale dirigenzi@le dirigenziale

Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregbfime di dare conto del livello di selettiv
utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi

ta

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita géx i dirigenti sia per i dipendenti

Vale quanto sopra specificato
e quindi non vi sono queste
voci sul sito

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 33/201]

5 Benessere organizzativo

Livelli di bereesrganizzativo

Il rilevamento del benessere
organizzativo e svolto dai
singoli Enti che hanno
assegnato funzionalmente al
Consorzio il proprio
personale amministrativo e
professionale

Enti pubblici vigilati

Art. 22,c. 1,
lett. a), d.Igs. n.
33/2013

Art. 22, ¢C. 2,
d.lgs. n. 33/201]

Enti pubblici vigilati

(da pubblicare in tabelle)

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/201]

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/201]

Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigiafinanziati dall'amministrazione
ovvero per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degininistratori dell'ente, con
l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svaitdavore dell'amministrazione o delle attivi
di servizio pubblico affidate

da inserire la voce entro|i

a 31/03/2014

Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale

2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione

3) durata dellimpegno

4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sotibildell'amministrazione

5) numero dei rappresentanti del'amministrazione negli orgayu\dirno e trattamento economico
complessivo a ciascuno di essi spettante

1l Consorzio non svolge tale
attivita. La voce deve

6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari

comungque essere inserita sul

7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattatne&conomico complessivo

sito entro il 31/03/2014

7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causednferibilita dell'incarico

7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incbitigaal conferimento dell'incarico




Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilaei quali sono pubblicati i dati relativi al

ert.SZZn, Cs;f;?/’2013 componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titothiincarichi dirigenziali, di
98- n. collaborazione o consulenza
Art. 22, c. 1, Elenco delle societa di cui 'amministrazione detienetdirgente quote di partecipazione anche
lett. b), d.lgs. n. minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzionrihuite e delle attivita svolte in favore tempestivo Si Si
33/2013 dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblicodsfe
Per ciascuna delle societa:
1) ragione sociale tempestivo Si Si L
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione tempestivo Si Si I dat|I5| agglornano
Societa partecipate 3) durata dellimpegno tempestivo Si Si a""“adg‘e;‘:b:?pe”a
Societa partecipate Art. 22, c. 2, ) . 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 'anno sotibildell'amministrazione tempestivo Si Si P
) ) d.Igs. n. 33/201%da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti del'amministrazione negli orgayt\dirno e trattamento economico . A A
Enti controllati - ] - . tempestivo Si Si
complessivo a ciascuno di essi spettante
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari tempestivo Si Si
7) incarichi di amministratore della societa e relativddraento economico complessivo tempestivo Si Si
Collegamento con i siti istituzionali delle societa parteteipeei quali sono pubblicati i dati relativi ai - . . . .
ert.SZZn, Cé332013 componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titothiincarichi dirigenziali, di crea;i;(ljg?;oiztro il No No !i;nogjislr;esso entro il
98- . collaborazione o consulenza
Art. 22, c. 1, Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controlltedeministrazione, con
lett. ¢), d.Igs. n. I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svaftéavore dell'amministrazione o delle attivita
33/2013 di servizio pubblico affidate
Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale
2) misura dell'eventuale partecipazione dellamministrazione
3) durata dellimpegno
Art. 22, c. 2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno satibildell'amministrazione
d.lgs. n. 33/201%nti di diritto privato controllati 5) nurlnerq dei ra}ppresen(tjanti Qell'amministrazione negli orgau\wdirno e trattamento economico Il Consorzio non svolge tale
Enti di diritto privato comp esswg a_ uaspuno _' esIS|.spettante' — — attivita. La voce deve
controllati 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari comunque essere inserita sul
(da pubblicare in tabelle) 7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattatneeconomico complessivo sito entro il 31/03/2014
Art. 20, c. 3, L . . . . s " .
d.lgs. . 39/2013 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle causednferibilita dell'incarico
Art. 20, c. 3, ichiarazi llai i di dell di incibititdagl conferi dell'incari
d.lgs. n. 39/2013 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di indbitigaal conferimento dellincarico
Art. 22 c. 3 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di dirittayato controllati nei quali sono pubblicati i dati
dl .s n 3;3/’2013 relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai sdggdéolari di incarichi dirigenziali, di
98- n. collaborazione o consulenza
At 22 ¢ 1 la tabella é gia inserita alla
Rappresentazione Iett. d) ’d.l s nIRappresentazione grafica Una o pit rappresentazioni grafiche che evidenziano i rappotatneinistrazione e gli enti pubblici voce societa partecipate
grafica 33/'201‘3 g8 n,Rapp 9 vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto priwacontrollati visto che ne abbiamo solo
una
Dati aggregati attivita Art. 24, c. 1, ati agareqati attivita amministrativa Dati relativi alla attivita amministrativa, in formagrggata, per settori di attivita, per competenza degli
amministrativa d.lgs. n. 33/201? 9greg organi e degli uffici, per tipologia di procedimenti
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35,c¢. 1,
lett. a), d.Igs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti imiéti normativi utili tempestivo Si Si Si
33/2013
Art. 35,c. 1,
lett. b), d.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria tempestivo Si Si Si
33/2013
Art. 35, ¢. 1, 3) nome del responsabile del procedimento, unitamente ai igedgfibnici e alla casella di posta . . . -
lett. ¢), d.Igs. n. | ica istituzional ! tempestivo Si Si Si
33/2013 elettronica istituzionale
Art. 35, c. 1, 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimimade, con l'indicazione del nome del
lett. ¢), d.Igs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recagittfonici e alla casella di posta elettronica tempestivo Si Si Si
33/2013 istituzionale
Art. 35,c. 1, . R . L . X . ..
lett. ), d.lgs. n. 5?1 m|<_Jd.aI|ta ggn le quali gli interessati possono ottenemfdenazioni relative ai procedimenti in corso tempestivo Si si Si
33/2013 che li riguardino
Art. 35 ¢ 1 La dicitura specifica sara
Iertt. f) ’dcl.gs’ n 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimper la conclusione con I'adozione di entro il 31/03/2014 Si Si si aggiunta nella tabella dei
33/'20’13' o un provvedimento espresso e ogni altro termine procedimeritalarrie procedimenti entro il
31/03/2014
) . . . . - N o La dicit ifi 3
Art. 35, c. 1, 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministragipuo essere sostituito da una a dicitura specitica sara
aggiunta nella tabella dei
lett. g), d.Igs. n. dichiarazione delliinteressato ovvero il procedimento pud concludersi silenzio-assenso entro il 31/03/2014 No No No ggiunt . .
d ti entro il
33/2013 dell'amministrazione procecdimenti entro |
31/03/2014
Art. 35, c. 1, 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionaiepmosciuti dalla legge in favore dellinteressato, si pubblichera la lettera di
lett. h), d.lgs. n. nel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finalerovw casi di adozione del entro il 31/03/2014 No No No awvio del procedimento
33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato per lacareclusione e i modi per attivarli entro il 31/03/2014
Tipologie di procedimento non Ae,pOSSA'b'Ie ,prevedere
servizi on line vista la
caratteristica dei
Art. 35,c. 1, |(da pubblicare in tabelle) . . . . T . . servizi/interventi alla
lett. i), d.Igs. n. 9) _I|nk‘d| accesso al servizio on line, ove sia gia digptenin rete, o tempi previsti per la sua No No No persona erogati dal
attivazione : )
33/2013 Consorzio che si basano su
un progetto individuale
concordato tra operatore e
utente
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmestessari, con i codici IBAN identificativ]
Art. 35, c. 1, del conto di pagamento, ovvero di imputazione del versameiftesioreria, tramite i quali i soggetti mettere link con la voce
lett. ), d.Igs. n. versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bamcpdstale, ovvero gli identificativi del tempestivo Si Si Si “pagamenti
33/2013 conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possonaiaftettpagamenti mediante bollettino dell'amministrazione”

Tionoloaie d

postale, nonche i codici identificativi del pagamento da argéiobbligatoriamente per il versamento




procedimento Art. 35, ¢. 1, 11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inefzi@tére sostitutivo, nonché modalita per . . . .
lett. m), d.Igs. n| / | indicazi dei iti telefanitall le di | ica istituzionlal tempestivo Si Si Si
33/2013 attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telef@ntelle caselle di posta elettronica istituzionale
Sara effettuata la customer
satisfaction sul servizio di
Art. 35, c. 1, . . . - . . S . . assistenza domiciliare del
lett. n), d.lgs. n. 1_2) r|s_ultat| d_eIIe |n'dag|n|' di customer satisfaction condstiiéa qualita dei servizi erogati attraverso entro il 31/03/2015 No No No fondo non autosufficienza
diversi canali, con il relativo andamento .
N 33/2013 entro il 31/12/2014. Il dato
Attl\gFa e ti sara pubblicato entro il primo
procedimenti trimestre 2015
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35,c¢. 1, . . " . . .. .
lett. d), d.lgs. n. 1) attie Qchmentl da allegare all'istanza e modulistéz@ssaria, compresi i fac-simile per le tempestivo si si Si
autocertificazioni
33/2013
Art. 35,c. 1, . . . — . L L . ]
2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e dalita di accesso con indicazione degli indirizzi, . . . -
lett. d), d.lgs. n. iti telefonici le di | ica istiinal : lei tempestivo Si Si Si
33/2013 recapiti telefonici e caselle di posta elettronica isténale a cui presentare le istanze
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concessione:
Art. 23, d.Igs. n
33/2013
Art. 1,cc. 15 e 1) contenuto
16, 1. n.
190/2012
Art. 23, d.Igs. n
33/2013
Art. 1, cc. 15 e 2) oggetto
16, 1. n.
190/2012 L o o i ioni
Singoli procedimenti di autorizzazionee Tutte le informazioni
Art. 23, d.Igs. n ; - .
concessione richieste si trovano alla voce
33/2013 “dati su sovvenzioni
Art. 1, cc. 15 e . : 3) eventuale spesa prevista !
16. 1. n. (da pubblicare in tabelle) ) P P contributi, sussidi, vantaggi
190/2012 economici
Art. 23, d.Igs. n
33/2013 i relativi ai princioali d ) i nel fesio relati | di
Art. 1. cc. 15 e fl) estremi relativi ai principali documenti contenuti ne relativo al procedimento con
16 .I n ' indicazione del responsabile del procedimento
190/2012
Art. 2, c. 9-bis, Per ciascun procedimento nome del soggetto a cui € attributaso di inerzia, il potere sostitutivo per
l. n. 241/1990 la conclusione del procedimento
Art. 1, c. 29, . Indirizzo di posta elettronica certificata a cui il aidtno possa trasmettere istanze e ricevere informazioni
n. 190/2012 circa i provvedimenti e i procedimenti amministrativi éheiguardano
2 2 il monitoraggio sara
Monit ot . ert 4, C.’>;3/’201 effettuato entro il 30/04 sui
prgrc::az:;ge?:toaliempl A'rgsi n(; 28, | %/Ionitoraggio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico corcge il rispetto dei tempi procedimentali Entro il 30/04/2014 Si Si Si procedimenti portati in
n 1'96/2'012' ' Commissione assistenza di
febbraio e marzo
Recapiti telefonici e casella di posta elettroniciuistonale dell'ufficio responsabile per le attivita volte
Recapiti dell'ufficio responsabile a gestire, garantire e Ve”f“.:a"? la tr_as_rmssmr!e q«;oda;t(_:cesso d|rett9 degli stessi da parte delle entro il 30/06/2014 No No No
amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei daile svolgimento dei controlli sulle
dichiarazioni sostitutive
- N S . . .. | Pubblicazione nel periodo
o o _— Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalita di accessdialalparte delle amministrazioni S |
DlChlaf{iZION Convenzioni-quadro procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimentacdetrolli sulle dichiarazioni sostituti edl vigenza del presents No No No
sostitutive e Art. 35, c. 3, prano
acquisizione d'ufficio d.lgs. n. 33/2013
dei dati Modalita per I'acquisizione d'ufficio dej . . . - e . da inserire la voce entrolil accesso alla banca dati INPS
dati Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizione d'ufficiodisi 31/03/2014 No No No per visualizzazione ISEE
Modalita per lo svolgimento dei controlh”teriori modalita per lo svolgimento dei controlli sulle diclizioni sostitutive da parte delle da inserire la voce entrolil No No No Tr.zsmlssz)r:ebal C?n?ur?e di
P 9 amministrazioni procedenti 31/03/2014 residenza def beneticiario per
i relativi controlli
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai proinedti finali dei procedimenti di:
Art. 23 c. 1 autorizzazione o concessione; scelta del contraente fieialaento di lavori, forniture e servizi, anche
dl .s n 3;3/'2013 con riferimento alla modalita di selezione prescelta; conegosove selettive per I'assunzione del Entro il 30/04 e il 31/10 Si Si Si
1gs. n. personale e progressioni di carriera; accordi stipulati dafllarstrazione con soggetti privati o con altre . o .
) . . Provvedimenti organi indirizzo politicdamministrazioni pubbliche. | dati sono pubblicati entro il
Provvedimenti organi - - s 30/04 e il 31/10 di ogni anno
indirizzo politico d bbli in tabell Per ciascuno dei provvedimenti: ouard - 8
(da pubblicare in tabelle) 1) contenuto semestrale Si Si Si e riguardano rispettivamente
Art. 23, ¢C. 2, 2) oggetto semestrale Si Si Si la situazione al 31/03 e al
d.lgs. n. 33/2013 99 - - - - 30/09 di ogni anno per:
3) eventuale spesa prevista semestrale Si Si Si o . o
. — . . . . - - - - acquisti di beni e servizi,
4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel faglcicelativo al procedimento semestrale Si Si Si - ) ’
; i - - - - TP - - P - — accordi stipulati con soggetti
Provvedimenti Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai proinedti finali dei procedimenti di: privati o pubblici
autorizzazione o concessione; scelta del contraente ffielalaento di lavori, forniture e servizi, anche ; ¢
Art. 23, c. 1, I S . N ! X X . . . accreditamento delle
con riferimento alla modalita di selezione prescelta; conegosove selettive per I'assunzione del semestrale Si Si Si o
d.lgs. n. 33/2013 S o P h . ; A strutture per minori. Le
) o ) o |personale e progressioni di carriera; accordi stipulati datilamstrazione con soggetti privati o con altre ) .
Provvedimenti dirigenti amministrativi amministrazioni pubbliche. tabelle pubblicate includono
Provye'dltm?_nt'l dirigen Per ciascuno dei prowedimenti: aFt| dell Assemb(lfa e d|A
amministrativi (da pubblicare in tabelle) 1) contenuto semestrale Si Si Si G|untad§ .provyel. imenti
Art. 23, c. 2, 2) oggetto semestrale Si Si Si irigenziali
d.lgs. n. 33/2013 3) eventuale spesa prevista semestrale Si Si Si
4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel faglcicelativo al procedimento semestrale Si Si Si
Art. 25, c. 1, Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettaitapeese in ragione della dimensione e del
lett. a), d.Igs. n.|Tipologie di controllo settore di attivita, con l'indicazione per ciascuna di esserideii e delle relative modalita di
Controlli sulle 33/2013 svolgimento Il Consorzio non svolge tale
imprese Art. 25, c. 1, . . . . . - . attivita.
lett. b), d.lgs. n|Obblighi e adempimenti E_Ienco degli obblighi e degl||le1d§_mp|n1_ent| oggetto Qelle adtigtitcontrollo che le imprese sono tenute a
33/2013 rispettare per ottemperare alle disposizioni normative




Bandi di gara e
contratti

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/201]
Artt. 63, 66,
d.lgs. n.
163/2006

c}
Awviso di preinformazione

Awviso di preinformazione

tempestivo

Si

Si

Si

Art. 37, C. 2,
d.lgs. n. 33/201]

9e|ibera a contrarre

Delibera a contrarre, nell'ipotesi di pireenegoziata senza previa pubblicazione di un bando di g

ara

tempestivo

Si

Si

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/201]
Artt. 66, 122,
d.lgs. n.
163/2006

w

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/201]
Artt. 66, 124,
d.lgs. n.
163/2006

w

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/201
Art. 66, d.Igs. n
163/2006

<]
Awvisi, bandi ed inviti

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/201]
Art. 66, d.Igs. n
163/2006

w

Art. 37,c¢. 1,
d.lgs. n. 33/201]
Artt. 66, 206,
d.lgs. n.
163/2006

w

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/201]
Artt. 66, 206,
d.lgs. n.
163/2006

w

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sottosoglia comuriita

tempestivo

Si

Si

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture tesoglia comunitaria

tempestivo

Si

Si

Si

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori soprasoglia comunigta

tempestivo

Si

Si

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture sagoglia comunitaria

tempestivo

Si

Si

Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settori speciali

Non di competenza

Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture nei sepeciali

tempestivo

Si

Si

Si

Art. 37,c¢. 1,
d.lgs. n. 33/201]
Artt. 65, 66,
d.lgs. n.
163/2006

ivvisi sui risultati della procedura di
affidamento

Awviso sui risultati della procedura di affidamento

tempestivo

Si

Si

Si

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/201]
Artt. 66, 223,
d.lgs. n.
163/2006

c}
Awvisi sistema di qualificazione

Awvisi periodici indicativieavisi sull'esistenza di un sistema di qualificazione esetpeciali

Non di competenza

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1, c. 32, I
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1, c. 32, .
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1, c. 32, .
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

(da pubblicare secondo le "Specific

Art. 1, c. 32, .
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

tecniche per la pubblicazione dei dat

del Presidente delllAVCP del 22 mag
2013)

Art. 1, c. 32, .
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Codice Identificativo Gara (CIG)

tempestivo

Si

Si

Si

Struttura proponente

tempestivo

Si

Si

Oggetto del bando

tempestivo

Si

Si

Procedura di scelta del contraente

tempestivo

Si

Si

Si

Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numerofdrerfiti che hanno partecipato al

Informazioni sulle singole procedureprocedimento

e

tempestivo

Si

Si

ai

sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge )
n. 190/2012", adottate con Comunicafggiudicatario

gio

tempestivo

Si

Si

Importo di aggiudicazione

tempestivo

Si

Si




Art. 1, c. 32, .

n. 190/2012
Art. 3, delib. Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura non vi & tale casistica
AVCP n.
26/2013
Art. 1, c. 32, I
n. 190/2012
Art. 3, delib. Importo delle somme liquidate annuale Si Si Si
AVCP n. il dato sara inserito nella
26/2013 tabella da compilare 31/01 di
Art. 1 c. 32 | Ta_belle riagsuntiye rese liberamente scaricabili in unr'mabo'digitale gt_and_ard aperto con informazioni O‘gn‘i anno fe|ativa_a_g|i_ _
n. 1'96/2'012’ ’ sui contratti relative all'anno precedente (nel!o speciftmdice IdentlflcatlvolGara (CIG), struttura acquisti di beni e servizi di cui
ATt 3. delib. proponente, oggetto (_jgl pando, procedura di scelta del cont_rp&medura di scelta dgl contraente, annuale Si Si Si alla L. n. 190/2012
AVCF; n elenco 'degh operatori invitati a presentare offert.e/ngmencIifellen.n (_:he hanno partecipato al N
26/2013 proqedlmgnto, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi dpiamento dell'opera servizio o
fornitura, importo delle somme liquidate)
o ) Art. 26. c. 1 o ] Atti con | quali_sono detgrmjnati i (':ritelri ele mpdalﬁzﬁ Ig_ amnjin_istra;ion_i devopo attene_rsi per Ia_ ) ) ) )
Criteri e modalita d Iés n 3;3/’2013Cr|ter| e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili fieaineil'attribuzione di vantaggi economici tempestivo Si Si Si
B di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati
Art. 26. c. 2 Atti di cqncession_e_di_sowenzioni, contributi, sussidi ed aﬁ!sﬂnziaArila_lle‘ i_mprese e comunque qi ) . . .
d.Iés. n 3;3/’2013 vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici & giirimgiorto superiore a millg tempestivo Si Si Si
euro
Per ciascuno:
Art. 27,c¢. 1,
lett. a), d.Igs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fisodlinome di altro soggetto beneficiario tempestivo Si Si Si
33/2013
Art. 27, ¢. 1, Atti di concessione
lett. b), d.lgs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto tempestivo Si Si Si
235220713(: 1 (da pubblicare in tabelle creando ur
lett. ¢), d.Igs. n coIIeS%?]rgvfir;tgrg;Pi lg;;fgg;?e?:tlila au 35[? norma o titolo a base dell'attribuzione tempestivo Si Si Si
33/2013 provvedimenti finali)
Art. 27,c. 1,
lett. d), d.lgs. n. (NB: & fatto divieto di diffusione di da) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procetinemministrativo tempestivo Si Si Si
33/2013 da cui sia possibile ricavare informazioni
Art. 27, c. 1, relative allo stato di salute e alla
lett. e), d.lgs. n| situazione di disagio economico-socidi modalita seguita per l'individuazione del beneficiario tempestivo Si Si Si
33/2013 degli interessati, come previsto dall'art.
[ Art. 27, c. 1, 26, c. 4, del d.lgs. n. 33/2013)
Sc%\altzgﬁ;m’ lett. f), d.Igs. n. 6) link al progetto selezionato tempestivo Si Si Si
sussidi, vantaggi 33/2013
economici  |ati gi concessione At 27, ¢ 1, ; ; N ;
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato entro il 31/03/2014 No No No
33/2013
Art. 27 c. 2 EIengo (i_n form_atp tabell:'ire_apert_o)_dei s_oggetti bengﬁdégli atti _di conce_ssione di §9vyenzioni, . o . . .
d Iés n 3')3/’2013 contributi, sussidi ed aus_lll flnarjz!ar| a!le imprese etthkmzmrje‘dl vantaggi economici di qualunque vedi albo beneficiari Si Si Si
R genere a persone ed enti pubblici e privati di importo supeiaridle euro
La pubblicazione dell'albo dei
beneficiari riguarda:
contributi per assegno di
cura, contributi per
assistente familiare,
contributi economici in
genere, contributi per quota
Art. 1. d.P.R. n ] o Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiche, amosstati erogati in ogni esercizio ' . . . sociale in RSA, contributi per
11é/2b06' " "Albo dei beneficiari f|_nan2|'a_r|o 'contr'lbutl, sovvenzioni, crediti, sussidi e bamefii natura economica a carico dei entro il 31/03/2014 Si Si Si il progetto vita indipendente,
rispettivi bilanci contributi per affidamento
minori, gettone di presenza
per inserimenti socio-
terapeutici. L'albo riportera
le iniziali dei soggetti
interessati, le somme loro
erogate e tutti gli elementi
richiesti dalla presente voce
Art. 29,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, c. 15, .
th193%/23122 I. |Bilancio preventivo Bilancio di prgvigione_di ciascun anno in forma sintetica, aggeeg semplificata, anche con il ricors )e%tro il 31/12 di ogni anno si Si si
n. 69/2009 rappresentazioni grafiche
Art. 5,c. 1,
d.p.c.m. 26
. . . aprile 2011
Bilancio preventivo e
consuntivo Art. 29, c. 1,
. . d.lgs. n. 33/2013
Bilanci Art. 1, c. 15, I.
th193%/22122 I IBilancio consuntivo Bilancio consynt_ivo d! ciascun anno in forma sintetica, aggregsetangplificata, anche con il ricorso a| entro il 30/06 _deII'anno Si Si si
n. 69/2009 rappresentazioni grafiche successivo
Art. 5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, cdntigrazione delle risultanze osservate in termini
Piano degli indicatori ¢ Art. 29 c. 2 Piano degli indicatori e dei risultati att@liraggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degéntuali scostamenti e gli aggiornamenti n
dei risultati attesi di ) §Ii bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramigpécificazione di nuovi obiettivi e alle scadenze di cui sopra Si Si Si

bilancio

d.lgs. n. 33/201]

indicatori, sia attraverso I'aggiornamento dei valori obietéia soppressione di obiettivi gia raggiunti

oppure oggetto di ripianificazione




La Societa della Salute del
Mugello non ha proprio
patrimonio immobiliare e, ai
sensi dell'articolo 26 dello
Statuto, lo stesso & costituito

Beni immobili e |Patrimonio immobiliare é;t/zsg)(igdlgs n Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili gesluti tempestivo Si Si Si da beni immobili e mobili
gestione A concessi in comodato d'uso
patrimonio gratuito dai Comuni
consorziati e dall'Azienda
sanitaria, per tutta la durata
del Consorzio.
Canoni di locazione o Art. 30, d.Igs. n - . ) . . A . - . N N .
affitto 33/2013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versatercepiti tempestivo Si Si Si
P e o i Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui si riferiscodegli organi di controllo interno, degli organi ’ . . .
scuﬁpémlqﬁﬂglt'g; R Art. 31, d.Igs. n Rilievi organi di controllo e revisione di revisione amministrativa e contabile tempestivo Si Si Si
one 33/2013 Rilievi Corte dei conti Tuttl i r_|||eV| ‘ancorctje (chpltl,'unltamgnte ggll atii si r}ferlgcpno, della Corte dei conti riguardanti tempestivo Si Si Si
I'organizzazione e l'attivita dell'amministrazione o disii uffici
Carta dei servizi e Art. 32, c. 1, . . . R . L . . o . - . N N .
standard di qualita A d.gs. n. 33/201§arta dei servizi e standard di qualita Carta dei sendiiaumento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici tevpesti Si Si Si
Art. 1, c. 2, Notizia d_el ricorso in gIUdIZ!O propogtodal t|tol_ar| d|_ m_te_regl'slrldlgamenge nIe_vz_int_l gd omogeneinei o 21099014 Da pubblicare la voce entro il
d.lgs. n. confronti delle amministrazioni e dei concessionari di serpmbblico al fine di ripristinare il corretto ubblicare la voce No No No 31/03/2014
198/2009 svolgimento della funzione o la corretta erogazione di umizée p
Art. 4, c. 2, .
Class action R d.lgs. n. Class action Sentenza di definizione del giudizio entro '.l 31/03/2014 No No No
pubblicare la voce
198/2009
Art. 4, c. 6, .
d.lgs. n. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza eTJtl;?)lliIcz:éolil\zlgig No No No
198/2009 P
Art. 32, C. 2,
Servizi erogati lett. &), d.Igs. . i ilizzati D i tro il 30/04
9 33/2013 Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, si@fi che intermedi, evidenziando quelli . . @ agglornare entro | /
. . . ' ; L A . - - ! da aggiornare entro il N N - di ogni anno con i dati
Costi contabilizzati B Art. 1, c. 15, |. effettivamente sostenuti e quelli imputati al personale ger gervizio erogato e il relativo andamento } f Si Si Si AT .
30/04 di ogni anno definitivi dell'esercizio
n. 1902012 1. ubblicare in tabelle) nel tempo
Art. 10, c. 5, p precedente
d.lgs. n. 33/2013
Art. 32 2 T . di di . dei . Da aggiornare entro il
Tempi medi di A Iertt. b) 'gllgsy n €mpi medi 0l erogazione det servizi Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni servizio erogah)utenti, sia finali che intermedi, con da aggiornare entro il Si Si Si 31/03/2014 con i dati
erogazione dei servizi 33/2013 (da pubblicare in tabelle) riferimento all'esercizio finanziario precedente 31/03 di ogni anno disponibili fl.no al 31/12 di
ognianno
. . Art. 41, c. 6 Liste di attesa - o . . L . . N . Il Consorzio non eroga
Liste di attesa | dl .s n é3/'201 Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attpsaciascuna tipologia di prestazione erogata tazioni sanitari
Jdgs. n. %da pubblicare in tabelle) prestazioni sanitarie
Indicatore di . . . - - . . - . _— . . .
tempestivita dei A Art. 33, d.Igs. n Indicatore di tempestivita dei pagame twdlcatore_ qel tempi medi (_1| pagamento relativi agli acqdidbeni, servizi e forniture (indicatore di da aggiornare entro il Si Si si
A 33/2013 empestivita dei pagamenti) 31/03 di ogni anno
pagamenti
Pagamenti
dell'an?ministrazi Art. 36. d.las. n Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificattlel conto di pagamento, ovvero di imputazione
one IBAN e pagamenti 33/'201’3 -1gS. del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti mirp@ssono effettuare i pagamenti mediante
informat’i)cig A+M AL 5. c. 1 IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del tooorrente postale sul quale i soggetti tempestivo Si Si Si
dl .s Yn .Sé/2005 versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino pastalehe i codici identificativi del
1gs. n. pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 38, c. 1, - . Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubblicbepetenza
ocumenti di programmazione . S -
d.lgs. n. 33/201? dell'amministrazione
Art. 38, c. 1, . . . . . . . .
d.lgs. n. 33/Zmélnee guida per la valutazione Linee guida per la valutazione degBtimenti
Art. 38,c. 1, — . L .
d.lgs. . 33/201§elazmm annuali Relazioni annuali
Art.38. c. 1 Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ikishicpareri dei valutatori che si
dl o gltri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esitiededilutazioni ex post che si discostino dalle
.Igs. n. 33/201] S
valutazioni ex ante
Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verificagtiénvestimenti pubblici, incluse le funzioni e :
A h - h S s Non d tenza del
Opere pubbliche A Art. 38, ¢ 1, i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedureciteri di individuazione dei componenti e i loro on di competenza de

d.lgs. n. 33/201]

gluclei di valutazione

nominativi

Art. 38, c. 2,
d.lgs. n. 33/201]

B

Tempi e costi di realizzazione

Art. 38, c. 2,
d.lgs. n. 33/201

(da pubblicare in tabelle)

Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realiziawe delle opere pubbliche completate

Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delfere pubbliche completate

Consorzio




Art. 39,c. 1,

Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani téariali, piani di coordinamento, piani paesisti

A o Ie;?zg)l,gd.lgs. n. strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le lafanta
((:ompatlbnme3
nte con le
conr:]pzﬁ:gz)e ! Per ciascuno degli atti:
ﬁrttt ‘E’g'g'l L 1) schemi di provvedimento prima che siano portati all'approvazione
Pianificazione e ett. b), d.Igs. n.pjanificazione e governo del territorio 2) delibere di adozione o approvazione
governo del 33/2013 i ; i
1110 . . 3) relativi allegati tecnici
territorio (da pubblicare in tabelle)
Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazapp®@/azione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubbliceanante allo strumento urbanistico generale
= Art. 39, c. 2, comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione tichahimiziativa privata ¢
d.lgs. n. 33/2013 pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale eiget comportino premialita
edificatorie a fronte dellimpegno dei privati alla readizione di opere di urbanizzazione extra oneri|o
della cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblicoesse
Informazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministraizdetengono ai fini delle proprie attivita istituzionali:
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atenas I'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturalj,
Stato dell'ambiente compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la divetsdpgica ed i suoi elementi costitutivi,
compresi gli organismi geneticamente modificati, e, ieole interazioni tra questi elementi
2) Fattori quali le sostanze, I'energia, il rumore, le m@dma od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le
Fattori inquinanti emissioni, gli scarichi ed altri rilasci nell'ambienteedncidono o possono incidere sugli elementi
dell'ambiente
3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, lepdisizioni legislative, i piani, i programmi, gli
Misure incidenti sull'ambiente e relatiyaccordi ambientali e ogni altro atto, anche di natura amstréttiva, nonché le attivita che incidono o
analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori dell'ambiente eisaoasti-benefici ed altre analisi ed
- ipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse
Informazioni G Art. 40, c. 2, - - - - - — - - - — - - -
: : Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddettineleti ed analisi costi-benefici ed altre analisj ed
ambientali d.lgs. n. 33/201 ; A . . h .
relative analisi di impatto ipotesi economiche usate nell'dambito delle stesse Non di . "
i i ' - on al competenza de
Iiglizlz:;(z)ir;nsg” attuazione della 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale Consorzio Non di
competenza Non di
6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresat@aminazione della catena alimentare, le competenza
Stato della salute e della sicurezza umemradizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gli iedld'interesse culturale, per quanto influenzabili
dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso kafhenti, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato dell'ambiente del
Ministero dell'’Ambiente e della tutela | Relazione sullo stato dellambiente redatta dal Ministerc\detiente e della tutela del territorio
del territorio
Elenco delle strutture sanitarie private accreditate
sanﬁgrlijéu;;rr?vate 5 Art. 41, c. 4, Strutture sanitarie private accreditate
accreditate dlgs. n. 33/ZOl%da pubblicare in tabelle)
Accordi intercorsi con le strutture private accreditate
Art. 42, c. 1, Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari @n¢rgenza che comportano deroghe
lett. a), d.Igs. n. alla legislazione vigente, con l'indicazione espressa detime di legge eventualmente derogate e dei
33/2013 motivi della deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atthimistrativi o giurisdizionali intervenuti
ﬁerttt ﬁ?;l 15’ n Termini temporali eventualmente fissati per l'esercizio d&mpdi adozione dei provvedimenti
Interventi 33/2013 195 M nterventi straordinari e di emergenza|straordinari
straordinari e di A A 42 o1
CTe da pubblicare in tabelle ) . . ) . .
emergenza lett. ¢), d.Igs. n.( P ) Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto datilamtrazione
33/2013
Art. 42, c. 1, icolari f di L deali i i acedi i di adozi dei di .
lett. d), d.Igs. n. Particolari forme di partecipazione degli interessati acedimenti di adozione dei provvedimenti
33/2013 straordinari
Piano 'trlennale di prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Agglornamentt_) entro il Si Si Si
corruzione 31/01 di ogni anno
Art. 43,c. 1, |Responsabile della prevenzione della| ’ h . Atto di nomina gia N N -
d.lgs. n. 33/2018orruzione Responsabile della prevenzione della corruzione pubblicato il 23/04/2013 Si Si Si
delib. CiVIT n.
105/2010 e Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenzagldiiléirgo dal Responsabile della prevenzione della corruzione)
A 2/2012
: : Regolamenti per la prevenzione e la ) ’
Altri contenuti - . - ) . . — s .
Corruzione repressione della corruzione e Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzisiéliegalita (laddove adottati) Non sono SFat' adAo.ttAat'
dellillegalita regolamenti specifici
Art. 1, c. 14, I. |Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzioasteei risultati dell'attivita svolta (entrjo Aggiornamento entro il . . .
) ) - : - h . Si Si Si
n. 190/2012 |corruzione il 15 dicembre di ogni anno) 15/12 di ogni anno
Art. 1, c. 3, |. n.|Atti di adeguamento a provvedimenti |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT irtena di vigilanza e controllo tempestivo n:;.n v s:np s at' iadi
190/2012 CivVIT nell'anticorruzione p prOW‘e‘ imentl in materia di
vigilanza e controllo
P 'grlthJ'Bn C?;95/Y2013Mti di accertamento delle violazioni Atti di accertamentdedeblazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 tempestivo No No No
At 5 c. 1 Nome del Responsabile della trasparenza cui € presémtathiesta di accesso civico, nonche modalita
T per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei retidplefonici e delle caselle di posta elettronica tempestivo Si Si Si

d.lgs. n. 33/201]

istituzionale




Altri contenuti -
Accesso civico

Accesso civico

Art. 5, c. 4, Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei dastardo o mancata risposta, con indicazione Si Si Si
d.lgs. n. 33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta ebgiita istituzionale
Art. 52,c. 1, . . T . .. s . . .
d.Igs. 82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano I'esercizio della fadb#tacesso telematico e il riutilizzo dei dati No No No
923552826/2305 Catalogo di dati, metadati e banche dati Catalogo dei dati, deilatietadelle relative banche dati in possesso delle ammindstraz No No No
Obiettivi di accessibilita
Altri contenuti - Art. 9, c. 7, d.l Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli struniémformatici per I'anno corrente (entro il 31 Si valutera quali banche dati
Accessibilita e n i7é/2'01'2 " |(da pubblicare secondo le indicazioni marzo di ogni anno) da pubblicare nel corsq No No No da mettere a disposizione
Catalogo di dati, ' contenute nella circolare dell'/Agenzia 9 della vigenza del preente , P
metadati e banchg per I'ltalia digitale n. 61/2013) dell'utenza e come
dati regolamentarne |'uso
Elenco dei provvedimenti adottati per consentire l'utilizzcedyigi in rete, anche a mezzo di
L intermediari abilitati, per la presentazione telematicpatée di cittadini e imprese di denunce, istanze e
Art. 63, cc. 3-bis ti i fidei h I . di . . tributivi idenziali istenziali
e 3-quater, d.lg#rovvedimenti per uso dei servizi in ref@l € garanzie ndeiussorie, per fesecuzione ci versa '.swl" contributivi, previdenzial, assistenzili No No No
n. 82/2005 (] as_spuran_w, per _Ia r|ch|e§t§ di attestazioni g¢ifteazioni, nonche dei Ferm_ml e mod\ahta di utilizzo dei
servizi e dei canali telematici e della posta elett@ifobbligo di pubblicazione dovra essere adempiuto
almeno 60 giorni prima della data del 1 gennaio 2014, ossiaiehtn@vembre 2013)
Dati ulteriori
Art. 4, c. 3, (NB: nel caso di pubblicazione di dati
Altri contenuti - d.lgs. n. 33/2010n previsti da norme di legge si deveDati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche anmistiazioni non hanno I'obbligo di
Dati ulteriori Art. 1, c. 9, lett.|procedere alla anonimizzazione dei dgiubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono ricoridaliésottosezioni indicate
f), I. n. 190/201%ersonali eventualmente presenti, in

virtt di quanto disposto dall'art. 4, c. 3
del d.lgs. n. 33/2013)




AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, coma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successndificazioni: "tutte le
amministrazioni dello Stato, ivi compresi gliiisti e scuole di ogni ordine e grado e Hituzioni educative, le aziende|ed
amministrazioni dello Stato ad ordinamento aumaple Regioni, le Province, i Comuni, le Contanimontane e lorp
consorzi e associazioni, le istituzioni univiense, gli Istituti autonomi case popolari, €amere di commercio, industfia,
artigianato e agricoltura e loro associazionuttit gli enti pubblici non economici nazionaliregionali e locali, le
amministrazioni, le aziende e gli enti del Sewiganitario nazionale, I'Agenzia per la rappreserstanegoziale delle pubbliche
A art. 11, cc. 1 e 3, d.Igs.[amministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui al detw legislativo 30 luglio 1999, n. 300. Fino allevisione organica della
33/2013 disciplina di settore, le disposizioni di cui abpente decreto continuano ad applicarsi al CONI)"
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanzaegalazione provvedono all'attuazione di quanto igtexdalla normativa vigente|in
materia di trasparenza secondo le disposizioniigieéttivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con unpiu D.P.C.M. devono essere determinate le maddiitapplicazione del
decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province aut@npossono individuare forme e modalita di applicagidel decreto in ragione
della peculiarita dei propri ordinamenti
Amministrazioni-pubbtiche dicuiatt'art—1, commadet decretofegistativo 30 marzo 2001, n-18becessive modificazioni, —enti
pubblici nazionali, nonché societa partecipatdedamministrazioni pubbliche e dalle loro contra#lai sensi dell'art. 2359 del
codice civile, limitatamente alla loro attivita plibblico interesse disciplinata dal diritto naziena dell'Unione europea
art. 11, d.Igs. n. 33/2013 e autorita indipendenti di garanzia, vigilanzaegalazione provvedono all'attuazione di quanto igtexdalla normativa vigente|in
B art. 1, c. 34, |. rmmateria di trasparenza secondo le disposizioniigigéttivi ordinamenti
190/2012 Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con unpiu D.P.C.M. devono essere determinate le mddii applicazione del
decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonpossono individuare forme e modalita di applicagidel decreto in ragione
della por‘uhan_ta_d_ekppg_pq_gpd_mnmnnh
at. 22 c 6 dlgs "Per <<pubbliche amministrazioni>> si intendondd@ue amministrazioni di cui all'articolo 1, comr@adel d.lgs. 30 marzo 2001,
C 33/'2013’, - 0018l 165 e successive modificazioni, nonché le saqgpetrtecipate dalle pubbliche amministrazioni sdeieta da esse controllate,
escluse le societa partecipate da amministraziaobiiche, quotate in mercati regolamentati, e kwotrollate”
art. 12, c. 2, d.gs. .
33/2013 Regioni
art. 28, d.Igs. n. 33/2013 Regioni, Province automenfProvince
art. 39, c. 2, d.lgs. .
33/2013 Eomuni
art. 40. c. 2. dlas Amministrazioni pubbliche statali, regionali, locaziende autonome e speciali, enti pubblici ecessionari di pubblici servizi,
G 33/'2013” - 4 algs. ogni persona fisica o giuridica che svolga funzignibbliche connesse alle tematiche ambientali aci&seesponsabilita
amministrative sotto il controllo di un organismebblico
art. 41, c. 2, d.lgs. .. I .
H 33/2013 fAziende sanitarie ed ospedaliere
nti, aziende e strutture pubbliche e private etagano prestazioni per conto del servizio sawitari
[ gg}zéllé ¢ 6, dligs. g, de e strutt bblich t t to del t
L art. 29, c. 1, |. mAmministrazioni statali, enti pubblici nazidhe societa con totale o prevalente capitaldhtiogo, limitatamente all'esercizio
241/1990 delle funzioni amministrative
Pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1,nema 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, b, Tl rispetto del riparto di
M art. 2, c.2, d.gs. mompetenza di cui all'articolo 117 della CostituEpnonché societa, interamente partecipate dapebtlici o con prevalente
82/2005 capitale inserite nel conto economico consolidagdladpubblica amministrazione, come individuatol'ituto Nazionale di
Statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1, comBadella legge 30 dicembre 2004, n. 311
art. 1, c. 7, d.p.r. n.
108/2004; art. 55,
N paragrafo 5, d.p.r. Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, |. .
180/2011
mministrazioni dello Stato, Regioni, comprese lgioai a statuto speciale, province autonome di frenBolzano, enti locali ed
o artt. 1, d.p.r. n. 118/20092Itrl ent pubbiic 9 prese gt P P
P art. 2, c. 1, d.gs. [Rubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1,roma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, rb, I8 compresi gli enti
39/2013 pubblici, nonché gli enti di diritto privato in ctollo pubblico
Q Erz%noissa’ delib. CivIT rAmministrazioni statali, enti pubblici non econ@mazionali, camere di commercio, industria, aat@to e agricoltura
R art. 1, cc. 1 e 1-ter, d. Iqumlnlstramonl pubbliche e concessmnarl di servubblici, escluse le autorita amministrative eldenti, gli organi
n. 198/2009 sdlzlonall le assemblee legislative, i ostltuzlonall e la Presidenza del Coneigli Ministri
O mere e 0, cl"' a CO granato, omt Oro—assoc 1 a € 1€ TMprese ovye
S art. 12, c. 1, d.I. n. 5/20 kﬂ)stltune altre amministrazioni competentl ongaazmnl e associazioni di categoria |nteressmmprese le organizzazioni dei
nroduttort
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comr@adel decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 18biecessive modificazioni, epti
art. 11, d.Igs. n. 33/2013ubblici comunque denominati istituiti vigilati en&nziati dalle amministrazioni pubbliche ovvera peuali le amministrazioni
art. 22, cc. 1, 3 e 6, d.Ilggbbiano il potere di nomina degli amministratoogieta di cui le pubbliche amministrazioni detengatirettamente quote |di
T n. 33/2013 partecipazione anche minoritaria (escluse quelletaja in mercati regolamentati e loro controllatefti di diritto privat
art. 1, c. 34, |. momungue denominatiin controllo pubblico ivi instule fondazioni.
190/2012 Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanzaegalazione provvedono all'attuazione di quanto igtexdalla normativa vigente|in

materia di trasparenza secondo le disposizioniigigéttivi ordinamenti




