SDS MUGELLO — ALLEGATO F SEZIONE "AGGIORNAMENTO DEL PROGRAMMA TRIENNALE DELLA TRASPARENZA E INTEGRITA' 2016-2018 COMPLIANCE COMPLETEZZA NOTE
i Denomlnnﬂnne mm— Ambito HgznemIEITiDmn n dato pubblicato riporta tutte| 1I dato pubblicato &
sotto-sezione " Riferimento o . . , Tempi di sezione dato 0 | Specifiche sulla pubblicazione dei
e o] i | e || DR G Contenuti dell'obbligo . 5 o i it w B G et Gl Mo
(Macrofamigliey | (TiPolozie ntl) (vedi foglio 2)| stituzionale? (s/n0) prev sioni normative? (si/o) | uffici? (si/no)
IProgramma per la Art. 10, c. 8, Pm ramma triennale per la trasparenza e l'ntegrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1,2, 3, d.lgs.
8! P A lett. a), d.lgs. n.[Programma per la Trasparenza e Integrita 1% P P: 8 s annuale si si si
[Trasparenza e 'lntegrita S ors 8
Riferimenti normativi su organizzazione [Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati G G .
N " : ! Slatale ad tempestivo si si Si
leattivita Normattiva" che regolano l'stituzione, Iorganizzazione e l'aitivita delle pubbliche amministrazioni
A A2,
ldlgs. n. 332013
colari, programmi, istruzioni ¢ ogni atto che dispone in generale sulla organizazione, sulle
|Ati amministrativi generali funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina lnterpretazione di norme tempestivo si si si
lgiuridiche che riguardano o dettano disposizioni per I'applicazione di esse
IAtti generali
Art.12,¢.2, gireg Estremi e testi ufficiali aggiomati degli Statuti e delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, i
b ldgs. n. 33/2013 Stawi ¢ lege regionali [Forganizzazione ¢ lo svolgimento delle attivita di competenza delF'amministrazione tempestivo Si Si Si
Disposizioni
generali ICodice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare c relative sanzioni
A |Codice disciplinare ¢ codice di condotta  [(pubblicazione on line in alternativa allaffissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) tempestivo si si si
(Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
ministeriali o a carattere generale adottati
|Oneri informativi per N AR 34, g i per ctading e imprese|Jalle amministrazioni dello Stato per regolate T'esercizio i poteri autorizzator, concessori o certifcator, s s s 1 presente adempimento non & di
leittadini e imprese 332013 et per cittadint ¢ impt Inonché T'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco di tutti gli oneri competenza SdS Mugello
informatvi g gravanti sui cittadini e sulle imprese introdotti o eliminati con i medesimi ati
S Scadenzario con lindicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini R
Scadenzario obblighi Art. 29, c.3,dlL|g . g e N N § 1 presente adempimento non & di
g A Scadenzario obblighi amministrativi le imprese introdotti dalle amministrazioni (secondo le modalita determinate con uno o pia D.P.C.M. da si si si
lamministrativi . 692013 ) p competenza SdS Mugello
ladottare entro 90 gg. dallentrata in vigore del d.I. n. 69/2013)
Art. 37, ¢. 3, d.L . . . S S G
Burocrazia zero eonors " [Burocrazia zero (Casi in cui l rilascio delle autorizzazioni di competenza ¢ sostituito da una comunicazione dellinteressato si si Si Mugello non svolge tale attivi
Art. 13, c. 1,
A lett. ), dlgs. n. (Organi di indirizzo politico ¢ di amministrazione e gestione, con lindicazione delle rispettive competenze tempestivo si si si
332013
At 14,c.1,
lett. ), dlgs. n. |Atto di nomina o di proclamazione, con lindicazione della durata dellincarico o del mandato elettivo tempestivo si si
332013
Art. 14,c. 1,
lett. b), d.Igs. n Curricula annuale si si si
332013
(Art. 14, ¢. 1, |Compensi di qualsiasi natura connessi allassunzione della carica si si si Non percepiscono indennita o
lett. ¢), dlgs. n. rimbors ur. 71 duodecies Legge
3312013 Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici si si si T. n. 40/2005 ¢ smi)
. e 1. Dai relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi o o )
lett. ), d.lgs. n. itolo compost annuale si si si
332013 : rpostt
Art14.c 1,
lett. ¢), dgs. n. |Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indicazione dei compensi spettanti annuale si si si
332013
) dnhurmone concernente d\n\u reali su beni immobili ¢ su beni mobili iscritt in pubblici registr,
lazioni di societa, quote di partecipazione a societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di
socicta, con ' appn 7ione della formuta caul mia onore affermo che I dichiarazione corrsponde al vero» — s s s
([Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano “
(NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con
inferiore ai 15000 abitanti)
(Organi di indirizzo politico-
|Organi di indirizzo lamministrativo
Ipolitico-amministrativo
T |da pubblicare in tabelle) 12) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti allimposta sui redditi delle persone ﬁmhc [Peril
soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB
ldando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi annuale si si si
laccorgimenti a cura dellnteressato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sen: il (obbligo
Inon previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
lArt, 14, c. 1 3) dichiarazione concernente le spese sostenute ¢ le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
lett. ), d.igs. n lovvero attestazione di essersi avvalsi di materiali e di mezzi redisposti ¢
330013 Imessi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con No No o mministratori non svolgono tale
lArt. 1. c. 1, 0.5, apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con attivith per la SDS Mugello
I n 441/1982 lallegate copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi
o [5-000 €) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Organizzazione [4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nellanno precedente ¢
lcopia della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo rempestivo s s s
lerado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo pes 3 3 5
Inon previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima
attestazione (con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il
soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: tempestivo si si si
ldando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con
Ipopolazione inferiore ai 15000 abitanti)
[Provvedimenti di erogazione delle sanzioni amministrative pecuniarie a carico del responsabile della
Imancata comunicazione per la mancata o incompleta comunicazione dei dati concernenti la situazione
Sanzioni per mancata Art.47,c.1,  [Sanzioni per mancata comunicazione dei .
T N patrimoniale complesiva del tlae dellcarico (diorgandi indiizo poiico) sl momerto tempestivo si si si
lcomunicazione dei dati ldlgs. n. 3| dati
della carica, la titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del coniuge ¢ dei
pnmn(\ entro il secondo grado di parentela, nonché tuti i compensi cui da diritto 'assuzione della carica
Rendiconti di esereizio annuale dei gruppi consiliari regionali ¢ provinciali, con evidenza delle risorse
Rendiconti gruppi consiliari . ds
Fegionalfprovionial trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del titolo di trasferimento e dell'impiego delle No No No Non di competenza SdS Mugello
conti g . risorse utilizzate
l?endl coni gruppi . A28, 1,
I |d.lgs. n. 33/2013
|Atti degli organi di controllo |Atti e relazioni degli organi di controllo No No No Non di competenza SS Mugello
Art.13,c. 1,
lett. b). d.Igs. n. |Articolazione degli uffici | Articolazione degli uffici tempestivo si si si
332013
]‘:“ :)3}\01 L’ N in forma semplificata, ai fini della piena e 4 dei dati, rempestivo s s s
Sahons [Organigramma dell' dell’ ‘mediante I' o analoghe erafiche pe:
\Articolazione degli uffici A = .
ootz 2l Art 13,c. 1. |(da pubblicare sotto forma di
let. b), d.lgs. n in modo tale che a (Competenze e isorse a disposizione di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale tempestivo si si Si
n'zvm lciascun ufficio sia assegnato un link ad
EN Juna pagina contenente tutte le
le" b). d. Ww n. [informazioni previste dalla norma) [Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici tempestivo si Si si
332013
Art.13,c. 1, [Elenco completo dei numeri di telefono ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionali ¢ delle caselle di
[Telefono e posta . § y § § .
elettronien A lett. . d.lgs. n. [Telefono ¢ posta elettronica lposta clettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i tempestivo si si si
332013
[Estremi degli att di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggeli esterni
Art. 15, c. 2, lqualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) per i . . . §
b : , tempestivo si si si
ldlgs. n. 332013 lquali & previsto un compenso con indicazione dei soggetti percettor, della ragione dell‘incarico ¢
dell'ammontare erogato
[Per ciascun titolare di incarico:
At 10,
lett. d), d.lg 9 n
332013 R
o ls 1 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello curopeo No No No
lett. by, d.lgs. n
332013
c 20015 g
Art 15, ¢ 1 egnulenti e collaboratori 12) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione Al 3171212015 la SdS Mugello non ha
. lett. d), d.lgs. n. . 4 né collaboratori né consulenti salvo
Consulenti e " (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica No No No
, A 332013 gli organismi previsti da leggi
collaboratori levidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato : prev! g
|da pubblicar in tabelle) nazionali o regionali come il Collegio
Sindacale ¢ il Nucleo di Valutazione
Art.15,c. 1
lett. ¢), d.lgs. n 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o N N N
332013 finanziati dalla pubblica di attivita © © ©
[Art.15,c.2,
lgs. n. 332013
[d-les. n. 33120 ITabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata ¢ compenso dell'incarico
1t 53, c. 14, No No No
alla Funzione pubblica)
ldlgs. n.
1652001
Art. 53, c. 14
ldlgs. n verifica di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse tempestivo Si Si Si
1632001
Art.15,c. 1, [Estremi degli att di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della
lett. a), d.lgs. n lpubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in tempestivo si si si
332013 regime di diritio pubblico)




Personale

Estremi-degtartidr
lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare

drimarich eTtiTe T Soggett eSTame attr pubbiicr

Art.15,¢.2, . . y
|dlgs. n. 332013 lerogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto Si Si si
B io2lin trolare df ncario:
Art. 10, c. 8,
lett. d), d.lgs. n.
Incarichi amministrativi 332013 ) ) )
[ncari A 15 e 1 ncarin eativi i vert 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo tempestivo si si Si 45 6 istituita con LR d
i vertice e 1. |incarichi amministrativi di vertice aSdS ¢ istituita con i
|(Segretario generale, lett b), d.lgs. . organizzazione del SSR. Non sono
|Capo Dipartimento, 133/2013 ‘presenti incarichi di vertice esterni
Direttore gsncmle o [AMUTS e T |(da pubblicare in tabelle) all' Amministrazione
[posizioni assimilate) lett. d). d.lgs. n. 12) compensi, comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali y y §
tempestivo si si si
332013 lcomponenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato
Art15.c. 1,
lett. ¢), dlgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Cempestivo s s s
332013 finanziati dalla pubblica oallo di attivita ¢ relativi compensi pes b
e Sonors 4 sulla diuna delle cause di 4 dellincarico annuale si si si
» lgs. n. 3
:L ‘i Lwlzon sulla di una delle cause di dal dellincarico annuale si si si
lArt, 41 2 ISSN - Bandi e avvisi [Bandi e avvisi di selezione No No No
it dlc.2,
ldlgs. n. 332013
ISSN - Procedure selettive [Informazioni e dati concernenti le proccdnlc di conferimento degli incarichi di direttore generale, No No No
direttore sanitario e direttore
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica
Jamministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di No No No
diritto pubblico).
Estromy oot dr it i vertivewSuggett sttt i
lncarichi amministrativi i lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare No No No
ldi vertice lerogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto
(Dietore generae, B o2 tholare d incario: Non di competenza della SDS Mugello
ario, Art.41,c.3, 1) curriculum vitae No No No
[Direttore |d.Igs. n. 33/2013|SSN- Incarichi amministrativi di vertice
lamministrativo) N )
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali
lcomponenti variabili o legate alla valutazione del risultato
((da pubblicare in tabelle) No No No
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica oallo di attivita (comprese le
Iprestazioni svolte in regime intramurario), e relativi compensi No No No
[Art.20,c. 3, B 2 dell
. d u,\ o Sohors sulla diuna delle cause di dellincarico No No No
i Igs o Sohors sulla diuna delle cause di al No No No
Art.15,¢. 1, [Estremi degli att di conferimento di incarichi dirigenziali a soggett dipendenti della pubblica
lett. a), dlgs. n. Jamministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di
1332013 (diritt ibbl!
iritto pubblico) No No No
Estremiegtattid dimcarichidirigenziatrsoggettiestraneattrpubbtics
Art.15,¢.2, lamministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare
|d.lgs. n. 3312013 lerogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto
5t No No No
lper ciascun titolare di incarico:
Art.10,c. 8,
lett. d), d.lgs. n.
A 332013 R
- 15 e 1) Curriculum, redatto in conformité al vigente modello europeo No No No
llett. b), d.Igs. n.
e ™ igenti
At 15,1, |(da pubblicare in tabelle)
lett. d). d.lgs. n. 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali No No No
1332013 Icomponenti variabili o legate alla valutazione del risultato
Dirigenti La SDS Mugello al 31/12/2015 non
\(dirigenti non generali) A 15,1, ha dirigenti asscgnati funzionalmente
lett. ), d.lgs. n. 13) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o N N N
332013 finanziati dalla pubblica oallo di attivita e relativi compensi © © ©
;\:;_z(:‘. %’j;n” 4 sulla diuna delle cause di  dellincarico No No No
b 5. 0. 3972
20.¢
:‘;Lm‘?" ;*j;u 3 sulla di una delle cause di aal dellincarico No No No
art. 15, . 5 Elenco delle posizioni dirigenziali, integrato dai relativi titoli e curricula, attribuite a persone, anche
A (1S [tenco posizioni dirigenziali discrezionali-festeme alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico No No No
8. lsenza procedure pubbliche di selezione
Art. 19, c. 1-bis, " a
A |t Post i funzione disponibil INumero ¢ tpologia dei post di funzione che s rendono disponibil nlla dotazione organica ¢ relati s s s
TS 001 eriteri di seelta
|Art. 1, ¢. 7,
N ldp.r.n. Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni deflo Stato Si Si si
1082004
[Bandi e avvisi di selezione No No No
rt. 41, ¢.2,
ld.lgs. n. 332013 (Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di No No No
dipartimento e di strutture semplici e complesse
[Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture
semplici ¢ complesse a soggetti dipendenti della pubblica amminisirazione (NB: sono da includersi sia i No No No
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Dirigenti (Responsabili [Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di
0 Dion P Istrutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei
i Dipartimento e ISSN - Dirigenti No No No
N soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i comoetenza della S J
Responsabili di H Non di competenza della SDS Mugello
trutture semplici ¢ (da pubblicare in tabelle) ldirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
lcomplesse) Art. 4l ¢. 3,
|d.lgs. n. 33/2013 [Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa: No No No
1) curriculum vita No No No
12) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali
No No No
lcomponenti variabili o legate alla valutazione del risultato
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cunche in ot di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica oallo (comprese le No No No
[prestazioni svolte in regime. e relativi compensi
Art. 10, c. 8,
[Posizioni organizzative A lett. d), d.lgs. n. [Posizioni organizzative (Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo tempestivo Si Si
33/2013
(Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nellambito del quale sono rappresentati i dati
|Art. 16, ¢. 1, |Conto annuale del personale irelativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con annuale si si si
|d.lgs. n. 332013 annus P l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al .
Ipersonale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
IDotazione organica A
ICosto complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con
Art. 16, ¢. Z’ |Costo personale tempo indeterminato  [particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo annuale si si si La SDS Mugello non ha proprio
ldlgs. n. 332013 olitien personale a tempo indeterminato ma
s utilizza quello messo a disposizione
dagli Enti soci
IPecsonalo non a temmpo indetormminat [Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato cd clenco dei titolari dei contratti a tempo
Art. 17,1, [Personale nonatempo indetel © |determinato, con I'indicazione delle diverse tipologie di rapporto, della distribuzione di questo personale « « .
1S annuale si si si
lgs. 0332013 4o in tabelle) tra le diverse qualifiche e arce professionali, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di dirctta
IPersonale non a tempo A P con gli organi di indirizzo politico
indeterminato [Costo del personale non a tempo I s versomale e eterminato, articolato per aree
1702 [t ICosto complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, articolato per aree
laigs. n 333013 Iprofessionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli annuale si si si
|(da pubblicare in tabelle) lorgani di indirizzo politico
. - 1 dati vengono aggiornati ogni anno:
Art.16,c.3,  |1assi diassenza Entro il 30/04 ¢ il 31/10 di ad aprile per il periodo ottobre -
[Tassi di assenza A Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale Si Si si
s, n. 332013 4 icare in tabelle) ogni anno marzo / a ottobre per il periodo aprile|
P — settembre.
At 18, d1es. 0l carichi confrit € autorizzati ai La SDS Mugello non ha propri
IIncarichi conferiti ¢ 332013 . " dipendenti e gli incarichi conferiti ¢
3 ldipendenti (non dirigenti) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciaseun dipendente, con l'indicazione dell'oggetto, della . . .
lautorizzati ai dipendenti A Art. 53, c. 14, si si si autorizzati sono di competenza degli
durata ¢ del compenso spettante per ogni incarico o
|(non dirigenti) |d.lgs. n. Enti cui appartiene giuridicamente il
((da pubblicare in tabelle)
1652001 personale assegnato alla SAS Mugello
Ar 21 c 1,
. (lgs. n. 332013) [Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti ¢ accordi collettivi nazionali ed eventuali . . N | contratti pubblicati sono quelli validi
|Contrattazione collttiva A Art.47,c.8.  |Contratiazione collettiva tempestivo si si si per gli enti locali ¢ per il servizio
interpretazioni autentiche
ldlgs. n. sanitario
1652001
e (Contrati integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria ¢ quella illustrativa certificate dagli
e Sa7a013 Contratt integrativi lorgani conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o si si si
8. lanaloghi organi previsti dai rispettivi ordinamenti)
|Contrattazione 1 contratti integrativi di riferimento
ntegrativa A _ sono quelli adottati dai singoli Enti
(’;“;" "n' < zion [Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo soci della SDS Mugello
lgs. 0 3 . interno, trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico o . .
IArt. 55, c. ontratti integratiy iy Si Si si
o imodello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti ¢ con la Presidenza del Consiglio dei Ministri -

150/2009

IDipartimento della funzione pubblica




Art. 10,c. 8,

lett. c), d.lgs. n. [OIV
, 332013 . o )
lorv A bar. 14.2, delib. Nominativi, curricula e compensi tempestivo si si si
(CiVIT n. ((da pubblicare in tabelle)
122013
At 19,c. 1, [Bandi di concorso
AN Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso Tamministrazione si si si
A R |(da pubblicare in tabelle) La SDS Mugello ha bandito la
selezione per Direttore
Art.19,c.2,  |Flenco dei bandi espletati Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletati nel corso dell'ultimo triennio con l'indicazione, per si si si
ldlgs. n. 332013 ciascuno di essi, del numero dei dipendenti assunti ¢ delle spese effettuate
|(da pubblicare in tabelle)
[Concorsi ¢ prove selettive per lassunzione del personale ¢ progressioni di carriera
Bandi di concorso [Per ciaseuno dei provvedimenti
ot 23, <o 1 e 1) oggetio No No No
> digs n [2) eventuale spesa prevista No No No
e Dati relativi alle procedure selettive La SDS Mugello non ha proprio
B 3312013 personale e quindi non bandisce
Art 1, c. 16,
ott. b, 1. |(da pubblicare in tabelle) concorsi pubblici
2 13) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento No No No
1902012 principal P
11 Sistema di valutazione della
Sistema di misurazione Par. L delib, | razione e valutazione performance ¢ quello degli Enti
le valutazione della GiVIT n. Sistema di misurazione ¢ valutazione della Performance (art. 7, d.Igs. n. 150/2009) tempestivo si si si aderenti alla SDS. Nel 2014 non &
) ldella Performance
Performance 1042010 stato predisposto dal MeS il Sistema
i valutazione regionale
La SDS Mugello adotta; se presente,
il Piano degli obiettivi strategic ed
operativi sulla base del sistema di
A valutazione della RT per le Zone/SdS
’ elaborato dal MES — Sci
Piano della Performance Art. 10,c. 8, [Piano della Performance Piano della Performance (art. 10, dIgs. 150/2009) annuale si si si di Pisa,.integrandolo con obicttivi
lett. b), d.lgs. n. sociali ¢ con obiettivi in materia di
332013 prevenzione della corruzione ¢ della
trasparenza. La tempistica per
Iapprovazione del Piano dipende da
quanto sopra detio
Relazione sulla Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, dlgs. 150/2009) annuale si si si
[Performance €
IDocumento dell'OIV di
validazione della Par. 2.1, delib. _[Documento OIV di validazione della  |[Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ), d.lgs. n ) ) )
tempestivo si si si
Relazione sulla (GiVIT n. 6/2012 [Relazione sulla Performance 150/2009) pe . v
o La relazione sugli obiettivi strategici
crformance ed operativi sard elaborata d:
Direttore nei tempi possibili rispetto
- all'adozione del Piano degli obiettivi ¢
Relazione dell OIV sul TOIV valideri la stessa. La relazione
funzionamento [Par. 4, delib. - y . sul sistema di valutazione & valida per|
Performance ~ [complessivo del Q GiVIT . Relazione OIV sul funzionamento del ~|Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza ¢ integrité dei tempestivo si si si eli Enti soci della SDS Mugello
Sistema di valutazione, 32013 [Sistema icontrolli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.Igs. n. 150/2009)
ltrasparenza e integrita I~ 2
ldei control interni
[Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati tempestivo Si Si Si
Ammontare complessivo dei pren
Ammontare Art.20,c. 1,
lcomplessivo dei premi ldlgs. n. 332013 |Ammontare dei premi effettivamente distribuiti tempestivo si si si
|(da pubblicare in tabelle)
Si rinvia agli enti sociper quanto
[Eniita del premio mediamente conseguibile dal personale dirigenziale ¢ non dirigenziale No No No conceme 1 personale, Per i Direttore
viene pubblicato I'ammontare del
remio,
A IDati relativi ai premi .
Art 20, c.2, IDistribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita No No No
[Dati relativi ai premi ldlgs. n. 332013 Jutilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi
|(da pubblicare in tabelle)
(Grado di differenziazione dellutilizzo della premialita sia per i dirigenti sa per i dipendenti No No No
T ilevamento del benessere
organizzativo ¢ svolto dai
Art. 20, . 3. 2
IBenessere organizzativo Art. 20, ¢ IBenessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo No No No che hanno as
ldlgs. n. 332013
lgs. n. 33 alla SDS il proprio personale
Ar22.c 1. [Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati ¢ finanziati dallamministrazione
lett. a), d.lgs. n. lovvero per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con si si N
33/2013 l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita ©
di servizio pubblico affidate
[Per ciascuno degli enti:
1) ragione sociale No No No
[2) misura No No No
3) durata dellimpegno No No No
Art.22,c.2,  [Enti pubblici vigilati [4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per fanno sul b No No No ’;? SDS Mr’“”" non "'S:la ¢ non
ld.lgs. n. 332013 [5) numero dei rappresentanti d: strazione negli organi di governo ¢ trattamento economico nanzia aleuna amministrazione
Enti pubblici v No No No pubblica
lcomplessivo a ciascuno di c:
|(da pubblicare in tabelle) 6) risultati i bilancio degi ultimi tre esereizi finanziari No No No
[7) incarichi i dellente ¢ relativo trattamento cconomico complessivo No No No
(e 5972013 7A.T sulla diuna delle cause di 4 dellincarico No No No
b lgs. n. 39/2013
Art.20,c 3, - ; R ) P
e v 595013 8. sulla diuna delle cause di al dellincarico No No No
22 c (Collegamento con i sit istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati 1 dati relativi ai
¢ ldlgs. n. 332013 No No No

lcomponenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali,

[Art. 22, ¢. 1, [Elenco delle societa di cui detiene quote di anche
llett. b), d.gs. n. Iminoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore annaule Si Si
332013 o delle attivita di servizio pubblico affidate

[Per ciascuna delle societa: Si

1) ragione sociale annaule St

[2) misura annaule St ©egiomano anmualment

Socicta partecipate 3) durata dellimpegno annaule St aggiomano annualmente
Societ partecipate Ar22,c.2, [4) onere complessivo a qualsias titolo gravante per fanno sul bk annaule i
Enti controllati |d.Igs. n. 33/2013 |(da pubblicare in tabelle) [S) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico annaule st st s

lcomplessivo a ciascuno di essi spettante

6) risultati i bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari annaule Si Si St

[7)incarichi i dolla societd ¢ reltivo traltamento cconomico complessivo annaule Si Si Si

[Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati 1 dati relativi ai
s n 533013 lcomponenti degli organi di indirizzo politico e ai soggelti titolari di incarichi dirigenziali, di annaule si si si
Art. 221, [Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dellamministrazion, con
llett. ¢), d.lgs. n. l'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita No
332013 |di servizio pubblico affidate

[Per ciascuno degli enti:

1) ragione sociale No No No

[2) misura No No No

3) durata dellimpegno No No No
Art. 22,¢.2, 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul No No No
[t los. . 3373013 |Fnt di diritto privato controllati s) cre " plessivo T D | - e a SDS Mugello non ha Enti di diritto|

Ent di dirito privato lgs. n. 33/2 ) numero dei rappresentanti dellamministrazione negli organi di governo ¢ trattamento cconomico No No No privato controllat
leantrottat: lcomplessivo a ciascuno di essi spettante
|(da pubblicare in tabelle) 6) risultati i bilancio degi ultimi tre eserczi finanziari No No No
[7) incarichi di dellent ¢ reltivo trattamento economico complessivo No No No
e Sonors AL sulla diuna delle cause di it el No No No
P £
[Art. 20,3 } - al conte ;
e Sohors 7B.1 sulla diuna delle cause di al dellincarico No No No
223 (Collegamento con i sii istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati
C fiipen Sahon relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggelti ttolari di incarichi dirigenziali, i No No No
Rappresentazione Art. 22, c. 1, - [Una o pii rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra l'amministrazione e gli enti pubblici
P c lett. d), d.lgs. n. [Rappresentazione grafica & ¢l annuale Si Si Si
lerafica 32013 lvigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati
: 3 - - -
[Dati aggregati attivita N AT e T gat ativith amminiswaiva D20 E190Y1 912 lvith amminisizativa, in forma ageregata,per setort i ativit, per competenza degli J— s s <
ld.lgs. n. 332013 lorgani e degli uffici, per tipologia di

[Per ciascuna tipologia di
Ar35.c. 1.
lett. 2, d.lgs. n 1) breve descrizione del dicazione di tutt i riferiment normativi il tempestivo si si si
332013
Art. 35,¢. 1,
lett. b), d.lgs. n 2) unita organizzative responsabili dellistrutioria tempestivo si si si
332013
Art. 35, c. 1, -

3) nome del responsabile del procedimento, unitamente ai recapit telefonici ¢ alla casella di posta ) ) )
lett. ), d.lgs. n. tempestivo si si si
anors clettronica stituzionale
Art.35.c 1. [4) ove diverso, I'ufficio competente alladozione del provvedimento finale, con lindicazione del nome del
lett. ), d.Igs. n. responsabile dell'ufficio unitamente ai ispettivi recapiti telefonic ¢ alla casella di posta clettronica tempestivo si si si
332013

Attivita ¢ Art35.c. 1 .
. 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso )
procedimenti lett. ¢), d.lgs. n. tempestivo Si Si Si
Rybil lche Ii riguardino
|Art. 35, ¢. 1, .

6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con I'adozione di ) ) ) !
lett. ). dlgs. n. N n sede di d va del proce: per 2 tempestivo si si si
Nanois lun provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante
Art.35,c. 1, ) uali il dell: pub essere sosttuito da una

dichiarazione dell'interessato ovvero il puo concludersi con i tempestivo Si Si Si

lett. g), d.lgs. n.
332013




Art. 35,c. 1,

8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato,

lett. h), d.lgs. n. Inel corso del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del tempestivo si si si
332013 Iprovvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione ¢ i modi per attivarli
[Tipologie di procedimento
non & ossibie preveders srviz on
Art. 35, 5 I, |(da pubblicare in tabelle) fine vista la caratterisica dei
\ servizi/interventi alla persona erogati
lett. i), d.g 9 link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione No No No 2
g dalla SDS Mugello che si basano su
lun progeto individuale concordato tra
operatore ¢ utente
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi
¢ 1, ldel conto di pagamento, ovvero di imputazione el versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti
lett. 1), d.lgs. n. [versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del tempestivo si si si
332013 lconto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino
Tlvﬂlggle di Ipostale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
[procedimento
Art.35.c. 1, R .
11) nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per . G G .
lett. m), dlgs. n. tempestivo si si si
1332013 |attivare tale potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
Sari effettuata I customer
Art. 35, c. 1, 12) risultati delle indagini di customer satisfaction condotte sulla qualita dei servizi erogati attraverso satisfaction sul servizio di assistenza
llett. n), d.Igs. n. \diversi canali, con il r(;l:m\'n andamento No No No domiciliare del fondo non
332013 > g autosufficienza entro il 31/12/2015
per i servizi erogati nel 2014.
Per i i i ad istanza di parte:
Art. 35, c. 1, 1) atti e documenti da allegare allstanza ¢ modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le § § §
lett. d), d.lgs. n. tempestivo si Si si
301y Jautocertificazioni
Art.35,c. 1, L,
2 uffic i qualsivlgersipe informazion, orr ¢ modlith g acceso con indiczionedeglindiizi 8 8 N
let. d), d.lgs. n tempestivo si si si
3013 recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le ista
Per ciascun i di i i
Art. 23, d.lgs. n.
332013
. Art. 1 ce. 15 ¢ 1) contenuto tempestivo si si si
At.tl\f!h e ) 16. 1. 1.
procedimenti 19012012
[Art. 23, dlg:
1332013
Art. 1, cc. 15 e 2) oggetto tempestivo si si si
16, 1. n.
B 19072012 1 procedimenti di autorizzazione o
A 23, digs n [oneeli di e 0
hons concessione
Art. I, c. I 3) eventuale spesa previ estive
T3 Kda pubblicare in tabelle) ) eventuale spesa prevista tempestivo Si Si si completata dai dai riportai alla vose
1902012 jati su sovvenzioni, contributi,
= sussidi, vantaggi economici
[Art. 23, dlgs. n.
332013 A
) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento con . < < .
Art. 1,cc. 15 e tempestivo Si Si Si
AT lindicazione del responsabile del procedimento
1902012
L [Art. 2, c. 9-b [Per ciascun procedimento nome del soggetto a cui & attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo per ©empestiva . 5 5
1 n. 241/1990 la conclusione del
[Art. 1, c.29,1. lIndirizzo di posta elettronica certificata a cui il cittadino possa trasmettere istanze ¢ ricevere informazioni
B > tempestivo Si si si
. 1902012 circa i p ei che lo riguardano
Art. 24, ¢. 2,
x::x:ﬁf;:’h““‘f" B j'\:‘;’l“c ‘;8“1’” o tempi Risultati del periodics l rispetto dei tempi procedimentali annuale Si Si si
n. 1902012
Recapiileforic cascla G pota Setonic situzionate delfuico esponsabilepe e 16t vote
. . . a gestire, garantive ione dei dati o l'accesso diretto degli stessi da parte delle . . . 8 Per la parte relativa al controllo delle
Recapiti dellufficio responsabile lamministrazioni pmedem. all ne d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle annuale Si Si Si dichiarazioni sostitutive
sostitutive
[Dichiarazioni |Convenzioni-quadro |Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalita di accesso ai dati da parte delle amministrazioni No No No L: dffscﬁ"l‘:%fl_ls‘:‘:g‘f:? i;\ifi‘f:n
A (Art. 35, venzioni-qu: Iprocedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati ¢ allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive Aquadro p ';;‘ DA o
|d.lgs. n. 33/2013
m:’ida‘““ per lacquisizione d'ufficio dei |y oo modalita per la tempestiva acquisizione dufficio dei dati tempest No No No
Modalith per o svolgimento dei controli|V1rior modalt per lo svolgimento de ontoll sulle dichiarazioni sosttutve da parte delle — s s s
lamministrazioni procedenti
[Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di:
231 lautorizzazione o concessione: scelta del contraente per laffidamento di lavori, forniture e servizi, anche
ldIgs. n. 332013 lcon riferimento alla modalita di selezione prescelta; concorsi ¢ prove selettive per l'assunzione del semestrale si si si
g8 0 23201 oroveedimentiorgant ind e Ipersonale e progressioni di carriera; accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre 1 dati sono pubblicati entro il 30/04 ¢
IProvvedimenti organi B rovvediment organi indirizzo politico pubbliche. i131/10 di ogni anno e riguardano
indirizzo politico |da pubblicare in tabefle) [Per ciascuno dei provvedimenti: la situazione al 31/03
23 P 1) contenuto semestrale i i i el 30/09.
[dlgs. . 332013 2) oggetto semestrale i i g
; - 13) eventuale spesa prevista semestrale i i i
4) estremi relativ ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al semestrale i i i
Provvedimenti Elnco def provvediment, con porticla ifeimento i provvediment fnf defprocedimeni &
A 23.c 1 scelta del contraente per 'affidamento di lavori, forniture ¢ servizi, anche
It les, o 335013 lcon riferimento Yalla modalt i selezione prescelta; concorsi e prove selettive per I'assunzione del semestrale si si si
s . Ipersonale e progressioni di carriera; accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre
dirigenti pubbliche. 1 dati sono pubblicati entro il 30/04 ¢
IProvvedimenti dirigenti B IPer clascuno def provvediment 131/10 di ogni anno e riguardano
lamministrativi ) coptenate T —— 5 5 la situazione al 31/03
((da pubblicare in tabelle) : > ¢ al 30/09 precedenti
Art. 23, c. [2) oggetio semestrale Si Si
|d.lgs. n. 33/2013 3) eventuale spesa prevista semestrale Si Si
14) estremi relativi i principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento semestrale si si si
P 'p p
[Art. 25, ¢. 1, [Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggetiate Ie imprese in ragione della dimensione ¢ del
Contratt s ot o). digs. . Tioloiediconrllo settore di attivith, con lindicazione per ciascuna di esse dei eriteri ¢ delle relative modalita di si si si Lo SDS Mugello non svolge tale
"im"mc" © A ¥ “2; T attivita visto che ha compiti solo in
P i [Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetto delle attivita di controllo che le imprese sono tenute a y materie sociali ¢ socio sanitarie
let. b), d.Igs. n. [Obblighi ¢ adempimenti Lenco deg obb ! e ) si si si
Ry rispettare per ottemperare alle disposizioni normative
|Art. 37, c. 1
ldlgs. n. 332013
|Artt. 63, 66, |Avviso di preinformazione |Awviso di preinformazione tempestivo Si Si Si
ldlgs. n.
1632006
j:‘g;: 01 |Delibera a contrarre IDelibera a contrarre, nellipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara tempestivo si si si
Art. 37, ¢. 1
ldlgs. n. 332013 La SDS Mugello svolge attivita
Art. 66, 122, | Avvisi, bandi ¢ inviti per contratti i lavori sottosoglia comunitaria No No No contrattuale solo in materia di servizi
ldlgs. n. ¢ forniture
163/2006
|Art. 37, ¢. 1,
ldlgs. n. 332013
Artt. 66, 124, |Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture sottosoglia comunitaria tempestivo si si si
|d.lgs. n.
1632006
:‘;'WJZ" ‘;3';1“3 La SDS Mugello svolge ativita
At 66, oo, . [Avvisi, bandi ed inviti |Avvisi, bandi e inviti per contratti di lavori soprasoglia comunitaria tempestivo No No No contrattuale solo in materia di servizi
16372006 e forniture
|Art. 37, ¢. 1,
gs.n. 332013 .
‘i:i”ég‘ jto:\ |Avvisi, bandi e inviti per contratt di servizi e foniture soprasoglia comunitaria tempestivo si si si
163/2006
Art37.c. 1,
ldlgs. n. 332013 La SDS Mugello svolge attivita
IArtt. 66, 206, [Bandi ¢ avvisi per appalti di lavori nei settori speciali No No No contrattuale solo in materia di servizi
ldlgs. n. e forniture
163/2006
Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
IArtt. 66, 206, [Bandi e avvisi per appalti i servizi ¢ foriture nei settori speciali No No No
ldlgs. n
163/2006
rt. 37, ¢ 1,
Igs. n. 33/2013
[-lgs. 1. 332013y | sei i risultati della procedura di y Solo in materia di affidamenti diretti
|Artt. e |Avviso sui risultati della procedura di affidamento tempestivo Si Si Si DS
ld1gs. n. affidamento da parte della SDS Mugello
1632006
Art37.c. 1,
|d.lgs. n. 3312013 La SDS Mugello svolge attivita
Artt. 66,223, |Avvisi sistema di qualificazione | Avvisi periodici indicativi ¢ avvisi sullesistenza di un sistema di qualificazione - settori speciali No No No contrattuale solo in materia i servizi
ldlgs. n ¢ forniture
16312006
andi di gara e s Art. 3, delib.
contratti AVCPn (Codice Identificativo Gara (CIG) tempestivo si si si
26/2013
Art1c. 321
n. 1902012
Art. 3, delib. [Struttura proponente tempestivo si si si
IAVCP n.
2612013
|Art. 1, ¢. 3.
n. 190/2012
IArt. 3, delib. (Oggetto del bando tempestivo si si si
AVCP
26/2013
[Art.3, delib,
AVCP n. [Procedura di scelta del contraente tempestivo si si si

2612013




Art1,c.32,1

n. 190/2012
IArt. 3, delib, Informazioni sulle singole procedure ~|Elenco degli operatoriinvitat a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento tempestivo Si Si si
AVCP n.
[26/2013 (da pubblicare sccondo le "Specifiche
[Art. 1. 32,1 teeniche per la pubblicazione dei dati ai
n. 19012012 | sensi dell'art. 1, comma 32, della Legge
Art. 3, delib. n. 190/2012", adottate con Comunicato |Aggiudicatario tempestivo Si Si Si
del Presidente dell'’AVCP del 22 maggio
2013)
Art. 3, delib Imporio di aggiudic: tempestivo si si si
IAVCP n.
26/2013
Art. 1, ¢. 32, 1.
. 1902012
IArt. 3, delib, Tempi di completamento delfopera servizio o fonitura tempestivo Si Si si
IAVCP n.
26/2013
Art. 1, c. 32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib. lImporto delle somme liquidate: annuale si si si
IAVCP n. .
62013 il dato sard inserito nella tabella da.
- - compilare 31/01 di ogni anno relativa
oL Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabil in un formato digitale standard aperto con informazioni aglh acquist di ben: ¢ servizi di cui
In. l‘)li Z(HZ' |sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura alla L. n. 1902012
Iproponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contracnte, procedura di scelta del contrcnt,
IArt. 3, delib, annuale si si si
IR elenco degl operstor nviat  presenare offrte e i offreni che harno parccpat
62013 importo di empi di dell' opela servizio o
0 [foritura, importo delle somme liquidate)
|Atti con i quali sono determinati i eriteri ¢ le modaliti cui le amministrazioni devono attenersi per la
~ Art. 26, c. 1, ~ . e " " " .
(Criteri ¢ modalita B ey o Sy /agq3 [Criter € modalita lconcessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'ttribuzione di vantaggi economici tempestivo si si si
s ldi qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati
26,02 [Atti di concessione di sovvenzioni, contribut, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di
o antaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille tempestivo si si si
ldlgs. n. 332013 oy
[Per ciascuno:
|Art. 27, c. 1,
lett. a), d.lgs. n 1) nome dellimpresa o dellente ¢  rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario tempestivo si si si
332013
|Art. 27, ¢. 1,
llett. b), d.Igs. n. 12) importo del vantaggio economico corrisposto tempestivo Si Si Si
;1 2021 & Atti di concessione ) impor &8 P e
[Art. 27, ¢. 1, (da pubblicare in tabelle creando un | N N .
llett. ¢), d.lgs. n. collegames con la o ella quale 3) norma o titolo a base dellattribuzione tempestivo Si Si i
B s collegamento con la pagina nella quale
sono riportati i dati dei relativi
(Art. 27, c. 1, provvedimenti finali) N .
lett. d), d.lgs.n. l4) ufficio ¢ dirigente bile del relativo tempestivo si si si
332013 (NB: ¢ fatto divieto di diffusione di dati
Art. 27, . 1. |da cui sia possibile ricavare informazioni
lett. ¢), dlgs.n. | relative allo stato di salute e alla  |5) modalita seguita per lindividuazione del beneficiario tempestivo si si si
332013 situazione di disagio economico-sociale
Art.27.c.1, | degli interessati, come previsto dallart
sussidi, vantaggi et - digs. o 4, del dlgs.n.332013)  |6) link al progetto selezionato tempestivo si si si
economici conces e
At di concessione TERTRN
lett. 1), d.lgs. n. 17)link al curriculum del soggetto incaricato No No No
332013
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni,
|Art. 27, ¢. 2, o . . . -
(dige. n 3373013 lcontributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese  di attribuzione di vantaggi economici di qualunque tempestivo si si si Vedi albo beneficiari
i lzenere a persone ed enti pubblici ¢ privati di importo superiore a mille euro
La pubblicazione dell'albo dei
beneficiari — cffettuata sulla b
dele Linee guida del Garane della
privacy di cui al provvedimento
243/2014 - riguarda: contributi per
Albo dei soggett, ivi comprese le persone fisiche, cui sono stati erogati in ogni esercizio assegno di eura, contributi per
Art. 1, d.PR. . - e , assistente familiare, contributi
o [Albo dei beneficiari finanziario contributi, sovvenzioni, crediti, sussidi ¢ benefici di natura economica a carico dei annuale si si si
118/2000 economici ed esoneri in (,Enele
contributi per quota sociale in RSA,
contributi per il progetto vita
indipendente, contributi per
affidamento minori, gettone di
presenza per inserimenti socio-
terapeutici.
|Art. 29, c.
ldIgs. n. 332013
Art 1 c. 15,1,
[Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a . .
Bilancio preventivo 815 annuale si si si
rappresentazioni grafiche
ldp.c.m. 26
laprile 2011
Bilancio preventivo ¢ s
lconsuntivo
Art. 29, ¢c. 1,
ldlgs. n 33/70|;
Bilanci Art. 1,
in. 190, "(112 e ',
Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintet a ¢ semplificata, anche con il ricorsoa | entro il 30/06 dellanno y y §
Bilancio consuntivo Si Si Si
rappresentazioni grafiche successivo
laprile 2011
IPiano degli indicatori ¢ risultati attesi di bilancio, con I'integrazione delle risultanze osservate in termis [Non di competenza della Socicta della
IPiano degli indicatori ¢ lArt. 20,2, [Piano degli indicatori ¢ dei risultati attesi|di raggiungimento dei risultati attesi ¢ le motivazioni degli cventuali scostamenti ¢ gli aggiornamenti in [Salute del Mugello i ai sensi dell'art. 1
|dei risultati attesi di A [t ls. . 33730131 bilancio lcorrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e si si si c.1 D.L.von. 91/2011 in quanto &
bilancio 88 > lindicatori, sia attraverso 'aggiomamento dei valori obiettivo ¢ la soppressione di obiettivi gia raggiunti previsto per le sole amministrazioni
loppure oggetto di ripianificazione statali,
La Societ della Salute del Mugello
non ha proprio patrimonio
immobiliare e, ai sensi dell'articolo 26
. Art. 30, dgs. n. |, y N - i o o . dello Statuto, la stessa & costituito da
Beni i Patrimonio immobiliare R ol Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti tempestivo si si si el comee
comodato d'uso gratuito dai Comuni
patrimonio consorziati e dall'Azienda sanitaria,
per tutta la durata della SDS Mugello
[Canoni di locazione o Art: 30, 1S 1 \cnoni di locazione o affitto (Canoni di locazione o di affito versati o percepiti tempestivo si si si
|affitto 332013
e rilievt U . Rilievi non recepiti, unitamente agli ati cui s riferiscono, degli organi di controllo interno, degli organi } S S
Controlli e rilievi Art. 31, digs. n, [Slievi organi dicontrollo crevisione |g; reyisione ¢ contabile tempestivo S S S Ad oggi non vi sono stati controlli ¢
sull'amministrazi A o - >
332013 . Tutt  rilievi ’\ncnrche recepit, uniamente gl e < riferiscono, della Corte dei conti riguardanti rilievi sulla SdS Mugello.
Rilievi Corte dei conti ; tempestivo si si si
I e Tt o di singoli uffici
|Carta dei servizi e Art. 32, ¢. 1, . . . -
A (Carta dei servizi ¢ standard di qualit  [Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici tempestivo si si si
standard di quali ldlgs. n. 332013
Art. 1,c.2, [Notizia del ricorso in giudizio propostodai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei
|d.lgs. n. lconfronti delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto si si
1982009 svolgimento della funzione o la corretta erogazione di un servizio s
Art. 4,¢.2,
R |d.lgs. n. ntenza di definizione del giudizio si si La SDS Mugello non ha avuto azioni
1982009 di class action
Si
|Art. 4, c. 6,
ldlgs. n Misure adottate in ottemperanza alla sentenza si si
198/2009
Si
Ar32,c.2,
lott a), dlgs. 0.0 i contabilizati
332013 . ontabilizzat dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi, evidenziando quelli Da aggiomare entro il 30/04 di ogni
Servizi erogati ~[Costi contabilizzati B Art. 1e. 1 leffettivamente sostenuti e quelli imputati al personale per ogni servizio erogato e il relativo andamento annuale si si si lanno con i dati definitivi dell'esercizio
In. 19012012 Inel tempy precedente
Art 10,c.5,  |(da pubblicare i tabelle)
ldlgs. n. 332013
[Tempi medi di Art.32,¢ 2, [Tempi medidi crogazione dei servizh ey megi di erogazione dei servizi (per ogni servizio erogato) agli wtenti, sia finali che intermed, con § . . y Da aggiomare et il 31/03 con i dari
lerogasione dei servizi A lett. b), d.lgs. . iferimento all"sercisio firanziario precedonte annaule si si si disponibili fino al 31/12 dell'anno
332013 ((da pubblicare in tabelle) precedente
Lise di attesa Adempimento valido per le Aziende
Art. 41, c. 6, 8 8 N sanitarie. La Societi della Salute del
Liste di attesa 1 N Tempi di attesa previsti ¢ tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata si si si
ldlgs. n. 332013 Mugello non eroga prestazioni
|(da pubblicare in tabelle)
sanitarie.
[ndicatore di |Art. 33, d.lgs. n. . lInd dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi ¢ foriture (indicatore di da aggiornare entro il 31/03 di ogni
empestivita dei A Indicatore di tempestivita dei pagamenti annuale si si si
332013 lew\pe;u\ itd dei pagamenti) anno

Ipagamenti




Pagamenti
dell'amministrazi

IBAN identif

INelle richieste di pagamento: i codi ivi del conto di pagamento, ovvero di imputazione

Art. 36, dlgs. n ldel versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono cffettuarc i pagamenti mediante
IBAN e pagamenti 1332013 -
A M 22 IBAN ¢ pagamenti informatici lbonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti tempestivo si si si
e 008 Versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del
8 lpagamento da indicare obblu,alonammlc per il versamento
Art.38,c. 1, )
[ lgs. n 33/2013 [Documenti di programmazione [Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza dellamministrazione No No No
Art.38,¢. 1 1 inee guida per la valutazione Lince guida per la valutazione degli inv No No No
d.lgs. n. 33/2013
jArt. 38, ¢ Relazioni annuali Relazioni annuali No No No
ldlgs. n. Sanons
A 38,1 (Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i parer dei valutatori che si
ld.1e n. <. i()l‘ |Altri documenti (discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle No No No
'gs.n. ? Valutazioni ex ante
no
Opere pubbliche A A3, c 1 Informazioni relative ai Nuclei di ) alutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i applicabile alla SDS per assenza di
ldles o 33/2013 [Nuclei di valutazione lcompiti specifici ad essi attribuiti, le procedure ¢ i criteri di individuazione dci componenti ¢ i loro No No No tali attivita
s > nativi
|Art. 38, ¢. 2, . "
lilgs.n 332013 Informazioni relative ai tempi ¢ agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche completate No No No
[Tempi ¢ costi di realizzazione
|(da pubblicare in tabelle)
|Art. 38, ¢. 2, .
Ldlgs.n 33 Informazioni relative i costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche completate No No No
|Art. 39, ¢. 1, y N N
Atti di governo del territorio quali, tra i altr, piani territoriali, piani di coordinamento, piani pacs
A [letta), digs.n u ! No No No
o Istrumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti
nle
C“'“mf’;:": cn Per ciascuno degli att
]’\" 129- o L ) schemi di provvedimento prima che siano portati allapprovazione No No No
Pianificazione ¢ ett. b), dlgs 0 |pianificazione ¢ govemo del teritorio  [2) delibere di adozione o approvazione No No No Obbligo di pubblicazione non
governo del 332013 5) relativt allegati tecnict No No No applicabile alla SDS per assenza di
da pubblicare in tabelle) tali attivita
D e relativa a ciascun delle proposte di
rbanistca d isiotiv privata o pubblics i variante Ao siramento wbanistco generle
- |ansec2 lcomunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o
F B No No No
ldlgs. n. 332013 pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialit
ledificatorie a fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o
(della cessione di aree o volumetrie per finalita di pubblico interesse
Iinformazioni ambientali Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attvith stituzionali No No No
1) Stato degli clementi dellambiente, quali Iaria, Iatmosfera, Iacqua, il suolo, 1 territorio, i sii naturali.
Stato dellambiente marine, la diversita biologica ed i suo No No No
fica
[Fattori inquinanti emissiont, £ scarchied ali il “ambionte, che meidono o possono incdere sugl clementi No No No
37 MiSure. anche amministrative, quali le politiche, Ie disposizioni legislative, 1 piani, 1 programm, gl
Misure incidenti sullambiente e relative [accordi ambientali ¢ ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o
" No No No
lanalisi di impatto possono incidere sugli clementi e sui fattori dellambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed
ipotesi cconomiche usate nell'imbito delle stesse
Informazioni 1t.40,c.2,  |Misure a protezione Aeuumb\sms e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed No No No Obbligo di pubblicazione non
ambientali G ldlgs. n, 33/2013|relative analisi di impat lipotesi economiche usate nell'ambito delle stesse applicabile alla SdS Mugello per
lgs. n. 33 assenza di tali attivita
Relazioni sullattuazione della legislazione [5) Relazioni sullattuazione della legislazione ambientale No No No
6) Stato della salute ¢ della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le
Stato della salute e della sicurezza umana.[condizioni della vita umana, il paesaggio, i sit e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili No No No
(dallo stato degli elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato dellambiente del
Ministera dell'Ambiente e della tutela | Relazione sullo sato delfambiente redata dal Ministero dell Ambiente e dell tutela del territorio No No No
|del tc torio
[Elenco delle strutture sanitaric private accreditate No No No
Strutture Strutture sanitarie private accreditate Obbligo di pubblicazione non
e Art.4l,c. 4,
sanitarie private D ltles. o 333013 applicabile alla SAS Mugello per
tate 8s |(da pubblicare in tabelle) assenza di tali attivita
| Accords intercorsi con le strutture private acreditate No No No
Art a2 1. Provvedimentr adotatl conermenty g ntervnt scodiar o coe gz che camportano deroghe
lett. ), d.lgs. n. ala legislazione vigente, con lindicazione espressa delle norme di lege eventualmente derogate ¢ dei No No No
332013 Imotivi della deroga. nonché con l'indicazione di eventuali ati o intervenuti
|Art. 42, ¢. 1
lett. b), d.lgs. n. ) Termini temporali eventualmente fissat per lesercizio dei poteri i adozione dei provvedimenti straordinari No No No
lmervenh 3 ,lﬁ 'y 5™ ntervent straordinari ¢ di emergenza B P P ¥ Obbligo di pubblicazione non
strag di A \r’“ 2ol applicabile alla SdS Mugello per
emergenza 5 da pubblicare in tabelle) assenza di tali attivita
B lett. ¢), digs. n. 4P ) (Costo pres sostenuto No No No
33/2013
Art a2 1.
lett. d), d.Igs. n [Particolari forme di degliinteressati ai di adozione dei i straordinari No No No
332013
Piano triennale i prevenzione della ool el comuon e s s s laggiornamento al 31/01 di ogni anno a|
[corruzione scorrimento del triennio successivo
Arta3.c. 1, della della ) ) )
[T m. 533013 komtone Responsabile dela prevenzione della corruzione tempestivo si si si
ldelib. CiVIT . T responsabile della cormuzione ¢
1052010¢  [Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) tempestivo si si si della trasparenza sono individuati
2/2012 nella stessa persona
[Regolamenti per la prevenzione ¢ la
A repressione della corruzione ¢ [Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita (laddove adottati) tempestivo si si si non adottati nel 2014 ¢ non si prevede|
Altri contenuti - [dell'illegalita di adottarne nel 2015
Corruzione [Aft I, c. 14,1, |Relazione del responsabile della [Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante 1 risultati dell'attivith svolta (entro e s s 5 o 1 15/12 diogni ammo
n. 190/2012 |corruzione lil 15 dicembre di ogni anno) -
lArt. 1,c. 3, 1. n. |Atti di adeguamento a provvedimenti  |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e controllo 3 § § . Ad oggi il Civit non ha adottato alcun|
¢ tempestivo si si si Iprovvedimento nei confronti della Sds
1902012 lciviT nel
Mugello
P (Art. 18,6 5, |t di accertamento delle violazioni |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 tempestivo si si el non vi sono stati atti di
ldlgs. n. 392013 accertamento delle violazioni
[Nome del Responsabile della trasparenza cui & presentata la richicsta di accesso civico, nonché modalita
Art. 5,c. 1, " - S N
per lesercizio di tale diritto, con indicazione dei recapit telefonici e delle caselle di posta elettronica tempestivo si si si
ldlgs. n. 332013
istituzionale
Altri collle‘lllil“ - B | Accesso
Accesso civico )
Art. s, c. Nome del itolare del potere sosttutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione rempestivo s s s
ldlgs. n. 200 dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettronica istituzionale pe
e R'ch {;0 5 [Regolamenti [Regolamenti che disciplinano lesercizio della facolta di accesso telematico ¢ il riutilizzo dei dati No No No
An.52
d‘:;; o 20'0 5 |Catalogo di dati, metadat ¢ banche dat—|Catalogo de dat,dei metadai  delle relative banche dati i possesso delle amministrazioni No No No
A -
[Obictivi di accessibilita
"'" i conts Art.9,¢. 7,d1 (Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente (entro il 31
cces In. ]'7q' Z(H.Z " |(da pubblicare secondo le indicazioni lmarzo di ogni anno) No No No
umlm i dati, lcontenute nella circolare dell'Agenzia e Non compete alla SDS Mugello
metadati e banche er Italia digitale n. 61/2013)
dati
[Elenco dei provvedimenti adottati per consentire 'uilizzo di servizi in rete, anche a mezzo di
lintermediari abilitati, per la presentazione telematica da parte di cittadini ¢ imprese di denunce, istanze ¢
Art. 63, cc. 3-bis
att ¢ garanie fideiussorie, per l'esccuzione di versament fiscali, contributivi, previdenziali, assistenziali
M |e3-quater, d.Igs.[Provvedimenti per uso dei servizi in rete No No No
e e assicurativi, per la richiesta di attestazioni ¢ certificazioni, nonché dei termini e modalita di utilizzo dei
servizi e dei canali telematici ¢ della posta elettronica (Iobbligo di pubblicazione dovri essere adempiuto
lalmeno 60 giorni prima della data del 1 gennaio 2014, ossia entro il 1 novembre 2013)
[Dati ulteriori
Art.4,c.3, |(NB: nel caso di pubblicazione di dati
Alri contenuti - 5 [bles.n 3372013 non previsi da nomme di legge si deve informazioni ¢ documenti ulteriori che le pubbliche amministrazioni non hanno lobbligo di No No No

Dati ulteriori

AL 1, ¢. 9, le
0, 1. n. 190/2012

[procedere alla anonimizzazione dei dati

;.emmal. eventualmente presenti, in virti|
ldi quanto disposto dall'art. 4, c.

Jdlgs. n. 3312013)

a
lpubblicare ai sensi della normativa vigente ¢ che non sono riconducibili alle sottosezioni indicate




AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni: "tutte le
amministrazioni dello Stato, ivi compresi gli istituti e scuole di ogni ordine e grado e le istituzioni educative, le aziende ed
amministrazioni dello Stato ad ordinamento autonomo, le Regioni, le Province, i Comuni, le Comunita montane e loro
consorzi e associazioni, le istituzioni universitarie, gli Istituti autonomi case popolari, le Camere di commercio, industria,
artigianato e agricoltura e loro associazioni, tutti gli enti pubblici non economici nazionali, regionali e locali, le
amministrazioni, le aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale, I'Agenzia per la rappresentanza negoziale delle pubbliche
A art. 11, cc. 1 e 3, d.Igs. n.]amministrazioni (ARAN) e le Agenzie di cui al decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300. Fino alla revisione organica della
33/2013 disciplina di settore, le disposizioni di cui al presente decreto continuano ad applicarsi al CONI)"
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in
materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti
Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o pit D.P.C.M. devono essere determinate le modalita di applicazione del
decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possono individuare forme e modalita di applicazione del decreto in ragione
della peculiarita dei propri ordinamenti
Armministrazioni pubbtiche dicuratt'art—; comma 2, detdecreto tegistativo 36 marzo 2061, 165 ¢ successive modificaziont, entt
pubblici nazionali, nonche societa partecipate dalle amministrazioni pubbliche e dalle loro controllate ai sensi dell'art. 2359 del
codice civile, limitatamente alla loro attivita di pubblico interesse disciplinata dal diritto nazionale o dell'Unione europea
art. 11, d.Igs. n. 33/2013 [Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in
B art. 1, c. 34, 1. n.materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti
190/2012 Per la Presidenza del Consiglio dei Ministri con uno o pit D.P.C.M. devono essere determinate le modalita di applicazione del
decreto
Le Regioni a Statuto speciale e le Province autonome possono individuare forme e modalita di applicazione del decreto in ragione
della-peculiaritadei propri-ordi At
"Per <<pubbliche amministrazioni>> si intendono tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.lgs. 30 marzo 2001,
art. 22, c. 6, d.lgs. n. X . .. . L . . L B N
C 33/2013 n. 165 ¢ successive mod1ﬁcazlom, npt}che IAe 5901eta partempate dz_ille pubb!lche ammmlsyrazlom e le societa da esse controllate,
escluse le societa partecipate da amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati, e loro controllate"
art. 12, c. 2, d.lgs. n. .o
33/2013 £ " Regioni
E art. 28, d.Igs. n. 33/2013 |Regioni, Province autonome e Province
art. 39, c. 2, d.lgs. n. .
33/2013 & " lcomuni
Amministrazioni pubbliche statali, regionali, locali, aziende autonome e speciali, enti pubblici e concessionari di pubblici servizi,
art. 40, c. 2, dlgs. n. . H . o X X . . L s
G 332013 ogni _persona fisica o giuridica ) che svolga funzmn‘l pubbliche connesse alle tematiche ambientali o eserciti responsabilita
amministrative sotto il controllo di un organismo pubblico
H 22}2:113’ ¢ 2, dlgs. n. Aziende sanitarie ed ospedaliere
1 ?311;/.2(;1]13, c. 6, dlgs. n. Enti, aziende e strutture pubbliche e private che erogano prestazioni per conto del servizio sanitario
L art. 29, c. 1, 1. n./Amministrazioni statali, enti pubblici nazionali e societa con totale o prevalente capitale pubblico, limitatamente all'esercizio
241/1990 delle funzioni amministrative
Pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nel rispetto del riparto di
M art. 2, c.2, dlgs. n./competenza di cui all'articolo 117 della Costituzione, nonché societa, interamente partecipate da enti pubblici o con prevalente
82/2005 capitale inserite nel conto economico consolidato della pubblica amministrazione, come individuato dall'Istituto Nazionale di
Statistica (ISTAT) ai sensi dell'articolo 1, comma 5, della legge 30 dicembre 2004, n. 311
art. 1, c. 7, dpr. n
108/2004; art. 55,
N paragrafo 5, d.p.r. n.|Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, ¢. 1, . n.
180/2011
o artt. 1, d.pr. n. 118/2000 Am;ninistraziopi‘ dello Stato, Regioni, comprese le regioni a statuto speciale, province autonome di Trento e Bolzano, enti locali ed
altri enti pubblici
art. 2, c. 1, d.lgs. n.Pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, ivi compresi gli enti
39/2013 pubblici, nonché gli enti di diritto privato in controllo pubblico
Q p])ge/rzrgtls;a, delib. CiVIT n. Amministrazioni statali, enti pubblici non economici nazionali, camere di commercio, industria, artigianato e agricoltura
R art. 1, cc. 1 e 1-ter, d.Igs.|Amministrazioni pubbliche e concessionari di servizi pubblici, escluse le autorita amministrative indipendenti, gli organi
n. 198/2009 |giurisdizionali, le assemblee legislative, gli altri organi costituzionali ¢ la Presidenza del Consiglio dei Ministri
S art. 12. . 1. d.L 0. 5/2012 Regioni, Camere fii c'ommercio, ﬁndustrig, agr.ico'ltura e a}'tigiar}at(}, comuqi e loro associazioni, agenzie per le impr§se ove costitu'ite,
’ ’ altre amministrazioni competenti, organizzazioni e associazioni di categoria interessate, comprese le organizzazioni dei produttori
Amministrazioni pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, enti
art. 11, d.lgs. n. 33/2013 |pubblici comunque denominati istituiti vigilati e finanziati dalle amministrazioni pubbliche ovvero per i quali le amministrazioni
art. 22, cc. 1, 3 e 6, d.1gs.|abbiano il potere di nomina degli amministratori, societa di cui le pubbliche amministrazioni detengono direttamente quote di
T n. 33/2013 partecipazione anche minoritaria (escluse quelle quotate in mercati regolamentati e loro controllate), enti di diritto privato comunque

art. 1, c. 34, L
190/2012

=

.|denominati in controllo pubblico ivi incluse le fondazioni.
Le autorita indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione provvedono all'attuazione di quanto previsto dalla normativa vigente in
materia di trasparenza secondo le disposizioni dei rispettivi ordinamenti
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