SdS Mugello

SCHEDA RILEVAZIONE PRODUZIONE

STRUTTURA SEMPLICE ALTA INTEGRAZIONE E GESTIONE SERVIZI SOCIO-
ASSISTENZIALI
RESPONSABILE: LUCILLA BORSELLI a 36 ore settimanali

PERSONALE ASSEGNATO nel 2014: 6 persone per complessive 182 ore

All

W A

N. | DESCRIZIONE PRODOTTO Cons. Cons. Cons. Cons 2014
2011 2012 2013
1 | Servizi per progetto “anziani in 373 utenti 369 utenti 318 utenti 332 utenti
famiglia” per persone non
autosufficienti
2 | Servizio assistenza domiciliare 131 utenti 143 utenti 156 utenti 148 utenti
rivolta ad anziani e disabili
3 Servizi semi-residenziali e 237 utenti 262 utenti 268 utenti 277 utenti
residenziali per
disabili e anziani
4 Trasporti sociali 100 utenti 78 utenti 78 utenti 85 utenti
5 [Servizi per “Vita indipendente” 10 utenti 22 utenti 24 utenti 29 utenti
6 | Servizi per progetto “pensionati 47 utenti 81 utenti 74 utenti 91 utenti dei quali
in famiglia/Home care 62 attivi al
premium” (per pensionati 31.12.2014
INPDAP)
7 | Servizi assistenza all’handicap 83 utenti 103 utenti 111 utenti 110 utenti
scolastico
8 | Servizio inserimento in strutture 32 utenti 24 utenti 25 utenti 28 utenti
per minori
9 | Servizi affidi etero-familiari di 14 utenti 17 utenti 2] utenti 16 utenti
hinori '
10 | Educativa domiciliare per minori | 75 utenti 93 utenti 133 utenti 188 utenti
11 | Servizio esoneri da servizi 596 utenti 571 utenti 582 utenti 538 utenti
scolastici e educativi
12 | Servizio contributi economici 1461 contributi 1143 contributi 1673 contributi 1808 contributi
(compresi buoni alimentari e erogati erogati erogati erogati
farmaceutici)
13 | Assegni di maternita e assegno 250 252 243 0
per minimo tre figli minori
14 | Servizio mensa sociale per adulti | 171 utenti 161utenti 192 utenti 193 utenti
¢ anziani autosufficienti
15 | Servizio inserimenti socio- 60 utenti 57 utenti 61 utenti 74 utenti
terapeutici adulti
16 | Servizio anziano fragile 90 utenti 105 utenti 108 utenti 114 utenti
17 Progetto laboratorio spazio n. 1 n. 1 n.l n.1
(inserimenti lavorativi adulti con
problemi psichiatrici)
18 | Progetto Agenzia Casa (piccoli nl n.l n.l n.1
restiti per contratto di affitto e
amiglie disagiate)
19 | Progetto Abitare ( inserimenti in | n.1 n.l 0 0
appartamento di persone
disagiate)
20 | Progetti sulla disabilita con n.3 progetti n.3 progetti n.3 progetti n.3 progetti
contributo: ippoterapia,
psicomotricita, indaco
21 | Progetto “Benessere” (attivita n. 2 progetti n, 2 progetti n. 2 progetti n. 2 progetti

elativa alla
prevenzione in ambito giovanile
¢ tutoraggio verso le dipendenze e




la marginalita)

22

Attivazione sportelli presso i
Comuni per Progetto “Re.Si.sto®
per stranieri)

n.3 sportelli
attivati

n.3 sportelli attivati

n.3 sportelli attivati

n.3 sportelli attivati

23 | Progetto abuso finanziato dal Attivazione n.1 Conclusione
Dipartimento pari opportunita progetto dal 1 progetto con invio
novembre 2012 rendiconto luglio
2014
24 | Partecipazione al Tavolo di cui n.9 riunioni n.6 riunioni n.2 riunioni n.2 riunioni
alla specifica referenza tecnica
25 | Predisposizione degli atti relativi | Totale n. 44, di Totale n.35, di cui Totale n.82, di cui Totale n.107, di cui
alle attivita di propria competenza | cui 18 n.15 provvedimenti | n.20 provvedimenti | n.82 provvedimenti
provvedimenti propri, n.6 proposte | propri n.42 propri n.7 proposte
propri, n.10 per provv. proposte per provv. | provv al direttore,
proposte per Direttore, n.14 Direttore n.20 n.18 proposte per
provv. Direttore, proposte per proposte per giunta e assemblea
n.16 proposte per | deliberazioni deliberazioni
deliberazioni Giunta e Assemblea | Giunta e Assemblea
Giunta e
Assemblea
26 | Attivita del PUA (Punto Unico di n.1007 segnalazioni | n.2061 segnalazioni | n.1710 segnalazioni
accesso) per la gestione delle ( dai punti insieme | ( dai punti insieme | ( dai punti insieme
segnalazioni bisogni complessi e altri distretti, e altri distretti, e altri distretti,
dall’ospedale per dall’ospedale per dall’ospedale per
continuita continuitd continuita
assistenziale, da assistenziale, da assistenziale, da
operatori operatori operatori
sociosanitari per sociosanitari per sociosanitari per
UVM adulti e UVM adultie UVM adultie
minori, da MMG minori, da MMG minori, da MMG
per letti sanitari e per letti sanitari.e per letti sanitari e
lungodegenze, da lungodegenze, da lungodegenze, da
cure palliative) cure palliative) cure palliative)
27 | Istruttoria, stipula e sottoscrizione | n.30 n.21 n.16 , n.28
di contratti e convenzioni di contratti/convenzi | contratti/convenzio | contratti/convenzio | contratti/convenzio
propria competenza oni sottoscritte ni sottoscritte ni sottoscritti; ni sottoscritte
n.71 istruttorie per | n.9 istruttorie per
Direttore per Direttore
materie servizi
sociali
28 | Gestione Protocollo delle suddette | n.154 in ingresso, | n.260 in ingresso n.420 in ingresso n.543 in ingresso

ttivita

n.223 in uscita

n.324 in uscita

n. 314 uscita

n.744 in uscita

29 | trasmissioni flussi informativi n.12 n.13 n.16 n.15
attivita con la Regione/Asl

30 | Progetto Punto Unico di n.6 incontri n.10 incontri n.2 incontri gruppo | n.3 incontri gruppo
Accesso/Unita di Valutazione gruppo UVM gruppo UVM, UvM UVM
Multidimensionale

31 | Coordinamento organizzativo , 20% circa N.7 briefing, n.8 N. 5 briefing, N. 3 briefing,
attraverso briefing, riunioni dell’attivita riunioni numerose riunioni riunioni con Ufficio
organizzative/incontri/contatti con | complessiva responsabili dei con Ufficio di piano | di piano per
strutture/uffici, con gli organi del Comuni, n.2 per trasparenza, trasparenza,
consorzio (Assemblea, Giunta, riunioni consulta anticorruzione e anticorruzione e
Direttore, Consulta , Comitato) e Comitato OQ.SS; acquisti acquisti

00.88

partecipazione a
n.26 sedute della
Giunta, n.5 incontri
Spending rewiew.

n.9 riunioni
responsabili dei
Comuni,n. 1
riunione consulta e
comitato

n.5 riunioni
responsabili dei
Comuni,n. 3
riunioni consulta e
comitato W[\




partecipazione,
OO0SS, n.4 riunioni
con dirigenti
scolastici,
partecipazione a n,.
n.25 sedute della
Giunta

partecipazione,
OQOSS, n.2 riunioni
con dirigenti
scolastici,
partecipazione a n,.
n.18 sedute della
Giunta e an.7
sedute Assemblea

32

Attivita per richiesta

progettazione

finanziamenti e relativa

N.8 progetti seguiti

n.11 progetti segniti

N.7 progetti seguiti

SINTESI DEGLI ASPETTI QUALITATIVI PIU” SIGNIFICATIVI
E DELLE PRINCIPALI VARIANZE QUANTITATIVE MANIFESTATESI NELL’ARCO DELL’ANNO

Nell’anno 2014 sono state riunite le due strutture amministrative: Alta integrazione e gestione dei servizi socio sanitari
e gestione dei servizi sociali in un’unica struttura Alta integrazione e gestione dei servizi socio-assistenziali.

La scheda quindi ha riaggregato i dati degli anni precedenti, compilando un’unica scheda.

Da notare che la concessione dei contributi per Assegni di maternita e assegno per minimo tre figli minori, erogati da
INPS, dal 1 gennaio 2014 & ritornata in capo ai Comuni. Nei primi mesi ¢ stata fatta azione di tutoraggio nel passaggio
del servizio e delle pratiche.

* per analisi si intende la specificazione dei principali adempimenti (es: n. atti protocollo, n. utenti,
n. fatture, n. persone prese incarico etc.) nell’ambito di ciascuna tipologia di attivitd ovvero

descrizione del prodotto




SdS Mugello

PERSONALE ASSEGNATO PART-TIME (%)

2014

2013

2012

2011

45 ore settiman

53 ore settimanali

66 ore settimanali

76 settimanali

All 22

SCHEDA RILEVAZIONE PRODUZIONE - UFFICIO DI PIANO ATTIVITA' GENERALI - RESPONSABILE MILENA GAMBI (36 ORE SETTIMANALI)

N. DESCRIZIONE PRODOTTO Analisi attivita 2011 | Analisi attivitd 2012 | Analisi attivitd 2013 | Analisi attivita 2014 % Impegno
. 9
Consuntivo Consuntivo Consuntivo Consuntivo complessivo
2011 2012 2013 2014
1 |Istruttoria ¢ predisposizione degli atti relativi alle attivitd generali {n. 66 n. 45 n. 52 n. 53
(delibere Giunta/Assemblea ¢ Provvedimenti del Direttore) ¢
conscguente gestione delle attivita con Comuni, Asl ¢ soggetti
terzi
2 {Gestione stipula dei contratti, delle convenzioni ¢ delle lettere di In. 22 n 14 n. 14 n. 16
affidamento per beni ¢ servizi di propria competenza e 40% 35% 35% 35%
3 {Istruttoria ¢ predisposizione di Regolamenti del Consorzio attie |n. 5 n 2 n 1 n 4
piani di carattere generale (carta dei servizi, piano della
performance, piano anticorruzione ¢ piano della trasparenza ¢
relazione anticorruzione)
4 (") Attivitd statistica —raccolta ed claborazione dati di attivitd per] n. 5 presentazioni n2 | n. 3 presentazioni n. 2 | n.3 presentazioni  n. 1{n.1 presentazione .2
aggiornamento del Plano integrato di salute, Profilo di salute. riunioni MES n.25 riunioni MHS n.26  [rdunioni osservatorio soc]riunioni osservatorio soc
Stesura documento Profilo di Salute (2014). Statistiche per attivitd ] incontri con soggetti int]incontri con soggetti int] regionale n.4 incontri {regionale n.30 data basc]
di programmazione. Rilevazione dati per debiti in cd est n.25 data base cd est n. 25 data base | Prefettura n. 25 data | tematici per raccolta ed
tematici per raccolta ed | tematici per raccolta ed base tematici per claborazione dati n.15
claborazione dati claborazione dati raccolta ed claborazione] incontri con soggetti
dati interni (giunta, dircttore
¢ strutture/uffici SDS),
Attivitd tecnica per modifica del sito della SdS ai sensi det D. L.vo .10 contatti ed incontr 30% 30% 25%
n. 33/2013 ¢ continuo aggiornamento della sezione " con mondo della
Ammintsrazione trasparente”. partecipazion
Flaborazione testi ¢ tabelle riepilogative per aggiornamento
continuo del sito in materia di servizi offertd
5 |Rapporti con ASL, Comuni, Unione dei Comuny, Estay Centro ¢
OILV per questioni relative al personale ¢ attivith connesse
@Eéio:o internet, posta clettronica, presenze/assenze, raceolta
dati per valutazioni), supporto alla nostra struttura STM per gest
3% 3%




‘l'cnuta ed aggiornamento Albo Consulta ¢ Comitato di
Partecipazione ¢ convocazione riunioni del comitato di
partecipazione, della Consulta, OO.SS, ¢ Tavoli. Telefonate ¢

n, 67 soggetti

n. 67 soggetti

n. 72 soggerti

n. 71 soggetti

. . . . . 9% 5% 5%
- {gestione rapposti con i suddetti soggetti. Convocazioni n. 19 convocaziont n. 8 convocazioni n. 9 convocazioni n. 15 Covocazioni

Conferenza dei servizi. Invio

7 {Studio della normativa enti locali ¢ ASIF per ! elaborazione di n. 6 procedure n. 5 procedure n. 4 procedure n. 5 procedure ¢ n. 10
procedure trasversali valide per le strutture /uffici SdS ¢ incontri con
svoglimento delle attivitd istruttodie in materia di: acquisti beni ¢ strutture/uffici/dirctror
servizi anche sociali (AVCP, Osservatorio regionale, CONSIP/ [

‘ Studio della materia servizi residenziali ¢ semiresidenziali per n. 3 incontri con n. 5 incontri con
. . . . . “g e 0, 0/ 0, )

minori sulla base dell’acereditamento ¢ non come appalti strutture/uffici strutture/uffici/ direttor 8% 15% 25% 20%
Studio della normativa sulla spending review con relativi incontri n. 6 incontri con .
e applicazione della normativa strutture/uffict
Studio della normativa trasparenza di cui all’art. 18 decreto n. 5 incontri con n. 10 incontri con n. 7 incontti con
sviluppo (ora soppresso) ¢ del D, Lovo n. 33/2013 ¢ rivisitazione strutture/uffici struteure/uffici/direttor {strutture/uffici/direttor
della voce amministrazione trasparenza di cui alle conseguenti ¢ ¢
deliberazioni ANAC e alle linee guida del garante della privac

8 |Bricfing incontri/telefonate e-mail conle strutture/uffici ¢ n. 16 bricfing 1, 7 briefing n. 4 bricfing n.3 briefing

. . . L. . v, o 0/, 0/,

Direttore sindaci revisori ¢ membri OIV 10% 5% 2% i

9 |Supporto alia struttura alta integrazione per totale inserimento
flussi regionali ad/rsa ¢ silettura con apposizione indice del

. . T . g . - 0, _

regolamento dei servizi sociali ¢ socio-sanitari di cui alla 2%
deliberazione Assemblea n. 4/2012

10 |Supporto alla struttura gestione servizi sociali per:
- inserimento flusso regionale rifan '
- stesura scheda servizi residenziali ¢ semiresidenziali per minori
del regolamento servizi sociali ¢ socio-sanitari di cui alla
deliberazione n. 4/2012 ;

, - - 5% 5% &%

- stesura provvedimento per strutture minori ( vedi )
provvedimento n. 47/2012 della resp servizi sociali)
istruttoria per progetto anziano fragile ¢ supporto alla Struttura
alta integrazione per lo svolgimento della realtiva attivitd
amministrativa
TOTALE 100% 100% 100% 100%

(**) Analisi attivita = specifica dei principali adempimenti nelPambito di ciascuna tipologia di attivitd ovvero descrizione del prodotto ( es. n, vwcﬁcno:r n. fatture, n. persone prese in carico, n. utenti)




N

SINTESI DEGLI ASPETTI QUALITATIVI PIU' SIGNIFICATIVI E DELLE PRINCIPALI VARIAZIONI QUANTITATIVE MANIFESTATESI NELL'ARCO DELL'ANNO

() Per quanto riguarda il personale afferente all’Ufficio il numero delle ore a disposizione dello stesso risulta inferiore rispetto al 2011 per motivi di mobilit. Inoltre nel corso del 2012 le 66 ore settimanali non soro state
continue durante Pintero anno in quanto vi sono stati periodi nei quali la presenza delle figure professionali era conclusa per motivi di scadenza contrattuale dello seatistico, Nel corso del 2013 il numero delle ore
complessive dello statistico a disposizione dell’ufficio non & stato continuativo per Pintera annualitd ma solo semestrale (periodo aprile-settembre), oltre alla presenza dell’operatore UNCEM (solo dal mese di settembre fino
al 31 dicembre). Anche per il 2014 la figura dello statistico ¢ stata presente solo per il periodo maggio-dicembre per n. 24 ore settimanali. Mentre la figura delPoperatore UNCIM & stata costante per lintera annualitd per n.
ore 21 settimanali circa.

(***)anni 2011/2012: Rispetto alla descrizione di cui al punto 4, si precisa che Pattivitd di aggiornamento del PIS non & stata realizzata poiché¢ la deliberazione GRL n. 243 del 11/04/2011 prevedeva la vigenza del PIS 2007-
2010 fino alPapprovazione del auovo Piano Sociale ¢ Sanitario integrato regionale. Nella stessa deliberazione si indicava il teemine di . 4 mesi per approvazione del PIS da parte delle SdS. Ad oggi il Piano Sociale ¢
Sanitario integrato regionale non ¢ stato approvato dalla Regione. Nel corso delPanno 2012 Pattivitd si ¢ focalizzata sullaggiornamento dei data base tematici propedeutici alla realizzazione del futuro Profilo di Salute. Nel
corso delPanno 2013, in attesa dellapprovazione Piano Sociale ¢ Sanitario integrato regionale, si & proceduto ad elaborare una bozza del Profilo di salute, nelle more dell'approvazione del nuovo Piano Sociale ¢ Sanitario
integrato regionale, con dati statistici relativi al terriotrio Mugello privo tuttavia di descrizione dei dati stessi. Nell'anno 2014, benché la LR 44/2014di modifica della TR 40/2005 istitutiva della SDS non prevedesse termini
temporali rispetto all'claborazione del Profilo di Salute ¢ del PIS, & stato approvato con delib. Assemblea n. 29 del 29/12/2014 il Profilo di Salute con dati demografici, sociosanitari e sociocconomici, attivita sociali ¢
sanitaric relativi alla popolazione residente sul territorio, previa condivisione con il mondo della partecipazione.

/




SdS Mugello

SCHEDA RILEVAZIONE PRODUZIONE

UFFICIO DI STAFF: Bilancio, programmazione e supporto contabilita

RESPONSABILE: Paolo Goni (assegnazione funzionale da Azienda USL 10 di Firenze)

ALTRO PERSONALE :

- UN COLLABORATORE AMM.VO PER 12 ORE SETTIMANALI (assegnazione funzionale da Azienda USL 10 di Firenze)
-UN nO._._.>mOw>._.me AMM.VO PER 14 ORE SETTIMANALI (in outsourcing aziendale)

Soclets della Salute della Toscana

N. DESCRIZIONE PRODOTTO (¥) Analisi Attivita
anno 2012 - consuntivo
= n. 1 bilancio di previsione esercizio
q Bilancio preventivo annuale 2013 (provvedimento Direttore
’ e pluriennale 83/2012 e delibera Assemblea
18/2012)
= n. 1 bilancio di esercizio 2011
2 Bilancio d’esercizio annuale {provvedimento Direttore 41/2012
e delibera Assemblea 8/2012)
mm%cqmuo:.m attiva mmEE = n. 1.447 fatture emesse (controllo)
3 sociali, alta integrazione e N
=, 105 solleciti di pagamento
altro
= n, 12 rendiconti mensili (controllo)
4 Cassa economale = n. 30 autorizzazioni
= n. 1 verbale autocontrollo
5 Inventario beni mobili ® nessuna movimentazione
Apposizione parere/visto di
6 regolarita contabile e = n. 102 atti
copertura finanziaria

65%

n. 91 solleciti di pagamento

(*) Analisi Attivita :an {*) Analisi Attivita
anno 2013 - consuntivo 83.. anno 2014 - consuntivo

= n, 1 bilancio di previsione esercizio = n. 1 bilancio di previsione esercizio
2014 (provvedimento Direttore 2015 {provvedimento Direttore
76/2013 e delibera Assemblea 108/2014 e delibera Assemblea
19/2013) 32/2014)

= n. 1 bilancio di esercizio 2012 ® n, 1 bilancio di esercizio 2013
{provvedimento Direttore 37/2013 (provvedimento Direttore 37/2014
e delibera Assemblea 10/2013) e delibera Assemblea 6/2014)

= n, 1.148 fatture emesse (controllo) 65% = n. 1.223 fatture emesse {controllo)

n. 64 solleciti di pagamento

® n. 12 rendiconti mensili (controllo)
= n. 36 autorizzazioni
= n. 1 verbale autocontrollo

= n. 12 rendiconti mensili (controllo)
= n, 38 autorizzazioni
= n. 1 verbale autocontrollo

® nessuna movimentazione

= n. 33 moevimentazioni

@ n, 52 atti

w n, 130 atti




% s %
(*) Analisi Attivita i (*) Analisi Attivita . {(*) Analisi Attivita
. DOTTO . imp. . . .,
N DESCRIZIONE PRODO anho 2012 - consuntivo P anno 2013 - consuntivo mp anno 2014 - consuntivo
com. com.
n. 10 a Regione Toscana
e 1 Fondo non auto <65 anni
e 1 Fondo interistituzionale DRT
3069/2014
n. 8 a Regione Toscana e 1Fondo non auto > 65 anni
e 1 Fondo non auto <65 anni e 1 Fondo non auto > 65 anni
. e 1 Chronic Care Model risorse aggiuntive
n.5a Regione Toscana . e L . . e
. o 1 Fondo interistituzionale e 1 Percorsiintegrati sociosanitari
e 2 Fondo non auto <65 anni L ..
e 2 Fondo non autosufficienza anziani non auto
¢ 1D.D.3915/2011 o . .
.. e 2 Vita Indipendente e 1 Vita Indipendente 2013
e 2 Fondo non autosufficienza . .
Rendiconti o 1RIFAN e 1 scheda monitoraggio vita
endiconti -
. . . incia di Fi indipendente
Regione Toscana n.5 a Enti consorziati n.la Pd<..:n.m di _“:.mﬂ.ﬁw A>_u.o,.v . p
N - oy n. 1 a Presidenza Consiglio Ministri e 1RIFAN
e altri Enti pubblici o 4° trimestre 2011 (p. 1023 del S
e . n. 2 a INPS progetto HCP 2012 e 1 Fondisociali 2012
{fondi finalizzati) 02/03/2012 ) ; o »
7 n. 5 a Enti consorziati e 1 Progetto “una rete per

Enti consorziati
(contabilita analitica)

anno 2011 (delibera Assemblea
1/2012)

1° trim. 2012 (p. 2728 del
07/06/2012 )

2° trim. 2012 ( p. 3993 del
04/09/2012)

3° trim. 2012 (p. 5542 del
22/11/2012)

e 4°trimestre 2012 (p. 1459 del
18/03/2013)

o anno 2012 (delibera Assemblea
1/2013)

e 1°trim. 2013 (p. 3003 del
07/06/2013)

e 2°trim. 2013 { p. 4566 del
06/09/2013)

e 3°trim. 2013 (p. 6204 del
22/11/2013)

I'inclusione e pronto sociale”

. 1 a Provincia di Firenze (APQ)
.4 a INPS progetto HCP 2012

13/03/2014
30/05/2014
02/10/2014
19/11/2014

o

. 5 a Enti consorziati

o 4°trimestre 2013 (p.1566/2014)
anno 2013 (delibera Assemblea
3/2014)

1° trim. 2014 (p. 3289/2014)

2° trim. 2014 (p. 4605/2014)

3° trim. 2014 (p. 6227/2014)




% % . .
*} Analisi Attivita . *) Analisi Attivita . (*) Analisi Attivita
N. DESCRIZIONE PRODOTTO m:M:w 2012 - consuntivo imp- ms_m.o 2013 - consuntivo mp. anno 2014 - consuntivo
com, _ com,
attivita specifiche, esempio:
wn, 132 DURC
= n. 17 dichiarazioni conformita
N . , attivita specifiche, esempio: legge 136/2010 (escluse le
attivita specifiche, esempio: * 1. 242 DURC varlazioni)
" n. 340 ncwn . - = n, 8 dichiarazioni conformita legge = 1, 18 movimentazioni registro bollo
* . 12 dichiarazioni conformita 136/2010 (escluse le variazioni) virtuale .
_mmm.m “.pwm.\NOHo (escluse e ® n. 44 movimentazioni registro bollo = n. 0 rendiconto di gestione { L.
<Q:QNSE\. o virtuale _ 191/2009)
. . . . ) :.. 20 movimentazioni registro bollo = n. 1 rendiconto di gestione ( L. " n. 3 rendiconto gestione (L.
Gestione vari adempimenti virtuale . 191/2009) 296/2006) di cui uno all’Azienda
dilegge in Bmﬁw:m di = n. 2 rendiconto di gestione { L. » . 2 rendiconto gestione (L. Sanitaria di Firenze
8 no.:ﬁm.:.u__;m . . H@H\Noo& . 296/2006) di cui uno all’Azienda = n. 0 rendiconto di gestione { L.
{es: tracciabilita dei flussi ® n. 2 rendiconto gestione (L. Sanitaria di Firenze 266/2005)
finanziari/DURC) Nmm.\wonmw_.a_.nc_ uno all’Azienda = n. 0 rendiconto di gestione { L. ® n. 4 certificazioni bilancio 2013
. w_ms%ﬂ_” a__nHMN%_ gestione (L 266/2005) = 1. 1.024 ordinativi di
N.mm\woomv ) = 6 certificazioni bilancio 2012 UmmmBm:.ﬁo.\zwno&wo:m (controlio)
. « 9 certificazioni bilancio 2011 = n. 1.057 ordinativi di ® monitoraggio ISTAT d.Lgs.
e pagamento /riscossione (controllo) 322/1989 su esercizio 2013
" n. 1.060 oa_smgs a._ u Bo::oqmmmmo ISTAT d.Lgs. = conto annuale personaile d.Lgs.
pagamentofriscossione (controllo] 322/1989 su esercizio 2012 165/2001 su esercizio 2013
= n, 87 documenti inseriti su PCC
(registrazione, certificazione e
liguidazione)
Rapporti con il Collegio
9 Sindacale e relative ® 1. 10 riunioni verbalizzate

convocazioni

_®n. 8riunioni verbalizzate

e n, 7 riunioni verbalizzate

P e,

S I




: % %
(*) Analisi Attivita . (*) Analisi Attivita . (*} Analisi Attivita
N. DESCRIZIONE PRODOTTO anno 2012 - consuntivo 'mp- anno 2013 - consuntivo imp- anno 2014 - consuntivo
com. com. . ,
Rapporto con ASF per
10 outsourcing contabilita e riunioni/incontri/contatti riunioni/incontri/contatti riunioni/incontri/contatti
con i Comuni per la parte (telefonici,mail, lettere) (telefonici,mail, lettere) (telefonici,mail, lettere)
economico/finanziaria
attivita specifiche, esempio: attivita specifiche, esempio: attivita specifiche, esempio:
2 n. 931 registrazioni fatture passive = n. 938 registrazioni fatture passive * n. 1003 registrazioni fatture
® n. 339 registrazioni altri documenti = n. 417 registrazioni altri documenti . m.mmmmo_,mmﬂmmmmg‘mﬁoa altri documenti
passivi passivi passivi
= n. 865 contabilizzazione incasso 30% = n. 967 contabilizzazione incasso 30% ® n. 1027 contabilizzazione incasso
Tenuta sistema CEPAS bollettini c.c.p. bollettini c.c.p. bollettini c.c.p.
11 (contabilita economico- ® n. 73 registrazione altri documenti ® 1. 86 registrazione altri documenti = n, 72 registrazione altri documenti
patrimoniale) attivi attivi attivi
" n. 10 modelli F24 = n. 20 modelli F23/F24 = n, 19 modelli F23/F24
= n. 1.060 ordinativi di # n. 1.057 ordinativi di 5 n. 1.024 ordinativi di
pagamento/riscossione pagamento/riscossione pagamento/riscossione
® n. 5.962 registrazioni prima nota = n. 5.077 registrazioni prima nota ® n. 4.922 registrazioni prima nota
® mod. 770 + unico 2012 + IRAP 2012 = mod. 770 + unico 2013 + IRAP 2013 v mod. 770 + unico 2014 + IRAP 2014
(*) Analisi Attivita R % (*) Analisi Attivita . % (*) Analisi Attivita
N. DESCRIZIONE PRODOTTO anno 2012 - consuntivo 'mp- anno 2013 - consuntivo 'mp. anno 2014 - consuntivo
com. com.
Coordinamento S . . L : . S . .
organizzativo delle ° ::Eo:_\_qnos.:_\no:ﬁmz_ ° :c:_o:_\_nno:.:,_\no:.ﬁmﬁ_ e riunioni/incontri/contatti
12 Attivith con nm“mﬂo:_n_ém_r lettere) (telefonici,mail, lettere) (telefonici,malil, lettere)
strutture/uffici/organi ° :c:_‘o:_\.no:_%o:a.mﬁm n.m« ) :cs_.o:.\.no:_mno:a.mﬁm _o.m: o :cz.oa_\.no:_%osamim per
del Consorzio applicazione spending review applicazione spending review applicazione CIG
P 5% 5%
Compiti di controllo e
monitoraggio previsti e n. 2 riunioni
13 per il referente della

prevenzione della
corruzione

e n. 3 briefing
e n. 4 monitoraggi




SINTESI DEGLI ASPETTI QUALITATIVI PIU’ SIGNIFICATIVI
E DELLE PRINCIPALI VARIANZE QUANTITATIVE MANIFESTATES]I NELL’ARCO DELL’ANNO

- diminuzione numero DURC per il passaggio della validita da 60 a 120 gg.

- diminuzione solleciti di pagamento per cessazione invio dopo 3° sollecito e successiva intimazione

- acquisizione nuovi beni ed aggiornamento inventarioc materiale ceduto da UMCM (precedentemente in comodato)
- sensibile aumento degli atti (provvedimenti e delibere) soggetti a parere/visto di regolarita contabile

- inizio attivita di inserimento documenti su PCC (Piattaforma certificazione Crediti)

- inizio attivita quale referente della prevenzione della corruzione

(*) per analisi si intende la specificazione dei principali adempimenti (es. n atti n. protocolli, n. utenti, n. fatture , n. persone prese in carico etc.) nell'ambito di ciascuna tipologia di
attivita ovvero descrizione del prodotto
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