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Quadro riassuntivo dotazione organica prevista SdS Mugello anno 2014
(art. 10 del Regolamento di organizzazione di cui alla  deliberazione  della Giunta 

n. 27/2010 modificata con deliberazione n, 16/2013)
 (in ore settimanali)

Uffici di staff del Direttore 
	Ufficio Segreteria (la responsabilità è affidata ad interim al Direttore Massimo Principe)

	nominativo
	categoria/incarichi

Ente  provenienza
	ruolo
	Dotazione organica prevista per il 2013
	Dotazione organica prevista per il 2014

	Giacomo Bellesi
	D/ASL
	amministrativo
	10
	10

	Daniela Bertolli (PT)
	D/ASL
	amministrativo
	4
	4

	Mirella Modi
	C/ASL
	amministrativo
	18
	18

	Totale ore settimanali
	32
	32


	Ufficio di Piano ed Attività Generali

	nominativo
	categoria/incarichi

Ente  provenienza
	ruolo
	Dotazione organica prevista per il 2013
	Dotazione organica prevista per il 2014

	Milena Gambi
	Responsabile –

D con posizione organizzativa/ASL
	amministrativo
	36
	36

	Giacomo Bellesi
	D/ASL
	amministrativo
	8
	8

	Giuliana Ganzarolli
	C/U.C.M. del Mugello
	amministrativo
	2
	2

	n. 1 Statistico

 (concorso in atto)
	D/U.C.M. del Mugello
	amministrativo
	18
	18

	Totale ore settimanali
	64
	64


	Ufficio Bilancio, Programmazione e Contabilità

	nominativo
	categoria/incarichi

Ente  provenienza
	ruolo
	Dotazione organica prevista per il 2013
	Dotazione organica prevista per il 2014

	Paolo Goni
	Responsabile – 

D con posizione organizzativa/ASL
	amministrativo
	36
	36

	Daniela Bertolli (PT)
	D/ASL
	amministrativo
	11
	11

	n. 1 Statistico

 (concorso in atto)
	D/U.C.M. del Mugello
	amministrativo
	6
	6

	Totale ore settimanali
	53
	53


Struttura di linea
	Struttura Semplice Alta integrazione e Servizi socio-assistenziali

	nominativo
	categoria/incarichi

Ente  provenienza
	ruolo
	Dotazione organica prevista per il 2013
	Dotazione organica prevista per il 2014


	Responsabile

	Lucilla Borselli
	D3 con posizione organizzativa elevata complessità/Comune
di Scarperia
	amministrativo
	36
	36


	ambito: Alta integrazione


	Giuliana Ganzarolli
	C/U.C.M. del Mugello
	amministrativo
	34
	34

	Monica Cioni (PT)
	C/ASL
	amministrativo
	23
	23

	Stefania Gordiani
	C/ ASL
	amministrativo
	36
	36

	Francesca Pintus (PT)
	C/ ASL
	amministrativo
c/o P.U.A.
	29
	29

	Cavicchi Giovanna (°)
	C/ Comune

di Scarperia
	amministrativo
	36
	36

	Totale ore settimanali
	158
	158


	ambito: Servizi socio-assistenziali


	nominativo da individuare
	D/ Comune

di Borgo San Lorenzo
	amministrativo
	18
	18

	Interinale
(nel 2013 Roberta Siliquini)
	C/SdS Mugello
	amministrativo
	36
	36

	Monica Cioni (PT)
	C/ASL
	amministrativo
	6
	6

	Lorella Verdi
	C/U.C.M. del Mugello
	amministrativo
	24
	18

	Totale ore settimanali
	84
	78


Legenda Uffici di Staff e Struttura di linea:

(PT)
Part Time
(°) 
partita contabilizzata separatamente nell’attività semiresidenziale del C.D. di S. Agata  

	S.I.M. (Sociale Integrato Mugello)

La responsabilità è affidata ad interim al Coordinatore della U.F.M. Sociale Mugello dell’Azienda Sanitaria di Firenze A.S. Merj Cai

	nominativo
	categoria/incarichi

Ente  provenienza
	Dotazione organica
prevista
2013
	Dotazione organica prevista  2014
	di cui attività zonali

2014
	di cui attività territoriali

2014

	Annalisa Carpini
	D /ASF con indennità settore adulti
	36
	36
	18
	18

	Antonella Valecchi
	D/ASF
	36
	36
	12 (*)
	24

	Stefania Marulli
	D/ASF
	36
	36
	0
	36

	Antonella Mignani
	D/ASF
	36
	36
	0
	36

	Tania Citerni (dal 1° gennaio 2014 – in sostituzione precedente pensionamento) 
	D/ASF
	36
	36
	0
	36

	Silvia Pini
	D/Comune di Borgo San Lorenzo
	36
	36
	0
	36

	Patrizia Corti

(nel 2013 part-time 50%)
	D/Comune di Borgo San Lorenzo
	18
	36
	0
	36

	A.S. a tempo determinato

(nel 2013 Baldi Teresa)
	D/Comune di Borgo San Lorenzo
	18
	0
	0
	0

	Annalisa Leoni
	D/Comune di Borgo San Lorenzo
	36
	36
	0
	36

	Eleonora Becherini
	D/Comune di Barberino M.llo
	36
	36
	0
	36

	Angela Valeri
	D/Comune di Barberino M.llo
	36
	36
	0
	36

	Salvatrice Branciforte
	D/Comune  di Dicomano
	36
	36
	0
	36

	Patrizia Baldassarri
	D/Comune Firenzuola con indennità di vicariato 

e settore  minori
	36
	36
	24
	12

	Alice Coretti
	D/Comuni

Marradi (24) e Palazzuolo (12)
	36
	36
	0
	36

	Barbara Melli
	D/Comune di San Piero a Sieve
	24
	24
	0
	24

	Maria Magherini
	D/Comune di Scarperia  con indennità settore anziani
	36
	36
	12
	24

	Annalisa Melli
	D/Comune  di Vicchio
	36
	36
	0
	36

	Alessandra  Prota
	D/Comune  di Vicchio
	16
	18
	0
	18

	Interinale
(nel 2013 Katherine Cuomo)
	D/SdS Mugello
	36
	36
	24 (*)
	12 (**)

	A.S. a tempo determinato

(figura da reperire)
	D/ in assegnazione funzionale da Enti consorziati per Centro Affidi 
	16
	9
	0
	9

	Totale ore settimanali
	632
	627
	90
	537


Legenda S.I.M. :
 (*) 
attività svolta nel PUA
(**)
partita contabilizzata separatamente (per n. 6 ore) nell’attività del Centro Affidi  
Supporto Comuni (senza assegnazione funzionale) 
	incarico
	Comune di Provenienza
	ruolo
	quota valorizzata 
2013
	quota valorizzata 

2014

	Direttore Generale
	Borgo S.L.
	amministrativo
	2,5%
	2,5%

	Referente 2° livello
	Borgo S.L.
	amministrativo
	5%
	5%

	Referente 2° livello
	Barberino
	amministrativo
	5%
	5%

	Referente 2° livello
	Dicomano
	amministrativo
	5%
	5%

	Referente 2° livello
	Firenzuola
	amministrativo
	5%
	5%

	Referente 2° livello
	Marradi
	amministrativo
	5%
	5%

	Referente 2° livello
	Palazzuolo
	amministrativo
	5%
	5%

	Referente 2° livello
	S. Piero
	amministrativo
	5%
	5%

	Referente 2° livello
	Scarperia
	amministrativo
	5%
	5%

	Referente 2° livello
	Vicchio
	amministrativo
	5%
	5%

	pari a circa ore settimanali
	17
	17
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