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IL DIRETTORE

VISTA la L.R.T. n. 40/2005 ¢ s.i.m. “disciplina del servizio sanitario regionale” che all’art. 71 e ss.
istituisce le Societa della Salute quale enti per I’integrazione delle attivita sanitarie, socio-sanitarie
territoriali e socio-assistenziali;

DATO ATTO che nella seduta assembleare di questa SdS del giorno 23/12/2009, alla presenza dei
rappresentanti degli Enti che partecipano al Consorzio, il notaio incaricato ha proceduto con atto
pubblico al rogito della modifica della Convenzione costitutiva e dello Statuto di questo Consorzio
a seguito della visione degli atti gia approvati da tutti i Consigli comunali e dal Direttore Generale
dell’Azienda USL 10 di Firenze;

VISTO l’art.18 dello Statuto che stabilisce le attribuzioni del Direttore della Societa della Salute
del Mugello e ritenuta la competenza ai sensi delle medesime disposizioni statutarie;

VISTO il Decreto del Presiedente di questa SdS n. 1/2010, con il quale il sottoscritto Dottor
Massimo Principe € stato nominato direttore del Consorzio Societa della Salute del Mugello, per il
periodo dal 01/06/2010 al 22/12/2014;

VISTE le deliberazioni dell’ Assemblea di questa S.d.S.:

- 1. 17 del 28/12/2012 “Approvazione Piano Sociale di Zona anno 2013”;

- n. 18 del 28/12/2012 “Approvazione del Bilancio preventivo economico dell’anno 2013”;

- n. 2del 27/03/2013 “Aggiornamento Piano di Zona 2013”;

- n. 3del 27/03/2013 “Approvazione del Regolamento sui servizi sociali e socio sanitari”, che
ha modificato in parte la scheda relativa agli inserimenti socio-terapeutici;

RICHIAMATO il provvedimento del Direttore n.27 del 18.4.2013 avente ad oggetto, Assetto
organizzalivo Struttura gestione servizi sociali, nel quale si formalizza in capo al Direttore la
responsabilita della struttura stessa, visto il perdurare dell’assenza della relativa dirigente,
prevedendo espressamente I’istruttoria degli atti da parte della responsabile della Struttura Alta
integrazione in collaborazione con I’Ufficio di piano e 1’Ufficio bilancio di questa SdS.

CONSIDERATO che:

- la Commissione Territoriale di Assistenza ha completato la revisione ed aggiornamento dei
progetti degli inserimenti socio-terapeutici, attivi al 31.12.2012;

- diversi inserimenti socio-terapeutici risultano attivi da tempo e comunque antecedenti al 1°
aprile 2010, data in cui si & realizzato il completamento della gestione associata dei servizi
sociali con delega alla SdS Mugello, da parte dei Comuni del Mugello;

- neicasi di cui al punto precedente, questa SdS & subentrata nei rapporti gia attivati dai singoli
Comuni;

- occorre rivedere/aggiornare i rapporti con gli Enti/Imprese ospitanti gli inserimenti socio-
terapeutici, alla luce delle modifiche apportate alla scheda di regolamento, di cui alla
deliberazione dell’ Assemblea di questa SdS n. 3/2013 sopra citata;

- che con deliberazione dell’Assemblea di questa SdS n.2 del 27.3.2013, si & provveduto
all’aggiornamento del Piano di zona 2013, che prevede I’abbattimento del circa il 50% delle
liste di attesa nei servizi
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- che per quanto riguarda 1 nuovi inserimenti socio-terapeutici, si prevede
I’attivazione/incremento per le seguenti persone:

o . cod. 91207/2013 presso la biblioteca comunale di San Piero a Sieve, per 3 giorni
settimanali

o cod. 2718/2013 aumento frequenza presso I’ufficio tecnico del comune di Vicchio di
un giorno settimanale (da tre a quattro giorni settimanali);

o i cod. 1691/2013 inserimento presso la mensa scolastica del Comune di Borgo San
Lorenzo per due giomi settimanali

o cod. 80452/2013 aumento frequenza presso il circolo MCL S. Carlo di un giorno
settimanale (da tre a quattro giorni settimanali);

) cod. 94843/2013 aumento frequenza presso ’Istituto comprensivo Dino Campana
di Marradi di un giorno (da tre a quattro giorni settimanali);

o " cod. 80445/2013 aumento della frequenza presso 1’asilo nido del comune di Borgo
San Lorenzo di un giorno la settimana (da tre a quattro giorni settimanali)

o cod. 3468/2013 aumento della frequenza presso il liceo Giotto Ulivi di un giorno la

settimana (da due a tre giorni la settimana).

DATO ATTO che si & proceduto conseguentemente ad una ricognizione complessiva degli
inserimenti socio-terapeutici attivi e attivati con il presente provvedimento, indicando gli
Enti/Imprese ospitanti, i giorni settimanali di frequenza e la data di scadenza del progetto, di cui
all’allegato “A” parte integrante e sostanziale del presente atto;

RITENUTO quindi di stipulare con gli Enti/Imprese convenzioni, ai sensi delle
integrazioni/modifiche apportate alla scheda del Regolamento Sistema integrato dei servizi sociali e
sociosanitari della SdS Mugello, approvato con deliberazione dell’ Assemblea n. 3/2013, secondo gli
schemi di cui all’allegato “B” (convenzione con i Comuni) ed all’allegato “C” (convenzione con
altri Enti ed Imprese) parti integranti e sostanziali del presente atto.

VISTE
- ladeliberazione della G.R.T. n. 968 del 09/11/2012 con la quale la Giunta:

o ha adottato il DPEF per I’anno 2013 per la relativa approvazione da parte del Consiglio
Regionale ed ha previsto, in materia di riordino del servizio sanitario regionale, “il
superamento del modello consortile delle Societa della Salute attraverso una forma di
cooperazione fra I’Azienda USL e i Comuni delle Zone Distretto™;

o ha previsto la presentazione al Consiglio di una proposta di legge, entro il mese di marzo
2013, inerente la revisione dell’attuale modello organizzativo disciplinato al capo III bis
“Societa della Salute” della LRT n. 40/2005 e smi sopra citata;

- larisoluzione del Consiglio Regionale 19 dicembre 2012 n. 161 con la quale viene approvato il
DPEF anno 2013;

DATO ATTO che a tutt’oggi la suddetta proposta di legge non & stata ancora presentata all’esame
del Consiglio Regionale;

DISPONE
Per 1 motivi espressi in narrativa e qui integralmente richiamati
1) DI ATTIVARE i seguenti nuovi inserimenti e/o aumenti di frequenza :
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2)

3)

4)

5)

6)

© . . cod. 91207/2013 presso la biblioteca comunale di San Piero a Sieve, per 3
giorni settimanali

o - cod. 2718/2013 aumento frequenza presso I’ufficio tecnico del Comune di
Vicchio di un giorno settimanale (da tre a quattro giorni settimanali);

© . .cod. 1691/2013 inserimento presso la mensa scolastica del Comune di Borgo
San Lorenzo per due giorni settimanali

) cod. 80452/2013 aumento frequenza presso il circolo MCL S. Carlo di un
giorno settimanale (da tre a quattro giorni settimanali);

o .  cod. 94843/2013 aumento frequenza presso I’Istituto comprensivo Dino
Campana di Marradi di un giorno (da tre a quattro giorni settimanali);

) . cod. 80445/2013 aumento della frequenza presso 1’asilo nido del Comune di
Borgo San Lorenzo di un giorno la settimana (da tre a quattro giorni settimanali)

) - cod. 3468/2013 aumento della frequenza presso il liceo Giotto Ulivi di un

giorno la settimana (da due a tre giorni la settimana).

DI DARE ATTO che si & proceduto a una ricognizione complessiva degli inserimenti socio-
terapeutici attivi e attivati con il presente provvedimento (elencati al punto 1) indicando gli
Enti/Imprese ospitanti, i giorni settimanali di frequenza e la data di scadenza del progetto, di cui
all’allegato “A” parte integrante e sostanziale del presente atto;

DI STIPULARE con gli Enti/Imprese che stanno ospitando gli inserimenti di cui al punto 1) e
che ospiteranno gli inserimenti di cui al punto 2, convenzioni ai sensi delle
integrazioni/modifiche apportate alla scheda del Regolamento Sistema integrato dei servizi
sociali e sociosanitari della SdS Mugello, approvato con deliberazione dell’assemblea n. 3/2013,
secondo gli schemi di cui all’allegato “B” (convenzione con i Comuni) ed all’allegato “C”
(convenzione con altri Enti ed Imprese) parti integranti e sostanziali del presente atto;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi per la SdS
Mugello, in quanto i costi presunti relativi all’attivita in questione sono gia stati inseriti nel
Piano di Zona 2013 approvato con deliberazione dell’Assemblea SdS n. 18 del 28/12/2012 e
successivamente modificato con deliberazione n. 2 del 27/03/2013;

DI PUBBLICARE il presente atto sull’Albo Pretorio on line per quindici giorni consecutivi;

DI TRASMETTERE il presente atto agli Enti aderenti, al Collegio Sindacale, al Collegio di
Direzione, agli Enti e alle Imprese di cui all’allegato”A” contestualmente alla relativa
convenzione
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ALLEGATI | pane Semplici
mtegrante

Allegato “A” - elenco degli inserimenti socio terapeutici attivi e X
attivati con il presente provvedimento

Allegato “B” - schema di convenzione con i Comuni X
Allegato “C” - schema di convenzione con altri Enti ed Imprese X

PUBBLICAZIONE
) Registro Pubblicazione

Il presente provvedimento & pubblicato oggi all’Albo Pretorio on line e vi rimarra per 15 giorni
consecutivi

o5
Borgo San Lorenzo, li 23 APR. 2013 L ADD <T\wr\o,éLLA SEGRETERIA

Fto

'\.

La presente copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Borgo San Lorenzo, 1i L'ADDETTO ALLA SEGRETERIA
F.to

da partecipare a:

- Enti aderenti

- Collegio Sindacale

- Collegio di Direzione

- Agli Enti e alle Imprese di cui all’allegato”A” contestualmente alla relativa convenzione
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CONVENZIONI INSERIMENT!I TERAPEUTICI IMPRESE-ALTRI

ALLEGATO "A"
ELENCO INSERIMENTI TERAPEUTICI ATTIVI
UTENTE
n® (Iniziali n° gior./sett. | Scadenza Comune di residenza utente ENTI - IMPRESE
progr. | cognome e
' nome)

1 5 31-dic-13 - Direzione Didattica Borgo San Lorenzo
2 5 31-dic-13 Istituto Comprensivo Barberino

3 ’ 5 31-dic-13 . o Scuola Materna "Sacro Cuore Cavallina"
4 5 31-dic-13 P.A. CENTRO RADIO SOCCORSO BSL
5 . 5 31-dic-13 ATTILAS 1.

6 5 31-dic-13 T CGIL Borgo San Lorenzo

7 5 31-dic-13 Istituto Comprensivo Scarperia

8 5 31-dic-13 FALEGNAMERIA - Landi Stefano

9 2 31-dic-13 £ — Liceo "Giotto Ulivi" BSL

10 5 31-dic-13 Cooperativa Emilio Sereni

1 3 31-dic-13 Liceo "Giotto Ulivi" BSL

12 5 31-dic-13 Asilo Nido Beato Angelico Vicchio
13 5 31-dic-13 - 2 Congregazione TOF. San Carlo

14 4 31-dic-13 Congregazione TOF. San Carlo

15 5 31-dic-13 ; Scuola media g. della Casa

16 5 31-dic-13 " EURO FRUTTA

17 5 31-dic-13 r ) MISERICORDIA BARBERINO

18 5 31-dic-13 . TECNOBYTE

19 3 31-dic-13 m R Congregazione TOF. San Carlo
20 \} 5 31-dic-13 - Istituto Comprensivo Scarperia
21 3 31-dic-13 i DUEG -Surl.
22 5 31-dic-13 i == RISTORANTE LAPUCCI ROBERTO
23 5 31-dic-13 = e Cooperativa Agriambiente - Galliano Mugello
24 2 31-dic-13 5 Congregazione TOF:S. Carlo
25 3 31-dic-13 i o IVIVAIO LE MOZZETE
26 4 31-dic-13 ISTITUTO COMPRENSIVO DINO CAMPANA
27 | 3 31-dic-13 COOP.VA ARCA - ASILO NIDO Borgo San Lorenzo
28 2 31-dic-13 Istituto comprensivo Vicchio
29 5 31-lug-13 L 1 Coop.va Archimede
30 L 5 31-dic-13 Misericordia di Vicchio
31 I 5 31-dic-13 - 3 % Comune Barberino di Mugello
32 N 5 31-dic-13 t B v Comune Borgo San Lorenzo
33 : 4 31-dic-13 i - Comune Borgo San Lorenzo
34 . 4 31-dic-13 ) : Comune Borgo San Lorenzo
35 2 31-dic-13 =3 N Comune Borgo San Lorenzo
36 3 31-dic-13 B Comune Borgo San Lorenzo
37 6 31-dic-13 = Comune Borgo San Lorenzo
38 ! 5 31-dic-13 i - Comune Borgo San Lorenzo
39 3 31-dic-13 Comune Borgo San Lorenzo
40 .3 31-dic-13 - Comune Borgo San Lorenzo
41 6 31-dic-13 Comune Dicomano
42 | 6 31-dic-13 i Comune Dicomano
43 5 31-dic-13 Comune Dicomano
44 3 31-dic-13 Comune Firenzuola
45 4 31-dic-13 Comune Marradi
46 4 31-dic-13 Comune Marradi
47 5 31-dic-13 \ b} Comune Palazzuolo
48 5 31-dic-13 ‘ o Comune Palazzuolo
49 5 31-dic-13 ] Comune Palazzuolo
50 5 31-dic-13 g N Comune San Piero a Sieve

51 5 31-dic-13 \ S Comune San Piero a Sieve

52 5 31-dic-13 S Comune Scarperia

53 5 31-dic-13 i Comune Vicchio

54 4 31-dic-13 \ Comune Vicchio

55 3 31-dic-13 Comune San Piero a Sieve

56 N 2 31-dic-13 - sedn Comune Borgo San Lorenzo




ALL.B)

CONVENZIONE PER INSERIMENTO SOCIO TERAPEUTICO DI (solo INIZIALI)

L'anno duemilatredici il _ del'mese di aprile nella_sede della Societa della

Salute Mugello a Borgo San Lorenzo

TRA

La Societa della Salute zona Mugello (di seguito denominata SdS), codice fiscale

05517830484 con sede in Borgo San Lorenzo, Via P.Togliatti n. 29, rappresentata

dal Direttore della Sds Mugello, nato _a Napoli il 04/10/1952, codice fiscale

PRNMSM52R04F839A, che interviene non in _proprio, ma in rappresentanza della

SdS;

E

(di'seguito denominato Struttura), con sede in -

|_codice fiscale/partita VA appresentato dal Responsabile......

_ che interviene non in proprio, ma in rappresentanza del Comune

PREMESSO

1)CHE, Ila L.R. 41/05, all'art. 50 prevede “interventi socio — terapeutici” a favore di

soggetti disabili, emarginati o a rischio di emarginazione ed incentivi atti a favorire e

sostenere l'inserimento sociale, scolastico, lavorativo;

2)CHE la SdS Mugello promuove iniziative atte a favorire l'inserimento socio —

terapeutico di sogqetti disabili e/o a rischio di emarginazione, quali portatori di

handicap, invalidi civili (accertati o in corso di accertamento) e minorenni che abbiano

assolto I'obbligo scolastico;

3)CHE la Commissione territoriale di assistenza ha approvato la continuazione

dell'inserimento socio terapeutico di............. . bresso in via n.

per ...‘....qiorni la settimana ( mattina e/o pomeriggio ), fino al 31.12.2013




4)CHE per “inserimento socio terapeutico” si intende l'intervento volto a sperimentare

le potenzialita e capacita personali dei soggetti succitati, con |'obiettivo di favorirne

l'integrazione sociale e valutare la possibilitad di un eventuale inserimento nel mondo

del lavoro; é fondato su un programma elaborato in collaborazione con gli operatori

dei servizi socio — sanitari e dagli enti_interessati, che dovra essere parte di un

generale piano di assistenza ed inserimento sociale rivolto agli stessi soggetti:

5)CHE la proposta di inserimento socio-terapeutico & accompagnata da una

valutazione professionale dell’ Assistente Sociale di riferimento, relativa agli aspetti

formativi e psico — sociali e all'appropriatezza della tipologia della Struttura

S| CONVIENE E S| STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1: Oggetto e durata

La Struttura sopra citata consente, nellambito del progetto individuale all'inserimento

socio terapeutico, la frequenza nei propri ambienti di lavoro, dalla data di

sottoscrizione della presente convenzione fino al 31.12.2013 con possibilitd di

rinnovo, tramite comunicazione scritta;

La persona inserita non acquisisce diritto alcuno né di ordine giuridico né di ordine

economico e quindi I'attivitd espletata non rappresenta affatio rapporto di lavoro

subordinato con la Struttura firmataria della presente convenzione ma rappresenta un

intervento di mero carattere sociale

Art. 2 Impegni reciproci

La SdS si impegna a sostenere, per tutta la durata del suddetto inserimento, la spesa

complessiva derivante dalla presenza del soggetto nella Struttura, comprendente:

-Il getione di presenza pari ad €. 10 giornaliere, erogato a titolo assistenziale,

secondo quanto previsto dalla citata L.R. 41/2005 al fine di favorire e sostenere

l'integrazione sociale della persona




-la_quota per le assicurazioni di legge relative allEnte previdenziale INAIL e alla

responsabilita civile verso terzi

- L’Assistente Sociale proponente seque costantemente 'andamento dell'inserimento

terapeutico e la sua rispondenza ai programmi_stabiliti, _in collaborazione con gli

specialisti_e/o gli operatori sanitari.

La Struttura, oltre a sequire I'andamento dell'inserimento, provvede a trasmettere

mensilmente i riepiloghi delle presenze della persona inserita, entro il 5 del mese

successivo, alla Struttura Semplice Gestione Servizi Sociali per la conseguente

liquidazione. del gettone di presenza

Nel caso in cui il soggetto venga inserito in un'attivita sottoposta a rischi, la Struttura

deve adempiere agli obblighi di cui al D.Igs.n.81/2008

Nel caso di infortunio la Struttura deve avvertire immediatamente la SdS per

permettere alla stessa di effettuare la denuncia allINAIL nei termini_previsti dalla

vigente normativa in materia_(entro 48 ore dalla data dell’evento)

Art.3 Recesso

Ognuna delle due parti si riserva il diritto di recedere dalla presente convenzione se

non verranno rispettate le sue clausole, mediante preavviso di trenta giorni.

Art. 4- Trattamento dati personali

Ai sensi dell’articolo 13 della leqgge 196/2003, recante disposizioni a “tutela delle

persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali “, si informa che i

dati forniti all'atto della prestazione sono oggetto di trattamento dati nel rispetto della

normativa sopra citata e agli obblighi di riservatezza. Tali dati saranno, e dovranno,

essere trattati esclusivamente per I'espletamento delle finalita istituzionali.

La Struttura sopra citata & tenuta ad operare nel rispetto della normativa sulla

privacy, ed in particolare ad adempiere agli obblighi ivi previsti e a non divulgare




notizie, fatti e circostanze di cui sia venuta a conoscenza nellambito del servizio

svolto. Tutti i dati che saranno comunicati alla Struttura dalla S.d.S. Mugello, sono

affidati al legale rappresentante in qualita di responsabile esterno per il trattamento

dei dati personali, come previsto dalla delibera G.R.T. n. 25/2012 avente ad oggetto “

Direttiva per I'attuazione del d.lgs 196/2003 “ codice in materia di protezione dei dati

personali”. La lettera di nomina a responsabile esterno & a cura del legale

rappresentante di questa SdS.

ART. 5 - Foro competente

Per qualsiasi controversia giudiziale dovesse insorgere in conseguenza del presenie

contratto sara competente esclusivamente il Foro di Firenze.

ART. 6- Norme di rinvio

Per quanto non indicato espressamente nella presente convenzione si applicano le

norme previste dal Codice civile e la normativa vigente in materia.

ART. 7 - Oneri fiscali e registrazione

Gli oneri fiscali inerenti all'imposta di bollo sono a carico dei contraenti in parti uguali.

Il presente atto verra sottoposto a registrazione solo in caso d'uso a cura € a spese

della parte richiedente.

Letto, confermato e sottoscritto.

per la Societa della Salute per_il Comune




ALLC).

CONVENZIONE PER INSERIMENTO SOCIO TERAPEUTICO DI _{solo INIZIALI)

- del mese di aprile nella sede della Societa della

L'anno duemilatredici il

Salute Mugello a Borgo San Lorenzo

TRA

La Societa della Salute zona Mugello (di seguito denominata SdS), codice fiscale

05517830484 con sede in Borgo San Lorenzo, Via P.Togliatti n. 29, rappresentata

dal Direttore della Sds Mugello, nato a Napoli il 04/10/1952, codice fiscale

PRNMSM52R04F839A, che interviene non in proprio, ma in rappresentanza della

SdS;
E
L'Ente/Impresa (di sequito denominato Struttura), con sede in
. codice fiscale/partita IVA rappresentato dal Legale rappresentante
...,natoa il che interviene non in proprio, ma in rappresentanza della
Struttura
PREMESSO

1)CHE, Ia L.R. 41/05, allart. 50 prevede “interventi socio — terapeutici” a favore di

soggetti disabili, emarginati o a rischio di emarginazione ed incentivi atti a favorire e

sostenere l'inserimento sociale, scolastico, lavorativo;

2)CHE la SdS Mugello promuove iniziative atte a favorire linserimento socio —

terapeutico di_soggetti disabili e/o a rischio di emarginazione, quali portatori di

handicap, invalidi civili (accertati o in corso di accertamento) e minorenni che abbiano

assolto I'obbligo scolastico;

3)CHE la Commissione territoriale di assistenza ha approvato la continuazione

dell'inserimento socio terapeutico di............. , presso invian. , ,




ALLC).

per....... giorni la settimana ( mattina e/o pomeriggio ), fino al 31.12.2013

4)CHE per “inserimento socio terapeutico” si intende l'intervento volto a sperimentare

le potenzialita e capacita personali dei soggetti succitati, con I'obiettivo di favorirne

lintegrazione sociale e valutare la possibilita di un eventuale inserimento nel mondo

del lavoro; & fondato su un programma elaborato in collaborazione con gli operatori

dei servizi socio — sanitari e dagli enti interessati, che dovra essere parte di un

generale piano di assistenza ed inserimento sociale rivolto agli stessi soggetti;

5)CHE la proposta di inserimento socio-terapeutico € accompagnata da una

valutazione professionale dell’ Assistente Sociale di riferimento, relativa agli aspetti

formativi e psico — sociali e all'appropriatezza della tipologia della Struttura

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art.1: Oggetto e durata

La Struttura sopra citata consente, nell’ambito del progetto individuale all'inserimento

socio terapeutico, la frequenza nei propri_ambienti di lavoro, dalla data di

sottoscrizione della presente convenzione fino al 31.12.2013 con possibilita di

rinnovo, tramite comunicazione scritta.

La persona inserita non acquisisce diritto alcuno né di ordine giuridico né di ordine

economico e quindi l'attivitd espletata non rappresenta affatto rapporto di lavoro

subordinato con la Struttura firmataria della presente convenzione ma rappresenta un

intervento di mero carattere sociale

Art. 2 Impeagni reciproci

La SdS si impegna a sostenere, per tutta la durata del suddetto inserimento, la spesa

complessiva derivante dalla presenza del soggetto nella Struttura, comprendente:

-l gettone di presenza pari ad €. 10 giornaliere, erogato a titolo assistenziale,

secondo quanto previsto dalla citata L.R. 41/2005 al fine di favorire e sostenere
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l'integrazione sociale della persona

-la_quota per le assicurazioni di legge relative al’Ente previdenziale INAIL e alla

responsabilita civile verso terzi

- L'Assistente Sociale proponente segue costantemente I'andamento dell'inserimento

terapeutico e la sua rispondenza ai programmi stabiliti, in collaborazione con gli

specialisti_e/o gli operatori sanitari.

La Struttura, oltre a seguire 'andamento dell'inserimento, provvede a trasmettere

mensilmente i riepiloghi delle presenze della persona inserita, entro il 5 del mese

successivo, alla Struttura Semplice Gestione Servizi Sociali per la conseguente

liquidazione. del gettone di presenza

Nel caso in cui il soggetto venga inserito in un’attivita sottoposta a rischi, la Struttura

deve adempiere agli obblighi di cui al D.lgs.n.81/2008

Nel caso di infortunio la Struttura deve avvertire immediatamente la SdS per

permettere alla stessa di effettuare la denuncia allINAIL nei termini_previsti dalla

vigente normativa in materia (entro 48 ore dalla data dell’evento)

Art.3 Recesso

Ognuna delle due parti si riserva il diritto di recedere dalla presente convenzione se

non verranno rispettate le sue clausole, mediante preavviso di trenta giorni.

Art. 4- Trattamento dati personali

Ai sensi dell'articolo 13 della legge 196/2003, recante disposizioni a “tutela delle

persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali “, si informa che i

dati forniti all'atto della prestazione sono oggetto di trattamento dati nel rispetto della

normativa sopra citata e agli obblighi di riservatezza. Tali dati saranno, e dovranno,

essere trattati esclusivamente per I'espletamento delle finalita istituzionali.

La Struttura sopra citata & tenuta ad operare nel rispetto della normativa sulla
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privacy, ed in particolare ad adempiere agli obblighi ivi previsti e a non divulgare

notizie, fatti e circostanze di cui sia venuta a conoscenza nellambito del servizio

svolto. Tutti i dati che saranno comunicati alla Struttura dalla S.d.S. Mugelio, sono

affidati al legale rappresentante in qualita di responsabile esterno per il trattamento

dei dati personali, come previsto dalla delibera G.R.T. n. 25/2012 avente ad oggetio “

Direttiva per I'attuazione del d.lgs 196/2003 “ codice in materia di protezione dei dati

personali”. La leftera di nomina a responsabile esterno & a cura del legale

rappresentante di questa SdS.

ART. 5 - Foro competente

Per qualsiasi controversia giudiziale dovesse insorgere in conseguenza del presente

contratto sara competente esclusivamente il Foro di Firenze.

ART. 6- Norme di rinvio

Per quanto non indicato espressamente nella presente convenzione si applicano le

norme previste dal Codice civile e la normativa vigente in materia.

ART. 7 - Oneri fiscali e reqgistrazione

Gli oneri fiscali inerenti all'imposta di bollo sono a carico dei contraenti in parti uguali.

Il presente atto verra sottoposto a registrazione solo in caso d'uso a cura e a spese

della parte richiedente.

Letto, confermato e sottoscritto.

per la Societa della Salute per

Per accettazione del contenuto della presente convenzione e in particolare dell'art. 1




