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Ufficio di piano

Funzioni
L’Ufficio d i  P iano,  come previsto  dal la  D.G.R.  269/2019 costituisce l ’organismo tecnico preposto a l la  

e laboraz ione dei  percors i  e  atti che definiscono la  programmazione soc ia le  e  sanitar ia  terr i tor ia le ,  è  

costituito  dal  personale  messo a  d isposiz ione dai  Comuni  e  dal l 'Az ienda USL TC in  assegnazione 

funz ionale  ,  coordinato dal  Direttore.  Inoltre  c i  s i  avvale  del lo  Statistico del l 'Unione Montana dei  

Comuni  del  Mugel lo  messo a  d isposiz ione del la  SdS Mugel lo  a  tempo parz ia le .  Come previsto  nel  

Regolamento di  organizzaz ione di  cui  a l la  Del iberaz ione del la  Giunta Essecutiva n.  16/2016 v i  è  un 

apposito  Ufficio denominato Ufficio d i  P iano e  attività  general i  che svolge le  attività  corre late  a l la  

programmazione dei  serv iz i  e  del le  attività  in  col laboraz ione con i l  Responsabi le  del l '  Ufficio Alta  

integraz ione e  serv iz i  soc io  sanitar i ,  i l  Coordinatore Socia le  del  Serv iz io  Socia le  Integrato Mugel lo  e  i l  

Responsbi le  del l 'Ufficio Bi lancio  e  Programmazione Economica La  predisposione del  P IS  è  avvenuta 

attraverso una"  Cabina d i  regia"  a  l ive l lo  d i  Zona Distretto formata da:

*    D irettore SdS Mugel lo  /ZD

    

*    Ufficio d i  P iano e  Alta  Integraz ione

    

*    Coordinatore Socia le

    

*    Coordinatore sanitar io

    

*    Coordinatore ACOT

    

*    V ice  Coordinatore ACOT

    

*    Responsabi le  Ufficio Bi lancio  e  Programmazione economica Sono costituiti a l tres ì  gruppi  d i  lavoro 

r i fer ib i l i  a  var ie  are  del la  programmazione:  a)  Cure pr imar ie:  SOS Coordinamento sanitar io,  UFC/ UFS 

Cure pal l iative,  UFC/UFS attività  consultor ia l i ,  SOC/SOS Ass istenza Infermier istica Ostetr ica,  SOS attività  

d i  r iabi l i taz ione funz ionale,  SOS Medic ina fis ica  e  r iabi l i tativa del l ’az ienda sanitar ia ;

    

*    b)  Integraz ione soc iosanitar ia :  UF Serv iz io  Socia le  Terr i tor ia le ,  UFC/UFS SMA,  UFC/UFS SMIA,  UFC/UFS 

SerD del l ’az ienda sanitar ia ,   

    c )  Soc io  ass istenz ia le  e  contrasto a l la  v io lenza d i  genere UF Serv iz io  Socia le  del l ’az ienda sanitar ia ,  d)  

Coordinatore Socia le ,  Responsabi l i  Serv iz i  Soc ia l i  dei  Comuni  L 'Ufficio d i  P iano s i  occupa inoltre  del le  

attività  general i  sottoelencate e  ad iner im del la  segreter ia

    

*    Attività  connesse con g l i  Organi  i stituz ional i  (Assemblea,  Giunta,  Pres idente)

    

*    P iano anticorruz ione e  trasparenza

    

*    Documento di  va lutaz ione dei  R ischi

    

*    Documentaz ione personale  assegnato funz ionalmente

    

*    Supporto a l la  Direz ione per  g l i  acquisti d i  beni  e  serv iz i  e  ag l i  Uffici  amministrativi
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*    Documentaz ione re lativa a l la  pr ivacy

Composizione
L 'Ufficio d i  P iano è  composto.

*    da l  Direttore ZD/SdS Mugel lo

*   da l  Responsabi le  del l 'Ufficio stesso

*   da l lo  Specia l i sta  serv iz i  statistici  in  Convenzione con l 'Unione Montana dei  Comuni  del  Mugel lo

*   da  n.  2  persone assegnate funz ionalmente dal l 'Az ienda USL TC di  cui  n .  1  in  cat  D col laboratore 

amministrativo e  n.  1  con qual ifica C  ass istente amministrativo

*   n .  1  Col laboratore amministrativo in  cat  D inter inale  a  tempo determinato

Dotazione
*   La  reponsabi le  del l 'ufficio d i  P iano dipendente del  Comune di  Borgo San Lorenzo assegnata 

funz ionalmente a l  100% al la  SdS Mugel lo  è  a  tempo indeterminato a  36 ore settimanal i  con posiz ione 

organizzativa

*   Lo  specia l i sta  in  serv iz i  statistici  d ipendente del l 'UMCM è a  tempo parz ia le  a  9  ore settimanal i  in  

Convenzione con l 'Unione stessa

*   n .  1  Col laboratore amministrativo in  cat  D d ipendente del l 'Az ienda USL TC assegnata funz ionalmente 

a l  100% al la  SdS Mugel lo  è  a  tempo indeterminato a  36 ore settimanal i .

*    n .  1  Col laboratore amministrativo in  cat  D inter inale  a  tempo determinato a  36 ore settimanal i

*    n .  1  Ass istente amministrativo in  cat .  C  d ipendente del l 'Az ienda USL TC assegnata funz ionalmente a l  

100% al la  SdS Mugel lo  è  a  tempo indeterminato a  36 ore settimanal i

Responsabile
ALESSANDRA PINI
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Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

M i g l i o ra m e n t o  d e l l o  
s ta t o  d i  s a l u t e  e  
a l l u n ga m e n t o  d e l l e  
p ro s p e tti v e  d i  v i ta

C ro n i c i tà  e  a tti v i tà  
s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

C P 1 9  P re l i e v i  e m a ti c i  d o m i c i l i a r i  C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 1  C u re  p r i m a r i e  ( M M G  ) C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

5 . 1 6 9 . 9 0 4 , 0 0  € -

C P 3  S u p p o r t o  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o  p e r  
s o m m i n i s t ra z i o n e  fa r m a c i

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 5  A s s i s t e n za  a i  Tu r i s ti C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 6  S o r v e g l i a n za  S a n i ta r i a  a i  s o g g e tti  
r i c h i e d e n ti  a s i l o

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 7  P re l i e v i  a m b u l a t o r i a l i C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 1 1  A C OT  -  A g e n z i a  C o n ti n u i tà  
O s p e d a l e   Te r r i t o r i o

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 1 2  C u re  I n t e r m e d i e C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

5 0 1 . 9 8 4 , 0 0  € PNRR

C P 1 3  C o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  ( ex  
g u a rd i a  m e d i c a )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 . 0 9 3 . 4 7 7 , 0 0  € -

C P 1 4  M o d e l l o  I d e a C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 1 5  S p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 2 . 3 5 3 . 2 8 2 , 0 0  € -

C P 1 6  Pe rc o rs i  O d o n t o i a t r i a  a  d o m i c i l i o  e  
i n  RS A  e  P ro g ra m m a  s p e c i a l  c a re

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 1 8 _ DA I O  P ro g e tt o  I n fe r m i e re  d i  
Fa m i g l i a  e  d i  C o m u n i tà

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 9 . 8 6 0 , 0 0  € -

C P 2 1 _ R  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' Atti v i tà  
F i s i c a  A d a tta ta  ( A FA )  

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2 3 _ R  I n d i r i z z i  c o m u n i  p e r  A u s i l i  e  
P re s i d i  c o n  m o d a l i tà  d i s t r i b u ti v e  
o m o g e n e e  ( D P C M  1 7 / 0 1 / 1 2 )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2 4 _ R  A u s i l i  i n fo r m a ti z za ti  p e r  d i s a b i l i C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2 5 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  
a m b u l a t o r i a l e  

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

5 8 5 . 8 7 8 , 0 0  € -

C P 2 6 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  s e m i -
re s i d e n z i a l e  ex t ra  o s p e d a l e r i a  

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 3 . 8 1 6 , 0 0  € -

C P 2 7 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  
re s i d e n z i a l e  ex t ra  o s p e d a l i e ra  

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

6 7 7 . 5 9 2 , 0 0  € -
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gestione

Risorse Argomenti

C P 2 8 _ D E U  E m e rg e n za  U rg e n za  
Te r r i t o r i a l e  ( 1 1 8 )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2 9 _ F  A p p ro p r i a t e z za  P re s c r i tti va  
fa r m a c e u ti c a  M M G ,  Pd F  e  C A   

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

C P 3 0 _ F   A s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

8 . 2 0 9 . 8 0 5 , 0 0  € -

C P 3 2 _ R   I m p l e m e n ta z i o n e  P ro g e tt o  
F i s i o t e ra p i s ta  d i  C o m u n i tà

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

A S _ C P 1  Re t e  C o d i c e  Ro s a  C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e Violenza di 
genere

C P 9  P i a n i fi c a z i o n e  t e r r i t o r i a l e  d e i  
s e r v i z i  s a n i ta r i

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

C P 1 0  S v i l u p p o  d e l  m o d e l l o  " C a s a  d e l l a  
S a l u t e

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S _ C P 1 0  G r u p p o  d i  I n t e r v e n t o  R a p i d o  
O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  ( G I R OT )  

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1  C o n t ro l l o  d e g l i  ex-e s p o s ti  a  
c a n c e ro g e n i  e  a  s o s ta n ze  c h i m i c h e

P R S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  
l av o ro

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 2  A s s i s t e n za   p e r  a z i e n d e  e  l av o ra t o r i  i n  
m a t e r i a  d i  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  
s i c u re z za  s u i  l u o g h i  d i  l av o ro

P R S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  
l av o ro

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 3  P re v e n z i o n e  p a t o l o g i e  e  m a l a tti e  
p ro fe s s i o n a l i

P R S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  
l av o ro

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 4  P re v e n z i o n e  i n fo r t u n i  s u i  l u o g h i  d i  
l av o ro

P R S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  
l av o ro

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 5  I m p i a n ti  e  m a c c h i n e P R S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  
l av o ro

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 8  E m e rg e n ze  i n fe tti v e  e  s o r v e g l i a n za  
e p i d e m i o l o g i c a

P R M a l a tti e  i n fe tti v e  e  
va c c i n i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 9  S a l u t e  e d  I g i e n e  p u b b l i c a P R S a l u t e  a m b i e n ti  a p e r ti  e  
c o n fi n a ti

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 2  S o s ta n ze  c h i m i c h e P R S a l u t e  a m b i e n ti  a p e r ti  e  
c o n fi n a ti

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 3  S t r u tt u re  s a n i ta r i e  e  s o c i o -s a n i ta r i e P R S a l u t e  a m b i e n ti  a p e r ti  e  
c o n fi n a ti

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 4  S o r v e g l i a n za  e p i d e m i o l o g i c a  d e l l e  
m a l a tti e  i n fe tti v e  d i ff u s i v e  a n i m a l i  e  
fa r m a c o s o r v e g l i a n za

P R S a l u t e  e  i g i e n e  
v e t e r i n a r i a

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 5  I n fe z i o n i ,  i n t o s s i c a z i o n i  e  
t o s s i n fe n z i o n i  a l i m e n ta r i

P R S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  
s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -
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P 1 6  Re g i s t ra z i o n e  s ta b i l i m e n ti  s e tt o re  
a l i m e n ta re  a i  s e n s i  d e l  Re g  C E  8 5 2 / 0 4

P R S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  
s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 7  S o r v e g l i a n za  a c q u e  p o ta b i l i P R S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  
s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 9  Ed u c a z i o n e /c o u n s e l i n g  n u t r i z i o n a l e  
s u i  g r u p p i  a  r i s c h i o

P R S o r v e g l i a n za  e  
P re v e n z i o n e  
N u t r i z i o n a l e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 2 0  Q u a l i tà  n u t r i z i o n a l e  n e g l i  e s e rc i z i  d i  
s o m m i n i s t ra z i o n e  d i  a l i m e n ti  e  n e l l e  
m e n s e

P R S o r v e g l i a n za  e  
P re v e n z i o n e  
N u t r i z i o n a l e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3 3  A m b u l a t o r i o  S T P C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3 5  S c re e n i n g  O n c o l o g i c i  ( c e r v i c e ,  
c o l o n  re tt o,  m a m m o g ra fi c i )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3 6  C u re  P r i m a r i e  i n  c a rc e re C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 1  Att u a z i o n e  d e l l a  r i o rga n i z za z i o n e  
d e i  C o n s u l t o r i  t e r r i t o r i a l i  

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

4 7 1 . 2 2 9 , 0 0  € -

M I 2  C o n t ra c c e z i o n e  g ra t u i ta C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

M I 3  D i a g n o s i  p re n a ta l e C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

M I 4  Pe rc o rs o  n a s c i ta C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

M I 5  D e p re s s i o n e  p o s t  p a r t u m C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

M I 6  G rav i d a n za  fi s i o l o g i c a C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

M I 7  Va c c i n a z i o n i  i n  g rav i d a n za C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

M I 8  Pe rc o rs o  I VG C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

M I 9  I n t e r v e n ti  m i ra ti  p e r  l a  
m u l ti c u l t u ra l i tà

C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

M I 1 0  P ro g e tt o  Pe rs e fo n e C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e Immigrazione, 
Violenza di 
genere

M I 1 1  Pe rc o rs o  M e n o p a u s a C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -
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M I 1 2  P re v e n z i o n e  o n c o l o g i c a C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 1 3  G i n e c o l o g i a  p e d i a t r i c a C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 1  Pe rc o rs o  s o s ta n ze  i l l e ga l i S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 2  Pe rc o rs o  A l c o o l S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 3  Pe rc o rs o  Ta b a c c o /  N i c o ti n a S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 4  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i   D i p e n d e n ze S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

2 5 7 . 3 1 4 , 0 0  € COVID

D 5  S e r v i z i  s e m i -re s i d e n z i a l i   D i p e n d e n ze S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 0 . 1 4 9 , 0 0  € COVID

D 6  V i s i t e  d o m i c i l i a r i  e  s o m m i n i s t ra z i o n e  
a  d o m i c i l i o  d e l l a  t e ra p i a  fa r m a c o l o g i c a

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

8 . 0 2 8 , 0 0  € COVID

D 7  I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  s o c i o  
t e ra p e u ti c i  D i p e n d e n ze

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

6 . 4 7 7 , 0 0  € -

D 8  S v i l u p p o  d e l  p ro g e tt o  A b i ta re  
s u p p o r ta t o  D i p e n d e n ze

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 1 0  S e rd  i n  c a rc e re S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 1 1  G i o c o  d ' a z za rd o  p a t o l o g i c o S S D i p e n d e n ze  s e n za  
S o s ta n ze

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- GAP

A S 3  P ro g e tt o  A m m i n i s t ra t o re  d i  S o s t e g n o S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

A S 1 4  P ro g ra m m a  s p e r i m e n ta l e  p e r  l a  
p re s a  i n  c a r i c o  p e rs o n e  d i s a b i l i  e  
a u ti s ti c h e  a d u l t e  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

C 3  U N I TA '  D I  C R I S I  S E RV I Z I O  S O C I A L E  
( U C S S )

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- COVID

A S 1 2  S p e r i m e n ta z i o n e  o ffe r ta  
re s i d e n z i a l e  p e r  c ro n i c i tà  i n  S a l u t e  
M e n ta l e  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 1 7 -DA 3  A z i o n i  d i  i n t e g ra z i o n e  
i n t e rd i p a r ti m e n ta l e  e  s o c i o s a n i ta r i a  n e l  
p e rc o rs o  d i s t u r b i  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  
d e l l a  n u t r i z i o n e  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D S S 4 _ D I S 1  S p o r t ,  D i s a b i l i tà  e  B e n e s s e re  
M e n ta l e  

S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  d i re tta - Budget di salute

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  9  d i  2 7 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

D S S 6 _ D I S 3  P ro g ra m m a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  
s e m i re s i d e n z i a l e  e  re s i d e n z i a l e  p e r  l e  
p e rs o n e  d i s a b i l i

S S D i s a b i l i tà A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

R I A B 1 _ D I S 9  A m b u l a t o r i  r i a b i l i ta z i o n e  
d i s a b i l i tà  c o m p l e s s a

S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

R I A B 2 _ D I S 1 0  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  
s e m i -re s i d e n z i a l e  

S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 0 3 . 9 0 8 , 0 0  € -

R I A B 3 _ D I S 1 1  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  
re s i d e n z i a l e  

S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

4 8 9 . 3 0 8 , 0 0  € -

S M A 3  S a l u t e  M e n ta l e  -  C o n ti n u i tà  d e l l a  
c u ra  d u ra n t e   d e t e n z i o n e  i n  c a rc e re  e  n e l  
re i n s e r i m e n t o

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 4  S u p p o r t o  a  d o m i c i l i o  p e r  p e rs o n e  
c o n  p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 5   I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  d e l l a  S a l u t e  
M e n ta l e  A d u l ti  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

4 4 . 1 1 8 , 0 0  € -

S M A 6  P ro g e tt o  A b i ta re  S u p p o r ta t o  d e l l a  
S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 7  S e r v i z i  S e m i re s i d e n z i a l i  d e l l a  
S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 6 0 . 1 4 3 , 0 0  € -

S M A 8  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i   d e l l a  S a l u t e  
M e n ta l e  A d u l ti  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

3 4 1 . 4 6 5 , 0 0  € -

S M A 9  S e r v i z i o  Ps i c h i a t r i c o  d i  D i a g n o s i  e  
C u ra   ( S P D C )

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 . 3 5 7 . 6 8 4 , 0 0  € -

S M A 1 2  Atti v i tà  i n n o va ti v e  i n  s a l u t e  
m e n ta l e  p a r t e c i p a ta  ( C o n s u l ta  S a l u t e  
M e n ta l e )

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1  Pe rc o rs o  A u ti s m o S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 2  Pe rc o rs o  d i s a b i l i tà   c o m p l e s s e  
g e n e ti c a m e n t e  d e t e r m i n a t e  ex  D G R T  
1 3 3 9 / 2 0 1 8

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 3  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  n e u ro m o t o r i S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 4  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  d e l  l i n g u a g g i o S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 5  Pe rc o rs o  d i s t u r b o  d a  d e fi c i t  d i  
a tt e n z i o n e  e  i p e ra tti v i tà

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 6  I n t e g ra z i o n e  c o n  i  p u n ti  n a s c i ta  e  
fo l l o w  u p  n e o n a t o l o g i c o

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  1 0  d i  2 7 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

S M I A 7  Pe rc o rs i  i n t e g ra ti  c o n  i  p e d i a t r i  d i  
fa m i g l i a  p e r  l a  d i a g n o s i  p re c o c e

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 8  Pe rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  
e m e rg e n ze  u rg e n ze  p s i c o p a t o l o g i c h e  
n e l l ' i n fa n z i a  e  n e l l ' a d o l e s c e n za ,  
c o n ti n u i tà  H _ T

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 9  Pe rc o rs o  d i  I n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1 0  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i   d e l l a  S a l u t e  
M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za  

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

4 6 . 4 1 7 , 0 0  € -

S M I A 1 1  S e r v i z i  S e m i re s i d e n z i a l i  d e l l a  
S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

5 4 . 9 6 3 , 0 0  € -

S M I A 1 3  Pe rc o rs o  E p i l e s s i a S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S _ P 7  Va c c i n a z i o n i  e  m a l a tti e  i n fe tti v e P R M a l a tti e  i n fe tti v e  e  
va c c i n i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 1 8  S o r v e g l i a n za  e  c o n t ro l l o  s u l l e  
a tti v i tà  c o n n e s s e  a g l i  a l i m e n ti  

P R S i c u re z za  a l i m e n ta re  e  
s a l u t e  d e i  c o n s u m a t o r i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 2 1  M e d i c i n a  d e l l o  S p o r t P R S o r v e g l i a n za  e  
p re v e n z i o n e  m a l a tti e  
c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 2 2  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  s c u o l e P R S o r v e g l i a n za  e  
p re v e n z i o n e  m a l a tti e  
c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- Stile di vita

P 2 4  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  l u o g h i  d i  
l av o ro  ( W H P )

P R S o r v e g l i a n za  e  
p re v e n z i o n e  m a l a tti e  
c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- Stile di vita

D 9  P ro g e tt o  o p e ra t o re  d i  c o r r i d o i o  d e l  
P ro n t o  S o c c o rs o

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S _ P 6  L a b o ra t o r i o  d i  a n a l i s i  d i  s a n i tà  
p u b b l i c a

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S _ P 8  C a m p a g n a  d i  va c c i n a z i o n e  
C OV I D 1 9  

P R M a l a tti e  i n fe tti v e  e  
va c c i n i

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- COVID

C P 3 1 _ F  A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  n e i  
p a z i e n ti  c ro n i c i  p o l i t ra tta ti  c o n  fa r m a c i  
o s p i ti  n e l l e  RS A

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D S S 1 _ N A 1  B u d g e t  Re s i d e n z i a l i tà  n o n  
a u t o s u ffi c i e n za  ( re s i d e n z i a l e  e  
s e m i re s i d e n z i a l e  c o m p re s a  l a  g e s ti o n e  
d i re tta )

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

4 . 5 5 6 . 8 4 8 , 0 0  € -

A S 1 6 -DA 2  D i s a g n o s i  p re c o c e  d e i  d i s t u r b i  S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o - AU S L  g e s ti o n e  -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  1 1  d i  2 7 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  n u t r i z i o n e  
a tt rav e rs o  s i n e rg i e  c o n  Pd F  e  M M G  

S a n i ta r i o d i re tta -

M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  
d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  
d e l l e  p e rs o n e  n o n  
a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

D o m i c i l i a r i tà A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 6 4 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

P ro g e tt o  A n z i a n o  f ra g i l e S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 8 5 . 0 0 0 , 0 0  € -

P ro g e tt o  A n z i a n o  i n  fa m i g l i a  -  Fo n d o  n o n  
a u t o s u ffi c i e n za

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  d i re tta 5 3 5 . 0 0 0 , 0 0  € -

P ro g ra m m a  t e r r i t o r i a l e  a n ti v i o l e n za  -  
P ro g e tt o  Re t e  d i  N i c o l e tta

VG A z i o n i  d i  s i s t e m a  
V i o l e n za  d i  g e n e re

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 1 5 . 0 0 0 , 0 0  € Violenza di 
genere

P ro g e tt o  H o m e  C a re  P re m i u m S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 1 1 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

S e r v i z i o  p a s ti  a  d o m i c i l i o S A S e r v i z i  d i  s u p p o r t o S d S  g e s ti o n e  
i n d i re tta  c o n  e n t e  
e ro ga t o re  c o m u n i  o  
F T S A

1 3 5 . 0 0 0 , 0 0  € -

Ed u c a ti va  d i  g r u p p o -Ed u c a rs i  i n s i e m e S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 5 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

Re s i d e n z i a l i tà  e  
s e m i re s i d e n z i a l i tà

C e n t r i  s o c i a l i z za z i o n e  s e m i re s i d e n z i a l i  S A C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e S d S  g e s ti o n e  m i s ta 5 5 0 . 0 0 0 , 0 0  € Stile di vita

C e n t ro  a n z i a n i  d i u r n o  i  D i c o m a n o  L e  
C e n t o  P r i m av e re

S A S t r u tt u re  
s e m i r i e s i d e n z i a l i

S d S  g e s ti o n e  m i s ta 1 9 0 . 0 0 0 , 0 0  € Stile di vita

C e n t ro  D i u r n o  S a n  G i u s e p p e  Ro n ta S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za C o nv e n z i o n e  s o c i o -
s a n i ta r i a  -  g e s t o re  
A z i e n d a  S a n i ta r i a  
( A r t .  7 0 b i s  
l r. 4 0 / 2 0 0 5 )

1 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

C o m u n i tà  a l l o g g i o  p ro t e tta  I l  G i ra s o l e S S D i s a b i l i tà A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

2 1 2 . 0 0 0 , 0 0  € Abitare

I n s e r i m e n t o  m i n o r i  e  m a d r i  i n  s t r u tt u re  
re s i d e n z i a l i  e  P ro n ta  a c c o g l i e n za

S A S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  
re s i d e n z i a l i

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 4 5 0 . 0 0 0 , 0 0  € Violenza di 
genere

S . E l i s a b e tta  Re s i d e n za  p e r  d i s a b i l i S S D i s a b i l i tà C o nv e n z i o n e  s o c i o -
s a n i ta r i a  -  g e s t o re  
A z i e n d a  S a n i ta r i a  
( A r t .  7 0 b i s  
l r. 4 0 / 2 0 0 5 )

4 6 . 0 0 0 , 0 0  € -

RS A  q u o t e  s o c i a l i S A S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  
re s i d e n z i a l i

C o nv e n z i o n e  s o c i o -
s a n i ta r i a  -  g e s t o re  
A z i e n d a  S a n i ta r i a  
( A r t .  7 0 b i s  
l r. 4 0 / 2 0 0 5 )

1 . 0 6 8 . 0 0 0 , 0 0  € -

S e r v i z i o  t ra s p o r t o  v e rs o  C e n t r i  S A S e r v i z i  d i  s u p p o r t o S d S  g e s ti o n e  d i re tta 3 0 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  1 2  d i  2 7 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

s o c i a l i z za z i o n e

D S S 3 _ N A 3   P i a n i fi c a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  
re s i d e n z i a l e  e  s e m i re s i d e n z i a l e  i n  RS A   -
a tt u a z i o n e  p re v i s i o n i  P N R R  e  D G R T  
8 4 3 / 2 0 2 1

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

B u d g e t  d i  s a l u t e P ro g e tt o  I l  Po n t e S A C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e S d S  g e s ti o n e  m i s ta 2 0 . 0 0 0 , 0 0  € Budget di salute

1  p e r  t u tti S A C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- Budget di salute

P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  
a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  
f ra g i l e

S o s t e g n i  d i  n a t u ra  
e c o n o m i c a

C o n c e s s i o n e  d i  e s o n e r i  d a l  p a ga m e n t o  
d e i  s e r v i z i  e d u c a ti v i  e  p e r  i l  d i r i tt o  a l l o  
s t u d i o

S A I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o S d S  g e s ti o n e  d i re tta 7 6 . 0 0 0 , 0 0  € Povertà

C o n t r i b u ti  e c o n o m i c i  a  fa m i g l i e   p e r  
a ffi d o  m i n o r i   

S A I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o S d S  g e s ti o n e  d i re tta 5 5 . 0 0 0 , 0 0  € -

C o n t r i b u ti  e c o n o m i c i  c o m p re n s i v o  d e i  
c o n t r i b u ti  p e r  e m e rg e n za  a b i ta ti va   e  
t ra s p o r ti

S A I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o S d S  g e s ti o n e  d i re tta 1 5 8 . 0 0 0 , 0 0  € Povertà

Fo n d o  S o c i a l e  d i  C a s a  S p A S A I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- Povertà

I n s e r i m e n t o  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  d i re tta 8 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

A s s e g n o  p e r  i l  c a re g i v e r S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 4 8 . 8 9 1 , 0 0  € Budget di salute

P ro g e tta z i o n e  d e l  
t e r zo  s e tt o re

P ro g e tt o  A g e n z i a  C a s a S A S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  
s u p p o r t o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- Povertà

S p o r t e l l o  d i  a s c o l t o  p e r  d o n n e  v i tti m e  d i  
v i o l e n za  e  m a l t ra tta m e n t o  

VG S e r v i z i  d i  s u p p o r t o A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- Povertà, 
Violenza di 
genere

E M E R G E N Z A  A B I TAT I VA  S E N N I S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

1 0 . 0 0 0 , 0 0  € Povertà, Abitare

S p o r t e l l o  m i g ra n ti  Z O N A  F R A N C A S A S e g re ta r i a t o  s o c i a l e A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

P ro g e tt o  I n d a c o S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

P ro g e tt o  Ps i c o m o t r i c i tà S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

P ro g e tt o  Ko n ta tt o  -  C o nv o i  C o o p  O n l u s S A P re v e n z i o n e  e  
s e n s i b i l i z za z i o n e

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

DA L LO  S C O N T R O  . . . . A L L’ I N C O N T R O,  U N O  
S P O R T E L LO  D I  M E D I A Z I O N E  P E R  I L  
M U G E L LO

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- Violenza di 
genere

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  1 3  d i  2 7 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

AU S E R  U N I V E RS I TA '  D E L L ' E TA '  L I B E R A P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

M I S E R I C O R D I A  D I  M A R R A D I  -  P E R C O RS O  
D I  I N C LU S I O N E  S O C I A L E  P E R  P E RS O N E  
F R A G I L I

S A S e r v i z i  d i  s u p p o r t o S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

I L  M U L I N O  -  A C C O G L I E N Z A  M I G R A N T I P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

S P O R T  I N C LU S I VO  -  S T M  PA L L A C A N E S T R O  
1 9 9 4  A S D

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

M I S E R I C O R D I A  B O R G O  S A N  LO R E N Z O  -  
P R O G E T TO  A L Z A I M E R

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

L ' A LT R O  D I R I T TO  -  S P O R T E L L I  
I N F O R M AT I V I  P E R  S T R A N I E R I

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

P R O F O R M A  C O O P.  -  F O R M A Z I O N E  
P R O F E S S I O N A L E

S A I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  
e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  
p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  
l av o ra ti v o

S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

S v i l u p p a re  m o d e l l i  d i  
p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta

P ro g e tta z i o n e  
e u ro p e a ,  n a z i o n a l e ,  
re g i o n a l e ,  a z i e n d a l e

P ro g e tt o  Re g i o n a l e  g rav i s s i m e  d i s a b i l i tà S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  d i re tta 4 7 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

P ro g e tt o  Re g i o n a l e  v i ta  i n d i p e n d e n t e S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  d i re tta 2 4 6 . 0 0 0 , 0 0  € -

“  I n d i p e n d e n za  e  a u t o n o m i a -I n  A u t ”  ,  
c o n  l ’o b i e tti v o  d i  s o s t e n e re  l ’a tti va z i o n e  
d i  p ro g e tti  i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti  

S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  m i s ta 2 3 9 . 0 0 0 , 0 0  € -

P ro g e tt o  S C U D O S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

2 1 9 . 0 9 4 , 0 0  € Stile di vita

P ro g e tt o  D o p o  d i  n o i  -  PA S S I S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

1 1 0 . 0 0 0 , 0 0  € Budget di 
salute, PNRR

P ro g e tt o  I  C A R E  I n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l  
d i s a g i o  m i n o r i l e  e  fa m i l i a re ,  P ro g e tt o  
P i p p i ,  Fo n d i  fa m i g l i a

S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  d i re tta 5 3 . 0 0 0 , 0 0  € -

P ro g e tt o  A g r i s o c i a l e  M u g e l l o S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

P ro g e tt o  S c u d o  B i s S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

1 5 5 . 0 0 0 , 0 0  € -

P ro g e tt o  P r I n S  S o s t e g n o  a l l ' e m e rg e n za  
a b i ta ti va

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 1 4 9 . 0 0 0 , 0 0  € Abitare

P N R R A S _ C P 2  S v i l u p p o  d e l  m o d e l l o  " C a s a  d e l l a  
S a l u t e "  i n  " C a s a  d e l l a  C o m u n i tà "  -  P N R R

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- PNRR

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  1 4  d i  2 7 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

A S _ C P 3  Po t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  
d o m i c i l i a r i  -  P N R R  e  D M  7 7

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- PNRR

A S _ C P 4  C e n t ra l i  O p e ra ti v e  
Te r r i t o r i a l i ( C OT )  -  P N R R  e  D M  7 7

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- PNRR

A S _ C P 5  S v i l u p p o  d e l l a  Te l e m e d i c i n a  -  
P N R R

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- PNRR

A S _ C P 6  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  -  P N R R C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- PNRR

A S _ C P 7  U n i tà  d i  C o n ti n u i tà  
A s s i s t e n z i a l e  /  U C A  -  P N R R  e  D M  7 7

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- PNRR

A S _ C P 8  C E N T R A L E  O P E R AT I VA  1 1 6 1 1 7  -  
P N R R  e  D M  7 7

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- PNRR

P N R R  1 . 2  Pe rc o rs i  i n  a u t o n o m i a  p e r  
p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  M . 5  C . 2

S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  d i re tta 1 5 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

P N R R  1 . 1 . 1  s o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  
g e n i t o r i a l i  e  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o

S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 7 0 . 0 0 0 , 0 0  € PNRR

B U R N  O U T  P N R R  1 . 1 . 4   E  S u p e r v i s i o n e  
p ro fe s s i o n a l e

P R S i c u re z za  e  s a l u t e  s u l  
l av o ro

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 3 6 . 0 0 0 , 0 0  € PNRR

H O U S I N G  F I RS T  1 . 3 . 1  M . 5 C . 2 S A S e r v i z i  d i  s u p p o r t o S d S  g e s ti o n e  d i re tta 2 0 . 0 0 0 , 0 0  € PNRR

D I M I S S I O N I  P R OT E T T E  P N R R  1 . 1 . 3  M . 5  
C . 2

S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 1 0 . 0 0 0 , 0 0  € PNRR

G E S T I O N E  A P PA R TA M E N T I  A N Z I A N I  N O N  
AU TO  P N R R  1 . 1 . 2  M . 5  C . 2

S A I n t e r v e n ti  v o l ti  a  
fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 2 5 . 0 0 0 , 0 0  € PNRR

I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  
a l l a  p o v e r tà

P ro g ra m m a  Re d d i t o  d i  
c i tta d i n a n za

Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za  -  q u o ta  s e r v i z i  -  
L E P  1  -  P re s a  i n  c a r i c o

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 1 2 7 . 0 0 0 , 0 0  € Povertà

Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za  -  q u o ta  s e r v i z i  -  
L E P  2  -  I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 5 3 . 0 0 0 , 0 0  € Povertà

R D C  -  Fo n d o  p o v e r tà  ( P O N  Av v i s o  1  e  
Av v i s o  3 )  -  A .  R a ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  
s o c i a l i

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

2 0 5 . 0 0 0 , 0 0  € Povertà

S o s t e g n o  a l l a  
p ro g ra m m a z i o n e ,  
o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Atti v i tà  d i  s i s t e m a I n t e r v e n ti  d i  e d u c a ti va  d o m i c i l i a re  e  
a i u t o  p e rs o n a l e  p e r  d i s a b i l i

S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  d i re tta 3 6 4 . 5 0 0 , 0 0  € PNRR

I n t e r v e n ti  d i  e d u c a ti va  s c o l a s ti c a S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  d i re tta 8 0 9 . 3 5 3 , 0 0  € -

Pe rc o rs o  P UA S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

C e n t ro  A ffi d i S A S e g re ta r i a t o  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

C o s ti  g e n e ra l i  p e r  i l  f u n z i o n a m e n t o  
o rd i n a r i o

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  1 5  d i  2 7 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione
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M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  c o r re tt e z za ,  
c o m p l e t e z za  e  c o e re n za  d e i  fl u s s i  
i n fo r m a ti v i

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P 2 5  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  
c o m u n i tà

P R S o r v e g l i a n za  e  
p re v e n z i o n e  m a l a tti e  
c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- Stile di vita

Fo n d o  d i  r i s e r va  p e r  e m e rg e n ze ,  p e r  
s i t u a z i o n i  i n d e ro ga b i l i  e /o  u rg e n ti  

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 3 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

A S 4   S e r v i z i o  S o c i a l e  i n  E m e rg e n za   -  
S E U S  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

S M I A 4 . 2  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  
d e l l ' a p p re n d i m e n t o

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

R L C P 1 _ Att u a z i o n e  d e l l a  Re t e  L o c a l e  d i  
C u re  Pa l l i a ti v e  ( R L C P )  c o m e  p re v i s t o  d a l  
D M  7 7 / 2 2  c o i nv o l ti  D M G  e  DA I O

C P C u re  p a l l i a ti v e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

R L C P 2  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  d i  
c u re  p a l l i a ti v e  i n  O s p e d a l e  ( c o m e  
p re v i s t o  d a l  D M  7 7 / 2 2 )

C P C u re  p a l l i a ti v e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

R L C P 3  P ro t o c o l l o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  U F C  
C o o rd i n a m e n t o  C u re  Pa l l i a ti v e  e  C O  1 1 8  

C P C u re  p a l l i a ti v e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S _ C P 1 1  C e n t ro  A z i e n d a l e  M e d i c i n a  d i  
G e n e re  

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3 9 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  p re -i n t e r v e n t o  
n e l l a  p re -o s p e d a l i z za z i o n e  ( P ro t o c o l l o  
E R A S )

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A c c o rd o  c o n  Tr i b u n a l e  p e r  p re s a  i n  
c a r i c o  m i n o r i

S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

A S _ C P 9  C e n t ra l e  O p e ra ti va  
I n fe r m i e r i s ti c a

C P A z i o n i  d i  s i s t e m a  C u re  
p r i m a r i e

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 2  C u re  p r i m a r i e  ( P D F ) C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 . 2 3 7 . 2 4 1 , 0 0  € -

C P 3 4  M o n i t o ra g g i o  d e l l e  a tti v i tà  d i  c u re  
p r i m a r i e  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  s t r u tt u re  
s o c i o s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

C P 3 8 _ R  C o n s u l e n za  d e l l a  m e d i c i n a  
s p e c i a l i s ti c a  fi s i a t r i c a  a l l a  M e d i c i n a  
G e n e ra l e

C P A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 1 5  C o n s u l t o r i  g i o va n i C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

M I 1 4  Pe rc o rs o  M a m m a  S e g re ta C P M a t e r n o -i n fa n ti l e AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  1 6  d i  2 7 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

D 1 2  A z i o n i  fo r m a ti v e  s u l l e  n u o v e  
d i p e n d e n ze  c o m p o r ta m e n ta l i

S S D i p e n d e n ze  s e n za  
S o s ta n ze

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 1 3  P ro g e tt o   d i  a tt u a z i o n e  d e l l a  
P ro g ra m m a z i o n e  Re g i o n a l e  d e l l e  a tti v i tà  
2 0 2 0 - 2 0 2 1  p e r  i l  c o n t ra s t o  a l  g i o c o  
d ' a z za rd o  ( D G R T  1 4 8 9 / 2 0 2 0 )

S S D i p e n d e n ze  s e n za  
S o s ta n ze

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- GAP

VG 1  Pe rc o rs o  d e l l a  To s c a n a  C e n t ro  p e r  l e  
d o n n e  c h e  s u b i s c o n o  v i o l e n za  ex  D P C M  
2 4 / 1 1 / 2 0 1 7  

VG A z i o n i  d i  s i s t e m a  
V i o l e n za  d i  g e n e re

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- Violenza di 
genere

A S 1   G e s ti o n e  D i re tta  S d S  S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

A S 2  P ro m oz i o n e  d i  re l a z i o n i  
i n t e r n a z i o n a l i  s u l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o -
s a n i ta r i a  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 5  U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  
M u l ti p ro fe s s i o n a l e  Tu t e l a re  zo n a l e   
( U V M T )  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

A S 1 3  G r i g l i a  L E A  N o n  A u t o s u ffi c i e n za S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

A S 1 5  Atti v i tà  d i  v i g i l a n za  e  c o n t ro l l o  
s u l l e  s t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 7  M o n i t o ra g g i o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  
n e i  s o g g e tti  c o n  d o p p i a  d i a g n o s i  ( S M -
S e r D ) )

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 9  Eq u i p e  d i  t ra n s i z i o n e  p e r   i l  
p a s s a g g i o  i n fa n z i a  a d o l e s c e n za  /  e tà  
a d u l ta  S a l u t e  M e n ta l e

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 1 1  R i c o g n i z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  e  d e l l a  
m o d a l i tà  d i  r i s p o s ta  a i  b i s o g n i  n e l l ' a re a  
d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

A S 8 -DA 1  Pe rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  e  c u ra  
d e i  d i s t u r b i  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  
n u t r i z i o n e

S S A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
S a n i ta r i o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D S S 2 _ N A 2  Pe rc o rs o  d i  a r m o n i z za z i o n e  
d e i  p ro g e tti  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  S d S

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

D S S 5 _ D I S 2  P ro g e tt o  re g i o n a l e  d i  P re s a  i n  
c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  

S S D i s a b i l i tà A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

- -

S M A 1  P re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  
p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M A 2  Pe rc o rs o  A u ti s m o  a d u l ti S S S a l u t e  m e n ta l e  -  A d u l ti AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

S M I A 1 4  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  1 7  d i  2 7 3



Obiettivo Programma Titolo attività Area Settore Prevalente Modal i tà  di  
gestione

Risorse Argomenti

n e u ro s e n s o r i a l i d i re tta -

S M I A 1 5  P ro g e tt o  C o m u n i c a z i o n e  e  
I n fo r m a z i o n e  s u i  s e r v i z i  N e u ro d i v e rs i tà

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- Budget di salute

S M I A 1 6  M o n i t o ra g g i o  a tti v i tà  S M I A  c o n  i l  
n u o v o  s i s t e m a  i n fo r m a ti v o  A s t e r C l o u d

S S S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D S S 7 _ N A 4  U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  
M u l ti d i m e n s i o n a l e  ( U V M )

S S N o n  A u t o s u ffi c i e n za S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

D S S  8 _ D I S 4  U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  
M u l ti d i m e n s i o n a l e  D i s a b i l i tà  ( U V M D )

S S D i s a b i l i tà S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

D S S 9 _ D I S 5   C o m m i s s i o n e  L .  1 0 4 S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D S S 1 0 _ D I S 6  C o m m i s s i o n e  L .  6 8 S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

P R E V _ D I S  7  C o m m i s s i o n e  I nva l i d i tà  
C i v i l e  ( M e d i c i n a  L e ga l e )

S S D i s a b i l i tà AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

- -

D 1 4  P ro g e tt o  E ra d i c a z i o n e  E p a ti t e  C S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

Ze ro  r i s o rs e -

P ro t o c o l l o  c o n  S e r D  p e r  m i n o r i  c o n  
g e n i t o r i  d i p e n d e n ti  d a  s o s ta n ze

S S D i p e n d e n ze  c o n  S o s ta n ze S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

Tav o l o  t e c n i c o  p ro v i n c i a l e  p e r  p ro c e d u re  
s u i  m i n o r i

S A I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e S d S  g e s ti o n e  d i re tta - -

P ro g e tt o  D S A  -  C o l l a b o ra re  p e r  
m i g l i o ra re  

S A A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -
a s s i s t e n z i a l e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 3 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

Atti v i tà  s o c i a l m e n t e  u ti l i  -  E s s e re  u ti l i  
p e r  g l i  a l t r i

P R A z i o n i  d i  s i s t e m a  
P re v e n z i o n e  e  
p ro m oz i o n e

S d S  g e s ti o n e  d i re tta 1 . 0 0 0 , 0 0  € -

C o d i c e  Ro s a VG S t r u tt u re  d i  p ro t e z i o n e S d S  g e s ti o n e  d i re tta 1 5 . 0 0 0 , 0 0  € Violenza di 
genere

P ro g e tti  i n  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  g l i  
e n ti  c o n s o r z i a ti

P ro g e tt o  G i o va n i  Ko n ta tt o S A C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

5 . 0 0 0 , 0 0  € -

P ro g e tt o  L a b o ra t o r i o  S p a z i o S A I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  
e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  
p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  
l av o ra ti v o

AU S L  g e s ti o n e  
d i re tta

1 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

P ro g e tt o  L u d o s p a z i o  -  S e c o n d a  s t e l l a  a  
d e s t ra

S A C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e A l t ro  ti p o  d i  
g e s ti o n e

1 0 . 0 0 0 , 0 0  € -

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  1 8  d i  2 7 3



Programmi Operativi

Elenco programmi operativi

1 D o m i c i l i a r i tà

2 Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i re s i d e n z i a l i tà

3 B u d g e t  d i  s a l u t e

4 S o s t e g n i  d i  n a t u ra  e c o n o m i c a

5 P ro g e tta z i o n e  d e l  t e r zo  s e tt o re

6 P ro g e tta z i o n e  e u ro p e a ,  n a z i o n a l e ,  re g i o n a l e ,  a z i e n d a l e

7 P N R R

8 P ro g ra m m a  Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za

9 Atti v i tà  d i  s i s t e m a

1 0 C ro n i c i tà  e  a tti v i tà  s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

1 1 P ro g e tti  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  g l i  e n ti  c o n s o r z i a ti

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  1 9  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

Domici l iar i tà

Descr iz ione
Pe r  l e  p e rs o n e   f ra g i l i ,  p o t e r  re s ta re  n e l  p ro p r i o  a m b i e n t e  è  i m p o r ta n t e  e  p u ò  c o n t r i b u i re  a  p o t e n z i a re  g l i  e ffe tti  d e l l e  c u re ,  
o  c o m u n q u e  a  n o n  fa r  p e g g i o ra re  l e  l o ro  c o n d i z i o n i  p s i c o fi s i c h e .  Pe r  q u e s t o  è  i m p o r ta n t e  s o s t e n e re  t u tt e  l e  i n i z i a ti v e  c h e  
c o n t r i b u i s c a n o  a  m a n t e n e re  l e  p e rs o n e  c o n  s c a rs a  a u t o n o m i a  a  c a s a  p ro p r i a ,  p re v e d e n d o  i n t e r v e n ti  fi n a l i z za ti  a  fav o r i re  l a  
p e r m a n e n za  n e l  p ro p r i o  d o m i c i l i o ,  s i a  a tt rav e rs o  l ' a c c e s s o  a  s e r v i z i  e  p e rc o rs i  i n n o va ti v i  d i  c a ra tt e re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e ,  s i a  
a tt rav e rs o  l ' a m p l i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  d i  a s s i s t e n za  fa m i l i a re .   S i  t ra tta  d i  u n  i n s i e m e  d i  p re s ta z i o n i  d i  n a t u ra  s a n i ta r i a ,  s o c i o  
s a n i ta r i a  o  s o c i o  a s s i s t e n z i a l e  e ro ga t e  a  d o m i c i l i o  d e l l a  p e rs o n a  f ra g i l e ,  n o n  a u t o s u ffi c i e n t e  o  d i s a b i l e  i n  m o d o  c o o rd i n a t o  e  
c o n ti n u a ti v o,  v o l t e  a  ga ra n ti re  u n a  r i s p o s ta  a i  b i s o g n i  d i  s a l u t e ,  a n c h e  c o m p l e s s i . < b r  />

Obiettivo di  sa lute col legato
M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

N o n  A u t o s u ffi c i e n za P i a n o  N a z i o n a l e  N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e A L E S S A N D R A  P I N I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  2 0  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

Residenzial i tà  e  semiresidenzia l i tà

Descr iz ione
Pe r  p re s ta z i o n e  re s i d e n z i a l e  e  s e m i re s i d e n i za l e  s i  i n t e n d e  i l  c o m p l e s s o  i n t e g ra t o  d i  i n t e r v e n ti ,  p ro c e d u re  e  a tti v i tà  
s a n i ta r i e  e  s o c i o -s a n i ta r i e  e ro ga t e  a  s o g g e tti  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti ,  n o n  a s s i s ti b i l i  a  d o m i c i l i o ,   a l l ’ i n t e r n o  d i  i d o n e i  “ n u c l e i ”  
a c c re d i ta ti  p e r  l a  s p e c i fi c a  f u n z i o n e . < b r  />
L ' a tti v i tà  e ro ga ta  n o n  s i  c o n fi g u ra  c o m e  u n  s i n g o l o  a tt o  a s s i s t e n z i a l e ,  m a  c o m e  i l  c o m p l e s s o  d i  p re s ta z i o n i  d i  c a ra tt e re  
s a n i ta r i o ,  t u t e l a re ,  a s s i s t e n z i a l e  e  a l b e rg h i e ro  e ro ga t e  n e l l ’a rc o  d e l l e  2 4  o re . < b r  />
L’a tti v i tà  s e m i re s i d e n z i a l e  è  e ro ga ta  i n  s t r u tt u re  c o l l o c a t e  n e l  c o n t e s t o  t e r r i t o r i a l e  c h e  a c c o l g o n o  g l i  u t e n ti  d u ra n t e  l e  o re  
d i u r n e .  L e  s t r u tt u re  s o n o  ra g g i u n g i b i l i  c o n  i  s e r v i z i  d i  t ra s p o r t o  a tti va ti  d a l l a  S D S  M u g e l l o  c o n  m i s e r i c o rd i e /a s s o c i a z i o n i  d i  
v o l o n ta r i a t o .

Obiettivo di  sa lute col legato
M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

N o n  A u t o s u ffi c i e n za P i a n o  N a z i o n a l e  N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e A L E S S A N D R A  P I N I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  2 1  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

Budget  di  sa lute

Descr iz ione
D a l  g e n n a i o  d e l  2 0 2 1  l a  S d S  M u g e l l o  h a  i n t ra p re s o  i l  c a m m i n o  p e r  a p p l i c a re  q u e s t o  n u o v o  s t r u m e n t o  d e l  B u d g e t  d i  s a l u t e ,  è  
s ta t o  a p p l i c a t o  a l  p ro g e tt o  PA S S I  D o p o  d i  N o i  i n  p a r ti c o l a re  è  s ta t o  e s a m i n a t o  c o n  q u e s t o  n u o v o  m e t o d o  i l  n u o v o  
i n s e r i m e n t o  n e l l a  s t r u tt u ra  e s i s t e n t e  a  M a r ra d i .

Obiettivo di  sa lute col legato
M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e A L E S S A N D R A  P I N I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  2 2  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

Sostegni  d i  natura economica

Descr iz ione
I n t e r v e n ti  e /o  b e n e fi c i  d i  c a ra tt e re  e c o n o m i c o,  i n  fav o re  d i  c i tta d i n i  i ta l i a n i  o  s t ra n i e r i  re s i d e n ti  n e l  t e r r i t o r i o  d i  
c o m p e t e n za  i n  c o n d i z i o n i  d i  e m a rg i n a z i o n e  s o c i a l e ,  d i ffi c o l tà  s a n i ta r i e ,  o  a l t re  d i ffi c o l tà  c h e  i m p e d i s c a n o  i l  ra g g i u n g i m e n t o  
e  l ' a s s o l v i m e n t o  d i  b i s o g n i  p r i m a r i ,  o  c h e  s i  t ro v i n o  i n  c o n d i z i o n i  d i  b i s o g n o  i n d i ffe r i b i l e  e  d i  e m e rg e n za . < b r  />
Ve n g o n o   a tti va t e  m i s u re  d i  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà  e  d i  s o s t e g n o  a l  re d d i t o  e ro ga b i l i  s o tt o  fo r m a  d i  b e n i  i n  n a t u ra ,  s e r v i z i  o  
b e n e fi c i  e c o n o m i c i .  I  b e n i ,  i  s e r v i z i  o  i  b e n e fi c i  e c o n o m i c i  s o n o  c o n c o rd a ti  c o n  l a  p e rs o n a  n e l l ' a m b i t o  d e l  p ro g e tt o  
i n d i v i d u a l e ,  fi n a l i z za t o  a  i n d i v i d u a re  l e  p ro b l e m a ti c h e  c h e  m o ti va n o  i l  b i s o g n o  e c o n o m i c o  e  a d  a tti va re  g l i  i n t e r v e n ti  
n e c e s s a r i  a  r i m u o v e r l e  o  a tt e n u a r l e  s i a  n e l l ' a m b i t o  d e l l e  r i s o rs e  d e l l a  p e rs o n a  c h e  d e l l a  c o m u n i tà . < b r  />
G l i  i n t e r v e n ti  s i  p re fi g g o n o  d i : < b r  />
-ga ra n ti re  u n  l i v e l l o  m i n i m o  d i  s o s t e g n o  a l  re d d i t o < b r  />
-fav o r i re  i l  p e r m a n e re  n e l  p ro p r i o  a m b i e n t e  d i  v i ta .

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

Po v e r tà P i a n o  N a z i o n a l e  Po v e r tà

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e A L E S S A N D R A  P I N I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  2 3  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

Progettazione del  terzo settore

Descr iz ione
G l i  o rga n i s m i  d i  p a r t e c i p a z i o n e  d e l l a  S D S  p e r m e tt o n o  a l  m o n d o  d e l l ' a s s o c i a z i o n i s m o  e  a  t u tt o  i l  t e r zo  s e tt o re ,  a tt rav e rs o  i l  
l o ro  c o i nv o l g i m e n t o,  d i  c o n d i v i d e re  l e  l i n e e  e  l e  a z i o n i  p u b b l i c h e  i n  c a m p o  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e  e  i n t e g ra re  l a  p i a n i fi c a z i o n e  
l o c a l e  c o n  l e  e s p e r i e n ze  e  l e  p ro g e tt u a l i tà  d e l  t e s s u t o  a s s o c i a ti v o .  Ta l e  ti p o  d i  o rga n i z za z i o n e ,  a tt rav e rs o  l a  c o m u n i c a z i o n e  
d i re tta  t ra  l e  d i v e rs e  fo r m e  d e l l a  ra p p re s e n ta n za ,  p u ò  sv o l g e re  u n  r u o l o  s i g n i fi c a ti v o  p e r  p ro m u o v e re  a n c h e  l a  
c o n s a p e v o l e z za  d i ff u s a  d e l l e  p o l i ti c h e  p u b b l i c h e  t ra  i  c i tta d i n i  e  va l o r i z za re  i l  r u o l o  d e l  t e r r i t o r i o  e  i l  ra p p o r t o  t ra  c i tta d i n i  e  
i s ti t u z i o n i .  

Obiettivo di  sa lute col legato
P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

Vu l n e ra b i l i tà  fa m i l i a re P i a n o  S o c i a l e  N a z i o n a l e

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e A L E S S A N D R A  P I N I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  2 4  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

Progettazione europea,  nazionale,  regionale,  az iendale

Descr iz ione
L e  va r i e  I s ti t u z i o n i  d e fi n i s c o n o  g l i  i n d i r i z z i  e  i  p e rc o rs i  e n t ro  c u i  s i  c o l l o c a n o  g l i  i n t e r v e n ti  p e r  l a  c re s c i ta ,  l a  r i c e rc a  e  
l ’ i n n o va z i o n e . < b r  />
L e  p r i o r i tà  d e fi n i t e  a  l i v e l l o  e u ro p e o  t ro va n o  d e c l i n a z i o n e  i n  p ro g ra m m i  d e l l ’ U n i o n e  E u ro p e a  ( a  re g i a  d i re tta  e  i n d i re tta )  e  s i  
ra c c o rd a n o  c o n  i  p i a n i  d i  sv i l u p p o  n a z i o n a l i  e  re g i o n a l i .  L’ U n i o n e  e u ro p e a  h a  s ta n z i a t o  r i s o rs e  e c o n o m i c h e  p e r  l ’a tt u a z i o n e  
c o -fi n a n z i a ta  d e i  d i v e rs i  p ro g ra m m i .  < b r  />
G l i  i n t e r v e n ti  e  l e  p ro g e tt u a l i tà  a tti va t e  m i ra n o  a : < b r  />
-  sv i l u p p a re  i d e e  p ro g e tt u a l i  s t ra t e g i c h e  e  i n n o va ti v e  p e r  a c c e d e re  a i  fi n a n z i a m e n ti  d e l l ’ U n i o n e  E u ro p e a ;  < b r  />
-  i n d i v i d u a re  p o s s i b i l i  fi l o n i  i n t e re s s a n ti  i n  s i n e rg i a  c o n  g l i  o b i e tti v i  d i  s i s t e m a  i n  m o d o  d a  “c o o rd i n a re ”  q u a n t o  p i ù  p o s s i b i l e  
l e  i n i z i a ti v e  s u l  t e r r i t o r i o ,  e v i ta n d o  d i  d i s p e rd e re  l e  fo r ze  i n  u n a  f ra m m e n ta z i o n e  d i  i n i z i a ti v e  s i m i l i ;  < b r  />
-  p ro m u o v e re  e  s u p p o r ta re  l a  p re s e n ta z i o n e  d i  p ro p o s t e  p ro g e tt u a l i  d a  p a r t e  d e l  s i s t e m a  s o c i o s a n i ta r i o  re g i o n a l e .  

Obiettivo di  sa lute col legato
S v i l u p p a re  m o d e l l i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

D i s a b i l i tà P i a n o  S o c i a l e  N a z i o n a l e

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e A L E S S A N D R A  P I N I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  2 5  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

PNRR

Descr iz ione
S e r v i z i  s o c i a l i ,  d i s a b i l i tà  e  m a rg i n a l i tà  s o c i a l e

Obiettivo di  sa lute col legato
S v i l u p p a re  m o d e l l i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e A L E S S A N D R A  P I N I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  2 6  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

Programma Reddito di  c ittadinanza

Descr iz ione
L’o r i g i n e  d e l  R d C  h a  a s s u n t o  fo r m e  d i  s o s t e g n o  a l  re d d i t o  d e l l e  fa m i g l i e  c o n  l a  n u o va  S o c i a l  C a rd  c h e ,  n e l  2 0 1 6  a s s u n s e  l a  
d e n o m i n a z i o n e  d i  S o s t e g n o  d i  I n c l u s i o n e  Atti va  -  S I A ,  e s t e s o  a  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  n a z i o n a l e .
S u c c e s s i va m e n t e  è  s ta t o  i n t ro d o tt o  u n o  s t r u m e n t o  d i v e rs o ,  l ’A s s e g n o  S o c i a l e  d i  D i s o c c u p a z i o n e  ( A s d i )  .  S o l o  p i ù  ta rd i  v e n n e  
i n t ro d o tt o  i l  Re d d i t o  d i  I n c l u s i o n e  ( R E I )  i n  s o s ti t u z i o n e  d e l  S i a  e  d e l l ’A s d i  d a l  2 0 1 8 .  I l  R E I  è  s ta t o  a  s u a  v o l ta  s o s ti t u i t o  c o n  i l  
Re d d i t o  d i  C i tta d i n a n za  ( R d C )  n e l  2 0 1 9 .
I l  Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za  ( R d C )  è  u n a  m i s u ra  d i  p o l i ti c a  a tti va  d e l  l av o ro  e  d i  c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà ,  a l l a  d i s u g u a g l i a n za  e  
a l l ' e s c l u s i o n e  s o c i a l e .  S i  t ra tta  d i  u n  s o s t e g n o  e c o n o m i c o  a d  i n t e g ra z i o n e  d e i  re d d i ti  fa m i l i a r i .  I l  Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za  è  
a s s o c i a t o  a d  u n  p e rc o rs o  d i  re i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  e  s o c i a l e ,  d i  c u i  i  b e n e fi c i a r i  s o n o  p ro ta g o n i s ti  s o tt o s c r i v e n d o  u n  Pa tt o  
p e r  i l  l av o ro  o  u n  Pa tt o  p e r  l ' i n c l u s i o n e  s o c i a l e .  

Obiettivo di  sa lute col legato
I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

Po v e r tà P i a n o  N a z i o n a l e  Po v e r tà

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e A L E S S A N D R A  P I N I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  2 7  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

Attività  di  s istema

Descr iz ione
L’a p p ro c c i o  d i  s i s t e m a  c o n s e n t e  d i  a tti va re  m o d a l i tà  o rga n i z za ti v e  t ra sv e rs a l i  e d  i n t e g ra t e  d i  s u p p o r t o  a i  s e r v i z i  
s o c i o s a n i ta r i e  e  s o c i o a s s i s t e n z i a l i  p e r  u n a  m i g l i o re  o rga n i z za z i o n e  d e g l i  s t e s s i  fi n a l i z za ta  a l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l e   r i s p o s t e  
a l  c i tta d i n o . < b r  / >
< b r  />

Obiettivo di  sa lute col legato
S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   d e l l e  a tti v i tà

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

Vu l n e ra b i l i tà  fa m i l i a re P i a n o  S o c i a l e  N a z i o n a l e

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e M A R C O  B R I N TA Z Z O L I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  2 8  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

Cronic ità  e  attività  sanitar ie  terr i tor ia l i

Descr iz ione
L’ i nv e c c h i a m e n t o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  c h e  c a ra tt e r i z za  l a  Zo n a  M u g e l l o ,  v i e n e  a ff ro n ta t o  a tt rav e rs o  u n a  “ p re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  
c ro n i c i tà ”. < b r  />
I  s e r v i z i  d i  a s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e   p o n g o n o  i l  p a z i e n t e  a l  c e n t ro  d e l  s i s t e m a  va l o r i z za n d o  l ’ i n t e ro  p ro c e s s o  a s s i s t e n z i a l e  d e l  
m a l a t o  c ro n i c o .  O b i e tti v o  fo n d a m e n ta l e  d e l  m o d e l l o  o rga n i z za ti v o  è  q u e l l o  d i  c o n t r i b u i re  a l  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  t u t e l a  p e r  
l e  p e rs o n e  a ffe tt e  d a  m a l a tti e  c ro n i c h e ,  r i d u c e n d o n e  i l  p e s o  s u l l ’ i n d i v i d u o,  s u l l a  s u a  fa m i g l i a  e  s u l  c o n t e s t o  s o c i a l e ,  
m i g l i o ra n d o  l a  q u a l i tà  d e l l a  v i ta  e  a s s i c u ra n d o  m a g g i o re  u n i fo r m i tà  e d  e q u i tà  d i  a c c e s s o  a l l e  c u re . < b r  />
I l  p e rc o rs o  d i  p re s a  i n  c a r i c o  p o n e  l ’a c c e n t o  s u l l a  n e c e s s i tà  d i  u n a  e ffi c i e n t e  o rga n i z za z i o n e  d e i  s e r v i z i  e  d i  
re s p o n s a b i l i z za z i o n e  d i  t u tti  g l i  i n t e r l o c u t o r i ,  c o m p re s a  l a  p e rs o n a  c o n  c ro n i c i tà ,  a l l o  s c o p o  d i  p re v e n i re  o  r i ta rd a re  
l ’ i n s o rg e n za  d e l l e  c o m p l i c a n ze .  < b r  />
L a  m e d i c i n a  d i  fa m i g l i a ,  c h e  g i à  ra p p re s e n ta  i l  l u o g o  c e n t ra l e  d e l l a  c u ra  e  i l  p r i m o  a c c e s s o  p e r  l ’a s s i s ti t o ,  v i e n e  va l o r i z za ta  
n e l l a  s u a  d i m e n s i o n e  c l i n i c a  e  p re v e n ti va  e  l e  v i e n e  r i c o n o s c i u t o  u n  r u o l o  fo n d a m e n ta l e  n e l  p e rc o rs o  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e l  
p a z i e n t e ,  i n  p a r ti c o l a re  c ro n i c o  e  f ra g i l e .  I l  p a s s a g g i o  d a l l a  “c u ra ”  a l  “ p re n d e rs i  c u ra ”,  a tt rav e rs o  l a  c re a z i o n e  d i  p e rc o rs i  
p e rs o n a l i z za ti  e d  i n t e g ra ti ,  è  fi n a l i z za t o  a  fav o r i re  l a  p e r m a n e n za  d e l  m a l a t o  n e l  c o n t e s t o  fa m i g l i a re  e  a d  a s s i c u ra re  u n a  
m i g l i o re  i n t e g ra z i o n e  d i  t u tti  g l i  a tt o r i  d e l l a  re t e  d i  o ffe r ta .

Obiettivo di  sa lute col legato
M i g l i o ra m e n t o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  a l l u n ga m e n t o  d e l l e  p ro s p e tti v e  d i  v i ta

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

N o n  A u t o s u ffi c i e n za P i a n o  N a z i o n a l e  N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e E R I TA  D O N N I N I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  2 9  d i  2 7 3



Titolo del  programma operativo

Progetti in col laborazione con g l i  enti consorz iati

Descr iz ione
D a  a n n i  l a  S o c i e tà  d e l l a  S a l u t e  d e l  M u g e l l o  c o l l a b o ra  e  s o s ti e n e  p ro g e tti  d e g l i  E n ti  p u b b l i c i  C o n s o r z i a ti  c o n  n o i  p e r  
i n t e r v e n ti  i n  va r i  s e tt o r i  d a l l e  p o l i ti c h e  g i o va n i l i  a l l ' i n c l u s i o n e  l av o ra ti va ,  a l l ' u ti l i z zo  d e i  l o c a l i  p e r  p ro g e tti  i n n o va ti v i .

Obiettivo di  sa lute col legato
S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   d e l l e  a tti v i tà

Connessioni  con la  programmazione regionale  e  nazionale

Piani  regional i P iani  naz ional i

- -

Annual i tà
2 0 2 1  2 0 2 2  2 0 2 3

Responsabi le  Programma
N o m e M A R C O  B R I N TA Z Z O L I

Note
-

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  3 0  d i  2 7 3



Schede di attività 2023

1 A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re

2 C P 1 9  P re l i e v i  e m a ti c i  d o m i c i l i a r i  

3 C e n t r i  s o c i a l i z za z i o n e  s e m i re s i d e n z i a l i  

4 C e n t ro  a n z i a n i  d i u r n o  i  D i c o m a n o  L e  C e n t o  P r i m av e re

5 C e n t ro  D i u r n o  S a n  G i u s e p p e  Ro n ta

6 C o m u n i tà  a l l o g g i o  p ro t e tta  I l  G i ra s o l e

7 C o n c e s s i o n e  d i  e s o n e r i  d a l  p a ga m e n t o  d e i  s e r v i z i  e d u c a ti v i  e  p e r  i l  d i r i tt o  a l l o  s t u d i o

8 C o n t r i b u ti  e c o n o m i c i  a  fa m i g l i e   p e r  a ffi d o  m i n o r i   

9 C o n t r i b u ti  e c o n o m i c i  c o m p re n s i v o  d e i  c o n t r i b u ti  p e r  e m e rg e n za  a b i ta ti va   e  t ra s p o r ti

1 0 Fo n d o  S o c i a l e  d i  C a s a  S p A

1 1 I n s e r i m e n t o  m i n o r i  e  m a d r i  i n  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  e  P ro n ta  a c c o g l i e n za

1 2 I n s e r i m e n t o  s o c i o -a s s i s t e n z i a l i

1 3 I n t e r v e n ti  d i  e d u c a ti va  d o m i c i l i a re  e  a i u t o  p e rs o n a l e  p e r  d i s a b i l i

1 4 I n t e r v e n ti  d i  e d u c a ti va  s c o l a s ti c a

1 5 Pe rc o rs o  P UA

1 6 P ro g e tt o  A g e n z i a  C a s a

1 7 P ro g e tt o  A n z i a n o  f ra g i l e

1 8 P ro g e tt o  A n z i a n o  i n  fa m i g l i a  -  Fo n d o  n o n  a u t o s u ffi c i e n za

1 9 A s s e g n o  p e r  i l  c a re g i v e r

2 0 C e n t ro  A ffi d i

2 1 P ro g ra m m a  t e r r i t o r i a l e  a n ti v i o l e n za  -  P ro g e tt o  Re t e  d i  N i c o l e tta

2 2 P ro g e tt o  H o m e  C a re  P re m i u m

2 3 P ro g e tt o  Re g i o n a l e  g rav i s s i m e  d i s a b i l i tà

2 4 P ro g e tt o  Re g i o n a l e  v i ta  i n d i p e n d e n t e

2 5 S . E l i s a b e tta  Re s i d e n za  p e r  d i s a b i l i

2 6 RS A  q u o t e  s o c i a l i

2 7 S e r v i z i o  p a s ti  a  d o m i c i l i o

2 8 S e r v i z i o  t ra s p o r t o  v e rs o  C e n t r i  s o c i a l i z za z i o n e

2 9 Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za  -  q u o ta  s e r v i z i  -  L E P  1  -  P re s a  i n  c a r i c o

3 0 Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za  -  q u o ta  s e r v i z i  -  L E P  2  -  I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i

3 1 “  I n d i p e n d e n za  e  a u t o n o m i a -I n  A u t ”  ,  c o n  l ’o b i e tti v o  d i  s o s t e n e re  l ’a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti  

3 2 P ro g e tt o  S C U D O

3 3 C o s ti  g e n e ra l i  p e r  i l  f u n z i o n a m e n t o  o rd i n a r i o

3 4 M i g l i o ra m e n t o  d e l l a  c o r re tt e z za ,  c o m p l e t e z za  e  c o e re n za  d e i  fl u s s i  i n fo r m a ti v i

3 5 P 2 5  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  c o m u n i tà

3 6 P ro g e tt o  D o p o  d i  n o i  -  PA S S I

3 7 P ro g e tt o  I l  Po n t e

3 8 S p o r t e l l o  d i  a s c o l t o  p e r  d o n n e  v i tti m e  d i  v i o l e n za  e  m a l t ra tta m e n t o  

3 9 Fo n d o  d i  r i s e r va  p e r  e m e rg e n ze ,  p e r  s i t u a z i o n i  i n d e ro ga b i l i  e /o  u rg e n ti  

4 0 A S 4   S e r v i z i o  S o c i a l e  i n  E m e rg e n za   -  S E U S  

4 1 S M I A 4 . 2  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  d e l l ' a p p re n d i m e n t o

4 2 E M E R G E N Z A  A B I TAT I VA  S E N N I

4 3 1  p e r  t u tti

4 4 S p o r t e l l o  m i g ra n ti  Z O N A  F R A N C A

4 5 P ro g e tt o  G i o va n i  Ko n ta tt o

4 6 P ro g e tt o  I n d a c o

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  3 1  d i  2 7 3



4 7 P ro g e tt o  L a b o ra t o r i o  S p a z i o

4 8 P ro g e tt o  L u d o s p a z i o  -  S e c o n d a  s t e l l a  a  d e s t ra

4 9 P ro g e tt o  Ps i c o m o t r i c i tà

5 0 C P 1  C u re  p r i m a r i e  ( M M G  )

5 1 C P 3  S u p p o r t o  i n  a m b i t o  s c o l a s ti c o  p e r  s o m m i n i s t ra z i o n e  fa r m a c i

5 2 C P 5  A s s i s t e n za  a i  Tu r i s ti

5 3 C P 6  S o r v e g l i a n za  S a n i ta r i a  a i  s o g g e tti  r i c h i e d e n ti  a s i l o

5 4 C P 7  P re l i e v i  a m b u l a t o r i a l i

5 5 R L C P 1 _ Att u a z i o n e  d e l l a  Re t e  L o c a l e  d i  C u re  Pa l l i a ti v e  ( R L C P )  c o m e  p re v i s t o  d a l  D M  7 7 / 2 2  c o i nv o l ti  D M G  e  DA I O

5 6 R L C P 2  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' a tti v i tà  d i  c u re  p a l l i a ti v e  i n  O s p e d a l e  ( c o m e  p re v i s t o  d a l  D M  7 7 / 2 2 )

5 7 R L C P 3  P ro t o c o l l o  d i  c o l l a b o ra z i o n e  U F C  C o o rd i n a m e n t o  C u re  Pa l l i a ti v e  e  C O  1 1 8  

5 8 A S _ C P 1 1  C e n t ro  A z i e n d a l e  M e d i c i n a  d i  G e n e re  

5 9 C P 3 9 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  p re -i n t e r v e n t o  n e l l a  p re -o s p e d a l i z za z i o n e  ( P ro t o c o l l o  E R A S )

6 0 P ro g e tt o  Ko n ta tt o  -  C o nv o i  C o o p  O n l u s

6 1 A c c o rd o  c o n  Tr i b u n a l e  p e r  p re s a  i n  c a r i c o  m i n o r i

6 2 C P 1 1  A C OT  -  A g e n z i a  C o n ti n u i tà  O s p e d a l e   Te r r i t o r i o

6 3 C P 1 2  C u re  I n t e r m e d i e

6 4 C P 1 3  C o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  ( ex  g u a rd i a  m e d i c a )

6 5 C P 1 4  M o d e l l o  I d e a

6 6 C P 1 5  S p e c i a l i s ti c a  a m b u l a t o r i a l e

6 7 C P 1 6  Pe rc o rs i  O d o n t o i a t r i a  a  d o m i c i l i o  e  i n  RS A  e  P ro g ra m m a  s p e c i a l  c a re

6 8 C P 1 8 _ DA I O  P ro g e tt o  I n fe r m i e re  d i  Fa m i g l i a  e  d i  C o m u n i tà

6 9 C P 2 1 _ R  I m p l e m e n ta z i o n e  d e l l ' Atti v i tà  F i s i c a  A d a tta ta  ( A FA )  

7 0 C P 2 3 _ R  I n d i r i z z i  c o m u n i  p e r  A u s i l i  e  P re s i d i  c o n  m o d a l i tà  d i s t r i b u ti v e  o m o g e n e e  ( D P C M  1 7 / 0 1 / 1 2 )

7 1 C P 2 4 _ R  A u s i l i  i n fo r m a ti z za ti  p e r  d i s a b i l i

7 2 C P 2 5 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  a m b u l a t o r i a l e  

7 3 C P 2 6 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  s e m i -re s i d e n z i a l e  ex t ra  o s p e d a l e r i a  

7 4 C P 2 7 _ R  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  re s i d e n z i a l e  ex t ra  o s p e d a l i e ra  

7 5 C P 2 8 _ D E U  E m e rg e n za  U rg e n za  Te r r i t o r i a l e  ( 1 1 8 )

7 6 C P 2 9 _ F  A p p ro p r i a t e z za  P re s c r i tti va  fa r m a c e u ti c a  M M G ,  Pd F  e  C A   

7 7 C P 3 0 _ F   A s s i s t e n za  fa r m a c e u ti c a

7 8 C P 3 2 _ R   I m p l e m e n ta z i o n e  P ro g e tt o  F i s i o t e ra p i s ta  d i  C o m u n i tà

7 9 A S _ C P 1  Re t e  C o d i c e  Ro s a  

8 0 P ro g e tt o  I  C A R E  I n t e r v e n ti  a  s o s t e g n o  d e l  d i s a g i o  m i n o r i l e  e  fa m i l i a re ,  P ro g e tt o  P i p p i ,  Fo n d i  fa m i g l i a

8 1 P ro g e tt o  A g r i s o c i a l e  M u g e l l o

8 2 R D C  -  Fo n d o  p o v e r tà  ( P O N  Av v i s o  1  e  Av v i s o  3 )  -  A .  R a ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i

8 3 C P 9  P i a n i fi c a z i o n e  t e r r i t o r i a l e  d e i  s e r v i z i  s a n i ta r i

8 4 C P 1 0  S v i l u p p o  d e l  m o d e l l o  " C a s a  d e l l a  S a l u t e

8 5 A S _ C P 1 0  G r u p p o  d i  I n t e r v e n t o  R a p i d o  O s p e d a l e  Te r r i t o r i o  ( G I R OT )  

8 6 P 1  C o n t ro l l o  d e g l i  ex-e s p o s ti  a  c a n c e ro g e n i  e  a  s o s ta n ze  c h i m i c h e

8 7 P 2  A s s i s t e n za   p e r  a z i e n d e  e  l av o ra t o r i  i n  m a t e r i a  d i  p re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e  s i c u re z za  s u i  l u o g h i  d i  l av o ro

8 8 P 3  P re v e n z i o n e  p a t o l o g i e  e  m a l a tti e  p ro fe s s i o n a l i

8 9 P 4  P re v e n z i o n e  i n fo r t u n i  s u i  l u o g h i  d i  l av o ro

9 0 P 5  I m p i a n ti  e  m a c c h i n e

9 1 P 8  E m e rg e n ze  i n fe tti v e  e  s o r v e g l i a n za  e p i d e m i o l o g i c a

9 2 P 9  S a l u t e  e d  I g i e n e  p u b b l i c a

9 3 P 1 2  S o s ta n ze  c h i m i c h e

9 4 P 1 3  S t r u tt u re  s a n i ta r i e  e  s o c i o -s a n i ta r i e

9 5 P 1 4  S o r v e g l i a n za  e p i d e m i o l o g i c a  d e l l e  m a l a tti e  i n fe tti v e  d i ff u s i v e  a n i m a l i  e  fa r m a c o s o r v e g l i a n za

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  3 2  d i  2 7 3



9 6 P 1 5  I n fe z i o n i ,  i n t o s s i c a z i o n i  e  t o s s i n fe n z i o n i  a l i m e n ta r i

9 7 P 1 6  Re g i s t ra z i o n e  s ta b i l i m e n ti  s e tt o re  a l i m e n ta re  a i  s e n s i  d e l  Re g  C E  8 5 2 / 0 4

9 8 P 1 7  S o r v e g l i a n za  a c q u e  p o ta b i l i

9 9 P 1 9  Ed u c a z i o n e /c o u n s e l i n g  n u t r i z i o n a l e  s u i  g r u p p i  a  r i s c h i o

1 0 0 P 2 0  Q u a l i tà  n u t r i z i o n a l e  n e g l i  e s e rc i z i  d i  s o m m i n i s t ra z i o n e  d i  a l i m e n ti  e  n e l l e  m e n s e

1 0 1 A S _ C P 2  S v i l u p p o  d e l  m o d e l l o  " C a s a  d e l l a  S a l u t e "  i n  " C a s a  d e l l a  C o m u n i tà "  -  P N R R

1 0 2 A S _ C P 3  Po t e n z i a m e n t o  d e i  s e r v i z i  d o m i c i l i a r i  -  P N R R  e  D M  7 7

1 0 3 A S _ C P 4  C e n t ra l i  O p e ra ti v e  Te r r i t o r i a l i ( C OT )  -  P N R R  e  D M  7 7

1 0 4 A S _ C P 5  S v i l u p p o  d e l l a  Te l e m e d i c i n a  -  P N R R

1 0 5 A S _ C P 6  O s p e d a l e  d i  C o m u n i tà  -  P N R R

1 0 6 A S _ C P 7  U n i tà  d i  C o n ti n u i tà  A s s i s t e n z i a l e  /  U C A  -  P N R R  e  D M  7 7

1 0 7 A S _ C P 8  C E N T R A L E  O P E R AT I VA  1 1 6 1 1 7  -  P N R R  e  D M  7 7

1 0 8 A S _ C P 9  C e n t ra l e  O p e ra ti va  I n fe r m i e r i s ti c a

1 0 9 C P 2  C u re  p r i m a r i e  ( P D F )

1 1 0 C P 3 3  A m b u l a t o r i o  S T P

1 1 1 C P 3 4  M o n i t o ra g g i o  d e l l e  a tti v i tà  d i  c u re  p r i m a r i e  a l l ' i n t e r n o  d e l l e  s t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

1 1 2 C P 3 5  S c re e n i n g  O n c o l o g i c i  ( c e r v i c e ,  c o l o n  re tt o,  m a m m o g ra fi c i )

1 1 3 C P 3 6  C u re  P r i m a r i e  i n  c a rc e re

1 1 4 C P 3 8 _ R  C o n s u l e n za  d e l l a  m e d i c i n a  s p e c i a l i s ti c a  fi s i a t r i c a  a l l a  M e d i c i n a  G e n e ra l e

1 1 5 M I 1  Att u a z i o n e  d e l l a  r i o rga n i z za z i o n e  d e i  C o n s u l t o r i  t e r r i t o r i a l i  

1 1 6 M I 2  C o n t ra c c e z i o n e  g ra t u i ta

1 1 7 M I 3  D i a g n o s i  p re n a ta l e

1 1 8 M I 4  Pe rc o rs o  n a s c i ta

1 1 9 M I 5  D e p re s s i o n e  p o s t  p a r t u m

1 2 0 M I 6  G rav i d a n za  fi s i o l o g i c a

1 2 1 M I 7  Va c c i n a z i o n i  i n  g rav i d a n za

1 2 2 M I 8  Pe rc o rs o  I VG

1 2 3 M I 9  I n t e r v e n ti  m i ra ti  p e r  l a  m u l ti c u l t u ra l i tà

1 2 4 M I 1 0  P ro g e tt o  Pe rs e fo n e

1 2 5 M I 1 1  Pe rc o rs o  M e n o p a u s a

1 2 6 M I 1 2  P re v e n z i o n e  o n c o l o g i c a

1 2 7 M I 1 3  G i n e c o l o g i a  p e d i a t r i c a

1 2 8 M I 1 5  C o n s u l t o r i  g i o va n i

1 2 9 M I 1 4  Pe rc o rs o  M a m m a  S e g re ta

1 3 0 D 1  Pe rc o rs o  s o s ta n ze  i l l e ga l i

1 3 1 D 2  Pe rc o rs o  A l c o o l

1 3 2 D 3  Pe rc o rs o  Ta b a c c o /  N i c o ti n a

1 3 3 D 4  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i   D i p e n d e n ze

1 3 4 D 5  S e r v i z i  s e m i -re s i d e n z i a l i   D i p e n d e n ze

1 3 5 D 6  V i s i t e  d o m i c i l i a r i  e  s o m m i n i s t ra z i o n e  a  d o m i c i l i o  d e l l a  t e ra p i a  fa r m a c o l o g i c a

1 3 6 D 7  I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  s o c i o  t e ra p e u ti c i  D i p e n d e n ze

1 3 7 D 8  S v i l u p p o  d e l  p ro g e tt o  A b i ta re  s u p p o r ta t o  D i p e n d e n ze

1 3 8 D 1 0  S e rd  i n  c a rc e re

1 3 9 D 1 1  G i o c o  d ' a z za rd o  p a t o l o g i c o

1 4 0 D 1 2  A z i o n i  fo r m a ti v e  s u l l e  n u o v e  d i p e n d e n ze  c o m p o r ta m e n ta l i

1 4 1 D 1 3  P ro g e tt o   d i  a tt u a z i o n e  d e l l a  P ro g ra m m a z i o n e  Re g i o n a l e  d e l l e  a tti v i tà  2 0 2 0 - 2 0 2 1  p e r  i l  c o n t ra s t o  a l  g i o c o  
d ' a z za rd o  ( D G R T  1 4 8 9 / 2 0 2 0 )

1 4 2 VG 1  Pe rc o rs o  d e l l a  To s c a n a  C e n t ro  p e r  l e  d o n n e  c h e  s u b i s c o n o  v i o l e n za  ex  D P C M  2 4 / 1 1 / 2 0 1 7  

1 4 3 A S 1   G e s ti o n e  D i re tta  S d S  

1 4 4 A S 2  P ro m oz i o n e  d i  re l a z i o n i  i n t e r n a z i o n a l i  s u l l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  3 3  d i  2 7 3



1 4 5 A S 3  P ro g e tt o  A m m i n i s t ra t o re  d i  S o s t e g n o

1 4 6 A S 5  U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  M u l ti p ro fe s s i o n a l e  Tu t e l a re  zo n a l e   ( U V M T )  

1 4 7 A S 1 3  G r i g l i a  L E A  N o n  A u t o s u ffi c i e n za

1 4 8 A S 1 4  P ro g ra m m a  s p e r i m e n ta l e  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  p e rs o n e  d i s a b i l i  e  a u ti s ti c h e  a d u l t e  

1 4 9 A S 1 5  Atti v i tà  d i  v i g i l a n za  e  c o n t ro l l o  s u l l e  s t r u tt u re  s o c i o s a n i ta r i e

1 5 0 C 3  U N I TA '  D I  C R I S I  S E RV I Z I O  S O C I A L E  ( U C S S )

1 5 1 A S 7  M o n i t o ra g g i o  d e l l a  p re s a  i n  c a r i c o  n e i  s o g g e tti  c o n  d o p p i a  d i a g n o s i  ( S M -S e r D ) )

1 5 2 A S 9  Eq u i p e  d i  t ra n s i z i o n e  p e r   i l  p a s s a g g i o  i n fa n z i a  a d o l e s c e n za  /  e tà  a d u l ta  S a l u t e  M e n ta l e

1 5 3 A S 1 1  R i c o g n i z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  e  d e l l a  m o d a l i tà  d i  r i s p o s ta  a i  b i s o g n i  n e l l ' a re a  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  

1 5 4 A S 1 2  S p e r i m e n ta z i o n e  o ffe r ta  re s i d e n z i a l e  p e r  c ro n i c i tà  i n  S a l u t e  M e n ta l e  

1 5 5 A S 8 -DA 1  Pe rc o rs i  d i  p re v e n z i o n e  e  c u ra  d e i  d i s t u r b i  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  n u t r i z i o n e

1 5 6 A S 1 7 -DA 3  A z i o n i  d i  i n t e g ra z i o n e  i n t e rd i p a r ti m e n ta l e  e  s o c i o s a n i ta r i a  n e l  p e rc o rs o  d i s t u r b i  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  
n u t r i z i o n e  

1 5 7 D S S 2 _ N A 2  Pe rc o rs o  d i  a r m o n i z za z i o n e  d e i  p ro g e tti  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  S d S

1 5 8 D S S 3 _ N A 3   P i a n i fi c a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  re s i d e n z i a l e  e  s e m i re s i d e n z i a l e  i n  RS A   -a tt u a z i o n e  p re v i s i o n i  P N R R  e  D G R T  
8 4 3 / 2 0 2 1

1 5 9 D S S 4 _ D I S 1  S p o r t ,  D i s a b i l i tà  e  B e n e s s e re  M e n ta l e  

1 6 0 D S S 5 _ D I S 2  P ro g e tt o  re g i o n a l e  d i  P re s a  i n  c a r i c o  d e l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  

1 6 1 D S S 6 _ D I S 3  P ro g ra m m a z i o n e  d e l l ' o ffe r ta  s e m i re s i d e n z i a l e  e  re s i d e n z i a l e  p e r  l e  p e rs o n e  d i s a b i l i

1 6 2 R I A B 1 _ D I S 9  A m b u l a t o r i  r i a b i l i ta z i o n e  d i s a b i l i tà  c o m p l e s s a

1 6 3 R I A B 2 _ D I S 1 0  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  s e m i -re s i d e n z i a l e  

1 6 4 R I A B 3 _ D I S 1 1  R i a b i l i ta z i o n e  t e r r i t o r i a l e  re s i d e n z i a l e  

1 6 5 S M A 1  P re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e

1 6 6 S M A 2  Pe rc o rs o  A u ti s m o  a d u l ti

1 6 7 S M A 3  S a l u t e  M e n ta l e  -  C o n ti n u i tà  d e l l a  c u ra  d u ra n t e   d e t e n z i o n e  i n  c a rc e re  e  n e l  re i n s e r i m e n t o

1 6 8 S M A 4  S u p p o r t o  a  d o m i c i l i o  p e r  p e rs o n e  c o n  p ro b l e m i  d i  s a l u t e  m e n ta l e

1 6 9 S M A 5   I n s e r i m e n ti  l av o ra ti v i  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

1 7 0 S M A 6  P ro g e tt o  A b i ta re  S u p p o r ta t o  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

1 7 1 S M A 7  S e r v i z i  S e m i re s i d e n z i a l i  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

1 7 2 S M A 8  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i   d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  A d u l ti  

1 7 3 S M A 9  S e r v i z i o  Ps i c h i a t r i c o  d i  D i a g n o s i  e  C u ra   ( S P D C )

1 7 4 S M A 1 2  Atti v i tà  i n n o va ti v e  i n  s a l u t e  m e n ta l e  p a r t e c i p a ta  ( C o n s u l ta  S a l u t e  M e n ta l e )

1 7 5 S M I A 1  Pe rc o rs o  A u ti s m o

1 7 6 S M I A 2  Pe rc o rs o  d i s a b i l i tà   c o m p l e s s e  g e n e ti c a m e n t e  d e t e r m i n a t e  ex  D G R T  1 3 3 9 / 2 0 1 8

1 7 7 S M I A 3  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  n e u ro m o t o r i

1 7 8 S M I A 4  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  d e l  l i n g u a g g i o

1 7 9 S M I A 5  Pe rc o rs o  d i s t u r b o  d a  d e fi c i t  d i  a tt e n z i o n e  e  i p e ra tti v i tà

1 8 0 S M I A 6  I n t e g ra z i o n e  c o n  i  p u n ti  n a s c i ta  e  fo l l o w  u p  n e o n a t o l o g i c o

1 8 1 S M I A 7  Pe rc o rs i  i n t e g ra ti  c o n  i  p e d i a t r i  d i  fa m i g l i a  p e r  l a  d i a g n o s i  p re c o c e

1 8 2 S M I A 8  Pe rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  e m e rg e n ze  u rg e n ze  p s i c o p a t o l o g i c h e  n e l l ' i n fa n z i a  e  n e l l ' a d o l e s c e n za ,  
c o n ti n u i tà  H _ T

1 8 3 S M I A 9  Pe rc o rs o  d i  I n c l u s i o n e  s c o l a s ti c a

1 8 4 S M I A 1 0  S e r v i z i  Re s i d e n z i a l i   d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za  

1 8 5 S M I A 1 1  S e r v i z i  S e m i re s i d e n z i a l i  d e l l a  S a l u t e  M e n ta l e  I n fa n z i a  e  A d o l e s c e n za

1 8 6 S M I A 1 3  Pe rc o rs o  E p i l e s s i a

1 8 7 S M I A 1 4  Pe rc o rs o  d i s t u r b i  n e u ro s e n s o r i a l i

1 8 8 S M I A 1 5  P ro g e tt o  C o m u n i c a z i o n e  e  I n fo r m a z i o n e  s u i  s e r v i z i  N e u ro d i v e rs i tà

1 8 9 S M I A 1 6  M o n i t o ra g g i o  a tti v i tà  S M I A  c o n  i l  n u o v o  s i s t e m a  i n fo r m a ti v o  A s t e r C l o u d

1 9 0 A S _ P 7  Va c c i n a z i o n i  e  m a l a tti e  i n fe tti v e

1 9 1 P 1 8  S o r v e g l i a n za  e  c o n t ro l l o  s u l l e  a tti v i tà  c o n n e s s e  a g l i  a l i m e n ti  

1 9 2 P 2 1  M e d i c i n a  d e l l o  S p o r t

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  3 4  d i  2 7 3



1 9 3 P 2 2  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e l l e  s c u o l e

1 9 4 P 2 4  P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  n e i  l u o g h i  d i  l av o ro  ( W H P )

1 9 5 D 9  P ro g e tt o  o p e ra t o re  d i  c o r r i d o i o  d e l  P ro n t o  S o c c o rs o

1 9 6 A S _ P 6  L a b o ra t o r i o  d i  a n a l i s i  d i  s a n i tà  p u b b l i c a

1 9 7 A S _ P 8  C a m p a g n a  d i  va c c i n a z i o n e  C OV I D 1 9  

1 9 8 C P 3 1 _ F  A p p ro p r i a t e z za  p re s c r i tti va  n e i  p a z i e n ti  c ro n i c i  p o l i t ra tta ti  c o n  fa r m a c i  o s p i ti  n e l l e  RS A

1 9 9 D S S 1 _ N A 1  B u d g e t  Re s i d e n z i a l i tà  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  ( re s i d e n z i a l e  e  s e m i re s i d e n z i a l e  c o m p re s a  l a  g e s ti o n e  d i re tta )

2 0 0 A S 1 6 -DA 2  D i s a g n o s i  p re c o c e  d e i  d i s t u r b i  d e l l ' a l i m e n ta z i o n e  e  d e l l a  n u t r i z i o n e  a tt rav e rs o  s i n e rg i e  c o n  Pd F  e  M M G  

2 0 1 D S S 7 _ N A 4  U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  M u l ti d i m e n s i o n a l e  ( U V M )

2 0 2 D S S  8 _ D I S 4  U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  M u l ti d i m e n s i o n a l e  D i s a b i l i tà  ( U V M D )

2 0 3 D S S 9 _ D I S 5   C o m m i s s i o n e  L .  1 0 4

2 0 4 D S S 1 0 _ D I S 6  C o m m i s s i o n e  L .  6 8

2 0 5 P R E V _ D I S  7  C o m m i s s i o n e  I nva l i d i tà  C i v i l e  ( M e d i c i n a  L e ga l e )

2 0 6 D 1 4  P ro g e tt o  E ra d i c a z i o n e  E p a ti t e  C

2 0 7 DA L LO  S C O N T R O  . . . . A L L’ I N C O N T R O,  U N O  S P O R T E L LO  D I  M E D I A Z I O N E  P E R  I L  M U G E L LO

2 0 8 P ro t o c o l l o  c o n  S e r D  p e r  m i n o r i  c o n  g e n i t o r i  d i p e n d e n ti  d a  s o s ta n ze

2 0 9 Tav o l o  t e c n i c o  p ro v i n c i a l e  p e r  p ro c e d u re  s u i  m i n o r i

2 1 0 P ro g e tt o  S c u d o  B i s

2 1 1 P ro g e tt o  D S A  -  C o l l a b o ra re  p e r  m i g l i o ra re  

2 1 2 Atti v i tà  s o c i a l m e n t e  u ti l i  -  E s s e re  u ti l i  p e r  g l i  a l t r i

2 1 3 Ed u c a ti va  d i  g r u p p o -Ed u c a rs i  i n s i e m e

2 1 4 P N R R  1 . 2  Pe rc o rs i  i n  a u t o n o m i a  p e r  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  M . 5  C . 2

2 1 5 P N R R  1 . 1 . 1  s o s t e g n o  a l l e  c a p a c i tà  g e n i t o r i a l i  e  p re v e n z i o n e  d e l  d i s a g i o

2 1 6 P ro g e tt o  P r I n S  S o s t e g n o  a l l ' e m e rg e n za  a b i ta ti va

2 1 7 B U R N  O U T  P N R R  1 . 1 . 4   E  S u p e r v i s i o n e  p ro fe s s i o n a l e

2 1 8 H O U S I N G  F I RS T  1 . 3 . 1  M . 5 C . 2

2 1 9 D I M I S S I O N I  P R OT E T T E  P N R R  1 . 1 . 3  M . 5  C . 2

2 2 0 G E S T I O N E  A P PA R TA M E N T I  A N Z I A N I  N O N  AU TO  P N R R  1 . 1 . 2  M . 5  C . 2

2 2 1 C o d i c e  Ro s a

2 2 2 AU S E R  U N I V E RS I TA '  D E L L ' E TA '  L I B E R A

2 2 3 M I S E R I C O R D I A  D I  M A R R A D I  -  P E R C O RS O  D I  I N C LU S I O N E  S O C I A L E  P E R  P E RS O N E  F R A G I L I

2 2 4 I L  M U L I N O  -  A C C O G L I E N Z A  M I G R A N T I

2 2 5 S P O R T  I N C LU S I VO  -  S T M  PA L L A C A N E S T R O  1 9 9 4  A S D

2 2 6 M I S E R I C O R D I A  B O R G O  S A N  LO R E N Z O  -  P R O G E T TO  A L Z A I M E R

2 2 7 L ' A LT R O  D I R I T TO  -  S P O R T E L L I  I N F O R M AT I V I  P E R  S T R A N I E R I

2 2 8 P R O F O R M A  C O O P.  -  F O R M A Z I O N E  P R O F E S S I O N A L E

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  3 5  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Assistenza domici l iare

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo D o m i c i l i a r i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  s o c i o -a s s i s t e n z i a l e ,  A D I -  A s s i s t e n za  
d o m i c i l i a re  i n t e g ra ta  c o n  s e r v i z i  s a n i ta r i

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re ,  i n d i v i d u a l i z za t o  e  a u t o r i z za t o  d a l l a  C o m m i s s i o n e  Te r r i t o r i a l e  A s s i s t e n za ,  p u ò  
p re v e d e re  i  s e g u e n ti  i n t e r v e n ti :
S o s t e g n o  p e r  l ’ i g i e n e  e  l a  c u ra  d e l l a  p e rs o n a
S o s t e g n o  p e r  l ’ i g i e n e  d e l l a  c a s a  e  d e g l i  i n d u m e n ti
S o s t e g n o  p e r  u n a  c o r re tta  d e a m b u l a z i o n e  e  a i u t o  n e l l ’u ti l i z zo  d i  a u s i l i
A c c o m p a g n a m e n t o  p e r  v i s i t e  m e d i c h e  o  a l t re  n e c e s s i tà  q u a n d o  r i t e n u t o  i n d i s p e n s a b i l e  d a l l a  C o m m i s s i o n e
P re p a ra z i o n e  e  a i u t o  n e l l a  s o m m i n i s t ra z i o n e  d e i  p a s ti  n e i  c a s i  r i t e n u ti  g rav i  d a l l a  C o m m i s s i o n e -

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d i  v i ta  e  l a  p e r m a n e n za  p re s s o  i l  p ro p r i o  d o m i c i l i o  d e l l e  p e rs o n e  a n z i a n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 2 4 9 . 3 3 9 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 5 0 . 6 6 1 , 0 0  €

Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 3 4 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 6 4 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  3 6  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

CP19 Prel ievi  ematici  domici l iar i  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra m e n t o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  a l l u n ga m e n t o  d e l l e  
p ro s p e tti v e  d i  v i ta

Programma Operativo C ro n i c i tà  e  a tti v i tà  s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  n o n  i n t e g ra ta  ( c u re  d o m i c i l i a r i )

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P i a n o  o ffe r ta  t e r r i t o r i a l e ,   s o tt o s c r i z i o n e  c o nv e n z i o n i  c o n  s o g g e tti  t e r z i   e  m o n i t o ra g g i o  d e l l a  l o ro  a p p l i c a z i o n e ,  a l  fi n e  d i  
ga ra n ti re  u n a  r i s p o s ta  a p p ro p r i a ta  a l l a  r i c h i e s ta  p ro v e n i e n t e  d a l l a   p re s c r i z i o n e

Obiettivi  specifici
S v o l g i m e n t o  p re s ta z i o n e  p u n t u a l e  n e l  r i s p e tt o  d e l  b i s o g n o  e v i d e n z i a t o  d a l l a  p re s c r i z i o n e  m e d i c a

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B R I N TA Z Z O L I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  3 7  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Centr i  socia l izzaz ione semiresidenzia l i  

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i re s i d e n z i a l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e

Sotto-settore prevalente C e n t r i  d i  a g g re ga z i o n e  /  s o c i a l i

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L’ U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  M u l ti d i m e n s i o n a l e  ( U V M )  d e fi n i s c e  u n  p ro g e tt o  p e rs o n a l i z za t o  s ta b i l e n d o  l ’ i n s e r i m e n t o  c o n  
l ’ i n d i c a z i o n e  d e i  g i o r n i  d i  p re s e n za  i n  u n o  d e i  C e n t r i  D i u r n i  d i  s o c i a l i z za z i o n e  g e s ti ti  d a l l a  S d S  M u g e l l o :  C e n t ro  d i  
s o c i a l i z za z i o n e  A r l e c c h i n o  d i  M a r ra d i  C e n t ro  d i  s o c i a l i z za z i o n e  C U S  d i  B o rg o  S a n  L o re n zo  C e n t ro  d i  s o c i a l i z za z i o n e  C . A . S . A .  
d i  S a n t ’A ga ta  I n  q u e s t o  p e r i o d o  d i  e m e rg e n za  s a n i ta r i a  i  c e n t r i  s o n o  s ta ti  r i a p e r ti  l o  s c o rs o  a n n o  n e l  r i s p e tt o  e  i n  
a p p l i c a z i o n e  d i  q u a n t o  p re v i s t o  d a l l a  D G R T  n . 5 7 1 / 2 0 2 0 .  C o n  D G R  6 4 5 / 2 0 2 1  s o n o  s ta t e  s ta b i l i ti  n u o v e  re g o l e  c h e  h a n n o  
c o n s e n ti t o  l a  p o s s i b i l i tà  d i  r i a p e r t u ra  a d  a l t r i  C e n t r i  P r i va s ti :  S a n t ' E l i s a b e tta ,  S a n  G i u s e p p e  e  L a  L i m o n a i a ,  l e  n u o v e  re g o l e  
n e  c o n s e n t o n o  l a  r i a p e r t u ra  a n c h e  i n  c a s o  d i  s p a z i   e  p e rs o n a l e  p ro m i s c u i  a  c o n d i z i o n e  c h e  l a  p e rc e n t u a l e  d i  o s p i ti  e  a d d e tti  
s i a  s u p e r i o re  a l  9 0  % . e

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  d e l l e  p e rs o n e  d i s a b i l i  e  a n z i a n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  c o n  p o s s i b i l i tà  d i  s o c i a l i z za z i o n e  
a tt rav e rs o  l a  f re q u e n za  d e i  C e n t r i  D i u r n i .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 4 2 9 . 0 3 5 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 1 2 0 . 9 6 5 , 0 0  €

To t a l e 5 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  3 8  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Centro anziani  d iurno i  Dicomano Le Cento Pr imavere

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i re s i d e n z i a l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  s e m i r i e s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n s e r i m e n t o  d i  s o g g e tti  a n z i a n i  va l u ta ti  d a l l ' U V M  c o n  i s o g rav i tà  i n fe r i o re  o  u g u a l e  a l  3 °  l i v e l l o  n e l  C e n t ro  d i  D i c o m a n o  " l e  
C e n t o  P r i m av e re " .  I n  q u e s t o  p e r i o d o  d i  e m e rg e n za  s a n i ta r i a  i l  C e n t ro  è  s ta t o  r i a p e r t o  l o  s c o rs o  a n n o  c o n  p ro g e tt o  s p e c i fi c o  
re d a tt o  n e l  r i s p e tt o  d e l l a  D G R T  n . 7 7 6 / 2 0 2 0 ,  i l  p ro g e tt o  è  s ta t o  r i v i s t o  d o p o  l a  D G R  6 4 5 / 2 0 2 1  .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  s o c i a l i z za z i o n e  d e l l e  p e rs o n e  a n z i a n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 1 6 6 . 4 1 2 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 2 3 . 5 8 8 , 0 0  €

To t a l e 1 9 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  3 9  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Centro Diurno San Giuseppe Ronta

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i re s i d e n z i a l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente i n t e r v e n ti  s u l l a  re t e  s o c i a l e  fo r m a l e  e  i n fo r m a l e ,  S t r u tt u re  
s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  a n z i a n e  M o d u l o  C o g n i ti v o,  
S t r u tt u re  s e m i re s i d e n z i a l i  p e r  p e rs o n e  a n z i a n e

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione C o nv e n z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  -  g e s t o re  A z i e n d a  S a n i ta r i a  ( A r t .  
7 0 b i s  l r. 4 0 / 2 0 0 5 )

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C e n t ro  D i u r n o  p e r  p e rs o n e  a n z i a n e  c o n  p a t o l o g i a  A l z h e i m e r,  va l u ta t e  d a l l ' U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  M u l ti d i m e n s i o n a l e .  I l  C e n t ro  
d o p o  l a  D G R . 6 4 5 / 2 0 2 1   p u ò  r i p re n d e re  l a  s u a  a tti v i tà  e d  h a  p re s e n ta t o  a p p o s i t o  p ro g e tt o  d i  r i a p e r t u ra .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  s o c i a l i tà  d e g l i  a n z i a n i  a ffe tti  d a  p a t o l o g i a  A l z h e i m e r.

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  4 0  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Comunità  a l loggio protetta I l  Girasole

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i re s i d e n z i a l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente C o m u n i tà  A l l o g g i o  P ro t e tta

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti A b i ta re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o m u n i tà  re s i d e n z i a l e  p e r  i n s e r i m e n t o  d i s a b i l i  d i  m e d i a  g rav i tà .

Obiettivi  specifici
M u g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  d e l l e  p e rs o n e  d i s a b i l i

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 2 1 2 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 2 1 2 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
I  ra ga z z i  i n s e r i ti  a  c a u s a  d e l l ' e m e rg e n za  s a n i ta r i a  p e r  t u t e l a r l i  v i v o n o  n e l l a  s t r u tt u ra  s e n za  p o t e r  f re q u e n ta re  a l t re  a tti v i tà  e  
s e n za  c h e  v i  s i a n o  a l t r i  i n s e r i m e n ti

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  4 1  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Concess ione di  esoneri  dal  pagamento dei  serviz i  educativi  e  per  i l  d ir itto al lo  studio

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo S o s t e g n i  d i  n a t u ra  e c o n o m i c a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o

Sotto-settore prevalente C o n t r i b u ti  e c o n o m i c i  p e r  i  s e r v i z i  s c o l a s ti c i

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti Po v e r tà

Popolaz ione target G i o va n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o n c e s s i o n e  e s o n e r i  d a l  p a ga m e n t o  d e l l a  m e n s a  s c o l a s ti c a  e  a l t r i  e s o n e r i  p e r  n i d o,  c a m p i  s o l a r i  e tc .  L a  m e n s a  è  e ro ga ta  
d i re tta m e n t e  d a i  C o m u n i  p re s s o  l e  m e n s e  c o m u n a l i /a ffi d a m e n t o  s e r v i z i o .

Obiettivi  specifici
C o n c e s s i o n e  e s o n e r i  d a l  p a ga m e n t o  d e l l a  m e n s a  s c o l a s ti c a  e  a l t r i  e s o n e r i  p e r  n i d o,  c a m p i  s o l a r i  e tc .  p e r  ga ra n ti re  i l  d i r i tt o  
a l l o  s t u d i o  e  a l l ' a c c e s s o  a i  s e r v i z i  e d u c a ti v i

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 7 6 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 7 6 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  4 2  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Contr ibuti economici  a  famigl ie   per  affido minori   

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo S o s t e g n i  d i  n a t u ra  e c o n o m i c a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o n t r i b u ti  a l l e  fa m i g l i e  a ffi d a ta r i e  d i  m i n o r i  s u  d e fi n i z i o n e  d e i  p ro g e tti  i n d i v i d u a l i  d a  p a r t e  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  
p ro fe s s i o n a l e .

Obiettivi  specifici
N e i  c a s i  i n  c u i  è  p o s s i b i l e  l ' a ffi d o  è  l a  s o l u z i o n e  m i g l o re  p e r  a i u ta re  u n  m i n o re  i n  d i ffi c o l tà  c o n  p ro g e tti  m o l t o  fl e s s i b i l i  c h e  
n o n  i n t e r ro m p o n o  d o v e  è  p o s s i b i l e  i l  ra p p o r t o  c o n  l a  fa m i g l i a  d i  o r i g i n e .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 5 5 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 5 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  4 3  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Contr ibuti economici  comprensivo dei  contr ibuti per  emergenza abitativa  e  trasporti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo S o s t e g n i  d i  n a t u ra  e c o n o m i c a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o

Sotto-settore prevalente C o n t r i b u ti  e c o n o m i c i  a  i n t e g ra z i o n e  d e l  re d d i t o  fa m i l i a re

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti Po v e r tà

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P re s a  i n  c a r i c o  d a  p a r t e  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  t e r r i t o r i a l e  S I M  d i  s o g g e tti  e  fa m i g l i e  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  c o n t r i b u ti  i n t e g ra ti v i  a l  
re d d i t o  fa m i l i a re .  I  c o n t r i b u ti  s o n o  a u t o r i z za ti  t ra m i t e  l a  C o m m i s s i o n e  t e r r i t o r i a l e  d i  a s s i s t e n za .  S o n o  c o m p re s i  a n c h e  i  
c o n t r i b u ti  p e r  e m e rg e n za  a b i ta ti va  e  p e r  i  t ra s p o r ti

Obiettivi  specifici
Q U OT E  T R I M E S T R A L I  P R E V I S T E :

*

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 5 7 . 1 8 5 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 1 0 0 . 8 1 5 , 0 0  €

To t a l e 1 5 8 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  4 4  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Fondo Socia le  di  Casa SpA

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo S o s t e g n i  d i  n a t u ra  e c o n o m i c a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n i  a l  re d d i t o

Sotto-settore prevalente C o n t r i b u ti  e c o n o m i c i  p e r  a l l o g g i o

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti Po v e r tà

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o n t r i b u ti  e ro ga ti  d a  C a s a  S p A  s u  r i c h i e s ta  S d S  c o n  a tti n g i m e n t o  a d  u n  Fo n d o  s p e c i fi c o,  d i s ti n t o  p e r  C o m u n e ,  d e s ti n a t o  a l  
s o s t e g n o  e c o n o m i c o  p e r  i n s o l u ti  d i  s p e s e  d i  c o n d o m i n i o  p e r  u t e n ti  i n  c a r i c o  a l  s e r v i z i o  s o c i a l e ,  s u l l a  b a s e  d e l l a  n o r m a ti va  
re g i o n a l e .

Obiettivi  specifici
A l l e v i a re  l a  p re s s i o n e  e c o n o m i c a  p e r  i n d i v i d u i /fa m i g l i e  i n  c o n d i z i o n i  d i  m a rg i n a l i tà  e  re s i d e n ti  i n  a l l o g g i  E R P

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  4 5  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Inser imento minori  e  madri  in  strutture res idenzia l i  e  Pronta accogl ienza

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i re s i d e n z i a l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  re s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente C  S t r u tt u ra  fa m i l i a re  p e r  f u n z i o n e  s o c i o -e d u c a ti va ,  G  
S t r u tt u ra  c o m u n i ta r i a  p e r  f u n z i o n e  s o c i o -e d u c a ti va

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
A c c o g l i e n za  i n  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  o  s e m i re s i d e n z i a l i  d i  m i n o r i  e  m a m m e  c o n  b a m b i n i  c h e  s i  t ro va n o  s p ro v v i s ti  d i  
a m b i e n t e  fa m i l i a re  i d o n e o  a  ga ra n ti re  i  l o ro   d i r i tti  d i  b a m b i n i  e  d i  d o n n e .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  c o n  i n s e r i m e n ti  i n  s t r u tt u re  d i  a c c o g l i e n za  r i s p o s t e  i d o n e e  a  m o m e n ti  d i  d i ffi c o l tà  d o v u ta  a  v i o l e n za  o  
m a l t ra tta m e n ti  m a  a n c h e  i n  c a s o  d i  i n a d e g u a t e z za  a n c h e  m o m e n ta n e a  d e l  n u c l e o  fa m i l i a re  d i  o r i g i n e

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 2 7 4 . 9 5 5 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 1 7 5 . 0 4 5 , 0 0  €

To t a l e 4 5 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  4 6  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Inser imento socio-ass istenzia l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo S o s t e g n i  d i  n a t u ra  e c o n o m i c a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  S e r v i z i o  è  fi n a l i z za t o  a l l ' i n t e g ra z i o n e  n e l  c o n t e s t o  s o c i a l e  e  l av o ra ti v o  d i  p e rs o n e  c h e  p re s e n ta n o  u n a  c o n d i z i o n e  d i  
sva n ta g g i o  s o c i o  s a n i ta r i o  e  p e r  i  q u a l i  a l  m o m e n t o  n o n  è  p re v e d i b i l e  u n  i n s e r i m e n t o  n e l  m o n d o  d e l  l av o ro  a  p i e n o  ti t o l o .

Obiettivi  specifici
Po t e n z i a re  l e  c a p a c i tà  re s i d u e  d e l  s o g g e tt o  a tt rav e rs o  u n  p ro g re s s i v o  av v i c i n a m e n t o  a l  m o n d o  d e l  l av o ro  c o n  l o  s c o p o  a n c h e  
d i  v e r i fi c a re  e  sv i l u p p a re  l e  p o t e n z i a l i tà  d i  u n  i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o  c o m p l e t o

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 8 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 8 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  4 7  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Interventi di  educativa domici l iare  e  a iuto personale  per  disabi l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente I n t e r v e n ti  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d e i  s o g g e tti  d e b o l i  o  a  
r i s c h i o ,  S o s t e g n o  s o c i o -e d u c a ti v o  t e r r i t o r i a l e  o  d o m i c i l i a re

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti P N R R

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S e r v i z i  e d u c a ti v i  d o m i c i l i a r i  e  a i u t o  p e rs o n a l e  p e r  a d u l ti  e  m i n o r i  i n  s i t u a z i o n i  d i  d i s a g i o  s o c i a l e  o  d i  h a n d i c a p  g rav e .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d i  v i ta  e  l a  p e r m a n e n za  p re s s o  i l  p ro p r i o  d o m i c i l i o  d e l l e  p e rs o n e  a n z i a n e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  m i n o r i  
c o n  n e c e s s i tà  d i  s u p p o r t o  fa m i l i a re .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 1 6 5 . 6 3 6 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 1 1 4 . 3 6 4 , 0 0  €

Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 5 4 . 5 0 0 , 0 0  €

To t a l e 3 6 4 . 5 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  4 8  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Interventi di  educativa scolastica

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente I n t e r v e n ti  p e r  l ' i n t e g ra z i o n e  s o c i a l e  d e i  s o g g e tti  d e b o l i  o  a  
r i s c h i o ,  S o s t e g n o  s o c i o -e d u c a ti v o  s c o l a s ti c o

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  s e r v i z i o  fav o r i s c e  l ’ i n t e g ra z i o n e  s c o l a s ti c a  d e i  m i n o r i  d i s a b i l i  a c c e r ta ti  a i  s e n s i  d e l l a  L e g g e  n .  1 0 4 / 1 9 9 2 .  L e   a tti v i tà   s i   
sv o l g o n o   p re va l e n t e m e n t e   p re s s o   l a   s c u o l a   d e l   d i s a b i l e ,   i n  o ra r i o   s c o l a s ti c o,   s e c o n d o   l e   m o d a l i tà   e   i   t e m p i   
s ta b i l i ti   n e l   p ro g e tt o  i n d i v i d u a l i z za t o .  O g n i  P ro g e tt o    Ed u c a ti v o    I n d i v i d u a l i z za t o    ( P E I )  è   a u t o r i z za t o  d a l l a   
C o m m i s s i o n e  Te r r i t o r i a l e  A s s i s t e n za .

Obiettivi  specifici
Re n d e re  e ffe tti v o  i l  d i r i tt o  a l l a  s c u o l a  p e r  i  ra ga z z i  c o n  h a n d i c a p  i n  g rav i tà

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 2 7 3 . 3 5 3 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 2 3 3 . 0 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 3 0 3 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 8 0 9 . 3 5 3 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  4 9  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Percorso PUA

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
G e s ti o n e  a m m i n i s t ra ti va  e  p ro fe s s i o n a l e  d e l  p e rc o rs o  a s s i s t e n z i a l e  t ra m i t e  i l  P u n t o  U n i c o  d i  A c c e s s o  ( P UA )  c h e  ra p p re s e n ta  
i l  ra c c o rd o  t ra  l a  d o m a n d a  d e l l ' u t e n t e  e  l a  va l u ta z i o n e  p ro fe s s i o n a l e  d e l l ' U n i tà  d i  Va l u ta z i o n e  M u l ti d i m e n s i o n a l e  a l  fi n e  d i  
r i s p o n d e re  a i  b i s o g n i  c o m p l e s s i

Obiettivi  specifici
A c c e s s o  i n t e g ra t o  a i  s e r v i z i  p e r  i  b i s o g n i  c o m p l e s s i  d e g l i  u t e n ti ,  a tt rav e rs o  i  P u n ti  I n s i e m e  c o s ti t u i ti  d a g l i  s p o r t e l l i  s o c i a l i  e  
i n fe r m i e r i s ti c i .  (  v e i c o l a z i o n e  p ra ti c h e  e d  i n t e g ra z i o n e  c o n  l ' U V M )

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note
N e s s u n  c o s t o  a g g i u n ti v o

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  5 0  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Agenzia  Casa

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  d e l  t e r zo  s e tt o re

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i o  s o c i a l e  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente I n t e r v e n ti  d i  s u p p o r t o  p e r  i l  re p e r i m e n t o  d i  a l l o g g i

Attività Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Argomenti Po v e r tà

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 2  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 2

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  i n t e r m e d i a z i o n e  p e r  re p e r i m e n t o  s i t u a z i o n i  a l l o g g i a ti v e  p e r  s o g g e tti  m u l ti p ro b l e m a ti c i  e  p r i v i  d i  re t e  fa m i l i a re  e  
p a re n ta l e  e  d i  re d d i t o .

Obiettivi  specifici
A i u t o  n e l  re p e r i m e n t o  a l l o g g i  e  a n ti c i p o  c a u z i o n e  p e r  c o n t ra tt o

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  5 1  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Anziano fragi le

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo D o m i c i l i a r i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente S e r v i z i  d i  p ro s s i m i tà /b u o nv i c i n a t o /g r u p p i  d i  a u t o -a i u t o

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  P ro g e tt o  è  r i v o l t o  a i  s o g g e tti  o l t re  i  6 5  a n n i  d i  e tà  p e r  p re v e n i re  l o  s ta t o  d i  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  e  c o n s i s t e  i n  a tti v i tà  d i  
w e l fa re  l e g g e ro,  t e l e s o c c o rs o  e  c o n t r i b u ti  e m e rg e n za  f re d d o .  E '  r i v o l t o  a  p e rs o n e  a n z i a n e  f ra g i l i ,  s o l e ,  s e n za  re t e  fa m i l i a re  
o  a  c o l o ro  c h e  v i v o n o  i n  zo n e  m o n ta n e  i s o l a t e .  S ti p u l a  d i  a c c o rd i  c o nv e n z i o n a l i  c o n  l e  A s s o c i a z i o n i  d i  Vo l o n ta r i a t o  d e l  
M u g e l l o  a  f ro n t e  d i  r i m b o rs o  s p e s e  d e b i ta m e n t e  d o c u m e n ta t o .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l a  q u a l i tà  d i  v i ta  e  l a  p e r m a n e n za  p re s s o  i l  p ro p r i o  d o m i c i l i o  d e l l e  p e rs o n e  a n z i a n e  s o l e .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 5 9 . 4 3 9 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 2 5 . 5 6 1 , 0 0  €

To t a l e 8 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  5 2  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Anziano in  famigl ia  -  Fondo non autosufficienza

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo D o m i c i l i a r i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente N o n  A u t o s u ffi c i e n za

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  p ro g e tt o  d e l  M u g e l l o  s u l l a  “ N o n  A u t o s u ffi c i e n za ”  d i  c u i  a l l a  L e g g e  d e l l a  Re g i o n e  To s c a n a  n . 6 6 / 2 0 0 8   p re v e d e  s e r v i z i  p e r  i  
s o g g e tti  >  6 5  a n n i ,

Obiettivi  specifici
I l  p ro g e tt o  d e l  M u g e l l o  s u l l a  “ N o n  A u t o s u ffi c i e n za ”  d i  c u i  a l l a  L e g g e  d e l l a  Re g i o n e  To s c a n a  n . 6 6 / 2 0 0 8   p re v e d e  s e r v i z i  p e r  i  
s o g g e tti  >  6 5  a n n i ,  q u a l i :
-  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  
-  c o n t r i b u t o  p e r  a s s i s t e n ti  fa m i l i a r i  
-  a s s e g n o  d i  c u ra  
-  p o s ti  t e m p o ra n e i  i n  RS A  
-  s e m i re s i d e n z i a l i tà  p re s s o  s p e c i fi c i  C e n t r i  D i u r n i  c o n  i s o g rav i tà   4  , 5  
-  re s i d e n z i a l i tà

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
Fo n d o  N o n  A u t o s u ffi c i e n za 5 3 5 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 5 3 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  5 3  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Assegno per  i l  caregiver

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo S o s t e g n i  d i  n a t u ra  e c o n o m i c a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
A s s e g n i  m e n s i l i  p e r  a i u ta re  e  s o s t e n e re  i l  r u o l o  d i  c u ra  d e l  c a re g i v e r  D G R  n . 2 1 2 / 2 0 2 1

Obiettivi  specifici
S o s t e n e re  c h i  s i  o c c u p a  a  d o m i c i l i o  d e l l e  p e rs o n e  c o n  h a n d i c a p  i n  g rav i tà

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 4 8 . 8 9 1 , 0 0  €

To t a l e 4 8 . 8 9 1 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  5 4  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Centro Affidi

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e g re ta r i a t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target Fa m i g l i e

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n d i v i d u a z i o n e  e  va l u ta z i o n e  d e l l e  c o p p i e  i d o n e e .  A b b i n a m e n t o  d e l l e  fa m i g l i e  c o n  i  m i n o r i  i n t e re s s a ti .  S o s t e g n o  a l l e  
fa m i g l i e  d i  o r i g i n e ,  l a  t e m p o ra n e i tà  d i  i n s e r i m e n t o  p re s s o  a l t ra  fa m i g l i a  e d  i l  m a n t e n i m e n t o  d e i  ra p p o r ti  c o n  i  g e n i t o r i  i n  
p re v i s i o n e  d i  u n  r i e n t ro  i n  fa m i g l i a  d ’o r i g i n e .  

Obiettivi  specifici
l a  fi g u ra  d e l l o  p s i c o l o g o  l av o re rà  a l  C e n t ro  A ffi d i  n e l l ' a m b i t o  d e l l ' U FS M I A  d i  Zo n a .  P re v i s t o  r i m b o rs o  u t e n za  t e l e fo n i c a  a l  
C o m u n e  d i  V i c c h i o

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
PAT R I Z I A  B A L DA S S A R R I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  5 5  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Programma terr i tor ia le  antiviolenza -  Progetto Rete di  Nicoletta

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo D o m i c i l i a r i tà

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  V i o l e n za  d i  g e n e re

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' a tti v i tà  i n t e r v i e n e  s u  a l c u n i  a m b i ti  q u a l i  l a  fo r m a z i o n e ,  l ' i n c re m e n t o  d e l l o  s p o r t e l l i  d i  a s c o l t o  n e l  C o m u n e  d i  B o rg o  S a n  
L o re n zo  e  l a  g e s ti o n e  d i  u n a  c a s a  p e r  p ro m u o v e re  l ' a u t o n o m i a  d e l l e  d o n n e  i n  u s c i ta  d a l l e  s i t u a z i o n i  v i o l e n t e .

Obiettivi  specifici
C re a re  u n a  re t e  t ra  l e  I s ti t u z i o n i  p u b b l i c h e  e  i l  p r i va t o  s o c i a l e  p e r  l a  p re v e n z i o n e  e  p re s a  i n  c a r i c o  d i  v i tti m e  d i  
m a l t ra tta m e n t o .  N e l l o  s p e c i fi c o  d i  d o n n e  e  b a m b i n i

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 1 5 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
PAT R I Z I A  B A L DA S S A R R I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  5 6  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Home Care Premium

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo D o m i c i l i a r i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o n ti n u a z i o n e  d e i  p ro g e tti  g i à  a tti va ti  d a  I N P S  n e g l i  a n n i  p re c e d e n ti  a  s o s t e g n o  d i  s o g g e tti  a n z i a n i  e  d i s a b i l i  p e r  fav o r i r n e  l a  
d o m i c i l i a r i tà  a tt rav e rs o  c o n t r i b u ti  i n d i re tti .  Pe r  q u e s ti  u l ti m i  l a  g e s ti o n e  n e l  n u o v o  p ro g e tt o  è  a ffi d a ta  a l l a  S d S  M u g e l l o  c h e  
e ro ga  p re s ta z i o n i  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re ,  r i m b o rs i  p e r  C e n t r i  D i u r n i ,  e tc .  e tc .

Obiettivi  specifici
S o s t e g n o  d i  s o g g e tti  a n z i a n i  e  d i s a b i l i  p e r  fav o r i r n e  l a  d o m i c i l i a r i tà  

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 1 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  5 7  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Regionale  graviss ime disabi l i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S v i l u p p a re  m o d e l l i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  e u ro p e a ,  n a z i o n a l e ,  re g i o n a l e ,  a z i e n d a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti va z i o n e  d i  u n  c o n t r i b u t o  e c o n o m i c o  m e n s i l e ,  s ta b i l i t o  d a l l a  C o m m i s s i o n e  U V M D.  
I l  c o n t r i b u t o  p u ò  e s s e re  r i c h i e s t o  a  ti t o l o  d i  a s s e g n o  d i  c u ra  p e r  i  m i n o re n n i ,  c o m e  s o s t e g n o  a i  g e n i t o r i /t u t o r i  c h e  s i  
a s s u m o n o  l ' o n e re  d e l l ' a s s i s t e n za   o   c o m e  s o s t e g n o  e c o n o m i c o  p e r  a s s u m e re  c o n  re g o l a re  c o n t ra tt o  l ' a s s i s t e n t e  p e rs o n a l e  
i n d i v i d u a t o .  

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  p e r m a n e n za  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o  d i  s o g g e tti  d i s a b i l i  i n  c o n d i z i o n i  d i  g rav i tà  s e c o n d o  s c a l e  p re d e t e r m i n a t e  d a  D M

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 4 7 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 4 7 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  5 8  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Regionale  v ita  indipendente

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S v i l u p p a re  m o d e l l i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  e u ro p e a ,  n a z i o n a l e ,  re g i o n a l e ,  a z i e n d a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
F i n a n z i a m e n t o  a d  u n a  p e rs o n a  a d u l ta  c o n  g rav i  d i s a b i l i tà  p e r  re a l i z za re  u n ' a s s i s t e n za  p e rs o n a l e  a u t o g e s ti ta ,  a tt rav e rs o  l a  
l i b e ra  s c e l ta  e  l a  c o n s e g u e n t e  a s s u n z i o n e  c o n  re g o l a re  c o n t ra tt o  d i  l av o ro,  d i  u n  a s s i s t e n t e  p e rs o n a l e .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  p e r m a n e n za  a l  p ro p r i o  d o m i c i l i o  d e l  s o g g e tt o  d i s a b i l e  a tt rav e rs o  l a  r i c h i e s ta  e  l a  Va l u ta z i o n e  m u l ti d i s c i p l i n a re

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
Fo n d o  V i ta  i n d i p e n d e n t e 2 4 6 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 2 4 6 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  5 9  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

S.El isabetta Residenza per  disabi l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i re s i d e n z i a l i tà

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente Re s i d e n za  S a n i ta r i o  a s s i s t e n z i a l e  p e r  D i s a b i l i

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione C o nv e n z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  -  g e s t o re  A z i e n d a  S a n i ta r i a  ( A r t .  
7 0 b i s  l r. 4 0 / 2 0 0 5 )

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n s e r i m e n ti  i n  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  p e r  d i s a b i l i  n e l l a  zo n a  M u g e l l o  ( RS D ) .
C o m p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  q u o ta  s o c i a l e  a  c a r i c o  d e l l ' a s s i s ti t o ,  s e  r i c h i e s ta  e  s e  d o v u ta  s u l l a  b a s e  d e l l e  n o r m e  re g o l a m e n ta r i .  

Obiettivi  specifici
Re s i d e n za  s a n i ta r i a  p e r  i n s e r i m e n t o  d e i  s o g g e tti  d i s a b i l i  m o l t o  g rav i  p e r  i  q u a l i  n o n  è  p i ù  p o s s i b i l e  r i m a n e re  c o n  i l  p ro p r i o  
n u c l e o  fa m i l i a re .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 4 6 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 4 6 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  6 0  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

RSA quote socia l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i re s i d e n z i a l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S t r u tt u re  c o m u n i ta r i e  re s i d e n z i a l i

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione C o nv e n z i o n e  s o c i o -s a n i ta r i a  -  g e s t o re  A z i e n d a  S a n i ta r i a  ( A r t .  
7 0 b i s  l r. 4 0 / 2 0 0 5 )

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I n s e r i m e n ti  i n  s t r u tt u re  re s i d e n z i a l i  p e r  a n z i a n i  e  a n z i a n i  d i s a b i l i  n e l l a  zo n a  M u g e l l o  ( RS A ,  R A ,  B I A ) .  
C o m p a r t e c i p a z i o n e  a l l a  q u o ta  s o c i a l e  a  c a r i c o  d e l l ' a s s i s ti t o ,  s e  r i c h i e s ta  e  s e  d o v u ta  s u l l a  b a s e  d e l l e  n o r m e  re g o l a m e n ta r i .  

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  d i  a n z i a n i  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d e i  l o ro  fa m i l i a r i

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 1 . 0 6 8 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 . 0 6 8 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  6 1  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Serviz io  pasti a  domici l io

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo D o m i c i l i a r i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente M e n s a  s o c i a l e ,  D i s t r i b u z i o n e  b e n i  d i  p r i m a  n e c e s s i tà  ( p a s ti ,  
m e d i c i n a l i ,  v e s ti a r i o  e c c )

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  i n d i re tta  c o n  e n t e  e ro ga t o re  c o m u n i  o  F T S A

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
I l  s e r v i z i o  c o n s i s t e  n e l l a  c o n s e g n a  a  d o m i c i l i o  d e l  p ra n zo .  V i e n e  e ro ga t o,  d i  n o r m a ,  p e r  5  g i o r n i  a  s e tti m a n a  d a l  l u n e d ì  a l  
v e n e rd ì .  I  d e s ti n a ta r i  d e l  s e r v i z i o  s o n o  a d u l ti  i n  c o n d i z i o n e  d i  m a rg i n a l i tà  o  a n z i a n i  c h e  v i v o n o  s o l i  o  i n  c o p p i a   o  c o n  
fa m i l i a r i  c o n  h a n d i c a p ,  i n  c o n d i z i o n e  d i  i s o l a m e n t o,  p a r z i a l m e n t e  o  t o ta l m e n t e  n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e /o  d i s a b i l i .

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  p e r m a n e n za  p re s s o  i l  p ro p r i o  d o m i c i l i o  d i  a n z i a n i  s o l i  c o n  q u e s t o  i m p o r ta n t e  s e r v i z i o  d i  p a s ti  a  d o m i c i l i o .   I  
t ra s p o r ti  s o n o  e ffe tt u a ti  d a l l e  M i s e r i c o rd i e  e /o  d a l l e  C o o p e ra ti v e  i n c a r i c a t e  d a i  C o m u n i .  Pe r  i  C o m u n i  d i  F i re n z u o l a  i l  
t ra s p o r t o  è  e ffe tt u a t o  d a l  C o n s o r z i o  M e t ro p o l i  ( n e l l ' a m b i t o  d e l l a  ga ra  e ffe tt u a ta  p e r  i l  s e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  d o m i c i l i a re  d a  
E S TA R )  e  p e r  i l  C o m u n e  d i  B a r b e r i n o  s i  è  p ro c e d u t o  a d  a ffi d a m e n t o  d i re tt o  d e l  s e r v i z i o  d i  p re p a ra z i o n e  p a s ti  (  n e l l ' a m b i t o  
d e l l a  ga ra  e ffe tt u a ta  d a l  C o m u n e  s t e s s o  p e r  l a  m e n s a  s c u o l a  e  l a  m e n s a  a n z i a n i )  m e n t re  i l  t ra s p o r t o  è  e ffe tt u a t o  d a l l a  
M i s e r i c o rd i a  d i  B a r b e r i n o

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 1 0 7 . 0 3 0 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 2 7 . 9 7 0 , 0 0  €

To t a l e 1 3 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  6 2  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Serviz io  trasporto verso Centr i  socia l izzaz ione

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo Re s i d e n z i a l i tà  e  s e m i re s i d e n z i a l i tà

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente Tra s p o r t o  s o c i a l e

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L e  a tti v i tà  p e r  i l  t ra s p o r t o  v e rs o  C e n t r i  D i u r n i  d i  s o c i a l i z za z i o n e  è  re g o l a t o  d a  u n  ra p p o r t o  c o nv e n z i o n a l e  c o n  l e  M i s e r i c o rd i e  
e  l e  A s s o c i a z i o n i  d i  Vo l o n ta r i a t o  d e l  t e r r i t o r i o  c o n  r i m b o rs o  d e l l e  s p e s e  e ffe tti va m e n t e ,  n e l  r i s p e tt o  d e l  D. L g s  1 1 7 / 2 0 1 6 .

S o l o  p e r  a l c u n i  C e n t r i  i l  s e r v i z i o  d i  t ra s p o r t o  v i e n e  e ffe tt u a t o  d i re tta m e n t e  d a i  g e s t o r i  s t e s s i  ( S .  G i u s e p p e  d i  Ro n ta ,  
A r l e c c h i n o  d i  M a r ra d i  e  l e  C e n t o  p r i m av e re  d i  D i c o m a n o ) .

Obiettivi  specifici
I l  s e r v i z i o  h a  l ' o b i e tti v o  d i  re n d e re  e ffe tti va  l a  p o s s i b i l i tà  p e r  i  ra ga z z i  d i  f re q u e n ta re  i  c e n t r i  a n c h e  s e n za  fa m i l i a r i  c h e  l i  
p o s s a n o  a c c o m p a g n a re .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 2 3 2 . 0 3 1 , 0 0  €

Fo n d o  S o c i a l e  Re g i o n a l e  ( F R A S + F N P S ) 6 7 . 9 6 9 , 0 0  €

To t a l e 3 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  6 3  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Reddito di  c ittadinanza -  quota serviz i  -  LEP 1  -  Presa in  car ico

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Programma Operativo P ro g ra m m a  Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti Po v e r tà

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g e tt o  d e l  M i n i s t e ro  d e l  L av o ro  e  d e l l e  Po l i ti c h e  S o c i a l i  c o n  e ro ga z i o n e  d a  p a r t e  d i  I N P S  d i  c o n t r i b u ti .  L a  S d S  M u g e l l o  h a  
re a l i z za t o  u n  p ro g e tt o  d e n o m i n a t o  PA I S  p e r  i l  ra ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  t e r r i t o r i a l i  p e r  l a  p re s a  i n  c a r i c o  d e l l e  
fa m i g l i e  b e n e fi c i a r i e  a tt rav e rs o  l a  re d a z i o n e  e  i l  m o n i t o ra g g i o  d e l  P i a n o  p e rs o n a l i z za t o  p e r  c i a s c u n  u t e n t e  i n  c a r i c o .  I  
C o m u n i  e  i l  C e n t ro  p e r  l ' i m p i e g o  h a n n o  r i s p e tti va m e n t e  i l  r u o l o  d i  v e r i fi c a re  l ' a n a g ra fi c a  e  q u e l l o  d i  m a tc h i n g  t ra  d o m a n d a  e  
o ffe r ta .  C o n c l u s o  i l  p ro g e tt o  Pa i s ,   i l  p ro g e tt o  d i  ra ffo r za m e n t o  d e l  S e r v i z i o  S o c i a l e  P ro fe s s i o n a l e  p e r  u n a  m i g l i o re  p re s a  i n  
c a r i c o  è  p ro s e g u i t o  c o n  l e  r i s o rs e  d e l  Fo n d o  Po v e r tà .

Obiettivi  specifici
C o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 1 2 7 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 2 7 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  6 4  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Reddito di  c ittadinanza -  quota serviz i  -  LEP 2  -  Interventi e serviz i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute I n c l u s i o n e  s o c i a l e  e  l o tta  a l l a  p o v e r tà

Programma Operativo P ro g ra m m a  Re d d i t o  d i  c i tta d i n a n za

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti Po v e r tà

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g e tt o  d e l  M i n i s t e ro  d e l  L av o ro  e  d e l l e  Po l i ti c h e  S o c i a l i  c o n  e ro ga z i o n e  d a  p a r t e  d i  I N P S  d i  c o n t r i b u ti .  L a  S d S  M u g e l l o  h a  
re a l i z za t o  u n  p ro g e tt o  d e n o m i n a t o  PA I S  c h e  p re v e d e  a n c h e  i l  ra ffo r za m e n t o  d e i  s e r v i z i  s o c i a l i  p ro fe s s i o n a l i  e  d e l l a  p a r t e  
a m m i n i s t ra ti va  d i  s u p p o r t o  a l  S e g re ta r i a t o  S o c i a l e .  C o n c l u s e  l e  r i s o rs e  d e l  p ro g e tt o  c i ta t o  g l i  i n t e r v e n ti  d i  s o s t e g n o  
d o m i c i l i a re  p re v i s ti  s o n o  p ro s e g u i ti  c o n  l e  r i s o rs e  d e l  Fo n d o  Po v e r tà

Obiettivi  specifici
c o n t ra s t o  a l l a  p o v e r tà

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 5 3 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 5 3 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  6 5  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

“  Indipendenza e  autonomia- In  Aut ”  ,  con l ’obiettivo di  sostenere l ’attivazione di  progetti integrati,  
personal izzati 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S v i l u p p a re  m o d e l l i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  e u ro p e a ,  n a z i o n a l e ,  re g i o n a l e ,  a z i e n d a l e

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente D i s a b i l i tà

Sotto-settore prevalente S u p p o r t o  a u t o n o m i a

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
 L a  Re g i o n e  To s c a n a  c o n  D G R  8 1 4  e  1 1 7 8 / 2 0 2 0  h a  p re v i s t o  p e r  l e  Zo n e  D i s t re tt o / S d S  l a  p o s s i b i l i tà  d i  fi n a n z i a re  p ro g e tti  d i  
I n d i p e n d e n za  e  A u t o n o m i a  d e n o m i n a ti  “ I n  A u t ”  p e r  u n  t o ta l e  d i  €  1 2 7 . 9 0 0 , 0 0  a n n u i  –  p e r  i l  t r i e n n i o  2 0 2 0 / 2 0 2 2  -  d i  c u i  €  
1 0 2 . 3 2 0 , 0 0  p ro v e n i e n ti  d a l  Fo n d o  N a z i o n a l e  A u t o s u ffi c i e n za  e d  €  2 5 . 5 8 0 , 0 0  d i  c o -fi n a n z i a m e n t o  d a  p a r t e  d i  q u e s ta  S d S .

Obiettivi  specifici
“  I n d i p e n d e n za  e  a u t o n o m i a -I n  A u t ”  ,  c o n  l ’o b i e tti v o  d i  s o s t e n e re  l ’a tti va z i o n e  d i  p ro g e tti  i n t e g ra ti ,  p e rs o n a l i z za ti  e  
fi n a l i z za ti  a l l e  n e c e s s i tà  i n d i v i d u a l e ,  c h e  c o n s e n t o n o  a l l a  p e rs o n a  c o n  d i s a b i l i tà  d i  c o n d u r re  u n a  v i ta  i n  c o n d i z i o n i  d i  
a u t o n o m i a ,  a tt rav e rs o  m i s u re  d i  s o s t e g n o,  fi n a l i z za t e  p r i o r i ta r i a m e n t e  a  s p e c i fi c i  p e rc o rs i  d i  s t u d i o ,  d i  fo r m a z i o n e  e  d i  
i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o,  n o n c h é  p e r  l e  f u n z i o n i  g e n i t o r i a l i  e  d e l l a  v i ta  d o m e s ti c a .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 1 . 0 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 2 3 8 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 2 3 9 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  6 6  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto SCUDO

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S v i l u p p a re  m o d e l l i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  e u ro p e a ,  n a z i o n a l e ,  re g i o n a l e ,  a z i e n d a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target A n z i a n i

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 2 3 / 0 9 / 2 0 2 1  -   2 3 / 0 3 / 2 0 2 3

Descr iz ione
* * P ro g e tt o  s . c u . d o .  m u g e l l o  p e r  i l  s o s t e g n o  a l l a  d o m i c i l i a r i ta ’  d i  p e rs o n e  c o n  l i m i ta z i o n e  d e l l ’a u t o n o m i a * *

Obiettivi  specifici
S u p p o r ta re  l e  fa m i g l i e  n e l  m a n t e n e re  p re s s o  i l  p ro p r i o  d o m i c i l i o  p e rs o n e  c o n  l i m i ta ta  a u t o n o m i a  a tt rav e rs o  3  a z i o n i

A z i o n e  1  c o n ti n u i tà  o s p e d a l e -t e r r i t o r i o ;

A z i o n e  2  i n t e r v e n ti  d o m i c i l i a r i  

A z i o n e  3  a i u t o  p e r  a s s u n z i o n e  b a d a n t e

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
FS E  P O R 2 1 9 . 0 9 4 , 0 0  €

To t a l e 2 1 9 . 0 9 4 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  6 7  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Costi general i  per  i l  funzionamento ordinar io

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
C o s ti  p e r  :  C o l l e g i o  S i n d a c a l e ,  N . d .V.  ,  D.G . P. R . ,  c o m u n i c a z i o n e ,  a s s i s t e n za  p ro c e d u re  i n fo r m a ti c h e ,  c a r b u ra n t e ,  u t e n ze ,  
s p e s e  p o s ta l i ,  b o l l i  e c c .

Obiettivi  specifici
G a ra n ti re  i l  f u n z i o n a m e n t o  o rd i n a i ro  d e l l a  S , d , S ,  ( a tti v i tà  g e n e ra l i  e  t ra sv e rs a l i )

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 1 3 3 . 0 0 0 , 0 0  €

A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 6 7 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 2 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B R I N TA Z Z O L I C a ro l i n a  G ra z i a n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  6 8  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Migl ioramento del la  correttezza,  completezza e  coerenza dei  fluss i  informativi

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  S d S /Z D  i n  q u a l i tà  d i  re s p o n s a b i l e  d e l l ' e ro ga z i o n e  d i  p re s ta z i o n i  e  s e r v i z i  p e r  l a  n o n  a u t o s u ffi c i e n za  è  t e n u ta  a  ga ra n ti re  l a  
c o r re tt e z za ,  l a  c o m p l e t e z za  e  l a  c o e re n za  d e i  re l a ti v i  fl u s s i  i n fo r m a ti v i

Obiettivi  specifici
C o r re tt e z za ,  c o m p l e t e z za  e  c o e re n za  d e i  fl u s s i  i n fo r m a ti v i

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B R I N TA Z Z O L I C a ro l i n a  G ra z i a n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  6 9  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

P25 Promozione del la  salute nel le  comunità

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione P re v e n z i o n e  e  p ro m oz i o n e

Settore prevalente S o r v e g l i a n za  e  p re v e n z i o n e  m a l a tti e  c ro n i c h e  -  s ti l i  d i  v i ta

Sotto-settore prevalente C o i nv o l g i m e n t o  d e i  c i tta d i n i  e  c o o p e ra z i o n e  d e i  s i s t e m i  
s a n i ta r i  c o n  a l t re  i s ti t u z i o n i  d e l l a  c o l l e tti v i tà

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti S ti l e  d i  v i ta

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro m oz i o n e  d i  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta  n e l l a  p o p o l a z i o n e  ,  s u l l a  b a s e  d e l l ' e s p e r i e n za  e  d e i  n u o v i  b i s o g n i  i n d o tti  d a l l ' e m e rg e n za  
c o ro n av i r u s  i n  a m b i t o  s o c i o s a n i ta r i o .   S i  p re v e d e  d i  l av o ra re  c o n  l e  a l t re  i s ti t u z i o n i  e  c o n  l ' a s s o c i a z i o n i s m o   s u  t e m i  c h e  
r i g u a rd a n o  i n  p a r ti c o l a re  l a  p o p o l a z i o n e  p i ù  f ra g i l e  ( fa s c e  a n z i a n e  e  fa s c e  g i o va n i l i )  p e r  s o s t e n e re  c o r re tti  s ti l i  d i  v i ta  e  
p re v e n z i o n e  s o s ta n ze  d i  a b u s o,  g i o c o  d i  a z za rd o  p a t o l o g i c o .   F ra  l e  p ro g e tt u a l i tà  i n  sv i l u p p o  a z i o n i  s u i  g i o va n i  a tt rav e rs o  l e  
a s s o c i a z i o n i  s p o r ti v e  e  a l fa b e ti z za z i o n e  s u  t e m i  d i  s i c u re z za  a l i m e n ta re ,  fo n d a m e n ta l e  p e r  e v i ta re  p a t o l o g i e  d a  e r ra ta  
g e s ti o n e  d o m e s ti c a  d e g l i  a l i m e n ti  e  p e r  fav o r i re   l a  l o tta  a g l i  s p re c h i  a l i m e n ta r i .  L e  a tti v i tà  s o n o  a tt u a ti v e  d e l  P ro g e tt o  
P re d e fi n i t o  0 2  e  0 4  d e l  P R P  2 0 / 2 5 .

Obiettivi  specifici
1 \ .  Atti va z i o n e  d e i  G r u p p i  d i  re g i a  zo n a l i ,  a tt rav e rs o  a tti v i tà  d i  s e n s i b i l i z za z i o n e  e  a p p ro fo n d i m e n t o  a  c u ra  d e l l a  U F C  d i  
P ro m oz i o n e  d e l l a  s a l u t e  s u p p o r ta ta  d a l l a  d i re z i o n e  a z i e n d a l e

2 \ .  Pa r t e c i p a z i o n e  a l  c o o rd i n a m e n t o  s t ra t e g i c o  a z i e n d a l e  d e i  g r u p p i  d i  re g i a  t e r r i t o r i a l i .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E R I TA  D O N N I N I l u c i a  m o s ta rd i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  7 0  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Dopo di  noi  -  PASSI

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S v i l u p p a re  m o d e l l i  d i  p re s a  i n  c a r i c o  i n t e g ra ta

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  e u ro p e a ,  n a z i o n a l e ,  re g i o n a l e ,  a z i e n d a l e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  v o l ti  a  fav o r i re  l a  d o m i c i l i a r i tà

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e ,  P N R R

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 1 2 / 2 0 2 1  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 2

Descr iz ione
A z i o n e  fi n a l i z za ta  a l l ' a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  c o n  d i s a b i l i tà  g rav e  s e n za  s o s t e g n o  fa m i l i a re  o  c o n  g e n i t o r i  a n z i a n i  p e r  
ga ra n ti re  u n   f u t u ro  s i c u ro  a  s o g g e tti  f ra g i l i ,  c h e  h a n n o  d i r i tt o  d i  v i v e re  n e l l a  s o c i e tà  c o n  p a r i  d i g n i tà  e  l i b e r tà .  I l  p ro g e tt o  h a  
av u t o  u n a  r i m o d u l a z i o n e  a  c a u s a  d e l l ' e m e rg e n za  s a n i ta r i a ,  p e rc h è  a l c u n e  a z i o n i  n o n  s i  s o n o  re a l i z za t e .

Obiettivi  specifici
C re a re  s t r u tt u re  a b i ta ti v e  d i  c o -  h o u s i n g  e  c o s ti t u i re  u n a  Fo n d a z i o n e  t e r r i t o r i a l e  (  v e d i  l e g g e  1 1 2 / 2 0 1 6  e  n o r m a ti va  
re g i o n a l e  i n  m a t e r i a )  a  s e g u i t o  d i  c o -p ro g e tta z i o n e  c o m e  i n d i c a t o  d a l l ' av v i s o  re g i o n a l e  s p e c i fi c o .  D u ra ta  d i  1  a n n o

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
A l t r i  t ra s fe r i m e n ti  d a  E n ti  p u b b l i c i 1 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  7 1  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto I l  Ponte

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo B u d g e t  d i  s a l u t e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  m i s ta

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a b o ra t o r i o  s o c i o -o c c u p a z i o n a l e

Obiettivi  specifici
S v i l u p p a re  l e  c a p a c i tà  re s i d u e  d e i  ra ga z z i  c o n  h a n d i c a p  i n  g rav i tà

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 2 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 2 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  7 2  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Sportel lo  di  ascolto per  donne vittime di  v iolenza e  maltrattamento 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  d e l  t e r zo  s e tt o re

Area di  programmazione V i o l e n za  d i  g e n e re

Settore prevalente S e r v i z i  d i  s u p p o r t o

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti Po v e r tà ,  V i o l e n za  d i  g e n e re

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
A s c o l t o  e  s o s t e g n o  p s i c o l o g i c o  e  c o n s u l e n za  l e ga l e  a  fav o re  d i  d o n n e  i n  d i ffi c o l tà  p e r  m a l t ra tta m e n t o  p re s s i  l e  s e d i  c o m u n a l i  
d i  B o rg o  S a n  L o re n zo

Obiettivi  specifici
o b i e tti v o  d i  t u t e l a  e  p re v e n z i o n e

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
PAT R I Z I A  B A L DA S S A R R I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  7 3  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Fondo di  r iserva per  emergenze,  per  s i tuazioni  inderogabi l i  e/o urgenti 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target M u l ti u t e n za

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Fo n d o  d i  r i s e r va  p e r  e m e rg e n ze ,  p e r  s i t u a z i o n i  i n d e ro ga b i l i  e /o  u rg e n ti  n o n  c o p e r t e  d a l l a  p ro g ra m m a z i o n e  o rd i n a r i a

Obiettivi  specifici
D e fi n i z i o n e  d i  p ro g e tti  i n d i v i d u a l i  p e r  p ro v v e d e re  a l l e  s i t u a z i o n i  d i  e m e rg e n za /u rg e n za .  I m p o r t o  m a s s i m o  a n n u a l e  €  3 0 . 0 0 0

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 3 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B R I N TA Z Z O L I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  7 4  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

AS4  Serviz io  Socia le  in  Emergenza  -  SEUS 

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -S a n i ta r i o

Sotto-settore prevalente A l t r i  i n t e r v e n ti  c h e  fav o r i s c o n o  l a  p ro g ra m m a z i o n e  e  l a  
c re s c i ta  d e l  s i s t e m a ,  Re v i s i o n e  e  m i g l i o ra m e n t o  d e i  p ro c e s s i  
a s s i s t e n z i a l i

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione S d S  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Att u a z i o n e  D G R T  8 3 8 / 2 0 1 9  P ro g e tt o  re g i o n a l e  d e l  s e r v i z i o  s o c i a l e  i n  e m e rg e n za ,  i n  c o e re n za  a l l e  p re v i s i o n i  d e l  P N I S S  c h e  
i n d i v i d u a  i l  P ro n t o  I n t e r v e n t o  S o c i a l e  c o m e  L E P S ,  n o n c h é  d e l  P N R R

Obiettivi  specifici
M o n i t o ra g g i o  e  c o n s o l i d a m e n t o  d e l  s e r v i z i o  a  l i v e l l o  d e l l a  A s l  TC ,  e  c o o rd i n a m e n t o  d e l  p ro g e tt o  d i  i m p l e m e n ta z i o n e  
re g i o n a l e

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
Fo n d o  Po v e r tà  - q u o ta  s e r v i z i 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 0 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B R I N TA Z Z O L I C a ro l i n a  G ra z i a n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  7 5  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

SMIA4.2 Percorso disturbi  del l 'apprendimento

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione S o c i o -S a n i ta r i o

Settore prevalente S a l u t e  m e n ta l e  -  M i n o r i

Sotto-settore prevalente Va l u ta z i o n e  d i a g n o s ti c a  m u l ti d i s c i p l i n a re

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Va l u ta z i o n e  d e g l i  a p p re n d i m e n ti .

P ro g e tta z i o n e  D ay  S e r v i c e .

Obiettivi  specifici
D i a g n o s i  d i s t u r b o  d e l l ' a p p re n d i m e n t o  e   c e r ti fi c a z i o n e  L . 1 7 0 / 2 0 1 0

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L B A  M U R A N O l u c i a  m o s ta rd i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  7 6  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

EMERGENZA ABITATIVA SENNI

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  d e l  t e r zo  s e tt o re

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente A z i o n i  d i  s i s t e m a  S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti Po v e r tà ,  A b i ta re

Popolaz ione target E m a rg i n a z i o n e  e  d i s a g i o  a d u l ti

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L ' A s s o c i a z i o n e  P ro g e tt o  A c c o g l i e n za  m e tt e  a  d i s p o s i z i o n e  u n a  s t r u tt u ra  d a  d e s ti n a re  a l l ' e m e rg e n za  d e l l e  p e rs o n e  c o n  
d i ffi c o l tà  a b i ta ti v e  c o n ti n g e n ti

Obiettivi  specifici
R i s p o n d e re  i n  m o d o  a d e g u a t o  a l l e  e m e rg e n ze  a b i ta ti v e  c h e  s i  p o s s o n o  p re s e n ta re  s u l  t e r r i t o r i o  p e r  n u c l e i  c o n  m i n o r i  e /o  p e r  
n u c l e i  s i n g o l i

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  7 7  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

1 per  tutti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra re  l e  c o n d i z i o n i  d i  v i ta  e  d i  a u t o n o m i a  d e l l e  p e rs o n e  
n o n  a u t o s u ffi c i e n ti  e  d i s a b i l i

Programma Operativo B u d g e t  d i  s a l u t e

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Argomenti B u d g e t  d i  s a l u t e

Popolaz ione target M i n o r i

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 2  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 2

Descr iz ione
S ta n za  p e r  fav o r i re  l a  s o c i a l i z za z i o n e  d e i  m i n o r i  d i s a b i l i

Obiettivi  specifici
Re l i z za z i o n e  d i  u n a  s ta n za  d o v e  è  p o s s i b i l e  fa r  s o c i a l i z za re  b a m b i n i  e  ra ga z z i  n o r m o  d o ta ti  e  b a m b i n i  e  ra ga z z i  d i v e rs a m e n t e  
a b i l i

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  7 8  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Sportel lo  migranti ZONA FRANCA

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  d e l  t e r zo  s e tt o re

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente S e g re ta r i a t o  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Argomenti -

Popolaz ione target I m m i g ra ti

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 2  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 2

Descr iz ione
S p o r t e l l i  a p e r ti  o g n i  1 5  g i o r n i  n e i  C o m u n i  d i  V i c c h i o ,  D i c o m a n o  e  S c a r p e r i a  e  S a n  P i e ro  c o n  av v o c a ti  m e s s i  a  d i s p o s i z i o n e  d e l  
p ro g e tt o  d a  A S G I (  A s s o c i a z i o n e  S t u d i  G i u r i d i c i  s u l l ' I m m i g ra z i o n e )  p e r  c o n s u l e n za  l e ga l e  a g l i  i m m i g ra ti  ( p e r m e s s i  d i  
s o g g i o r n o,  l av o ro,  r i c o n g i u n g i m e n ti  fa m i l i a r i  e tc . . )

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l ' i n t e g ra z i o n e  d e g l i  i m m i g ra ti

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  7 9  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Giovani  Kontatto

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo P ro g e tti  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  g l i  e n ti  c o n s o r z i a ti

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e

Sotto-settore prevalente C e n t r i  d i  a g g re ga z i o n e  /  s o c i a l i

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target G i o va n i

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 2  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 2

Descr iz ione
L a b o ra t o r i /a tti v i tà  g ra t u i t e  p re s s o  C e n t ro  d i  i n c o n t ro  g e s ti t o  d a l  C o m u n e  d i  B o rg o  S a n  L o re n zo  p e r  ra ga z z i /g i o va n i  d i  1 5 / 3 0  
a n n i  d e l  M u g e l l o  p e r  o ff r i re  l o ro  o p p o r t u n i tà  d i  e s p re s s i o n e  e  a d e s i o n e  a  g r u p p i  i n fo r m a l i .  R i m b o rs o  d i  q u o ta  p a r t e  d e l l e  
s p e s e  a l  C o m u n e  g e s t o re .

Obiettivi  specifici
A d e s i o n e  d e i  g i o va n i  a  l a b o ra t o r i  s e c o n d o  l e   l o ro  a tti t u d i n i  n e l l a  s e d e  c o m u n a l e  d i  f re q u e n za  d e l l e  s c u o l e  m e d i e  s u p e r i o r i

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 5 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 5 . 0 0 0 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  8 0  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Indaco

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  d e l  t e r zo  s e tt o re

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Re a l i z za z i o n e  l a b o ra t o r i  t e a t ra l i  s e tti m a n a l i  f ra  d i s a b i l i  e  n o r m o d o ta ti  p re s s o  i l  Te a t ro  G i o tt o,  fi n a l i z za ti  a l l a  m e s s a  i n  s c e n a  
d i  u n o  s p e tta c o l o  t e a t ra l e  d a  p o r ta re  n e l l e  s c u o l e  e  t e a t r i  d e l l a  p ro v i n c i a  d i  F i re n ze

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  s o c i a l i tà  d e l l e  p e rs o n e  c o n  h a n d i c a p  a tt rav e rs o  p e r fo r m a n c e  t e a t ra l i

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  8 1  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Laborator io  Spazio

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo P ro g e tti  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  g l i  e n ti  c o n s o r z i a ti

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e r v e n ti  e  s e r v i z i  e d u c a ti v o - a s s i s t e n z i a l i  e  p e r  i l  s u p p o r t o  
a l l ' i n s e r i m e n t o  l av o ra ti v o

Sotto-settore prevalente -

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target S a l u t e  m e n ta l e

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a b o ra t o r i o  fi n a l i z za t o  a l  re i n s e r i m e n t o  s o c i o  l av o ra ti v o  d i  u t e n ti  p o r ta t o r i  d i  d i s t u r b i  p s i c h i c i .

Obiettivi  specifici
M i g l i o ra re  l e  c o m p e t e n ze  i n  a m b i t o  l av o ra ti v o  

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
R i m b o rs o  a l l ' AU S L  d i  € .  1 0 . 0 0 0  a n n u i  d a  p a r t e  d e l l a  S d S  M u g e l l o

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  8 2  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Ludospazio -  Seconda stel la  a  destra

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo P ro g e tti  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  g l i  e n ti  c o n s o r z i a ti

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente C e n t r i  e  a tti v i tà  d i u r n e

Sotto-settore prevalente L u d o t e c h e  /  l a b o ra t o r i

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
P ro g e tt o  d e l  C o m u n e  d i  B a r b e r i n o  d e l  M u g e l l o .  L u d o s p a z i o  s i  sv o l g e  i n  u n a  s ta n za  a tt re z za ta ,  s e c o n d o  m e t o d o  s p e c i fi c o  
a d o tta t o  d a l l ' I s ti t u t o  S t e l l a  M a r i s ,  m e s s a  a  d i s p o s i z i o n e  d a l l ' i s ti t u t o  c o m p re n s i v o  d i  B a r b e r i n o  d i  M u g e l l o ,  p e r  b a m b i n i  
g rav e m e n t e  d i s a b i l i ,  i n  o ra r i o  s c o l a s ti c o  e d  ex t ra .  
L a  f u n z i o n e  d e l l a  S d S  M u g e l l o  è  sv i l u p p a re  s i n e rg i e  c o n  i  s e r v i z i  t e r r i t o r i a l i  s o c i o  s a n i ta r i

Obiettivi  specifici
Fav o r i re  l a  f re q u e n za  d a  p a r t e  d e i  b a m b i n i  d i  t u tti  i  C o m u n i  re n d e n d o  i l  p ro g e tt o  s t e s s o  c o m p re n s o r i a l e  c o n  u n  s o s t e g n o  
e c o n o m i c o

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
R i s o rs e  p ro p r i e  d e g l i  e n ti  a s s o c i a ti v i 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

To t a l e 1 0 . 0 0 0 , 0 0  €

Note
n e s s u n  c o s t o  a g g i u n ti v o

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  8 3  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

Progetto Psicomotr ic i tà

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute P ro m oz i o n e  d e l  r u o l o  a tti v o  d e l l a  p o p o l a z i o n e  f ra g i l e

Programma Operativo P ro g e tta z i o n e  d e l  t e r zo  s e tt o re

Area di  programmazione S o c i o -a s s i s t e n z i a l e

Settore prevalente I n t e g ra z i o n e  s o c i a l e

Sotto-settore prevalente Atti v i tà  r i c re a ti v e  d i  s o c i a l i z za z i o n e

Attività Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Argomenti -

Popolaz ione target D i s a b i l i

Modal i tà  d i  gestione A l t ro  ti p o  d i  g e s ti o n e

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n  i n i z i o  e  fi n e

Durata 0 1 / 0 1 / 2 0 2 2  -   3 1 / 1 2 / 2 0 2 2

Descr iz ione
P ro g e tt o  d i  p s i c o m o t r i c i tà  d i  g r u p p o  e  i n d i v i d u a l i  p re s s o  l a  l u d o t e c a  c o m u n a l e  d i  S c a r p e r i a  e  S a n  P i e ro  e  p re s s o  g l i  i s ti t u ti  
s c o l a s ti c i  d e l  t e r r i t o r i o  p e r  b a m b i n i  e  g i o va n i  d i s a b i l i

Obiettivi  specifici
Atti v i tà  d i  p s i c o m o t r i c i tà  p e r  d i s a b i l i

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
A L E S S A N D R A  P I N I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  8 4  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

CP1 Cure pr imarie  (MMG )

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra m e n t o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  a l l u n ga m e n t o  d e l l e  
p ro s p e tti v e  d i  v i ta

Programma Operativo C ro n i c i tà  e  a tti v i tà  s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Atti v i tà  d i  c u re  p r i m a r i e  e s e rc i ta ta  d a i  m e d i c i  d i  m e d i c i n a  g e n e ra l e   p re va l e n t e m e n t e  i n  fo r m a  a s s o c i a ta .  G e s ti o n e  
a m b u l a t o r i a l e  e  d o m i c i l i a re  d e i  p a z i e n ti ,  c o m p re s a  l ' e d u c a z i o n e  e  l a  p ro m oz i o n e  a l l a  s a l u t e ,  l e  c e r ti fi c a z i o n i  d i  l e g g e  e  l e  
va c c i n a z i o n i .  I  M M G  ga ra n ti s c o n o  a l t re s ì  l a  g e s ti o n e  d e i  p e rc o rs i  C o v i d .

 Pa r t e c i p a z i o n e  a l l e  A F T.  C o i nv o l g i m e n t o  M M G  n e l l o  sv i l u p p o  d e l  D M  7 7 .

Obiettivi  specifici
G e s ti o n e  a m b u l a t o r i a l e  e  d o m i c i l i a re  d e i  p a z i e n ti ,  e d u c a z i o n e  e  l a  p ro m oz i o n e  a l l a  s a l u t e ,  c e r ti fi c a z i o n i  d i  l e g g e ,  
va c c i n a z i o n i .  D e fi n i z i o n e  d i  A c c o rd o  a z i e n d a l e  c h e  p re v e d a  i n s e r i m e n t o  d i  o b i e tti v i  n o n  s o l o  d i  a p p ro p r i a t e z za  
p re s c r i tti va  , m a  a n c h e  d i  p re v e n z i o n e  e  d i  s a l u t e  .                                                                   

C o i nv o l g i m e n t o  d e l l e   A F T   n e l l e  a z i o n i  c h e  s i  re n d e ra n n o  n e c e s s a r i e  p e r  l ' a tt u a z i o n e  d e l  D M  7 7 .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
S a n i ta r i e  o rd i n a r i e 5 . 1 6 9 . 9 0 4 , 0 0  €

To t a l e 5 . 1 6 9 . 9 0 4 , 0 0  €

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
S u s a n n a  Ta m b u r i n i C a ro l i n a  G ra z i a n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  8 5  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

CP3 Supporto in  ambito scolastico per  somministraz ione farmaci

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra m e n t o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  a l l u n ga m e n t o  d e l l e  
p ro s p e tti v e  d i  v i ta

Programma Operativo C ro n i c i tà  e  a tti v i tà  s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
Pe rc o rs o  a z i e n d a l e  o m o g e n e o  s u  t u tt e  l e  zo n e  d e l l a  To s c a n a  C e n t ro  v o l t o  a d  a s s i c u ra re  l a  c o n ti n u i tà  d e l l a  f re q u e n za  
s c o l a s ti c a  n e i  b a m b i n i /a d o l e s c e n ti  c h e  n e c e s s i ta n o  d i  t e ra p i e  s p e c i fi c h e  d a  s o m m i n i s t ra re  d u ra n t e  i l  t e m p o  s c u o l a .  

S o n o  c o i nv o l ti  n e l l ' a tt u a z i o n e  d e l  p e rc o rs i  i  s e g u e n ti  D i p a r ti m e n ti / A re e :  DA I O,  D P T S ,  S M I A ,  D M G ,  D RS T,  D S S ,  D i p .  S p e c .  
M e d i c h e

Obiettivi  specifici
L’a s s i s t e n za  a g l i  a l u n n i  c h e  r i c h i e d o n o  l a  s o m m i n i s t ra z i o n e  d i  fa r m a c i  s i  c o n fi g u ra  c o m e  a tti v i tà  c h e  n o n  r i c h i e d e  i l  p o s s e s s o  
d i  c o g n i z i o n i  d i  ti p o  s a n i ta r i o ,  d a  p a r t e  d e l l ’o p e ra t o re  c h e  i n t e r v i e n e ;  d e v e  e s s e re  t u ttav i a  s u p p o r ta ta  d a  u n a  s p e c i fi c a  
“ fo r m a z i o n e ”,  r i g u a rd a n t e  l e  s i n g o l e  p a t o l o g i e ,  n e l l ’a m b i t o  d e l l a  p i ù  g e n e ra l e  fo r m a z i o n e  s u i  t e m i  d e l l a  s i c u re z za .  L’a tti v i tà  
d a  a tt u a re  d e v e  e s s e re  d e s c r i tta  n e l  P i a n o  Te ra p e u ti c o  e l a b o ra t o  d a l  m e d i c o  c u ra n t e  ( o  s p e c i a l i s ta ) .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B R I N TA Z Z O L I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  8 6  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

CP5 Ass istenza a i  Tur isti

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra m e n t o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  a l l u n ga m e n t o  d e l l e  
p ro s p e tti v e  d i  v i ta

Programma Operativo C ro n i c i tà  e  a tti v i tà  s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a i  t u r i s ti

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  s a n i ta r i a  s ta g i o n a l e  o rga n i z za ta  d a l l ' A z i e n d a  S a n i ta r i a  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l e  S d S /Z D  i n  l o c a l i tà  d i  
i n t e re s s e  t u r i s ti c o  r i v o l ta  a  p e rs o n e  n o n  re s i d e n ti  t e m p o ra n e a m e n t e  p re s e n ti  i n  q u e i  t e r r i t o r i

Obiettivi  specifici
I l  s e r v i z i o  è  o rga n i z za t o   a tt rav e rs o  l ' u ti l i z zo  d i  m e d i c i  d i  a s s i s t e n za   p r i m a r i a  ( M M G )  e   m e d i c i  d i  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  i n  
b a s e  a l l e  l o ro  d i s p o n i b i l i tà  o ra r i e ,  e v e n t u a l m e n t e  i s ti t u e n d o  n e i  p e r i o d i  d i  m a g g i o r  a ffl u s s o  s e d i  d i  g u a rd i a  t u r i s ti c a  a tti v e  
n e i  g i o r n i  fe r i a l i   c o n  o ra r i  p re d e fi n i ti  .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B R I N TA Z Z O L I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  8 7  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

CP6 Sorvegl ianza Sanitar ia  a i  soggetti r ichiedenti as i lo

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra m e n t o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  a l l u n ga m e n t o  d e l l e  
p ro s p e tti v e  d i  v i ta

Programma Operativo C ro n i c i tà  e  a tti v i tà  s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  a m b u l a t o r i a l e  n o n  i n t e g ra ta

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
S e r v i z i o  d i  a s s i s t e n za  m e d i c a  c o n  fi n a l i tà  d i  s o r v e g l i a n za  s a n i ta r i a   o r i e n ta t o  a l l a  t u t e l a  d e l l a  s a l u t e  d e l l a  p e rs o n a  m i g ra n t e  
e  a l l a  p re v e n z i o n e  d i  q u a l s i a s i   e v e n t o   c h e   p o s s a  ra p p re s e n ta re  u n ’e m e rg e n za  d i  s a l u t e  p u b b l i c a  .  L e   a tti v i tà   d i  a s s i s t e n za   
d i   I   L i v e l l o ,  re a l i z za t e   s u l   c a m p o  d e v o n o  p re v e d e re  u n a  p r i m a  va l u ta z i o n e  c l i n i c a  d e g l i  i m m i g ra ti  a l  l o ro  a r r i v o  e  p e r  c o l o r  
c h e  n e c e s s i ta n o  d i  u n  i n t e r v e n t o  s a n i ta r i o  u rg e n t e  p re d i s p o r re  u n  r i c o v e ro  i n  i d o n e a  s t r u tt u ra  d i  c u ra .

Obiettivi  specifici
I l  s e r v i z i o  è  o rga n i z za t o  a tt rav e rs o  l ' u ti l i z zo   m e d i c i  d i  c o n ti n u i tà  a s s i s t e n z i a l e  s c e l ti  s u l l a  b a s e  d i  u n a  s p e c i fi c o  b a n d o   a  
va l e n za  p l u r i e n n a l e  i n  c u i  v e n g o n o  i n d i v i d u a ti  m e d i c i  d i s p o n i b i l i  a  re a l i z za re  i l  s e r v i z i o .  S o l i ta m e n t e  è  p re v i s ta  u n a  
c o l l a b o ra z i o n e  c o n  i l  s e tt o r i  d e l  D i p a r ti m e n t o  d i  P re v e n z i o n e  c h e  s i  o c c u p a n o  d i  m a l a tti e  i n fe tti v e - d i ff u s i v e  e  p ro fi l a s s i  
va c c i n a l i  .  I l  s e r v i z i o  h a  u n a  p ro g ra m m a z i o n e  fl e s s i b i l e  i n  b a s e  a l l e  r i c h i e s t e  d e l l e  I s ti t u z i o n i  p re p o s t e  a l l ' a c c o g l i e n za  e   a i  
fl u s s i  d e i  s o g g e tti  m i g ra n ti .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B R I N TA Z Z O L I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  8 8  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

CP7 Prel ievi  ambulator ia l i

C lass ificazione

Obiettivo di  sa lute M i g l i o ra m e n t o  d e l l o  s ta t o  d i  s a l u t e  e  a l l u n ga m e n t o  d e l l e  
p ro s p e tti v e  d i  v i ta

Programma Operativo C ro n i c i tà  e  a tti v i tà  s a n i ta r i e  t e r r i t o r i a l i

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente A s s i s t e n za  t e r r i t o r i a l e

Sotto-settore prevalente A s s i s t e n za  s a n i ta r i a  d i  b a s e ,  P re s i d i  t e r r i t o r i a l i

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa N o

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
U n  s e r v i z i o ,  sv o l t o  n e i  p u n ti  p re l i e v o  p re s e n ti  n e l  t e r r i t o r i o  d e l l a  A z i e n d a  U S L  To s c a n a  C e n t ro ,  c h e  p e r m e tt e  d i  e ffe tt u a re  
e s a m i  d i  l a b o ra t o r i o  a  s c o p o  d i a g n o s ti c o  a tt rav e rs o  u n  p re l i e v o  d i  s a n g u e ,  l a  ra c c o l ta  d i  m a t e r i a l e  b i o l o g i c o  ( fe c i ,  u r i n e ,  
e s c re a t o )  e  d a  ta m p o n i  ( e s .  m u c o s e  n a s a l i ) .

Obiettivi  specifici
O rga n i z za z i o n e  e  g e s ti o n e  d e i  p u n ti  p re l i e v o,  a  g e s ti o n e  d i re tta  o  i n  c o nv e n z i o n e .  O rga n i z za z i o n e  b a n d i  d i  e v i d e n za  p u b b l i c a  
p e r  m i g l i o ra re  u l t e r i o r m e n t e  l a  c a p i l l a r i tà  d e l  s e r v i z i o .

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
M A R C O  B R I N TA Z Z O L I A L E S S A N D R A  P I N I

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  8 9  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

RLCP1_Attuazione del la  Rete Locale  di  Cure Pal l iative (RLCP)  come previsto dal  DM 77/22 coinvolti 
DMG e DAIO

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e

Sotto-settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  p r i m o  l i v e l l o  o  d i  b a s e ,  C u re  
p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  s e c o n d o  l i v e l l o   o  s p e c i a l i s ti c h e ,  
P ro m oz i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e ,  C e n t r i  s p e c i a l i s ti c i  d i  c u re  
p a l l i a ti v e  -  H o s p i c e

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
L a  R L C P  è  u n ' a g g re ga z i o n e  f u n z i o n a l e  i n t e g ra ta  d e l l e  a tti v i tà  d i  C u re  Pa l l i a ti v e  e ro ga t e  n e i  d i v e rs i  l i v e l l i  a s s s i s t e n z i a l i  i n  u n  
t e r r i t o r i o ,  a l l a  q u a l e  c o r r i s p o n d o n o  l e  s e g u e n ti  f u n z i o n i :  

\ -  c o o rd i n a  e  i n t e g ra  l e  C P  n e i  d i v e rs i  l i v e l l i  d i  a s s i s t e n za ,  i n  c o l l a b o ra z i o n e  c o n  l a  C OT,  i  p u n ti  u n i c i  d i  a c c e s s o,  l ' A D I ,  e  
l ' a s s i s t e n za  p r i m a r i a ;

\ -  d e fi n i s c e  u n  s i s t e m a  d i  e ro ga z i o n e  d i  C u re  Pa l l i a ti v e ,  p e r  l ' a tt u a z i o n e  d e i  p e rc o rs i  d i  p re s a  i n  c a r i c o ,  fav o re n d o  
l ' i n t e g ra z i o n e  d e i  s e r v i z i  s a n i ta r i  e  s o c i a l i ;

\ -  a d o tta  s i s t e m i  d i  va l u ta z i o n e ,  m i g l i o ra m e n t o  d e l l a  q u a l i tà  e  c o n t ro l l o  d e i  p e rc o rs i  d i  c u ra  e ro ga ti ;

\ -  ra c c o g l i e  e  t ra s m e tt e  i  d a ti  a l  s i s t e m a  i n fo r m a ti v o ;

\ -  a tti va  p e rc o rs i  fo r m a ti v i  a z i e n d a l i  s p e c i fi c i ;

\ -  p a r t e c i p a  a d  i n i z i a ti v e  d i  r i c e rc a .

Obiettivi  specifici
D e fi n i z i o n e  d i  u n a  p ro c e d u ra  a z i e n d a l e  u n i fo r m e  s u  t u tt o  i l  t e r r i t o r i o  d e l l a  To s c a n a  C e n t ro  p e r  i l  f u n z i o n a m e n t o  d e l l a  R L C P

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E R I TA  D O N N I N I l u c i a  m o s ta rd i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  9 0  d i  2 7 3



Titolo del la  scheda di  attività

RLCP2 Implementazione del l 'attività  di  cure pal l iative in  Ospedale  (come previsto dal  DM 77/22)

Class ificazione

Obiettivo di  sa lute S o s t e g n o  a l l a  p ro g ra m m a z i o n e ,  o rga n i z za z i o n e ,  g e s ti o n e   
d e l l e  a tti v i tà

Programma Operativo Atti v i tà  d i  s i s t e m a

Area di  programmazione C u re  p r i m a r i e  -  S a n i tà  t e r r i t o r i a l e

Settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e

Sotto-settore prevalente C u re  p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  p r i m o  l i v e l l o  o  d i  b a s e ,  C u re  
p a l l i a ti v e  d o m i c i l i a r i  d i  s e c o n d o  l i v e l l o   o  s p e c i a l i s ti c h e ,  
P ro m oz i o n e  e  s e n s i b i l i z za z i o n e ,  C e n t r i  s p e c i a l i s ti c i  d i  c u re  
p a l l i a ti v e  -  H o s p i c e

Attività Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Argomenti -

Popolaz ione target -

Modal i tà  d i  gestione AU S L  g e s ti o n e  d i re tta

Attività  innovativa S ì

Tipologia Atti v i tà  c o n ti n u a ti va

Durata  -   

Descr iz ione
N e l l ' a m b i t o  d i  s t r u tt u re  d i  d e g e n za  o s p e d a l i e ra ,  a tt rav e rs o  u n  s e r v i z i o  s p e c i a l i s ti c o  d i  m e d i c i n a  e  c u re  p a l l i a ti v e  c h e  e ro ga  
c o n s u l e n za  a l  l e tt o  d e l  p a z i e n t e ,  a tti va z i o n e  d e i  p e rc o rs i  d i  c u re  p a l l i a ti v e ,  a tti v i tà  i n  a m b i t o  s p e c i a l i s ti c o  a m b u l a t o r i a l e  e  
r i c o v e ro  i n  re g i m e  d i u r n o .

Obiettivi  specifici
M o n i t o ra g g i o  d e l  n u m e ro  d i  c o n s u l e n ze  s u  p a z i e n ti  i n s e r i ti  n e l l a  re t e

Risorse - 2023 - 2024

Tipo di  r isorsa Risorse
To t a l e Atti v i t à  a  0  r i s o rs e

Note

Referente attività Scheda compi lata  da
E R I TA  D O N N I N I l u c i a  m o s ta rd i n i

P I S  2 0 2 0 - 2 2  P O A ( 2 0 2 3 )

Mugel lo

P a g i n a  9 1  d i  2 7 3


	VISTA la deliberazione assembleare n. 5 del 16.05.2022 con la quale è stato nominato il Sindaco di Borgo San Lorenzo, Dott. Paolo Omoboni, quale Presidente di questa S.d.S.;
	VISTO il Decreto del Presidente n. 3 del 24.11.2021 di nomina del Dott. Marco Brintazzoli quale Direttore di questa S.d.S.;
	VISTI i provvedimenti direttoriali :
	n. 109 del 22.12.2021 di nomina della dott.ssa Alessandra Pini quale responsabile con posizione organizzativa dell’Ufficio Alta Integrazione e Servizi Socio-Assistenziali;
	n. 81 del 27.07.2022 di nomina della Sig.ra Serena Nenci quale responsabile con posizione organizzativa dell’Ufficio Programmazione Economica e Bilancio;
	RICHIAMATA la deliberazione dell’Assemblea n. 21 del 30/09/2015, con la quale si approvava il Regolamento del Sistema zonale dei Servizi sociosanitari e socio assistenziali;
	VISTA la L.R.T. n. 41 del 2005 e smi avente ad oggetto “Sistema integrato di interventi e servizi per la tutela dei diritti di cittadinanza sociale” ed in particolar modo l’art. 29 “Piano di Inclusione Zonale (PIZ)”;
	RICHIAMATA la DGR n. 1138/2022 nella quale viene individuato il termine massimo per per l’elaborazione della programmazione operativa 2023 entro il 28 Febbraio 2023;
	RILEVATO che con delibera di Assemblea SdS n. 1/2023 è stato pubblicato un avviso di istruttoria pubblica per la presentazione di manifestazione di interesse relativa alla co-progettazione finalizzato alla sottoscrizione di accordi di coprogettazione con associazioni e enti del terzo settore, che alla scadenza del 15/02/2023 sono pervenute le seguenti manifestazioni di interesse:
	Che al momento sono inserite nel POA 2023 senza l’indicazione delle risorse economiche assegnate;
	CONSIDERATA la necessità di individuare ambiti prioritari per la programmazione operativa annuale 2023, per i quali sono stati previsti anche momenti di confronto con gli organismi di partecipazione e con le organizzazioni sindacali;
	CONSIDERATO inoltre che il POA è condizione per l’attivazione delle risorse di cui all’art. 29 comma 5 della l.r. 41/2005;
	DATO ATTO che la Consulta del Terzo Settore e il Comitato di Partecipazione, che in data 24 febbraio 2022 hanno espresso parere favorevole alla progettazione POA 2023, hanno espresso inoltre le osservazioni riportate rispettivamente negli allegati C) e D) al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale;
	DATO ATTO inoltre che il presente POA 2023 è stato presentato alle Organizzazioni Sindacali in data 24 febbraio 2022;
	DATO ATTO che questa S.d.S ai sensi dell’art. 71 della LRT n. 40/2005 svolge funzioni di programmazione e gestione delle attività socio assistenziali delegate dai Comuni e socio sanitarie di alta integrazione;
	3) DI DARE ATTO che la Consulta del Terzo Settore e il Comitato di Partecipazione, che in data 24 febbraio 2022 hanno espresso parere favorevole alla progettazione POA 2023, hanno espresso inoltre le osservazioni riportate rispettivamente negli allegati C) e D) al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale;
	4) DI DARE ATTO inoltre che il presente POA 2023 è stato presentato alle Organizzazioni Sindacali in data 24 febbraio 2022;
	f.to IL DIRETTORE f.to IL PRESIDENTE

