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ALLEGATO C 
MANIFESTAZIONE D'INTERESSE
Il/La sottoscritto/a 
nato/a a
(  ) il 

/
/
/
C.F.
 residente
in

 (cap

)
Via
[image: image2.emf]n.

in
qualità
di
legale
rappresentante
di
	 

(cap
	avente

)
	sede
	legale
	in Via

	 

	 

	n.

	C.F./P.IVA



 Tel.
, e-mail 

PEC


avente
la
seguente
forma
giuridica:

Che 
è iscritto al RUNTS al n.
:.
MANIFESTA INTERESSE
per partecipare all'attività di co-progettazione finalizzata alla presentazione in partenariato con altri di uno o più progetti a valere sull’avviso pubblico “interventi di accompagnamento al lavoro per persone in condizione di fragilità” PR FSE+ 2021-2027 attività PAD 3.h.1 in qualità di (scegliere alternativamente l’uno o l’altro dei due ruoli, non è possibile eseguire entrambi i ruoli e la scelta deve essere effettuata in fase di candidatura):


|_|       soggetto sostenitore

|_|       soggetto partner

A tal fine dichiara e informa che intende candidarsi sulla/e seguenti attività (indicare l’ordine di preferenza)
· attività di presa in carico e progettazione personalizzata
· attività di orientamento
· attività di scouting e matching
· attività di tutoraggio
· attività di formazione
· attività di laboratorio
· che l’ente svolge attività di (descrivere l’attività): max 1000 caratteri 
· che le esperienze di gestione di Fondi FSE o progetti affini sono le seguenti (descrivere le esperienze): max 1500 caratteri 
· altre informazioni che si ritiene utile fornire al fine della valutazione della manifestazione d'interesse: max 1500 caratteri 
PRESENTA la seguente proposta progettuale articolata sulla base di criteri dell’avviso 
1 Proposta progettuale

Max 30 punti max 2500 caratteri 

2 Organizzazione del servizio 

Max 20 punti max 1500 caratteri 

3 Gruppo di lavoro proposto

Max  20 punti max 2000 caratteri 

4 Rispondenza della proposta ai fabbisogni del territorio  

Max  20 punti max 2000 caratteri 

DICHIARA 
che le persone incaricate di partecipare ai lavori del Gruppo di coprogettazione/al gruppo dei soggetti sostenitori sono (di cui si allega curriculum) Indicare al massimo due persone:

(Nome  e  Cognome) 
,  nato  a 
, il 
 CF



,
residente
in



(cap

), Tel.
, e-mail 




;

(Nome  e  Cognome) 
,  nato  a 
, il 
 CF



,
residente
in



(cap

), Tel.
, e-mail 




;

che le eventuali comunicazioni in ordine agli esiti della presente selezione dovranno essere effettuate al seguente indirizzo email o pec 
;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, sollevando l’Amministrazione da responsabilità in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato nella domanda.

di aver preso visione di tutte le disposizioni dell’Avviso e di impegnarsi a presentare, all’atto di sottoscrizione dell’accordo, eventuale ulteriore documentazione richiesta della SdS, ove necessario;

DICHIARA INOLTRE:

a) di non essere inibito a contrarre con la P.A a seguito di una sentenza passata in giudicato che preveda tale incapacità; 
b) in procedimenti pendenti per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3, della legge n. 1423/1956 e s.m.i. o di una o più cause ostative previste dall'art. 10, della legge n. 575/1965 e s.m.i;

c) l’assenza di cause di decadenza, divieto o sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 2011, n. 159, e dei tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 4, del d.lgs. 8 agosto 1994, n. 490;

d) l’assenza di sentenze di condanna passata in giudicato, o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi in danno dello Stato o della Comunità che incidono sulla moralità professionale, o condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18.

e) l’assenza di violazioni del divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17, della legge del 19 marzo 1990, n. 55;

f) l’assenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza ed di ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

g) l’assenza di gravi negligenze o di azioni in malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate dall'Amministrazione; di errori gravi nell'esercizio della propria attività professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte dell'Amministrazione;

h) di non aver compiuto gravi violazioni definitivamente accertate in merito agli obblighi concernenti le dichiarazioni in materia di imposte e tasse con i conseguenti adempimenti;

i) di non aver reso false dichiarazioni nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell'Avviso in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e di selezione per l'assegnazione di contributi, né per l'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

j) l’assenza di contestazione di gravi negligenze o malafede nell'esecuzione di prestazioni professionali derivanti da procedure di gara finanziate con fondi comunitari e/o nazionali;

k) di non aver commesso  violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilito;

l)l’assenza di sanzioni interdittive di cui all'art. 9, comma 2, lett. c), del d.lgs. n. 231/2001 e s.m.i., o di altra sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 36-bis, comma 1, del d.l. 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006, n. 248;

m) l’assenza di situazioni di incompatibilità rispetto alla alla Legge 412/1991 e ss.mm.ii. art.4 co. 7 e L. 662/1996 e ss.mm.ii. art. 1 co. 5 e co. 19.

n) che non si trova in stato di fallimento, di liquidazione, di cessazione di attività o di concordato preventivo e in qualsiasi altra situazione equivalente secondo la legislazione del proprio stato, ovvero di non avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di

tali situazioni e che tali circostanze non si sono verificate nell’ultimo quinquennio;

o) di non aver messo in pratica atti, patti o comportamenti discriminatori ai sensi degli artt. 25 e 26 del Decreto legislativo 198/2006 e ss.mm.ii “Codice delle pari opportunità tra uomo e donna ai sensi dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005 n. 246”, accertati da parte della direzione provinciale del lavoro territorialmente competente;

p) di non avere procedimenti in corso ai sensi dell'art. 416/bis del codice penale; 

q) di essere informato, ai sensi e per gli effetti del GDPR 679/16 che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;

r)di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali e assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione del proprio stato e di avere i seguenti dati di posizione assicurativa: 

INPS
matricola
sede di 
 

INAIL
matricola
sede di 


s) di applicare il contratto collettivo di lavoro di settore ( anche per i soci della cooperativa);

t) in riferimento agli obblighi previsti dalla Legge 68/1999 in materia di inserimento al lavoro dei disabili, come modificata dal D.Lgs n. 151/2015:

(scegliere una delle seguenti opzioni e barrare il relativo riquadro)

di non essere soggetto in quanto ha un numero di dipendenti inferiore a 15;

di non essere soggetto in quanto pur avendo un numero di dipendenti compreso fra 15 e 35, non ha effettuato nuove assunzioni dal 18/01/2000 o, se anche le ha effettuate, rientra nel periodo di esenzione dalla presentazione della certificazione;

di essere tenuto all’applicazione delle norme che disciplinano l’inserimento dei disabili e di essere in regola con le stesse;

di non essere tenuto in quanto(specificare fattispecie che prevede l’esclusione dall’obbligo).

Il sottoscritto ha reso le dichiarazioni di cui al presente modello ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2005 e consapevole delle sanzioni di cui all’art. 76 del medesimo decreto.
(Sottoscrizione con firma digitale)
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