
Stampa Intero Modello in data 21812025

Tipo Rilevazione: CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2024

Tipo Istituzione: CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI Contratto: SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE

Istituzione: 11109- SOCIETA’ DELLA SALUTE DEL MUGELLO

Organo di Controllo di Primo Livello: RTS FIRENZE

Ti Tia Tlb Tlc Tic Tld Tie Tlf Tlg Tis T2 T2a T3 T4 T5 T6 T7 T8 T9 TIO Tu T12 Tua T14 T15 Si SiA SICI TFAM Tab.
bis d Ric.

Tenute X X XXX XXX XXX XXX XXX X X

Dichiarate X X XX XXX X XXX X X X

Inviate X X XX XXX X XXX X X X

Il Modello inviato risulta certificato in data 02/08/2025

Il Modello inviato è stato certificato la prima volta in data: 02/08/2025



Riepilogo Anomalie

Stato

NSIS SQl SQ2 SQ3 SQ4 SQ5 SQ6 SQ7 SQ8 SQ9 SQ1O

NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

iNi 1N2 1N3 1N4 1N5 1N6 1N7 ~N8 1N9 IN1O IN11 1N12 1N13 1N14 1N15 1N16 1N17

Stato NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO NO

Qualora presenti, il dettaglio delle anomalie e delle giustificazioni addotte dall’amministrazione alle incongruenze è riportato nel “PDF delle anomalie” che dovrà essere
presentato all’Organo di controllo contestualmente al presente modello del Conto annuale

“Giustificazione presente” se lo stato ha valore GP;

“Accettata con riserva” se lo stato ha valore GR;
“Accettata” se lo stato ha valore GA;

“Non applicabile per il contratto corrente” se lo stato ha valore
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 02/08/2025 01:10:44. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato aI 31.12 (Tab. I) Numero Meneilità /12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024

DIREflORI GENERALI 1 1 1 1 1 1 103.033 103.033 101.730 0 0

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI 0 0 2 O O 1,71 O O 47.339 O 0

Totale 1 1 3 1 1 2,71 103.033 103.033 149.069 O 0 O

Tabella 14 -135.177 •4-42.674 -232.869

Toeale costo annu o del Iavororrab.12+13+14) .32.144 .339.641 -e3.aeo
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro
dell’ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 02/08/2025 01:1 0:44. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni cli rilevazione

Mensilitàll2 Spese medie escluso arretrati Spese medie per competenze Spese medie per competenze Valori medi per arretrati a.p. di Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+1 3) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13

(Tab.12) a.p. (Tab.13)

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2e23 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024

DIRETTORI GENERALI I I 1 103.033 103.033 101.730 103.033 103.033 101.730 0 0 0 0 13 0 0 0 0

PROFESSIONISTI 0 0 1,71 0 0 27.711 0 0 25.397 0 0 2.314 0 0 0 0 0 0

DELLA SALUTE E
FuNZIONARI

Totale per Istituzione 1 1 2,71 103.033 103.033 55.024 103.033 103.033 53.564 0 0 1.460 0 0 0 0 0 0

1, Le Spese medie ennue per ciaacune categoria sano calcolate dividendo il tDtele delle spese delle qualifiche eppartenenti ella categoria per le unllà dl riterimenlo (meneilità della labella 12/ 12) della stessa categoria.
2. Le spese medie ennue per istituzione sono calcolate come la somma su tulle e categorie dai prodotto di ciascun valore medio • mensiiitàìl2 divisa per/i totale della mensiliiWl2 aommaie su tutte le calegorle dell’IstituzIone.

no: non calcolabile per mancanza dì mansilità attribuite alla categoria
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 02/08/2025 01:10:44. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE

Presenti di riferimento

2022

O

2023 2024

GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI

2022

32

O

Ferie

2023

32

O

2024

32DIRETTORI GENERALI

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI

Totale personale a e. indelorminalo aI 31.12 (Tab. 1) o Valore
Medio(i)

O 2

3 32 32

22,5

25,e7

2022

o

O

Assenza malattia retribuita

2023

O

O

0

2024 2022

o

o

e

Alt re assenze (nello formazione)

2023

O

O

o

2024

O

5

3,33

(1) Presentì di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella I - personale comandatoldistaccato fuori molo, in esonero e in convenzione dell’amministrazione dì tabella 3 + personale coniandalo!distaccato fuori ruolo eslerno e In convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancsnza di presenti di riferimento

Pag. 4-CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - 11109- 1 - DATA: 2/8/2025 - ORA: 2:29



Personale con contratti di O - -

collaborazione coordinata

e continuativa (fino al
2022)

AT-ASSISTENTI 0 0 1

Personale Flessibile (Tab. 2A, Tab.2 e SII) - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospett i del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 02/08)2025 01:10:44. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

__________ Personale Flessibile (Tab. 2A) - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
Personale a tempo 2022 2023 2024
determinato n.
dipendenti T2A

TOTALE O 0 1
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Personale Flessibile (Tab. 2 e SII) - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
PERSONALE (Tab.2 e SII) Costo del lavoro (in euro)(Tab.14) Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unitàln.contratti 2022 2023 2024 2022 2023 2024 valori annui lordi 2022 2023 2024

Personale a tempo 0 0 0,71 Retribuzioni, codice P015 0 0 25.583 valore medio 0 0 36.032
determinato

L.S.U./L.P.IJ. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio 0 0 0

Lavoratori Interinali 4 6 5,78 Retribuzioni, codice 80.666 58.801 69.125 valore medio 20.167 9.800 11.959
L105+P062

Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 O O O valore medio O O O
lavoro

N. contratti collaborazioni O O O Oneri per collaborazioni O O O valore medio riferito ai O O O
professionali (co.co.co. professionali codice Liii contratti di collaborazione

fino al 2022) (Oneri per co.co.co. Li08 professionale attivi
fino al 2022) nell’anno (co.co.co. fino al

2022)

N. incarichi di O O O Oneri per incarichi di 0 0 0 valore medio riferito agli O O O
studio/ricerca e di studio, ricerca e incarichi attivi nell’anno
consulenza (Sii) consulenza codice Li 12

(L1O9 fino al 2022)

N. contratti per prestazioni O O O Oneri per contratti resa O O O valore medio riferito agli O O O
professionali consistenti servizi o adempimenti incarichi attivi nell’anno

nella resa di servizi o obbligatori per legge
adempimenti obbligatori (codice Li i 5)

per legge (SIi)

~ Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti è uguale a zero
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Contrattazione Integrativa - Dati riepilogativi dell’ultimo triennio
Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

02/08/202501:10:44. Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 annidi rilevazione

Macrocategoria Fondo Risorse per il Utilizzo del fondo
finanziamento del fondo (voci di uscita)

(voci di entrata)

2022 2023 2024 2022 2023 2024

DIRIGENTI SANITARI Fondo per la retribuzione degli incarichi O O O O O O

DIRIGENTI SANITARI Fondo per la retribuzione di risultato O O O O O O

DIRIGENTI SANITARI Fondo per la retribuzione delle O O O O O O
condizioni di lavoro

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo condizioni di lavoro e incarichi o . - O - -

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo premialità e fasce O - - O - -

PERSONALE NON DIRIGENTE Trattamento accessorio ruolo Ricerca O O O o O O
IRCCSIIZS

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo incarichi, progressioni - O O - O O
economiche e indennità professionali

PERSONALE NON DIRIGENTE Fondo premialità e condizioni di lavoro - O O - O O

DIRIGENTI PROFESSIONALI, Fondo retribuzione di posizione O O O O O O
TECNICI E AMMINISTRATIVI

DIRIGENTI PROFESSIONALI, Fondo retribuzione di risultato e altri O o O O O o
TECNICI E AMMINISTRATIVI trattamenti accessori
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Tabella di Riconciliazione
Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siopo importo BIIancIo Nota

Tota!eTi2 145116 0 3953

Totale T13 3953

Assegno T14 O

TOTALE PARZIALE 149069 0

1010- GESTIONE MENSE 0 0 0

1011 -EROGAZIONE BUONI PASTO O O

1020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 0 0

Li07-COPERTUREASSICURATIVE o o o

Liii - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE 0 0 0

L112-INCARICHIDISTUDIO/RICERCAJCONSULSNZA 0 0 0

P015 - RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 25583 0 25583

P035 - CONTRIBUTI A CARICO OELIJAMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE O O o

P055 - CONTRIBUTI A CARICO DELLAMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 46413 0 46413

P061-IRAP 14174 0 14174

P062 - ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 64264 0 84264
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VocI dl SpesafCosto Importo Sico Importo 5topa Importo Bilancio Nota

P065 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU O 0 0

P091 -ACCANTONAMENTI PER RINNOVI CONTRATTUALI O 0 0

P092 - COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA OIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA D o

P093 - COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO D D O

P094 - COMP.AGGIUNTIVI PERSTNPERMCO E TECN.SANDI RADIOL.ME0. 0 0 0

SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE 55869 D 55869
(sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)

TOTALE GENERALE 355372 0 210256

RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE DI PERSONALE (a riduzione) 444033 D 444033
(aommstoria dai diversi rimborsi presenli in tabella 14)

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI RIMBORSI -88661 0 -233777
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Commenti Organi Di Controllo
Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Visualizzazione del Limite 2016

Il sistema controlla che il totale delle risorse della T15, detratte le voci non soggette alla verifica al limite 2016 indicate nella voce LEGZ98, sia inferiore al limite 2016 indicato nella voce
LEG428, con tolleranza di 1000 €

Deve essere inviata la tabella SICI e/o la T15
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Sodcità &ll~ Sd~ite ±1 Mu~llo

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241190

Si attesta la conformità dei dati con le scritture amministrativo contabili e, ove previsto, con quanto dichiarato nelle specifiche informazioni
sulla Contrattazione integrativa ex art. 40-bis del d.lgs.16512001 (tabelle 15 e schede SICI).
Si prende atto delle eventuali incongruenze segnalate dal sistema SICO e delle giustificazioni addotte dallamministrazione.

Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Scheda Informativa I
Informazioni Istituzione

Partita IVA: 05517830484

Codice Fiscale : 05517830484

Telefono : 055 8451430

Email: sds.mugello@uslcentro.toscana.it

Via: VIA P.TOGLIATTI

Numero Civico: 29

C.A.P.: 50032

Città: BORGO SAN LORENZO

Provincia : FI Codice Catastale : B036

Indirizzo pagina web dell’ente: www.sdsmugello.it

Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 718190, N.241 Capo Il
(in assenza di tale indicazione sarà considerato responsabile il direttore generale)

BRINTAZZOLI MARCO

Nome EMail

C og nom e Nome Telefono

0558451430

EMail

sds.mugeIIo@usIcentro.toscana.it

Cog nome

Referente Da Contattare
Telefono
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare
I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

SPESA DI PERSONALE AUTORIZZATA DALLA REGIONE NELL’ANNO DI RILEVAZIONE AI SENSI DELLA NORMATIVA VIGENTE IN MATERIA

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE.

INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGOE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE AI DIPENDENTI NELL’ANNODI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE DELL’ART. 71 DEL DL. N. 112 DEL 2510612008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

QUANTI SONO I DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL’AMMINISTRAZIONE AI SENSI DELL’ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 47611984 E S.M.?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELLANNO(TEMPO DETER.,COLLABORAZIONI PROFES.,INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV.FLESSIBILE)IL CUI COSTO È TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZ.ESTERNI DELIJU.E.O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITÀ RILEVATE IN TABELLA I CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI PER LEGOE N. 104192.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITÀ RILEVATE IN TAEELLA I CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI AI SENSI DELL’ART. 42, C.S D.LGS.I51/2091 E S.M.

INDICARE IL NUMERO DEI MEDICI CONVENZIONATI CUI È STATO CONFERITO L’INCARICO DI DIRETTORE DI DISTRETTO AI SENSI DELL’ART. 3-SEXIES, COMMA 3, DEL D.LGS. 502/92.

INDICARE IL COSTO DEI MEDICI CONVENZIONATI CUI È STATO CONFERITO L’INCARICO DI DIRETTORE DI DISTRETTO AI SENSI DELLART. 3-SEXIES, COMMA 3, DEL D.LGS. 502/92.

INDICARE IL NUMERO DEL PERSONALE RELIGIOSO CHE SULLA BASE DI SPECIFICHE CONVENZIONI PRESTA SERVIZIO PRESSO LA STRUTTURA SANITARIA

INDICARE IL COSTO DEL PERSONALE RELIGIOSO CHE SULLA BASE DI SPECIFICHE CONVENZIONI PRESTA SERVIZIO PRESSO LA STRUTTURA SANITARIA

NUMERO DI CONVENZIONI IN VIGORE NEL CORSO DELL’ANNO PER L’UTILIZZO DI PERSONALE PROVENIENTE DAALTRE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

INDICARE QUANTE UNITÀ DI PERSONALE SONO STATE RECLUTATE AI SENSI DELL’ARTICOLO I, COMMA 4 DEL DECRETO-LEGGE N. 34 DEL 2020 (SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE INTEGRATA)

INDICARE QUANTE UNITÀ DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE IN TABELLA I SONO STATE RECLUTATE AI SENSI DELL’ARTICOLO 1, CDMMA 6, DEL DECRETO-LEGGE N. 34 DEL 2020 (CENTRALI OPERATIVE REGIONALI)

INOICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTO AI SENSI DELL’ARTICOLO 1, CDMMA 6, DEL DECRETO-LEGGE N. 34 DEL 2020

UNITÀ DI PERS.DIRIGENTE PRESENTI IN TABELLA I PER LE OUALI SUSSISTE UN GIUDIZIO DI IDONEITÀ CONDIZIONATA ALLA MANSIONE EX ART. 41,C.6, LETT.B) D.LGS. 81/2008 CON SOLO RIFERIMENTO ALLE LIMITAZIONI

UNITÀ DI PERSONALE DIRIGENTE DI CUI ALLA PRECEDENTE DOMANDA PER LE QUALI IL GIUDIZIO DI IDONEITÀ CONDIZIONATA HA DETERMINATO L’ESCLUSIONE DALLA TURNAZIONE SULLE 24/ORE E DALLA PRONTA DISPONIBILITÀ

UNITÀ DI PERS. NON DIRIGENTE PRESENTI IN TABELLA I PER LE QUALI SUSSISTE UN GIUDIZIO DI IDONEITÀ CONDIZIONATA ALLA MANSIONE EX ART. 41,C.6, LETT.B) D.LGS. 81/2008 CON SOLO RIFERIMENTO ALLE LIMITAZIONI
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Riepilogo_Domande_Presenti_Nella_Circolare
UNITÀ DI PERS, NON DIRIGENTE DI CUI ALLA PRECEDENTE DOMANDA PER LE QUALI IL GIUDIZIO Dl IDONEITÀ CONDIZIONATA HA DETERMINATO L’ESCLUSIONE DALLATURNAZIONE SULLE 24 ORE E)O DALLA PRONTA DISPONIBILITÀ

UNITÀ DI PERSONALE DIRIGENTE COLLOCATE IN ASPE1]ATIVA SENZA ASSEGNI PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA STESSA O ALTRA AMMINISTRAZIONE

UNITÀ DI PERSONALE NON DIRIGENTE COLLOCATE IN ASPETTATIVA SENZA ASSEGNI PER ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PRESSO LA STESSA O ALTRA AMMINISTRAZIONE

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTO PER IL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 5 DEL DL. N. 34 DEL 2020

INDICARE QUANTE TRA LE UNITÀ DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE IN TABELLA 1 SONO STATE RECLUTATE AI SENSI DELL’ART. 2, COMMI I E 7, DEL DL. N. 34 DEL 2020 (POTENZIAMENTO ASSISTENZA OSPED.)

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE AL PERSONALE RECLUTATO AI SENSI DBLL’ART, 2, COMMI I E 7, DEL DECRETO-LEGGE N. 34

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE AL PERSONALE RECLUTATO AI SENSI DELL’ART. 2, COMMI I E 7, DEL DECRETO-LEGGE N, 34 DEL 2020

INDICARE IL COSTO DEGLI SPECIALISTI AMBULATORIALI INTERNI

INDICARE IL COSTO DEI MEDICI ADDETTI ALLE ATTIVITA’ DELLA MEDICINA DEI SERVIZI TERRITORIALI

INDICARE QUANTE UNITÀ DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE IN TABELLA I SONO STATE RECLUTATE AI SENSI OELL’ART, 50 DEL DL. N. 73 DEL 2021 (POTENZ. AT1’IVITÀ SICUREZZA AMBIENTI E LUOGHI LAVORO)

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTO AI SENSI DELL’ARTICOLO 50 DEL DECRETO-LEGGE N, 73 DEL 2021

INOICARE QUANTE UNITÀ DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE IN TABELLA I SONO STATE RECLUTATE AI SENSI DELL’ARTICOLO 1, COMMA 274 DELLA LEGGE N. 234 DEL 2021 (POTENZ. ASSISTENZA TERRITORIALE)

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTO AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 274 DELLA LEGGE N, 234 DEL2O2I (POTENZ. ASSISTENZA TERRITORIALE)

INDICARE QUANTE PERSONE RILEVATE COME UNITÀ UOMO/ANNO A TEMPO DETBRM. IN TAB. 2. SONO STATE RECLUTATE CON LE RISORSE E PER LE FINALITÀ 01 CUI ALL’ART. 1, COMMI 686-069 DELLA LEGGE N. 234 DEL 2021

INDICARE QUANTO DEL COSTO SOSTENUTO PER IL PERSONALE A TEMPO DETERM. RILEVATO IN TABELLA 14,SI RIFERISCE AD UNITÀ RECLUTATE CON LE RISORSE DI CUI ALL’ART, 1, COMMI 666-669 DELLA LEGGE N. 234 DEL 2021

INDICARE QUANTE UNITÀ DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE IN TABELLA I SONO STATE RECLUTATE AI SENSI DELL’ART.I,C 5,ULTIMO PERIODO DEL DL. 34/2020(INFERMIERI DI FAMIGLIA ODI COMUNITÀ)

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL’ANNO A TEMPO DETERMINATO (RILEVATE COME UOMO/ANNO NELLA TABELLA 2) CON LE RISORSE DEL PNRR?

QUANTE PERSONE SONO STATE ASSUNTE NELL’ANNO CON ALTRE FORME FLESSIBILI DI LAVORO (EX INTERINALI, LSU, FORMAZIONE LAVORO RILEVATE COME UOMO/ANNO NELLATABELLA2) CON LE RISORSE DEL PNRR?

CON QUANTE PERSONE SONO STATI SOTTOSCRITTI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE E INCARICHI NELL’ANNO CON LE RISORSE DEL PNRR?

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE A QUELLO SOSTENUTO AI SENSI DELL’ART, 1, COMMA4 DEL DL. 34/2020

INDICARE QUANTE TRA LE UNITÀ DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO RILEVATE NELLA TABELLA I SONO STATE RECLUTATE AI SENSI DELL’ART, 2, COMMA 5, SECONDO PERIODO DEL DL. 34/2020

INDICARE QUANTO DEL COSTO RILEVATO NELLE TABELLE DEL CONTO ANNUALE SI RIFERISCE AL PERSONALE RECLUTATO AI SENSI DELL’ART. 2, COMMA 5, SECONDO PERIODO DEL DL. 34/2020
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Componenti Colleqio dei Revisori (o Orqano Equivalente)
Cognome Nome EMa1I (sostituisce l’ENTE

RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

BOSCHERINI MAURO mauroboscheriniOO~gmail.com

MILIZIA PAOLA studiopaolamilizia~gmail.com

MONTAGUTI SABRINA sabrina.montaguti~odcecfirenzeJt

Note e chiarimenti alla Come da istruzioni, il personale in Convenzione con l’Unione Montana dei Comuni del Mugello, pari ad I unità, è rilevato
rilevazione: nella T14 rigo p074
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TI Personale a Tempo Indeterminato
Qualifica Tempo Pieno Part Time lnf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12

U D U D U D U D

DIRETTORE GENERALE i O O O O O i O

RUOLO SOCIOSANITARIO - ASSISTENTE SOCIALE 0 2 0 0 0 0 0 2

TOTALE: 1 2 0 0 0 0 1 2
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Tie Distribuzione del personale al 31 dicembre secondo il numero dei differenziali
stipendiali I differenziali economici di professionalità I posizioni stipendiali I fasce

retri butive
Qualifica Con trattamento I Fascia / li Fascia I III Fascia I IV Fascia / V Fascia I VI Fascia VII Fascia I Totale

economico iniziale! differenziale differenziale differenziale differenziale differenziale differenziale differenziale (Presenti aI
senza differenziali 31/12)

U D U D li D U D U O U O U o U O U D

RUCLO SOCIOSANITARIO -ASSISTENTE SOCIALE 0 2 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2

TOTALE: 0 2 0 0 0 0 0 o O O O O O O O 0 0 2
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Tabella T2 - Personale con contratto ‘flessibile’ (escluso il personale in convenzione)
Categoria A Tempo Determinato Formazione Lavoro Contratti di somministrazione {ex Interinale) L.S.UJL.P.U.

U D U O U O U D

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI O O 0 0 1 3,94 0

ASSISTENTI 0 0,71 0 0 0.64 0 0 0

TOTALE: 0 0,71 0 0 1,84 3,94 0

Tabella T2 - Personale modalità di lavoro ‘flessibile’
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categoria Lavoro agile Telelavoro Coworlclng Personale soggetto a Turnaslone Personale soggettoaReperibilltà

U D U D U D U D U D

PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E FUNZIONARI O O O O O O O O O O

ASSISTENTI O O O O O O O O O

TOTALE: O O O O O O O O O O
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile
Anzianilà di servizio maturata aI 31112, anche in modo non continuativo, nell’attuale o in altre amministrazioni Finoalanno Dala2ann i Da 2a3annl OlIrn 13 anni

La D U D U D li O

Oatngeria Tempo determinato

ASSISTENTI i a o a o o

TOTALE Tempo datariai asta; O i O O O O a o
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T3 Personale ComandatolDistaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passaggi di Ru&olPosizione EconomicalProfilo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T5 Personale Cessato

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T6 Person&e Assunto
Qualifica NOMINA DA ALTRE CAUSE STABILIZZATO ASSUNZIONE ASSUNZIONE PASSAGGI DA PASSAGGI DA PERSONALE PERSONALE Totale

CONCORSO DA LSU PER CHIAMATA PER CHIAMATA ALTRA ALTRA STABILIZZATO STABILIZZATO

DIRETTA NUMERICA AMMINISTRAZI AMMINISTRAZI EX ART. 35, C. EX ART.20
(L.68199 Cat. (L.68199 Cat. ONE - STESSO ONE - ALTRO 3-BIS, DLGS D.LGS. 7512017

Protette) Protette) COMPARTO COMPARTO 165101

U D U D U D U D U D U D U D U D U O

RUOLOSOCIOSANITARIO- 0 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 2
ASSISTENTE SOCIALE

Totale O 2 - - - - - - - - - - - - - - - - 2
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Dipendenti per Anzianità di Servizio
Fasce dipendenti peranzlanhtà dl seMzio da-a: 0-5 6-10 11-15 1620 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 44 e oltre Totale Pere.

Qualifica U O U 0 U O U O U O U D U D U O U O U D

OIRE1]OREGENERALE - - - - - - - - - - i O - - - - - - - - 1

RUOLO SOCIOSANITARIO-ASSISTENTE SOCIALE 0 2 - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2

TOTALE: 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 e o o o o o o 3
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____ T8 Dipendenti per Età
Fasce dt pendenti per età da. a: 5-tO 20-24 25-29 30-34 30-39 4044 4549 60-94 65-69 00-64 05-67 90-60 Tnt. Pete.

Qnatittca 6) 0 6) 0 U O 6) D U O 6) 0 U O U O 6) 0) U D U O 6) 0

OIRET1OREOENERALE - - - - . - . - - - - - - - - . I O - - - . - -

RUOLO SOCIOSANITARIO-ASSISTENTE - - - - - - O I O t - - - - - - - - . - - - - - 2
SOCIALE

TOTALE: O O O 0 0 0 0 I O I O O O O O 6 1 0 0 0 0 0 0 0 3
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio
Qualifica FINO ALLA SCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRI TITOLI POST Totale

DELL’OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA! LAUREA

DOTTORATO DI
RICERCA

U D U D U D U D U D U D

DIRETTORE GENERALE - - - - - - 1 0 - - - -

RUOLO SOCIOSANITARIO-ASSISTENTE - - - - 0 2 - - - - - - 2
SOCIALE

Totale - - - - 0 2 1 0 - - - - 3
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_____ Tu Giorni di Assenza
Qualifica FERIE ASSENZE PER ASSENZE PER CONGEDI LEGGE 104/92 ASS.RETRIB.:MA ALTRI PERMESSI SCIOPERO ALTRE ASSENZE FORMAZIONE LAVORO A Totale

MALARiA MALATTIA RETRISUITI AI TERNITN,CONGE ED ASSENZE NON RETRIBUITE DISTANZA
RETRIEUITE RETRIBUITE NON SENSI DO RETRIBUITE

SOGGETTEA SDGCETFEA DELL’ART,42,C.5, PARENT,MALAT

TRATTENUTA TRATTENUTA DLGS 151/2001 TIA FIGLIO

U D U D U O U D U D U O U O O O O D U O U O

OIRETTOREGENERALE 32 0 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 32

RUOLOSOCIOSANITARIO- 0 45 - - 0 8 - - - - - - 0 2 - - - - - - 55
ASSISTENTE SOCIALE

Totale 32 45 - - 0 8 - - - - - - 0 2 - - - - - - - - 87
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____ T12 Oneri per_Competenze_Stipendiali_____
Qualifica MENSILIT STIPENDIO 1.1.5. R.I.A. R.I.A.I PROGRESSI DIFFERENZI DIFFERENZI TREDICESIM ARRETRATI RECUPERI Importo

A’ PROGR. ONE PER ALE ALE A PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CLASSI E STIPENDIAL STIPENDIAL MENSILITA’ PRECEDENTI ASSENZE

DI SCATTI/FAS E E/ECONOMIC ECC.
ANZIANITA CE MATURATO O DI

RETRIBUTIV PROFESSIO

E NALITÀ

Num. Mesi Importo

DIRETTORE GENERALE 12 101.730 - - - - - - - - - 101.730

RUOLO SOCIOSANITARIO - 20,5 39.802 - - - - - - 3.584 - - 43.386
ASSISTENTE SOCIALE

Totale 32,5 141.532 - - - - - - 3.584 - - 145.116
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T13 Oneri per Indennita’ e Compensi Accessori
Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo I (Indennità)

IND. DI IND DIREZ. INDENNITA’ RETRIBUZI RETRIBUZI RETRIBUZI INDENNITA’ INDENNITA’ MAGGIORA ASSEGNO INDENNITÀ INDENNITA’ INDENNITA’ INDENNITA’ INDENNITA’ INDENNITA’ INDENNITA’ INDENNITA’
VACANZA STRU’rr. DI ONE DI ONE DI ONE Dl DI PROFESSIO ZIONE AD ART. 42, DE MARIA DI TUTELA DI DI Dl DI

CONTRATT COMP. ESCLUSIVIT POSIZIONE POSIZIONE RISULTATO SPECIFICIT NALE RETRIB. DI PERSONAM COMMA5- SPECIFICIT DEL POSIZIONE FUNZIONE QUALIFICAZ SPECIFICIT

UALE A’ - QUOTA A’ MEDICO- SPECIFICA POSIZIONE TER, D.LGS. A’ MALATO E IONE A’
VARIABILE VETERINAR DIRETTORE 151/2001 INFERMIERI PROMOZID PROFESSIO SANITARIA

lA DIPARTIME STICA NE DELLA NALE
NTO SALUTE

RUOLO SOCIOSANITARIO - ASSISTENTE SOCIALE

1.533 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 843 0 1.577 0 0

TOTALE

1.533 0 0 j O O O J O O O O O O 843 0 1.577 0 0

Non ci sono qualifiche con importi valorizzati perle VOCi di spesa di tipo Se/o T
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro
Il versamento della quota lrap avviene con la percentuale di irap commerciale - No

Voci di spesa: Importo

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE o

GESTIONE MENSE O

EROGAZIONE BUONI PASTO

FORMAZIONE DEL PERSONALE o

BENESSERE DEL PERSONALE

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE o

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONEQNTERINALI) 4861

COPERTURE ASSICURATIVE

CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE O

INCARICHI DI STUDIOJRICERCNCONSULENZA o

CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE O

ALTRE SPESE O

RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 25583

RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO o

INDENNITA’ DI MISSIONE E TRASFERIMENTO o

CONTRIBUTI A CARICO DELL’AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE O

CONTRIBUTI A CARICO DELLAMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 46.413

QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO O

IRAP 14.174

ONERI PER I CONTRATTI Dl SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 64.264
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Voci di spesa: Importo

COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU o

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. o

SOMME RIMBORSATE ALLE UNIVERSITÀ PER INDENNITÀ DE MARIA o

ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 55.869

SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 189.789

RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) o

ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) 254.244

ACCANTONAMENTI PER RINNOVI CONTRATTUALI O

COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA

COMPENSI AGGIUNTIVI PER LA DIRIGENZA DEL RUOLO SANITARIO o

COMP.AGGIUNTIVI PERS.INFERM.CO E TECN.SAN.DI RADIOL.MED.

Totale -.232.869

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

- ASL Toscana Centro E. 19.020
- Comune Borgo San Lorenzo E. 25.107
. Unione Montana dei Comuni del Mugello E. 9.500
. ESTAR E. 2.242

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

- Comune Barberino di Mugello E. 30.431
- Comune Dicomano E. 60.287
- Comune Firenzuola E. 58.537
- Comune Marradi E. 21.884
. Comune Scarperia e San Piero E. 55.017
. Comune Vicchio E. 30.871

- comune Palazzuolo E. 6.570
-Altri Fondi (P098) E. 189.789

- Comune Borgo San Lorenzo E. . 9.353 (importi da restituire a fronte spesa maggiore rispetto a quanto a carico a titolo oneroso)
- ASL Toscana Centro E.. - 80.583 (importi da restituire a fronte spesa maggiore rispetto a quanto a carico a titolo oneroso)

Pag. 34- CONSORZI, ASSOCIAZIONI, COMPRENSORI - SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE-11109-1 - DATA: 2/8/2025 - ORA: 2:29



T15 Fondo per b Contrattazione Integrativa

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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S’CI

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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