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IL DIRETTORE

VISTA la L.R.T. n. 40/2005 “Disciplina del servizio sanitario regionale” e s.m.i., che agli artt. 71 e
seguenti istituisce le Società della Salute quali enti per l’integrazione delle attività sanitarie, sociosanitarie
territoriali e socio-assistenziali;

DATO ATTO che nella seduta assembleare di questa S.d.S. del giorno 23.12.2009, alla presenza
dei  rappresentanti degli Enti aderenti al Consorzio, il notaio incaricato ha proceduto con atto
pubblico al  rogito della modifica della Convenzione costitutiva (registrata con rogito notarile il
23.12.2009 – reg. n. 12037 del 30.12.2009) e dello Statuto di questo Consorzio successivamente alla
visione degli atti già  approvati da tutti i Consigli comunali e dal Direttore Generale dell’Azienda
USL 10 di Firenze;

CONSIDERATO  che con la deliberazione dell’Assemblea n. 26 del 29.12.2014 il Consorzio ha
manifestato la volontà di continuare la gestione unitaria dell’intero complesso di funzioni sociali e
socio-sanitarie affidatele dai soci ai sensi della Convenzione sopra citata trasmettendo, con
deliberazione dell’Assemblea n. 3 del 30.03.2015, tutta la documentazione che attesta l’esistenza dei
requisiti previsti dall’art. 71 novies decies della LRT n. 40/2005 e smi;

VISTO  il  Regolamento di  organizzazione di questa  S.d.S.  che prevede che la  Struttura/Ufficio
proponente sia anche il responsabile del procedimento istruttorio ai sensi della L. n 241/1990 e smi
e che lo stesso sottoscriva gli atti del Direttore in caso sua assenza o impedimento;

DATO ATTO che non sono stati segnalati dai responsabili del presente atto, conflitti di interesse ai
sensi dell'art. 6 bis della L. 241/1990 come modificato dalla L. 190/2012;

VISTI:

 il Decreto del Presidente della SdS Mugello n. 1/2024 dove è stato nominato lo scrivente in 
qualità di Direttore;

 Il Provvedimento del Direttore n. 16/2024 di nomina della Dott.ssa Alessandra Pini quale
Responsabile Ufficio di Piano e Servizi ad Alta Integrazione e Socio-assistenziali;

 Il Provvedimento del Direttore n. 66/2025 di rinnovo dell’incarco organizzativo della Sig.ra
Serena Nenci quale Responsabile dell’Ufficio Bilancio e Programmazione Economica;

 la Delibera di Assemblea n. 44/2024 di approvazione del Bilancio Preventivo Economico
Anno 2025 e del Bilancio Pluriennale 2025/2027”;

 La Delibera di Assemblea n. 35/2025 di approvazione del Bilancio Preventivo Economico
Anno 2025 e del Bilancio Pluriennale 2026/2028”;

VISTO L’art. 55 comma 1 “Coinvolgimento degli enti del Terzo settore” del Decreto Legislativo n 117
del 2017 “Codice del terzo settore” recante la disciplina dei rapporti tra enti pubblici ed enti del terzo
settore;



RICHIAMATI:

 l’Avviso Pubblico 1/2022 PNRR M5C2, Inv. 1.2, per la presentazione di Proposte di 
intervento da parte degli Ambiti Territoriali Sociali, emesso dalla Direzione Generale per 
la lotta alla povertà ed alla programmazione sociale istituita presso il Ministero delle Politiche 
Sociali recante disposizioni in materia di presentazione di Progetti;

 il Provvedimento del Direttore della SdS Mugello n. 97 del 09/09/2022 di Presa d’atto della
stipula dell’accordo ai sensi dell’art. 5, comma 6 del D. Lgs 50/2016 tra Amministrazione
Centrale titolare di interventi PNRR la lotta alla povertà e S.d.S. Mugello per la
realizzazione della sotto componente 1, investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone
con disabilità contenuti nel piano nazionale di ripresa e resilienza;

 la Delibera di Assemblea della SdS Mugello n. 15 del 20/09/2022 Ratifica e presa d atto del
provvedimento  del  Direttore  n.  97/2022  avente  ad  oggetto  la  stipula  dell’accordo  tra
amministrazione centrale titolare di interventi PNRR, la lotta alla povertà e S.d.S. Mugello per
la realizzazione della sotto componente 1, investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone
con disabilità contenuti nel piano nazionale di ripresa e resilienza;

 la Delibera di Assemblea n. 11/2025 denominata “Avviso pubblico per la co-progettazione ex art. 55
d.lgs. n. 117/2017 utile alla gestione della struttura residenziale Aula Viola sita a Barberino di Mugello –
CUP: I44H22000090001”

CONSIDERATO che:

 con Provvedimento del Direttore n. 55/2024 questa Società della Salute ha disposto il Piano
Finanziario relativo al  finanziamento ottenuto a valere sul PNRR M5C2 I1.2.  “Percorsi  di
autonomia per persone con disabilità” - CUP: I44H2200090001 e al trasferimento del 2^ lotto
con risorse SdS di € 45.819,35;

 in data 10.07.2025 questa Società della Salute ha presentato domanda di rimodulazione del
Piano Finanziario, poi ammessa da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali
tramite il portale online dedicato (cd. “Multifondo”), definendo il Piano Finanziario; 

 la rimodulazione richiesta al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali  e   poi ammessa
tramite il portale online dedicato (cd. “Multifondo”), non ha mutato l’importo totale massimo
di ogni singola azione come previsto nel Provvedimento del Direttore n.145/2022 ma è stata
orizzontalmente distribuita sulle sotto-azioni che compongono il totale di ogni azione; pertanto
il  piano finanziario come da provvedimento n. 145/2022 è così articolato:



RILEVATO che :

 è stata espletata una procedura di co-progettazione ai sensi dell’art. 55 d.lgs n. 117/2017
avviata  con Delibera  di  Assemblea  n.  11/2025,  con i  partner  individuati  come risultano
dall’All.A del presente;

 la co-progettazione ha avuto come obiettivo principale quello di garantire l’espletamento
delle  attività di assistenza e socializzazione per i beneficiari dell’Azione C “formazione e tirocini”
inerente i percorsi di formazione sulle competenze digitali, come risultante da Progetto
Attuativo (All.B) che costituisce il nucleo del risultato del procedimento amministrazione condivisa;

 le attività oggetto del finanziamento PNRR M5C2 I 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con
disabilità”  CUP:  I44H22000090001,  CIG:  B89ECF4058  progettate  in  regime  di
“Amministrazione condivisa” con i partner di cui sopra (All.A) presentano le seguenti previsioni
di costi standard, perfettamente compatibili con il finanziamento ottenuto da questa Società della
Salute e con i target e le milestones previste dal progetto originario presentato da questa SDS al
Ministero  del  Lavoro  e  delle  Politiche  Sociali  e  che  ai  meri  fini  della  tracciabilità  dei  flussi
finanziari è stato acquisito il CIG: B89ECF4058;

 le attività del presente atto di cui al  finanziamento PNRR M5C2 I 1.2  per un totale pari ad €
67.499,12 (All.B),  ricomprendono le attività dell'azione "A" del piano finanziario per euro 57.500,30 e
in parte le attività  dell'azione "C"  del piano finanziario per euro 9.998,32;

 la spesa a carico di questa Società della Salute per l’attività di cui al progetto attuativo (All.B), per un
massimo di € 67.499,12 a carico del Bilancio 2025 e 2026 secondo il principio della competenza, è stata
imputata con Provvedimento del Direttore n 145/2022 e nel quale è stata prevista  la relativa copertura
con il  finanziamento PNRR M5C2 I1.2 “Percorsi  di  autonomia per  persone con disabilità” CUP:
I44H22000090001 – CIG: B89ECF4058;

DISPONE
Per i motivi espressi in narrativa e qui integralmente richiamati:

1) DI PROVVEDERE pertanto:

 alla presa d’atto della complessiva procedura di co-progettazione ex d.lgs. n. 117/2017 ed in
particolare:

◦ il verbale di Commissione (All.A) di attribuzione dei punteggi circa i progetti presentati
dagli Enti del Terzo Settore entro i termini previsti dall’Avviso ex Del. Ass. 11/2025 ed
all’accogliemento degli stessi al tavolo di co-progettazione ex art. 55.3 d.lgs. n.
117/2017;

◦ il verbale delle sedute di co-progettazione sottoscritto dai partner (All.B);

◦ il progetto attuativo (All.B) esito della co-progettazione ex art. 55 d.lgs. 117/20217 da
sottoscrivere tra i partner ed il verbale delle sedute sottoscritto (All..B);

◦ la planimetria dell’unità abitativa Casa Sole (All.C);



2) DI DARE ATTO altresì che la spesa a carico di questa Società della Salute per l’attività di cui al
progetto attuativo (All.B), per un massimo di € 67.499,12 a carico del Bilancio 2025 e 2026 secondo il
principio della competenza, è stata imputata con Provvedimento del Direttore n 145/2022 e nel quale è
stata prevista  la relativa copertura con il finanziamento PNRR M5C2 I1.2 “Percorsi di autonomia per
persone con disabilità” CUP: I44H22000090001 – CIG: B89ECF4058;

3) DI PUBBLICARE il presente atto sull’Albo on-line della S.d.S. per quindici giorni consecutivi
e sul sito web;

4) DI TRASMETTERE il presente provvedimento agli Enti aderenti, al Collegio Sindacale, agli
Organismi  di  Partecipazione  della  SdS,  ad  ARCA Cooperativa  Sociale  A.R.L.  ed  a  Co.M.E.S
Cooperativa Sociale ONLUS

IL DIRETTORE

Dott. Marco Brintazzoli



All.A

VALUTAZIONE DEI PROGETTI PRESENTATI IN RISPOSTA ALL’AVVISO PUBBLICO 
DEL.ASS. N. 11/2025 - PNRR M5C2 I 1.2 – CUP: I44H22000090001

Ente Terzo
Settore

Crtierio Valutativo Punteggio

Arca Cooperativa
Sociale

L’aderenza degli ambiti di intervento scelti e 
delle proposte effettuate con quanto prescritto 
dal presente avviso

20

Descrizione delle capacità organizzative ed eventuali 
proposte circa la soddisfazione dei requisiti 
organizzativi per la gestione di un appartamento 
riservato a persone con disabilità

30

La dotazione di risorse (materiali, immateriali, 
strumentali, umane e finanziarie) da mettere a 
disposizione, quale cofinanziamento, e destinate ad 
integrarsi con quelle messe in campo dal presente 
avviso

40

90

Ente Terzo
Settore

Crtierio Valutativo Punteggio

Co.M.E.S
Cooperativa 
Sociale

L’aderenza degli ambiti di intervento scelti e 
delle proposte effettuate con quanto prescritto 
dal presente avviso

20

Descrizione delle capacità organizzative ed eventuali 
proposte circa la soddisfazione dei requisiti 
organizzativi per la gestione di un appartamento 
riservato a persone con disabilità

30

La dotazione di risorse (materiali, immateriali, 
strumentali, umane e finanziarie) da mettere a 
disposizione, quale cofinanziamento, e destinate ad 
integrarsi con quelle messe in campo dal presente 
avviso

35

85

La Commissione valuta positivamente le proposte progettuali pervenute ed accoglie i seguenti partner al 
tavolo di co-progettazione ex. d.l.gs. n. 117/2017:





All.B

PNRR M5C2 I 1.2 “Percorsi di autonomia per persone con disabilità”
CUP: I44HI44H22000090001

CIG: B89ECF4058

TAVOLO DI CO-PROGETTAZIONE

Progetto Attuativo e
Convenzione

Premesse Normative e Fonti

La presente procedura è svolta seguendo le Linee Guida sul Rapporto tra Pubbliche Amministrazioni
ed Enti del Terzo Settore approvate con D.M. n. 72 del 31.03.2021 in materia di co-progettazione ex
artt. 55-57 d.lgs. 117/2017 (cd. Codice del Terzo Settore).

Il  procedimento  amministrativo  si  è  sviluppato  secondo  l’orientamento  fornito  dal  Sussidiario
sull’amministrazione  condivisa,  manuale  frutto  di  una  collaborazione  tra  Regione  Toscana,  Anci
Toscana, CESVOT e Forum del Terzo Settore della Toscana. Di particolare utilità si è rivelato anche il
saggio “I Codici dei Contratti Pubblici e del Terzo Settore. Una relazione in costruzione” (a cura  di
M.Simonetta), pubblicato in attuazione ad un Progetto co-finanziato dall’Unione Europea.

La co-progettazione, individuata dal legislatore all’art. 55 del Codice del Terzo Settore, è finalizzata
alla  definizione ed alla  realizzazione di  specifici  progetti  finalizzati  a  soddisfare bisogni  definiti.
L’innovazione portata da questo strumento giuridico consiste nella condivisione di risorse con partner
progettuali pubblici o privati finalizzate alla realizzazione di obiettivi progettuali di interesse socio-
sanitario. D’altronde la stessa Corte Costituzionale ha affermato che tale  strumento “non si basa
sulla corresponsione di prezzi e corrispettivi dalla parte pubblica a quella privata per la programmazione
e la progettazione, in comune, di servizi ed interventi diretti ad elevare i livelli di  cittadinanza attiva, di
coesione  e  protezione  sociale,  secondo  una  sfera  relazionale  che  si  colloca  al  di  là  del  mero scambio
utilitaristico” (Cort. Cost. n. 131/2020).

Le  peculiarità  della  co-progettazione  sono  tali  da  comportare  inevitabilmente  anche  un
riconoscimento da parte del d.lgs. 36/2023 (cd. Codice dei Contratti Pubblici), nel quale, all’art. 6, si
dispone che “In attuazione dei principi di solidarietà sociale e di sussidiarietà orizzontale, la pubblica
amministrazione può apprestare, in relazione ad attività a spiccata valenza sociale, modelli organizzativi di
amministrazione condivisa, privi di rapporti sinallagmatici, fondati sulla condivisione della funzione
amministrativa con gli enti del Terzo settore di cui al codice del Terzo settore di cui al decreto legislativo 3
luglio     2017, n.     117  , sempre che gli stessi i contribuiscano al perseguimento delle finalità sociali in condizioni di
pari trattamento, in modo effettivo e trasparente e in base al principio del risultato. Non rientrano nel
campo di applicazione del presente codice gli istituti disciplinati dal   Titolo VII del codice del Terzo settore,   di
cui al     decreto legislativo n.     117 del     2017  ”.

https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2017_0117_terzo%20settore.htm#TITOLO_VII
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2017_0117_terzo%20settore.htm#TITOLO_VII
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2017_0117_terzo%20settore.htm
https://www.bosettiegatti.eu/info/norme/statali/2017_0117_terzo%20settore.htm


Il Progetto di autonomia: il percorso

La  proposta  progettuale  PNRR  1.2.  assimila  i  principi  generali  già  presenti  nel  nostro
ordinamento circa i percorsi di autonomia e mantenimento delle capacità residue per persone
con disabilità già introdotti dalla cd. Legge sul Dopo di Noi. La linea di finanziamento europea
di  nostro interesse evolve le finalità sopra descritte: alle attività socializzazione ed alle
esperienze di autonomia abitativa infatti, si introducono opportunità di percorsi di inclusione
lavorativa con specializzazione nell’utilizzo delle nuove tecnologie. I beneficiari, persone con
disabilità individuati dal Servizio Sociale Professionale del territorio e non rientranti in altri
progettualità di natura comunitaria o nazionale, saranno infatti accompagnati in un percorso di
crescita individuale e sociale che passa dall’apprendimento e dall’inclusione lavorativa.

L’attività si concretizza grazie all’Azione C, la quale pone l’obiettivo dell’individuazione di n. 6
persone con disabilità,  il  compimento di un percorso formativo sulle  competenze digitali  e di
tirocinio finalizzato ad eventuale inserimento lavorativo.
I  luoghi  di  svolgimento  della  formazione  sono  stati  individuati  in  un  appartamento  nella
disponibilità pubblica sito a Barberino di Mugello (FI), “Aula Viola” (All.C), il cui intervento di
riqualificazione  è  stato  realizzato  in  esecuzione  all’Azione  A  della  medesima  Linea  di
finanziamento e “Casa Sole”, unità abitativa sita a Marradi (FI) (All.C). Questi locali
garantiscono inoltre lo spazio necessario per lo svolgimento delle attività di socializzazione e,
essendo dotati  di adeguati posti letto, il progressivo inserimento in forma residenziale,
risultano pertanto  ottimali  per  il  raggiungimento  degli  obiettivi  di  vita  indipendente  posti  dal
PNRR.

In particolare le sfide professionali che i partner affrontano nell’espletamento del progetto sono:
• La capacità di stimolare attraverso progetti di socializzazione beneficiari con potenziale

occupazionale;
• La capacità di garantire il compimento di un percorso formativo sulle competenze

digitali e sull’inclusione lavorativa, in un contesto di coabitazione e socializzazione semi-
residenziale e, se possibile, residenziale;

Fermo restando i principi di mantenimento delle capacità residue e di sviluppo di una vita
indipendente  si  rende  necessario  pertanto  porre  in  essere  azioni  di  assistenza,
accompagnamento e socializzazione oltre il mero orario formativo durante i suddetti percorsi,
siano esse svolte presso i luoghi di formazione o il tirocinio.

La procedura di co-progettazione: i partner

Il procedimento si è svolto nel rispetto e nelle modalità di attuazione previste dalla l.n. 241/1990.

La  procedura  di  co-progettazione  prende  avvio  con  Delibera  di  Assemblea  n.  11/2025,  di
approvazione  e  pubblicazione  di  un  Avviso  Pubblico  per  la  gestione  dei  locali  deputati  allo
svolgimento dell’attività formativa. I partner, individuati da commissione interna di valutazione
dei  progetti  presentati  ed  ammessi  al  tavolo  di  progettazione,  sono  Enti  del  Terzo  Settore
regolarmente iscritti al RUNTS:



Fonti di finanziamento e risorse:

I Tavoli di co-progettazione:

- ARCA Cooperativa Sociale A.R.L
- Co.M.E.S Cooperativa Sociale Onlus

Il tavolo è dunque composto dalla Società della Salute del Mugello quale ente pubblico capofila e
destinataria del finanziamento, ARCA Cooperativa Sociale e CO.M.E.S. Cooperativa sociale quali
Enti del Terzo Settore.

La realizzazione della specifica attività oggetto della presente co-progettazione e rientranto nel
complessivo  progetto  di  cui  al  PNRR M5C2 I.1.2  prevede  l’utilizzo  di  un’unica  fonte  di
finanziamento: il Piano Nazionale per la Ripresa e Resilienza. Il finanziamento, nella sua totalità,
concerne attività tra di loro connesse ma comunque differenti: la quota parte del finanziamento
utile  all’espletamento  delle  attività  oggetto  della  presente  co-progettazione  garantisce  un
budget di € 67.499,12 Iva compresa.

I soggetti partner mettono a disposizione quale compartecipazione al tavolo:
• competenze trasversali in tema di progettazione sociale e know-how circa la realizzazione 

degli interventi ;
• unità immobiliare “Casa Sole”;
• compartecipazione utenze “Aula Viola” e “Casa Sole”;

Le risorse finanziarie derivanti dal PNRR M5C2 I 1.2 verranno utilizzate a partire dal secondo
semestre ‘25 fino al 30.06.2026, data di scadenza delle progettualità.

In seguito alla scadenza dei termini dell’Avviso, i partner che hanno manifestato interesse e si
sono rivelati idonei alla progettazione condivisa si sono riuniti con questa Società della Salute
per un totale di n. 3 incontri nei quali si sono delineate le linee di intervento e la loro fattibilità
in ragione delle risorse messe a disposizione. Agli atti interni all’ente è conservato il verbale
delle sedute sottoscritto tra le parti;
Nei  tavoli  di  co-progettazione  si  sono  definite  le  attività  assistenziali  e  di  socializzazione  in
armonia al cronoprogramma formativo presso i locali deputati;
I dettagli delle necessità assistenziali  individualizzate dei beneficiari  del progetto, i  percorsi di
socializzazione  post  lezione  frontale  di  formazione,  le  strategie  di  mantenimento  ed  anche
progresso delle capacità residue di vita quotidiana e dei costi standard in ragione del budget a
disposizione sono state delineate in coerenza con i  progetti  di  vita in aggiornamento,  orientati
anche verso una progressiva residenzialità;
Il calendario formativo ha dunque assunto un ruolo cardine nella programmazione delle ore di
attività  richieste,  al  netto  delle  ore  di  socializzazione,  le  quali  assumono  un  carattere  di
variabilità legate alle esigenze individuali.



Progetto Esecutivo:

Le  proposte  progettuali  dei  partner,  in  accordo  con  la  Società  della  Salute,  mirano  dunque
all’assistenza dei beneficiari in un percorso che tende all’autonomia abitativa e sociale mediante
esperienze di co-working supportate da idonea fornitura ICT oltre che formativa.
Tale accompagnamento segue inevitabilmente il cronoprogramma formativo. In particolare si
prevedono con assoluta certezza:
• 80 ore di formazione tecnico professionale sulle competenze digitali
• 10 ore di formazione obbligatoria sulla sicurezza nei luoghi di lavoro
• 20 ore di orientamento inziale
• 20 ore di orientamento in itinere
• 10 ore di orientamento finale
• 60 ore di tirocinio lavorativo

A questo monte orario si aggiungeranno ore di socializzazione da determinarsi in corso d’opera
sulla base di quelle che saranno le esigenze dei benficiari del progetto;

Le diverse esigenze organizzative per le giornate oggetto di progetto comportano la necessità
di  utilizzare risorse professionali di diverso inquadramento oltre che qualifica. In particolare i
costi  standard suscettibili di rimborso per il personale impiegato e comunicateci dai partner
risultano i seguenti:

il monte orario delle attività di socializzazione post formazione verrà espressamente dichiarato
anticipatamente dai partner al capofila, su autorizzazione del Servizio Sociale Professionale
territorialmente competente ed in ragione delle concrete e puntuali esigenze psico-fisiche dei
beneficiari.

La conclusione del percorso formativo è prevista per la metà del mese di dicembre 2025 per
quanto  concerne  i  beneficiari  facenti  parte  l’attività  prevista  per  l’Aula  Viola  (Barberino  di
Mugello) e metà novembre 2025 per i beneficiari di Casa Sole (Marradi); Il percorso del tirocinio



L’ETS partner si impegna:

a realizzare ogni singolo intervento individuato nel presente Progetto nel rispetto delle tempistiche 
individuate nel cronoprogramma;
a garantire la tutela della salute e della sicurezza del personale impiegato e dell’utenza beneficiaria 
degli interventi;
dotarsi di adeguata copertura assicurativa per l’esercizio delle attività;
garantire le risorse individuate nel Progetto attuativo a titolo di co-finanziamento
a garantire ogni forma di collaborazione in tema di rendicontazione al MLPS

La Società della Salute del Mugello si impegna:
al rimborso dei costi sostenuti dai partner per l’esercizio dell’attività, nei limiti del budget previsto 
dal Progetto, nel rispetto delle unità di costi standard sopra individuati e previa adeguata 
rendicontazione con relative time-sheets;
alla tempestiva comunicazione di eventuali variazioni progettuali richiesti dall’Amministrazione 
centrale nel rispetto della progettualità PNRR;
alla tempestiva comunicazione di variazioni od accorgimenti organizzativi circa l’espletamento 
dell’attività;
a rimborsare i costi entro 60 giorni dalla ricezione di adeguata fattura elettronica contenente tutti 
gli elementi essenziali ed il periodo di riferimento;

Spese e rendicontazione

Ulteriori impegni specifici

lavorativo  è  ancora  da  determinarsi,  in  attesa  delle  ore  di  orientamento  finale,  al  fine  di
individuare al meglio il luogo di lavoro più idoneo per la migliore realizzazione dell’inclusione
lavorativa;

Le risorse economiche messe a disposizione della Società della Salute del mugello verrano
pertanto impiegate per la copertura dei costi sotenuti dai partner progettuali circa l’utilizzo del
proprio personale assistenziale durante il percorso individuato nel progetto esecutivo;

Il  personale utilizzato potrà variare in ragione delle esigenze di servizio ma con l’obiettivo di
evitare il cd. rapporto 1:1 assistente ed assistito.

Il Soggetto Partner presenterà regolare fattura elettronica comprensiva di CUP e CIG, idonei e
già  comunicati,  a  copertura  dei  costi  effettivamente  sostenuti  nell’esercizio  dell’attività
progettuale.
Il  pagamento della  suddetta  fattura avverrà dietro regolare presentazione alla Società della
Salute di time-sheet relative al personale impiegato.
Oltre  alle  anzidette  time-sheet,  l’Amministrazione  ritiene opportuno la presentazione di  un
breve elaborato che relazioni lo stato dell’arte dell’attività svolta nei confronti dei beneficiari.



Tracciabilità dei flussi

Tutti i documenti contabili dovranno riportare la denominazione “finanziato dall’Unione 
Europea – Next Generation EU nell’ambito del PNRR Missione 5 “inclusione e coesione”, 
Componente 2 “Infrastrutture Sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, Investimento 1.2. 
“Percorsi di Autonomia per persone con disabilità” - CUP: I44H22000090001 CIG: B89ECF4058

L’ETS partner assume gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3l.n. 136/2010.
L’ETS partner si impegna a comunicare entro sette giorni alla Società della Salute del Mugello 
ogni eventuale variazione dei dati appresso dichiarati e relativi ai conti correnti dedicati ed ai 
soggetti autorizzati ad operare su di essi.

Il/La Sottoscritto/a                                                                                                            nato/a il
       /       /            
residente in                                                              Via
                                                                                              codice fiscale
                                                                  in qualità di

della                                                                                                                                                       

con sede in                                                                                 Via
                                                                           Tel.                                                                       
PEC                                                                                                 e-mail
                                                                                          con Codice
Fiscale                                                      e partita IVA n.                                                            
consapevole che la falsa dichiarazione comporta responsabilità e sanzioni civili e penali ai 
sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000,
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- che ai sensi dell'art. 3, comma 7, della Legge 13 Agosto 2010, n. 136, è dedicato il seguente 
conto corrente bancario/postale:

- Numero conto corrente:                                    
- Istituto di Credito:                                                                       
- Agenzia:                                                  Sede                                
IBAN:                                                             BIC:                                                                  
- che i soggetti delegati ad operare sul conto corrente sono:

 Sig./Sig.ra                                                       Nato/a a                                             il
       /       /            Codice Fiscale                                                        Residente in
                                                              Via

 Sig./Sig.ra                                                       Nato/a a                                             il
       /       /            Codice Fiscale                                                      Residente in
                                                                Via

che ai sensi dell’art. 3 comma 8 della Legge 136 del 13/08/2010 il sottoscritto si assume l’obbligo



Trattamento dei dati personali

Letto, approvato e sottoscritto dai legali rappresentanti o chi ne fa le veci 

Borgo San Lorenzo, li 07.10.2025

SDS Mugello (Dott. Marco Brintazzoli)                                                                                             

ARCA Cooperativa Sociale A.R.L (Dott.ssa Claudia Masini)                                                          

Co.M.E.S. Coopertiva Sociale ONLUS (Dott.ssa Rosaria Benericetti)

di rispettare la normativa relativa alla tracciabilità dei flussi finanziari pena la nullità assoluta 
dell’atto.

Ai sensi dell’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679, l’Ente partner assume il ruolo di Responsabile del
trattamento di dati  personali  di cui venga a conoscenza nel corso dell’esecuzione delle attività
progettuali.

2. L’Ente partner si impegna ad improntare il trattamento dei dati personali ai principi di
correttezza, liceità e trasparenza nel pieno rispetto di quanto definito dal D.Lgs. 30 giugno 2003 n.
196 s.m.i. e dal Regolamento (UE) 2016/679 General Data Protection Regulation (GDPR).

3. Qualora il Responsabile del trattamento intenda ricorrere a un altro Responsabile (cosiddetto
sub  Responsabile), si impegna a chiedere preventivamente una autorizzazione scritta, specifica o
generale, al Titolare del trattamento, in conformità all’articolo 28 comma 2 del Regolamento (UE)
2016/679. In  tale ipotesi, su tale altro Responsabile ricadono gli stessi obblighi in materia di
protezione dei dati ai sensi dell’articolo 28 comma 4 del Regolamento (UE) 2016/679.
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